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lI—DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

REFERENDUM

REAL DECRETO 21471986, de 6 de febrero, por el
gque se somete a referéndum de la Nacion la decision
politica del Gobierno en relacion con la Alianza
Atigntica.

La adhesion de Espana al Tratado del Atlintico Norte, efec-
wada por ¢l Gobierno anterior el 30 de mayo de 1982, tras el
correspondiente tramite parlamentario, dio lugar en su momento a
una importante division de la opinién pablica, en todos sus niveles,
y de las propias fuerzas politicas. La carencia de un consenso
politico y social y de una propuesta global, en cuanto a la politica
exterior y. de seguridad para Espafia, no permiticron que dicha
adhesion obtuviera el respaldo mayoritario de ia sociedad, especial-
menie necesario en las materias que afectan a los intereses de la
Nacién en la esfera internacional. '

.Tras las elecciones generales de 1982, que supusieron un cambio
en el signe politico de la mayoria parlamentaria y del Gobierno, el
actual Presidente del Gobierno, en su discurso de investidura ante
el Congreso de los Diputados, expresé su voluntad de «seguir
rigurosamente las directrices de una politica de Estado atenta a los
intereses permanentes de la Nagcion, tal como resulten de un
consenso nacional, si ello es posible, 0, al menos, de las aspiracio-
nes expresadas por la mayoria de nuestro puebloy. En tal sentido,
anuncid su intencién de estudiar con el rigor necesario la situacion
de Espafia en relacion con el Tratado del Atlintico Norte, confir-
mando ¢l compromiso de someter la decisién a referéndum de
todos los espafioles.

A lo largo de los dos primeros afios de gestién, el actual
Gobierno teniendo en cuenia nuestros intereses de seguridad v
defensa,*1a experiencia obtenida en la participacion de los organos
de la Alianza Atlintica, la marcha del proceso de negociacion para
¢l ingreso de Espafia en las Comunidades Europeas, v la creciente
tendencia a la integracion de los sistemas econdmicos, industriales
¥ tecnologicos, elabord un proyecto global de politica de paz vy
seguridad, cuyos principales objetivos son:

a) Servir adecuadamente a los intereses nacionales, permi-
tiendo a la vez una contribucion eficaz de Espafia a la paz vy la
distenston.

b) Complelar ¢l proyecto de incorporacion de Espaia a
Europa, mediante su participacion en la seguridad colectiva.

¢) Superar ia division existente en esta materia, estableciendo
un denominador comiin en el que pudieran coincidir la mayoria de
las fuerzas politicas y de la opinion publica.

Dicho proyecto fue presentado por el Presidente del Gobierno
en su intervencion ante el Congreso de los Diputados, el 23 de
octubre de 1984, en la que, ademas, se formulé una oferta de
dialogo a las fuerzas politicas parlamentarias.

La incorporacion de Espafia a las' Comunidades Europeas,
consumada el | de enero de 1986, ha abierto un nuevo periodo
histrico para nuestro pais, marcado por la voluntad de compartir
su destino, a todos los efectos, con las naciones de la Europa
democrética, y supone un paso determinante para la definicion del
papel de Espaiia en el mundo.

dan, pues. en gsi¢ momente, las condiciones para dar
cumplimiento al propésito anunciado ‘por el Presidente del
Gobierno en su discurso de investidura de someter a referéndum
de todos los espafioles una decision politica de especial trascenden-
tia, como es la que se refiere a la participacién de Espana en la
seguridad europea y occidental, mediante su permanencia en los
términos anunciados, en la Alianza Atlantica, en el marco de una
politica global de paz y seguridad y al servicio de los intereses
nacionales,
i Se pretende lograr, mediante este referéndum, un doble obje-
1VO; )

a) Afirmar, tras la incorporacion a las Comunidades Europeas,
el marco de las relaciones internacionales de Espafia, asentando la
pelitica de paz y seguridad que resulte 1nis conveniente para el
interés nacional.

b) Obtener para esta poliliéa una parantia de clslab'ilidad que,
n las actuales circunstancias, puede y debe provenir del respaldo,
lirectamente expresado, de la mayoria de los ciudadanos.

A tal efecto, el Gobierno ha adoptado la decision politica
xigida por la Ley para ser sometida a referéndum consultive de
todos los ciudadanos. )

En su virtud, a propuesia del Presidente del Gobierno, previa
jeliberacidn del Consejo de Ministros en su reunion del dia 31 de
nero de 1986 y obtenida la autorizacion parlarmentaria a que se
refiere el articulo 92.2 de la Constitucion,

DISPONGO:

Articulo [.° Por acuerdo del Gobierno del dia 31 de enero de
1986, se somete a referéndum consultivo de todos los ciudadanos
fa siguiente decision politica:

ACUERDO DEL GOBIERNO

Texto integro de la decision politica objeto de la consulta

«El Gobierno considera conveniente, para los inlereses naciona-
les, que Espaiia permanezca en la Alianza Atldntica, y acuerda que
dicha permanencia se establezca en los siguientes términos:

1.° La participacién de Espafia en la Alianza Atlantica no
incluird su incorporacién a la estructura militar integrada.
2.° S¢ mantendrd la prohibicién de instalar, almacenar o

 introducir armas nucleares en territorio espafiol.

3.% Se procederd a la reduccion progresiva de la presencia
militar de los Estados Unidos en Espana.»

Art. 2.° En relacion con dicha decision el Cuerpo electoral
tonvocado habra de responder a la siguiente pregunta:

«,Considera conveniénte para Espafia permanecer en la Alianza
Atljntica en lps términos acordados por el Gobierno de la
Nacién». ‘

Art. 3.° La votacidn se celebrara el 12 de marzo de 1986,

Art. 4° La campana electoral durard catorce dias, y finalizara
a las cero horas del dia 11 de marzo de 1986. . .

Art. 5.° Ei presente Real Decreto entrard en vigor el dia de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Pado a seis de febrero de mil novecientos ochenta y seis.
JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno,
FELEPE GONZALEZ MARGQUEZ

{Del BOE numero 33, de 7-2-1986)

REAL DECRETQ 215/1986, de 6 de febrero, de normas para la
celebracion del referéndum convocado por Real Decreto
21471986, de 6 de febrero.

REAL DECRETO 216/1986, de 6 de febrers, por el que se re-
gulan las caractefisticas cficiates de Ios elementos mats-
riales a utitizar en el referéndum convocado por Real De-
creto 21471986, de 6 de febrero,

Los Reales Decretos a los que se refieren los pérrafﬂos an-
tertiores se publican integramente en el «Boletin Oficial del
Estados numero 33, de fecha 7 de febrero de 1886.
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REAL DECRETO 217/1986. de 6 de febrero, por el
que se dictan normas para facilitar el ejercicio del
derecha de voto de los funcionarios de fas Adminisira-
) E{ion()s Publicas en el referéndum del dia 12 de marze
e 1986. ’ : .

Habiéndose convocado referéndum consultivo para el dia 12 de
marzo-de 1986 por Real Decreto 214/1986. de 6 de febrero, se hace
preciso adoptar las medidas necesarias para facilitar a los funciona-
nios al servicio de las Administraciones Publicas el ejercicio del
voto.

En su virtugd, icniendo en cuenta el apartado 2.° del articulo 30
de la Ley 3071984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcidn Pablica, a propuesia del Ministro de la Presidencia, y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion de} dia
6 de febrero de 1986,

DISPONGO:

Articulo 1.° El tiempo para que los funcionarios al servicio de
las Administraciones Pabiicas y el personal vinculado a tas mismas
a través de una relacion de caracter administrativo o estatutario
puedan participar en el referéndum convocado por el Gobierno
serd retribuido, salvo que disfruten en tal fecha del descanso
semanal. .

Ar. 2.° Las Administraciones Piblicas adoptaran las medidas
precisas respecto al horario laboral del dia de! referéndum para que
el persenal a que se refiere el articulo anterior pueda disfrutar de
cuatro horas libres para el ejercicio del derecho de voto,

Art. 3.° 1. De acuerdo con lo previsto en los articulos 28.1
y 78.4 de la Ley Qrganica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, los funcionarios publicos nombrados Presidentes
o Vocales de las Mesas Electorales y los que acrediten su condicion
de Interventores, tienen derecho durante e! dia de la votacién a un
permiso retribuido de jornada completa y a una reducsion de su
Jornada de srabajo de cinco horas ¢l dia inmedialamente posterior.

2. Los funcionarios publicos que acrediten su condicién de
Apoderados tienen derecho. conforme a lo previsio en la citada
Ley, a un permiso retribuide durante el dia de la votacién.

DISPOSICION FINAL .

£l presenie Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadox.

Dado a seis de febrero de mil novecientos ochenta y seis.
JUAN CARLOS R.

i
El Ministro de la Presidencia,
JAVIER MOSCOSC DEL PRADO Y MLUNOZ

(Del BOE nﬂmero 33, de 7-2-1986)

ORDEN de 6 de febrerc de 1986 por la que se regula,
para el personal embarcado, el voio por carreo en el

i r.efferénafam convocado por Real Decreto 21471986, de
6 de febrero.

El articulo 74, parrafo segundo, de la Ley Organica de Régimen
Electoral General, establece que el Gobierno regulara las especiali-
.dades para el voto por correo del personal embarcade en buques de
la Armada, de la Marina Mercante o de la flota pesquera de altura.

Se trata con ello de adaptar las normas generales que rigen el
voto por correspondencia, previstas en los articulos 72 a 74 de la
Ley Electoral General, a las peculiares caracteristicas que concurren
en los electores que s¢ encuentran embarcados en los bugues
indicados.

En su virtud, esta Presidencia del Gobierno, previo Acuerdo del
Consejo de Ministros en su reunion de 6 de febrero de 1986,
dispone: o

Articufo 1.° El personal de los buques de la Armada, Marina
Mercante o flota pesquera de altura, abanderados en Espaia, que
haya de permanecer embarcado desde la convocatoria del referén-
dum hasta su celebracion el dia 12 de marzo y que durante dicho
periode toquen puertos, previamente conocidos. en el territorio
nacional; podran ejercitar su derecho al suitagio electoral en la
forma establecida en esta Disposicion.

- Art. 2.° La solicitud del certificado de inscripeidn en ¢l Censo,
a que se refiere el articulo 72 de la Ley Electoral General, podra
obtenerse de la Delegacién Provincial de la Oficina del Censo
Electoral donde el interesado esté inscrito, cursando dicha solicitud
por radiotelegrafia, .

En el mensaje se hara constar el nombre y dos apellidos del
solicitante, su documento nacional de identidad, profesién, edad .y
buque en ef que se encuentre embarcado, Municipio en el que esté
censado con edpecificacion de calle y niimero. lgualmente se hara
constar el- puerto o poertos en el que el buque tenga prevista su
arribada, con especificacion de los dias concretos en los que ésta se
haya de producir. . ’

A los efectos previstos en los parrafos &) y<b) del articulo 72, s
servicios de radiotelegrafia de los buques tendran la consideracion
de dependencias delegadas del servicio de correos y tos Comandan-
tes y Capitanes o el gtlicia] en ¢l que expresamente deleguen, gl de
funcionarios encargados de la recepcion de la solicitud. )

Art. 3.° La Delegacion Provincial de la Oficina det Censp
Electoral correspondiente, una vez comprobada la inscripcion del
interesado, considerara a lodos los efectos como recibida [y
solicitud y-procedera a remitir la decumentacion a que se reficre ol
articulo 73.2 de la Ley Electoral General, al puerio que ¢l elector
hubiese designado y a su nombre, : .

Art. 4" "Recibida por el elector la documentacion a que hace
referencia el articulo anterior, procedera a remitir por correg
certificado, desde cualquiera de los puertos en el que el buque
airaque, [a documentacion electoral prevista en el articulo 73.3 de
la Ley Electoral General a la Mesa Electoral en que le corresponde
votar. .

Art. 5.° En lo no expresamente previsto por esta Orden, se
estara a lo establecido en los articulos 72 a 74 de la Ley Electoral
General y normativa de desarrolle que le sea de aplicacién,

DISPOSICION FINAL

Por los Ministerios de Defensa, de Transportes, Turismo y
Comunicaciones y de Agricultura, Pesca y Alimentacion se dispon-
Ira lo necesario, en el ambito de sus competencias, para Iz
jecucion de esta Orden, que entrard en vigor el mismo dia de su
ublicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 6 de febrero de 1986. .
MOSCOSQ DEL PRADO Y MUNOZ

(Del BOE nuimerc 33, de 7-2-1986.)

MINISTERIO DE DEFENSA
DISTINTIVOS

Orden Ministerial numero 11/86, de 5 de tebrero,
sobre el uso del distintivo de permanencia en la Guardia
Civil.

La Orden cel Ministerio del Ejército, de 18 de abril de 1977
{«Diario Oficial» niimero 89), en su articule 3.2, sedala las con-
diciones que debe reunir el personal del Ejército para tenes
derecho al uso def distintive de permanencia en la Guardia
Civil. -
Existiendo personal militar profesional de la Armada v del
Ejércita del Aire que redne las mismas condiciones que las
sefialadas para los del Ejército de Tierra, parece conveniente
que se amplie la aplicacion del articule 3.2 de dicha Orden a
todo el personal militar profesional de las Fuerzas Armadas.

En su virtud, previo informe de los Estados Mayores daf
Eiército de Tierra, de la Armada, del Ejército del Aire y de la
Direccion General de la Guardia Civil,

DISPONGO:

Articule Unico.—Se amplia la aplicacién del articulo 3.2 de
ta Orden Ministerial, de 18 de abril de 1977, en el sentido de
gue tendra derecho al uso dei distintivo de permanencia en la
Guardia Civil et personal de! Ejército de Tierra, de la Armaday
del Ejército del Aire que haya permanecido en [a Guardia Civil
un tiempo minimo de tres afios, antes de ingresar en su Ejército
o con posterioridad, ya sea de modc conlinuado ¢ en periodos
SUCESIVOS.

Madrid, 5 de febrero de 1986.

NARCISO SERRA SERRA

MINISTERIC DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL
REFERENDUM

REAL DECRETO 218/1986, de 6 de febrero, por el
que se dictan normas para facilitar ef ejercicio det
derecho al voto de los trabajadores en el referéndunt
del dia 12 de marzo de 1986.

Habiéndose convocado referéndum consullive para el proximo
dia 12 de marzo de 1986 por Real Decreto 214/1986, de 6 de
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febrero, ¥ con el fin de facilitar la participacion de los trabajadores
en el mismo, mediante la emision de su voto, coma acto de
gjecucion de un derecho fundamental, encuadrado, por tanto, en el
smbito de las previsiones del articulo 37.3 del Estatuto de los
Trabajadores, se hace preciso dictar las normas necesarias para el
ejercicio de tal derecho. o _

En su virfud, a propuesta del Ministro de Trabajo v Seguridad
Social v previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunidn
det dia 6 de febrero de 1986,

DISPONGO:

Articulo 1.°  El tiempo para gue los trabajadores que tengan la
condicion de electores puedan participar en ¢l referéndum consul-
tivo del proximo dia |2 de marzo, en.el supuesto de que no
disfrutasen en tal fecha del descanso semanal previsto en el articulo
371 de la Ley 8/1980, de i0 de marzo, de! Estatuto de los
Trabajadores, sera retribuido por las Empresas, de conformidad
con lo establecido en el articulo 37.3, d), de la citada Ley 8/1980.

Art. 2.° Las Direcciones Provinciales del Ministerio de Tra-
bajo y Seguridad Social o, en su caso, las Autoridades autondmicas
correspondientes, previo acuerdo con los Delegados del Gobierno,
adoptaran las disposiciones convenientes respecto del horario
laboral del dia de celebracion del citado referéndum y de las cuatro
horas tibres de que-podrin disponer para ia votacion los trabajado-
res incluidos en ¢l articulo anterior.

Art. 3.7 1. Conforme a lo previsto en los articulos 28.1 y 78.4
de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electorat
General, los trabajadores por cuenta ajena nembrados Presidentes
0 Vocales de las Mesas Electorales, y aquellos que acrediten su
condicion de interventores, tienen derecho durante el dia de la
votacidn a un permisc retribuide de jornada completa y a una
reduccidn de su jornada de trabajo de cinco horas el dia inmediata-
mente posterior.

2. Los trabajadores por cuenta ajena que acrediten su condi-

" cidn de apoderados vienen derecho, conforme a lo previsio en la

citada Ley, a un permiso retribuido durante el dia de la votacion.

DISPOSICION FINAL

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango s¢ opongan a o dispuesto en el presente Real Decreto que
entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en ¢l «Boletin
Oficial del Estado».

Dado a-seis de febrero de mil novecientos ochenta y seis.

JUAN CARLOS R.

£l Ministro de Trabajo v Seguridad Social,
JOAQUIN ALMUNIA AMANN

(Del BOE namero 33, de 7-2-1986.)

I1—DISPOSICIONES PARTICULARES CON RANGO
DE REAL DECRETO

MINISTERIO DE DEFENSA

REAL DECRETO 219/1886, de 6 de febrero, por el que se dis-
pone el pase a la situacion de Segunda Reserva def Gene-
ral de Divisidn del Ejéreito don Francisco Carbonel! Cade-
nas de Liano.

Por aplicacién de lo dispuesto en los artfculos 82y 92 de
la Ley 20/1981, de 6 de julio, y articulo Unico, las disposicio-
nes transitorias primera d) y segunda del Real Decreto 1128/
1985, de 3 de julio, asl como el articulo 2.2 del Real Decreto
306/1985, de 20 de febrero, )

vengo en disponer gue el General de Divisién de! Ejército

don Francisco Carbonell Cadenas de Llano, pase a la situa-
cion de Segunda Reserva por haber cumplido la edad regla-
mentaria el dia 5 de febrero de 1986, cesando en su actual si-
tuacién de Reserva Activa. Se le reconoce el derecho a perci-
bir por una sola vez, con cardcler global, el importe
correspondiente a un integro de 413.024 pesetas,

Dado en Madrid a B de febrero de 1986.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Defensa,
NARCISD SERRA SERRA

(Del BOE numerc 33, de 7-2-1986.)

HL—PERSONAL

ORGANOS CENTRALES DE LA DEFENSA
Direcclon General de Personal
PERSONAL MILITAR
Vacantes
Orden 721/03422/86

Con arreglo a fo dispuesto en el articulc 5° de la Orden
Ministerial nimero 63/1984, de 26 de noviembre, se anuncia

la vacante nimero 1077, de libre designacion, para teniente
coronei del Ejército de Tierra, cualquier Arma, Escala Activa,
Grupo de «<Mando de Armas», en la Direccién General de Per-
sona} de la Subsecretaria de Defensa, Subdireccion General
de Ensefanza (Madrid).

Los trAmites se haran con arreglo a o dispuesto en ia Or-
den Ministerial niimero 69/1984, de 26 de noviembre.

Plazo de admisién de papeletas: Diez dias naturales, con-
tadc a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presenie Orden en el «Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—E| Director General de Per-
sonal, Federico Michavila Pallarés.
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Orden 721/03423/86

Con arreglo a lo dispuesto en &l articulo 5.2 de la Orden
Ministerial 68/1984, de 26 de noviembre, se anuncia la
vacante 1084 de libre designacion, para comandante del Ejér-
cito de Tierra, cualquier Arma, Escala Activa, Grupo de
«Mando de Armass, diplomado de Estado Mayor y Geodesta
Militar, en la Secretaria General Técnica de la Subsecretaria
de Defensa (Madrid).

Los tramites se haran con arreglo a lo dispuesto en ia
Crden Ministerial 69/1984, de 26 de noviembre.

Piazo de admisidén de papeletas: Diez dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «<Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 7 de febrero de 1986.—E| Director General de Per-
sonal, Fedarico Michavila Pallarés.

Orden 721/03424/86

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 5.° de la Orden
Ministerial nimero 63/1984, de 26 de noviembre, se anuncia
la vacante nimerc 2.094, de provisién normal, para el Ejército
de Tierra, de cabo de Banda de cualquier Arma o Cuerpo, en
la Subdireccién General de Servicios de la Subsecretaria
de Defensa (Madrid).

L.as trdmites se haran con arregle a lo dispuesio en ta Ur-
den Ministerial nOmero 69/1984, de 26 de noviembre.

Plazo de admision de papeletas: Diez dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletn Oficial de Defensax.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —E| Director General de Per-
sonal, Federico Michavila Pallarés.

Qrden 721/03425/86

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 5° de la Orden
Ministerial nGmero 69/1984, de 26 de noviembre, 5 anuncia
la vacante nimero 2,095, de provisién normal, para la Ar-
mada, de teniente de Intendencia, Escala Especial, en la Di-
reccién General de Armamento y Material (Centro de Investi-
gacién y Desarroilo de la Armada), de la Secretaria de Estado
de la Defensa (Madrid).

Los tramites se haran con arreglo a lo dispuestc en la Or-
den Ministerial nimero 69/1984, de 26 de noviembre.

Plazo de admision de papeletas: Diez dias naturales, con-
tado a partir de! siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensasn.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—EI| Director General de Per-
sonal, Federico Michavila Pallarés.

Destinos
Orden 721/03426/86

Para cubrir parcialmente las vacantes anunciadas de pro-
vision normal en la Orden nimero 721/31043/85, de 20 de di-
ciembre («Boletin Oficial de Defensa» nimero 228), y con arre-
glo a lo dispuesio en el articulo 92 de la Orden Ministerial
numero 69/1984, de 26 de noviembre, se destina a los Orga-
nismos qgue se indica al personal que a continuacion se
relaciona: .

Armada

1~A |la Subdelegacién del Instituto Social de las Fuerzas
Armadas de Lebn, en vacante de oficial, al teniente de Inten-
dencia, Escala de Compiemento, don Alberto Pérez Alvarez-
Quificnes, con caracler forzeso.

Ejército det Aire

2—Al Cuartel General del Estado Mayor de la Defensa
(Madrid), en vacante de oficial, al teniente de la Escala Espe-

cial de Oficiales Radiolelegrafistas don Francisco Camoiras -

Portiflo, cen cardcter forzoso.
Madrid, 4 de febrero de 1986} Director General de Per-
sonal, Federico Michavila Pallarés.

DIRECCION DE MUTILADOS
Ingresos
Orden 725/03427/86
JEFATURA PROVINCIAL DE MUTILADOS DE MADRID

OFICIAL GENERAL

Se concede el ingreso en el Benemérito Cuerpo de Mutila-
dos de Guerra por la Patria, con la clastficacién de caballero
mutilado permanente de guerra, al General de Brigada de Arti-
lleria don Abel Barahona Garrido (Registro General 78.163), en
situacion de Reserva Activa, quedando disponible forzoso, por
hallarse comprendido en el articulo 3.2, ndmerc 1, y articulo
7.9, niomero 3, de la Ley 5/1976, de 11 de marzo {«Diario Ofi-
ciat» numero 64), percibira sus devengos a partir de 1 de marzo
de 1986, debiendosele rectamar al propio tiempo el veinte por
ciento de pensién de mutilacién desde el dia 1 de enero de
1986, del sueldo de su empleo, que determina el articulo 18 de
la citada Ley, incrementada o modificada esta pensidn de
acuerdo con los presupuestcs o disposiciones vigentes en
cada momento; todo elio lo percibira por la Pagaduria Centrali-
zada de la Reserva Activa y Mutilados, quedando adscriloenla
citada Jefatura.

Madrid, 7 de tebrero de 1986. —P. D., el Director General de
Personal, Federico Michavila Pallarés.

PERSONAL CIVIL
Vacantes
Orden 724/03428/86

Por Resolucion namero 724/00963/86, de 6 de diciembre
(«Boletin Oficial del Ministerio de Defensa» de 16 de energ,
se publica relacién de vacantes a efectos de traslado y rein-
greso para personal laboral del Ministerio de Defensa.

Habiéndose recibido las distintas comunicaciones justifi-
cativas, se procede a anular fas siguientes vacantes:

Del Hospital Militar de Ceuta, cuatro vacantes de auxiliar
sanitario.

De !a Escuela de Maquinas de ta Armada de El Ferrol, una
vacante de cocinero de primera (mayordomo de segunda}.

Del Parque Central de Ingenieros, se sefala que es de 1a
Plaza de Calatayud {Zaragoza) vy no de Madrid.

Del Parque y Talleres de Vehiculos Automoéviles de la 1.2
Regidn Militar, se sefala que las vacantes son de oficial de
tercera, Oficios Varios (tornero} y oficial de tercera, Oficios Va-
rios {electricista de autos), y no de coficiales de segunda.

Del Taller de Precisidn y Centro Electrotécnico de Artilleria,
se sefiala que es el Taller de Precision y Centro Electrotéc-
nicc de Ingenieros de Madrid,

De la Academia General Basica de Suboficiales, se anula
una vacante de oficial de primera, Oficios Varios (peluw-
guera).

Del Depdsito de Intendencia de San Sebastian, se anula
una vacante de pedn.

Madrid, 31 de enero de 1988 —E| Subsecretaric de De
fensa, Gustavo Sudrez Pertierra.

EJERCITO DE TIERRA
ESTADO MAYOR DEL EJERCITO
Recompensas

Orden 316/03429/86 .

En atencidn a los meritos y circunstancias que congurren
en el personal que a continuacién se relaciona, ya tenor de fo
dispuesto en el articulo 53 de la Ley 15/1970 («Diario Oficial
ndmero 1786), titulo |1, por habérsele atorgado dos menciones
honoriticas sencillas, se le concede mencién honorifica
especial:

Capitan de Caballeria, Escala de Complemento, don Jaime
Bueno Martin.
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Personal laboral

Auxiliar administrativa dofia Patricia Guerrero Padrén.
Auxiliar administrativa dofia Ana Mara Guio Fontes.
Madrid, 4 de febrero de 1986.

NARCISO SERRA SERRA

CASA DE S.M. EL REY
GUARD!IA REAL
Recompensas

Orden 362/03430/86

For aplicacién del Decreto de 24 de febrerg de 1962 («Dia-
rio Oficial» nimero 57), y Orden de 28 de mayo del mismo afio
{«Diario Oficial» nimera 122), se concede la gralificacion de
permanencia én el servicio, correspondiente a jos afios gue se
indican, al personal de la Guardia Real que a continuacion se
relaciona:

GRATIFICACION DE 20 ANOS
A percibir desde 1 de enero de 1986
Cabo don José del Real Herrero.
GRATIFICACION DE 25 ANOS
A percibir desde 1 de noviembre de 1985
Cabo primero don Emilio Marcos Gago.
A percibir desde 1 de febrerc de 1986

Cabo primero don Elias Marquez Corbacho.
Madrid, 4 de febrero de 1988 —P. D.. el General Direclor de
Personal, Julic Pefias Pérez.

ESTADO MAYOR
Vacantes

Orden 362/03431/86

Clase DEM. tipo 1.2

Estado Mayor de la Capitania General de la Region Militar
Pirenaica Cocidental (Burgos). —Una de coronel de cualquier
Arma, diplomado de Estado Mayor, Escala Activa, Grupo de
-Mando de Armas-, para segundo jefe del mismo.

Documentacién: Papeleta de peticidn de desting vy ficha-
resumen, gue se remitirdn al Cuartel General del Ejército,
Direccion de Personal.

Plazo de admision de papeletas: Doce dias naturales, con-
lados a partir del siguiente al de la publicacidn de la presente
Orden en el «Boletin Oficial de la Defensas.

Madrid, 4 de tebrero de 1986.—P. D.. el General Director de
Personal, Julioc Penas Pérez.

Orden 362/03432/86

Clase DEM, tipo 1.2

Direccion de Servicios Generales (Madrid).—Una de coro-
nel de cuaiquier Arma, diplomado de Estado Mavyor, Escala
Activa, Grupo de «Mandeo de Armas-.

Documentacion: Pageleta de pelicion de destino y ficha-
resumen, que se remitirdn al Cuartel General del Ejército,
Direccion de Personal.

Plazo de admision de papeletas: Doce dias naturales. con-
tados a partir del siguienle al de la lecha de publicacian de la
presente Orden en el <Boletin Oficial de Delensa-.

Macdrid. 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director de
Personal, Julic Pefias Pérez.

Orden 362/03433/86

Clase DEM, lipo 1.8
Escuela Superior del Ejéreito (Madridy.—Una de coronel de
cualquier Arma, diplomado de Estado Mayor, Escala Activa,

Grupo de «Mangdo de Armas», para protesor y jefe de la Secre-
taria General Técnica.

Documentacidn: Papeleta de peticién de destino y ficha-
resumen, que se remitirdn at Cuartel General del Ejercito,
Direccion de Personal.

Plazo de admisidn de papeletas: Doce dfas naturales, con-
tados a partir del sigulente al de la fecha de publicacion de la
presente Orden en ei «Bgoletin Oficial de Defensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—FP. D, el General Director de
Personal, Julio Penas Pérez.

Orden 362/03434/86

Clase DEM, tipo 1.9

Segunda cenvocataria

Direccion de Material del Mando Superior de Apoyo Logis-
tico {(Madrid).—Una de teniente coronel de cualquier Arma,
diplomado de Estado Mayor, Escala Activa, Grupo de «Mando
de Armas».

Esta vacante puede ser solicitada por comandantes de
cualquier Arma, DEM, de |la citada Escala y Grupe, comprendi-
dos en el primer tercio de su escaialon, fijade por Crden
362/369/86 («Boletin Oficial de Defensa» nimero &), los cua-
les podran ser destinados, con caracier voluntario, en defecte
de tenientes’'coroneles peticionarios.

Documentacion: Papelela de peticidn de destino vy ficha-
resumen, que se remitiran al Cuartel General del Ejército,
Direccion de Personal.

Plazc de admision de papeletas: Doce dias naturales, con-
tados a partir def siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Detensa».

Madrid, 4 de tebrero de 1886.—P. D, el General Director de
Personal. Julic Pefias Pérez.

Acopiamientos

Orden 362/03435/86

A propuesta del Teniente Generat Director de la Escuela
Superior del Ejército, segun lo dispuesto en el articulo 210,
apartado K, del Reglamento de Ensefanza, Régimen Interior y
Servicio de ia Escuela Superior del Ejército, queda acoplado
en la cilada Escuela, para profesor auxiliar del Grupo de Doc-
trina, en vacante de superior categoria, clase DEM, tipo 1.2,
Arma de Artilleria, el teniente coronel de Artilleria, diplomado
de Estado Mayor, Escala Activa, Grupo de «Mando de Armass,
don Antonio Rodriguez Cubas {3881), de la misma.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —EI Teniente General JEME,
José Maria Saenz de Tejada.

Destinos
Orden 362/03436/86

Para cubrir la vacante de teniente coronel de cualguier
Arma, diplomade de Estade Mayor, Escala Activa, Grupo de
~Mando de Armas-, anunciada por Orden 362/30805/85%
(~Boletin Oficial de Defensa~ nimero 225), de clase DEM, tipo
1.2, segunda convocaloria, exislente en el Mando Superior de
Personal (Madnd), se destina, con caracter volumtario, al
teniente coronel de Infanteria, diplomado de Estado Mayor. de
la citada Escala y Grupo, don Eduardo Agulla Aguirre (8550),
de disponible forzoso en la Guarnicion y Plaza de Melilla v
agregado al Cuartel General de la Comandancia General de
dicha Plaza.

Madrid, 30 de enero de 1986.—£I Teniente General JEME,
José Maria Saenz de Tejada.

Orden 362/03437/86

Para cubrir 1a vacante de coronei de Caballeria, diplomado
de Estadc Mayor, Escala Activa, Grupo de ~Mando de Armas..,
anunciada por Orden 362/30189/85 (~Boletin Oficial de
Defensa- numero 220). de clase DEM. ipo 1.9, existente en la
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Eacuela Superior del Ejército {Madrid), para profesor auxtiar
del Grupo de Doctrina, se destina, con caracter voluntario, en
vacante de superior calegoria, at teniente coronel de Caballe-
ria, diplomado de Estadc Mayor, de la citada Escala y Grupo,
don Miguel Jiménez Rioja (1298}, del Estado Mayor del
Elército.

Madrid, 30 de enero de 1986.—FI Tenienle General JEME,
José Maria Saenz de Tejada.

Orden 362/03438/86

Por aplicacion del articulo 55 del Reglamenio de Provision
de Vacantes, de 31 de diciembre de 1978 {~Diaric Oficial»
ntmerc 1.de 1977}, se destina, a la Inspeccion de Caballeria
{Valladolid}, en vacanie de supericr categoria, clase DEM, tivo
1.2, Arma de Caballeria, al comandante de Caballeria, diplo-
mado de Estado Mayor, Escala Acliva, Grupo de <Mando de
Armas-, don Pedro Sorriguieta Goiricelaya (1470). del Estado
Mayor de la Capilania General de ta 7." Region Militar y agre-
gado a la citada Ingpeccion.

Madrid, 30 de enerc de 1986.—EI Teniente General JEME,
José WMaria Saenz de Tejada.

INFANTERIA
Ascensos
" Orden 362/03439/86

Por reunir las condiciones exigidas en &l articulo 4.2 de la
Orden 35/1983, de 19 de abril {«Diario Oficial= nimero 94), se
asciende al empleo de cabo primero de Banda & los cabas de
dichas Arma y Escala que a continvacion se refacionan, con
antigliedad que & cada uno se sefiala y guedando confirmados
en sus actuales destings en vacanie ciase C. lipo 3¢

- Cabo de Banda de Infanteria don José Vicente Sanchez
Romero (496), del Regimiento Cazadores de Montana Arapiles
niémero 62, con antigiedad de 28 de enero de 1886

Cabo de Banda de Intanteria don Fernando ArgUelles
Nogueira (497), del Centro de Insiruccion de Reclulas nimero
12. con antigiledad de 29 de enero de 1886.

Madrid, 4 de febrero de 1886.—P. D., el General Director de
Personal, Julio Pefias Pérez.

Vacanies
Orden 362/03440/86

Clase C, lipop 1.9

Una vacanie de teniente coronel de Infanteria, Escala
Activa, Grupo de «Mando de Armas», existente en el MASPE,
© Direccidn de Perscnal {(Madrid).

Documentacién: Papeleta de peticion de desting y ficha-
resumen, remitidas al Cuarlel General del Ejército, Direccion
de Personal.

Plazo de admisidn de papeletas: Doce dias naturales con-

tados a partir del siguiente al ge 1a publicacién de esta Crden
en el «Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 7 de febrerode 1986.—P. D., el General Director de
Personatl, Julio Pefias Pérez.

ARTILLERIA
Destinos

Orden 362/03441/86

Clase C, tipo 1.2

Como resolucion de la vacante anunciada por Orden 362/
29891/85 («Boletn Oficial de Defensas namero 217}, pasa
destinado con cardcter vofuntario a la Unidad de Servicios de
la Brigada Paracaidista el maes!ro de Banda de Artiileria, asi-
miiado a sargento, don Luis Borrego Ramos {143}, de disponi-
ble forzoso en la Guarnicidn de Cdadiz y agregadoe al Regi-
miento de Artillerfa de Costa ndmerc 4.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director
de Personal, Julic Pefas Pérez

Asimilaciones
Orden 362/03442/86

Por reunir las condicicnes exigidas en el articulo 2.2, apar
tado dos, de la Ley 44/77, de 8 de junio («Diario Oficialy nime
ro 134), se asimila a subteniente al maestro de Banda de Arti-
lleria, asimilado a brigada, don luls Sos Hervias {117), del
Grupo de Artilleria a Lomo LXI, con antigliedad de 27 de
enero de 1986, quedando confirmado en su actual destino en
vacante clase C, tipo 3.°

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Direclor
de Personal, Julic Peflas Pérez

INTENDENCIA
Vacantes

Orden 362/03443/86

Ciase C, tipo 1.2

En la Mayoria Regional de Intendencia de la 8.2 Regidn
Mifitar, La Corufia—Una de coronel de Intendencia (EA)
para mayor. ’

Documentacién; Papeleta de peticion de destina vy ficha-
resumen, que se remitird a la Direccion de Persaonal del Cuar
tel General del Ejército.

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de 1a publicacidn de la presente
QOrden en el «Boletin Qficial de Defensax

Madrid, 4 de febrero de 1286.—P. D., el Genera! Director
de Personal, Julio Pefas Pérez.

Destinos
Orden 362/03444/86

Clase C, tipe 3.°

Como resolucion de las vacantes anuncjadas por Orden
362/1020/85 («Boletin Oficial de Defensa» numero 10} se
destinan:

EN PREFERENCIA VOLUNTARIA

A la Jefatura de Intendencia de la 5% Regicn Militar
Zaragoza

Coronel de Inlendencia (EA) don Manuel Pérez Pozuelo
(1109}, disponible farzoso en Zaragoza y agregado a la misma
dependencia a la que se le destina.

A la Jefatura de Intendencia de Canarias, Santa Cruz de
Tenerife

Coronel de Intendencia (EA) don José Miguel Garcia Ji-
ménez (1111), disponible forzoso en Santa Cruz de Tenerite y
agregado a la misma dependencia a la que se le destina.

FORZ0OS0

A la Jefatura de Intendencia de la 4.7 Regidn Militas
Barcelona

Coronel de Intendencia {(EA) don Juan Gabriel Rubio Cer
villa (1107}, disponible forzoso en Granada y agregado al G&
bierno Militar de dicha Plaza.

Madrig, 4 de febrero de 1986.—P. D, e General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez.

QOrden 362/03445/86

Clase C, tipo 3°

Como resolucion parcial de las vacantes anunciadas por
Orden 362/499/86 («Boletin Oficial de Defensa» nimero 7)
se destinan: )
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EN PREFERENCIA VOLUNTARIA
Al Grupo Regional de Intendencia namero 6, Burgos

Capitan de Intendencia (Escala Auxiliar don José Ruiz Or
lega (451), disponible forzoso en Burgos y agregado a la
misma Unidad a la que se le destina.

Al Hospital Militar de Sevilla

Capitan de Intendencia (Escala Auxiliay don Esteban L&
paz Torres (360), de la Jefatura def Servicio de Intendencia de
ta Regién Militar Sur.

A la Jefatura de Intendencia Econdmico-Administrativa de ia
Region Militar Levante, Valencia

Teniente de Intendencia (Escala Auxilian don Leonardo Al-
varez Garcia (549), de la Academia General Basica de Subofi-
clales. En plantilia eventual.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Director
de Personal, Julio Peflas Pérez

Orden 362/03446/86

Se destina con cardcter veluntario, en vacante clase C, tipo -

10, al Batalldn de Instruccién Paracaidista, Campamento
Santa Bérbara, Murcia, al subteniente de Intendencia don
Juan Santander Otero (782), de la Unidad de Servicios Acuar-
telamiento La Guia.

Esta vacante fue anunciada por Orden 362/30825/85 («Bo-
letin Oficial de Defensa» ndmero 225).

Madrid, 30 de enero de 1986.—P. D, el General Jefe Inte-
rino del MASPE., Ramoén Valverde Martinez

SANIDAD MILITAR
Ascensos

Orden 362/ 03447/86

Por tener cumplidas las condiciones que determina fa nor-
mativa vigente, se asciende al empleo de teniente médico de
Complemento del Cuerpo de Sanidad Militar, con antigliedad
de & de diciembre de 1985, al alférez médico de dicha Escala
y Cuerpo don José Luiis Mayquez Al6s, en situacién de «jeno
al servicio activo» en la Guarnicién y Plaza de Valencia, conti-
nuando en la misma situacion y residencia.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, e! General Director
de Perscnal, Julio Peflas Pérez.

Destinos
Orden 382/03448/86

Se desting con caracter voluntario en vacante clase C, tipo
10, a la Academia de Sanidad, Madrid, para profesor jefe del
2. Grupo de la Seccidn de Perleccionamiento de Oficiales, al
coronel médico {EA) del Cuerpo de. Sanidad Militar don Juan
Vallejo Mellado (915), del mismo Centro al que se le
destina, .

Esta vacante fue anunciada por Orden 362/29901/85 («Bo-
let'n Qficial de Defensa» nlmero 217).

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Jefe Inte-
rino def MASPE., Ramén Valverde Martinez.

Orden 382/03449/86

Se destina con cardcter voluntario en vacante clase C, tipo
1.9, a la Unidad de Instruccién de la Academia de Sanidad,
Madrid, para profesor de 1a Seccién de Defensa AB.Q. al te-
niente médico (EA) del Cuerpo de Sanidad Militar don José
Marfa Jaime Guijarro (2479), del Hospital Mititar de Las Pal-
mas de Gran Canaria,

Esta vacante fue anunciada en 2.# convocatoria por Orden
362/30132/85 («Bolet/n Oficial de Defensa» nimero 219).

Madrid, 4 de febraero de 1986.—P. D, el General Jefe Inte-
finc del MASPE, Ramdn Valverde Martinez.

Agregaciones
Orden 362/03450/86

Pasa agregado al Destacamento Sanitario del Hospital Mi-
litar de Badajoz por un plazo maximo de tres meses y sin per-
juicio del destino que voluntario o forzoso pueda correspon-
derle, e! brigada (EA) del Cuerpo de Sanidad Militar don Mi-
guel Cuello Penalver (958), de disponible forzoso por ascense
en la Guarnicién y Plaza de Badajoz.

Madrid, 4 de febrerc de 1986.—P. D., el General Directaor
de Personal, Julio Pefias Pérez

FARMACIA MILITAR

Vacantes

~ Orden 362/03451/86

Clase C, tipo 3.2

La Orden 362/01735/88 («Boletin Oficiat de Defensa»
nimerc 15), por la que se anunciaba una vacante de suble-
niente o brigada del Cuerpo de Farmacia Militar, en |la Agrupa-
cion de Tropas de Farmacia de la Reserva General (Madrid),
queda anulada a todos los efeclos.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P.D., el General D|recmrde
Personal, Julio Pefias Pérez.

VETERINARIA MILITAR
Reserva Activa -

Crden 362/03452/86

A los efectos que previene el articulo 6.3. del Real Decreto
1000/1985, de 19 de junio («Bolelin Oficial de Defensa»
numero 101}, se publican las fechas en que pasarfan a la
Reserva Activa el personai de Reserva Transitoria que a conti-
nuacion se relaciona:

El dia 2 de enero de 1386

Caronel veterinario {(EA) don Vicente de la Torre Montes
(235), gue 1iid su residencia en Madrid.

Madrid, 4 de febrero de 1286.—P. G., el General Dlreclorde
Personal, Julio Pefias Pérez.

Vacantes
Orden 362/03453/86

De ciase C, tipo 1.9

Segunda convocatoria.

Enla Unidad de Veterinaria numerg 7 (Valladolid).—Una de
teniente coronel veterinario (EA), para el mande de ia
misma.

Documentacién: Papeleta de peticidn de destine y ticha-
resumen, que se remitird al Cuartel General de! Ejércilo
{Direccion de Personal).

Plazo de admision de papeletas: Doce dias naturales, con-
tadc a partir del dia siguiente al de la publicacion de la pre-
sente Crden en el «Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Direclor de
Personal, julic Peflas Pérez.

' CUERPO ECLESIASTICO DEL EJERCITO
Reserva Activa

Orden 362/ 03454/86

De conformidad con lo dispuesto.en ia Ley 20/1961, de 6
de julio, y disposiciones que la desarrollan, por cumplir ia edad
reglamentaria en la fecha que se indica pasaré a la situacién
de Reserva Activa el personal que a continuacién se relaciona,
cesando en su actual déestino, y quedando a disposicién del
Sr. Ministro de Defensa.
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10 de marzo de 1986

Teniente coranel capelldn (270), don Antonio Cerda Bibi-
toni, de ta Academia Generai Basica de Suboficiales, fijjando su
residencia en Tremp, Lérida.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director de
Persconal, Julic Pefias Perez.

Desiinos
Orden 3627 03455/86

El capitan capellan, Escala Activa, don Manuel Suarez
Pefalosa, destinado en el Cuerpo de Pelicia Nacionalen 1a 5.2
Aegion Pelicial (Guarnicion de Bilbao), por Orden 362/16261/83
(«Boletin Oficial de Defensa» nimero 261), de fecha 15 de
noviembre de 1983, pasa destinado en dicho Cuerpo y por
necesidades del servicio a la 9.2 Region Policial (Guarnicion de
Cviedo).

WMadrid, 4 de febrero de 1986.—El Teniente General JEME,
José Maria Saenz de Tejada.

OFICINAS MILITARES
Ascensos

Orden 362/03456/86

La Orden 362/00840/86 («Boletin Oficial de Defensa»
namero 9), por la que se asciende, entre otros, ai teniente de
Oficinas Militares (hoy cagpitan) don José Luque Vazquez
(3323}, se amplia en el sentido de que la vacante que ocupa es
la de clase C, tipo 1.2, en lugar de la clase C, tipo 3.2, como se
Indico, . ]

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director de
Personal, Julio Pefias Pérez.

Destinos
Orden 362/ 03457/86

Para cubrir las vacanies de comandante de Oficinas Milita-
res, Escala Activa, existentas en los Centros v Dependencias
gue se indican, anunciadas de clase C, tipo 3.2, por Orden
362/29128/85 («Boletin Gficial de Defensa» numerc 210), y de
acuerdo con lo estabiecido en el articulo 28 del Reglamento de
Provision de Vacantes, se destina, con caracter forzoso, a los
comandantes de Oficinas Miiitares, Escala Acliva, gue a conti-
nuacidn se relacionan:

Al Archive General del Cuartel General del Ejército (Madrid)

“Comandante de Oficinas Militares don Sebastian Gomez
Marcillo {2513), de disponible forzoso en Madrid y agregado al
Cuartel General de la Capitania General de la 1.2 Region,
Region Militar Centro. )

Al Cuartel General de la Capitania General de la 82 Region
Militar {La Corufa)

Comandante de Oficinas Militares don Gings Salmerdn
Contreras {2504}, de disponible forzoso en la Plaza de Melilla.

Madrid, 4 de febrero de 1986—P.D., el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez.

MUSICAS MILITARES
Cambio de residencia

Orden 362/03458/86

La Orden 362/00699/86 {-Boletin Oficial de Defensa»
ndmero 8),por la que se concede el cambio de residencia, sin
derecho a pasaporte, dietas ni indemnizacién por traslado de
residencia, a la Guarnicidn de Alicante, Plaza de Tarrevieja, al
sargenta primero misico, den Mariano Merales Galvez (1408),

de disponibte farzoso y agregado at Gobierno Militar de Alj-
canie, se amplia en el sentido de que el citado suboficial queda
en la situacion de disponible forzoso.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director de
Personal, Julio Pefias Pérez.

AGRUPACION OBRERA Y TOPOGRAFICA DEL SERVI-
CIO GEOGRAFICO

Cambio de residencia
Orden 362/ 03459/86

A peticién propia y por aplicacién de lo dispuesic en &
articulo 4.2 de la Orden de 28 de noviembre de 1939 («Diario
Oficial» numero 52), se concede el cambio de residencia, sin
derecho a pasaporte, dietas ni ingemnizacion por traslado de
residencia, a la Guarnicion de Tarragona, Plaza de Montbrié
del Camp, al comandante topdgrafo don José Rodriguer
Tamargo (98), de la Reserva Activa en ia Guarnicion y Plaza de
Barcelona, continuando en la misma situacidn en la Plaza de
su nueva residencia.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Directorde
Personal, Julio Pefias Pérez.

VARIAS ARMAS

Vacantes

Orden 362/ 03460/86

Clase C, tipo 1.2

Segunda convocatoria.

Una de coronel de cualquier Arma, Escala Activa, Grupo de
«Mando de Armas», exisiente en la Zona de Reclutamiento y
Movilizacién numero 52 (Soria), para el mando de la misma.

Documentacion: Papeleta de peticion de destino y ficha-
resumen, gue se remitird al Cuartel General del Ejércilo,
Direccion de Personal.

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tados a partir de la fecha de publicacidn de esta Orden en &l
«Boletin Oficial de Detensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Direcior de
Personal, Julio Pefias Pérez.

Orden 362/ 03461/86

Clase C, tipo 1.¢

Una de coronel de cualquier Arma, Escala Activa, Grupo de
«Mando de Armas», existente en el Gebiernc Militar de Ceuta.

Documentacién: Papelsta de peticion de destino y ficha-
resumen, que se remitird ai Cuartel General del Ejército,
Direccion de Persaonal.

Plazo de admision de papeletas: Doce dias naturales, con-
tados a partir def siguiente al de ia techa de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensa»,

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D)., el General Director de

Personal, Julio Pefas Pérez.

Orden 362/03462/86

Clase C, tipo 12

Una de teniente coronel de cualquier Arma, Escala Activa,
Grupo de «Mando de Armass» existente en la Direccién de
Servicios Generales del Ejército, Madrid.

Documentacidn: Papeleta de peticion de destino y ficha
resumen, que se remitird al Cuanel General del Ejército, Di-
reccion de Personal. -

Plazo de admisidn de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensan,

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Direclor
de Persona!, Jutic Pefias Pérez.
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Orden 382/03463/86

Clase C, tipo 1.2

Segunda convocatoeria.

Una de teniente coronel o comandante de cualquier Arma
o Cuerpo, Escala Actliva, cabailero mutilado, existente en ia
Seccion Delegada del Museo del Ejército en Toledo.

Esta vacante puede ser solicitada por tenientes coroneles
o comandantes de cualquier Arma, Escala Activa, Grupo de
«Destino de Arma o Cuerpos, que podran ser destinados en
delecto de peticionarios caballeros mutilados.

Documentacion: Papeleta de peticidn de destino y ficha-
resumen que se remitird al Cuartel General del Ejército, Direc-
cién de Personal.

Plazo de admision de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del sigulente al de Ia fecha de publicacién de ia
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensan.

Madrid, 3 de febrerc de 1986.—P. D, e! General Director
de Personal, Julio Pehas Pérez.

Orden 362/03464/86

Clase B, tipo 1.°

Una de comandante de cualguier Arma, Escala Activa,
Grupo de «Mando de Armass, existente en la Direccidn de
Servicios Generales del Ejército, Madrid, debiendc hallarse
los peticionarics en posesién del dip/oma de Organizacion
y Métodos.

Documentacién: Papeleta de peticion de destino v ficha-
resumen que se remitira al Cuartel General del Ejército, Direc-
cion de Personal.

Piazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensan».

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D., el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez.

Orden 362/03465/86

Clase B, tipo 1.2

Una de comandante de cualquier Arma, Escala Activa,
Grupo de «Mando de Armass, existente en la Direccién de
Material del Mando Supetrior de Apoyo Logistico (Negaociadc
de Enlace con el MAG), Madrid, con exigencia del «posee»
del idioma inglés.

Documentacién; Papeleta de peticién de destino vy ficha-
resumen que se remitird al Cuartel General dei Ejército, Direc-
cion de Persenal

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturaies, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Director
de Paersonal, Julio Pefas Pérez

Orden 362/03466/86

Ciase C, tipo 12

Una de comandante de cualquier Arma, Escala Activa
Grupo de «Mando de Armas», existente en la Direccion de
.Servicios Generales dei Ejércite, Madrid.

Documentacion: Papeleta de peticiorn de destino vy ficha-
resumen gue se remitira al Cuartel General del Ejército, Direc-
cién de Personal.

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensan.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D., el General Director
de Perscnal, Julio Pefias Pérez.

Orden 362/ 03467/86

Clase C, tipo 1.0

Segunda convocatoria,

Una de comandante de cualguier Arma, Escaia Activa)
Grupo de «Mando de Armas», existente en ia Direccion de
Material del Mando Supenor de Apoyo Logistico del
Ejército, Madrid.

Documentacion: Papeteta de peticidn de destino y ficha-

 resumen que se remitird al Cuartel General del Elér(:lto, Direc-

cién de Personal.

Plazo de admisidn de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de ia fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensas.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez

Orden 362/03468/86

Clase B, tipo 1.0

Segunda convocatoria.

Una de comandante de cualguier Arma, Escala Activa,
Grupo de «<Mando de Armas», existente en el Instituto Politéc-
nico ndmerc 2 (Calatayud, Zaragoza), para prolesor del
mismo, debiendo los peticionanos tener reconocido el «po-
see» del idioma francés.

Documentacion: Papeleta de peticion de destino y ficha-
resumen que se remitira al Cuartel General del Ejército, D|rec-
cion de Personal.

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente aj de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oicial de Delensax.

Madrid, 4.de febrero de 1986—P. D, el Genera! Diractor
de Personal, Julio Pefias Pérez

Orden 362/ 03469/86

Clase G, tipo 3.2

Para comandante Escala Activa, Grupo de «Mando de
Armas», existentes en Unidades, Centros y Dependencias que
a continuacion se relacionan:

INFANTER!A .
{Fara comandantes def Arma)

1-A.--Regimiento Mixte de Infanteria Flandes namero 30
{Araca, Vitoria).—Das.

2-A.—Regimienic de Infanteria Motorizable Garellano namero
45 (Bilbao}.—Dos.

3-A —Regimiento de Cazadores de Montafia Ameérica
numero 66 (Pamplona).—Dos.

4-A —Regimientc de Cazadores de Montafia Tercio Vigjo
de Sicilia numero 67 {San Sebastian).—Una.

5-A —USAC, Aizoain (Pamplona).—Una.

6-A.—USAC, Scyeche (Munguia, Vizcaya).—Una.
CUALQUIER ARMA
1-E.—Gobierno Militar de Alava (Vilona). —Una.

2-C.—Zona de Reclutamienta y Movilizacion namero 64
{Vitoria).—Una.

3-E.—~Grupo Logistico LI (Vitoria).—Una.

4-E —Unidad de Servicios de la Base de Araca (Vi-
tona).—Dos.

5-E.—Unidad de Servicios del Acuarielamiento "Loyola”
{San Sebastian).—Una.

Para la provision de eslas vacantes se aplicara lo dispuesto
en los articulos 58/59 del vigente Reglamento de Provisién de
Vacanles (Orden Ministerial 2 /86, «Boletin Oficial de Defensa»
namerc 14).

Se hara constar en la papeleta de peticidon de desting la
modalidad en que se solicitan las vacantes: 1.9 preferencia
voluntaria, 22 segunda preterencia, 32 preferencia forzosa
(forzosos).

Los peticienarios guedan dispensados del ptazo de minima
permanencia en sus actuales destinos, en las cendicicnes que
sefialan los articulos anteriormente ciadas.

Los que se crean cen derecho preferente por titulo u otra
causa lo haran constar en la papeleta de peticidn de desting y
estan obligados a solicitar las vacantes correspondientes en
primer lugar, para hacer efectivo el derecho.

Documenlacion: Papeleta de peticidn de desting. Se remi-
tird una sola papeleta para todas tas vacantes que se soliciten,
haciendo conslar el numero y la letra que en el anuncio
correspondients tiene cada una de las vacanies solicitadas.
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Las papeletas de peticion de destino se remitiran al Cuartel
General del Ejercite, Direccién de Personal.

Plazo de admision de papeletas: Doce dfas nalurales, con-
tados a partir del dia siguienie at e la fecha de publicacién de
esta Orden en el «Belet/n Oficial de Defensan.

Madrid, 4 de febrero de- 1986.—P. D, el General Director de
Personal, Julio Pefias Pérez.

Orden 362/03470/86

De la Crden 362/01938/86 («Boietin Cficial de Defensa»
ndmero 17), por la que se anuncian vacantes de comandantes,
Escala Activa, Grupo de «Mando de Armas», se anula a todos
los efectos fa nimero 5-E.

Madrid, 4 de febrerc de 1986.—P. D, el General Director de
Personal, Julio Peftas Pérez.

Orden 362/ 03471/86

Clase B, tipo 3¢

‘Una de comandante o capitan de cualquier Arma, Escala
Activa, Grupo de «Mando de Armas», existente en el Organo
Central del Servicio de Informatica del Ejército, Madrid, de-
biendo hallarse los pet|C|onarlos en posesién dei diploma de
Informatica Militar.

Documentacién: Papeleta de peticidén de destino que se
remitird al Cuartel Genera! del Ejércitoe, Direccidn
de Personal.

Plazo de admision de papeletas: Doce dfas naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacion de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director
de Perscnal, Julic Pefias Pérez.

Orden 362/03472/86

Clase B, tipo 3.°

Una de comandante o de capitdn, indistintamente, de cual-
quier Arma, Escala Activa, Grupo de «<Mando de Armas», con
exigencia del diploma de Informdtica Miiitar, existente en la
Plana Mayor del Mando de Apoyo Logistico de la Zona Inte—
rregional «Surs, Seviila.

Documentacion: Papeleta de peticiéon de deslino que se
remitird al Cuartel General del! Ejército, Direccidn
de Personal.

Plazo de admisidn de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Bofetin Oficial de Defensas.

Madrid, 4 de febrerc de 1986.—P. D., el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez.

Orden 382/03473/86

Clase B, tipo 1.2

Segunda convocatoria.

Una de comandante o capitdn de la Escala Acliva, Grupo
de «<Mando de Armas», de cualquier Arma, existente en la Di-
reccién de Material del Mando Superior de Apoyoe Logistico
del Ejército, Madrid. ’

Los peticionarios de esta vacante deberdn estar en pose-
sion del diploma de Informatica Militar.

Documentacidn: Papeleta de peticidn de destinc vy ficha-
resumen que se remitira al Cuartel General del Ejército, Direc-
cién de Personal,

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacidn de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensan.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D, el General Director
de Personal, Julio Pefas Pérez.

Orden 362/ 03474/86

Clase C, lipo 3.¢
Para capitan EA, Grupo de «Mando de Armas», y Fscala
Especial de Jefes y Oficiales (Escala de Mando), indistinta-

menie, existentes en Unidades, Cemros y Dependencias que 3
conlinuacién se relacionan:

INFANTERIA
(Para capitanes del Arma)

1-A.—Regimiento Mixto de Infanteria Flandes ndmerg 3G
{Araca, Vitoria)—Cinco.

2-A.—Regimiento de Infanterfa Motorizable Garellane ndmero
45 (Bilbao).—Cinco.

3-A—CIA. DCC, numerc 52 (Vitoria) —Una.

4-A —Cuartel General de la Brigada de Cazadores de Mon-
tafia Ll {San Sebastianj—Una.

5-A —USAC, Aizoan (Pamplona).—Tres.

6-A.-USAC, Soyeche (Munguia, Vizcaya)—Tres.

7-A.—USAC, Ventas (Iran, Guipuzceoa).—Does.

CUALQUIER ARMA

1-£.—Grupo Logistico LIl {Vitoria).—Tres.
2-E.—Unidad de Servicios de la Base de Araca (Vitoria).—

.Cinco, {una de ellas con preferencia: 1 diploemado superior en

Psicologla, 2 especialista en Psicologfa, 3 especialista en
Psicotecnia.)

3-E.—Unidad de Servicios del Acuartelamiento "Loyola"
{San Sebastian).—Tres.

4-E—Cuartel General de la Divisién de Montaha «Navarra»
5 (Pamplonal—Daos.

5-E.—Gobierno Miiitar de Alava (Vitoria).—Una.

Para{a provisidn de estas vacanies se aplicara lo dispuesto
en los articulos 58/59 del vigente Reglamento de Provision de
Vacantes (Orden Ministerial 2/86, «Boletin Oficial de Defensa»
namero 14).

Se hara constar en la papeleta de peticion de destino la
modalidad en aue se solicitan las vacantes: 1.2 preferencia
voluniaria, 2.2 segunda preferencia, 3.2 preferencia forzosa
{forzosos).

Los peticionarios quedan dispensados del plazo de minima
permanencia en sus actuales destinos, en las condiciones que
sefialan los articulos anteriormente citados. ‘

Los capilanes del Arma de Ingenieros no podran solicitar
esias vacantes.

Los gque se crean con derecho preferente por titulo u oira
causa, lo haran constar en la papeleta de peticion de destino y
eslan obligados a solicitar las vacantes correspondientes en
primer lugar, para hacer etectivo el derecho.

Por ser vacante de Mando, para los capitanes de la Escala
Especial, se tendra en cuenta lo dispuesto en el articuio 5.2 del
Real Decrelo 2493/1983 («Diario Oficial» ndmero 214).

Documentacion: Papeleta de peticion de destinc. Se remi-
tird una sola papeleta para todas las vacantes que se soliciten,
haciendo constar el nimero y la letra gue en el anuncio
correspondiente tiene cada una de las vacantes solicitadas.

Las papeletas de peticion de destino se remitiran al Cuartel
General del Ejército, Direccion de Personal.

Plazo de admision de papeleias: Doce dias naturales con-
tados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de
esta Orden en el «Boletin Oficial de Defensas».

Madrid, 6 de febrero de 1986, —F. D., ei General Director de
Personal, Julio Pefias Pérez.

Orden 362/ 03475/86

Plantilla eventual.

Clase C, tipo 1o

Segunda convocatoria,

Una de comandante de la Escala Espemal de Jefes y Ofi-
ciales {Escala de Mando), comandante de la Escala Auxiliar,
de cualquaer Arma o Cuerpos de Intendencia, Sanidad, Far
macia y Veterinaria, y comandante de Oficinas Militares, indis-
tintamente, existente en la Representacidn del Patronato de
Huérfanos del Ejército en Barcelona.

Esta vacante tiene cardcter burocrético.

Documentacion: Papeleta de peticién de destino vy ficha-

resumen que se remitira al Cuartel General del Ejército, Direc-
cién de Personal.



ROD. num. 29

12 de febrero de 1986

1.325

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de |a fecha de publicacidn de la
presente Orden en e} «Boletin Oficial de Defensan.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Director
de Personal, Julio Pefas Pérez.

Orden 362/ 03476/86

Clase C, tipo1.»°

Una de capitdn auxiliar, teniente auxiliar del Segundo
Grupo, oficial de la Escala Especial de Jefes y Oficiales (Es-
cala de Mando), de cualquier Arma o Cuerpos de Intenden-
cia, Sanidad, Farmacia y Velerinaria, y oficial de Oficinas Mil-
tares, indistintamente, existente en la Direccion de Personal
del Mando Superior de Personal del Ejército, Madrid.

Por ser vacante de caracter burocratico, los oficiales de la
Escala Especial de Jefes y Oficiales deberan tener en cuenta
lo dispuesto en el articulo 6.2 del Real Decreto 2493/83 («Dia-
rio Oficial» niimero 214).

Esta vacante puede ser solicitada por tenientes auxiliares
del Primer Grupo con edad superior a cuarenta y dos afios v
por tenientes de la Guardia Real dei Segundo Grupo, que po-
dran ser destinados en defecto de peticionarics de los em-
pleos, Escalas y Grupo para el que se anuncia.

En caso de corresponder esta vacante a algun teniente au-
xiliar det Primer Grupo, serd destinado en plantilla eventual.

Documentacién: Papeleta de peticién de destino y ficha-
rasumen, que se remitird al Cuartel General del Ejército, Di-
reccién de Personal.

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de la
presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensan.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, e! General Director
de Persenal, Julio Pefas Pérez.

Orden 362/03477/86

Para cubrir la vacante de libre designacién, de juez; para el
Juzgado Militar Eventual de Plaza nimero 14, de la Regidn
Militar «Centro», Madrid, se anuncia la presente convocatoria
con arregio a las normas siguientes:

Primera—Podran solicitarla los capitanes de la Escala de
Complemento, licenciados en Derecho, que se encuentren €n
situacién de seryicio activo, quedando los peticionarios dis-
pensados del plazo de minima permanencia

Segunda—Los peticionarios formulardn mediante una insg-
tancia ajustada al modelo publicado en el anexo | de la Or
den 362/2198/83 («Diario Oficial» nGmero 34), y se dirigiran al
General Jefe del Mando Superior de Personal, Direccion de
Personal, Cuarte! General del Ejército.

Tercera— El plazo de admisién de instancias serd de doce
- dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de esta Orden en el «Boletin Oficial de Defensa», vy se
cursara por conducto reglamentario, acompanada de los do-
cumentos siguientes:

Una copia de la ficha-resumen de la Hoja de Servicios,
acompafiada de fotocopia legalizada del titulo de Licenciado
en Derecho.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D, el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez.

Orden 362/03478/886

Para cubrir |2 vacante de teniente ¢ aiférez de la Escala de
Complemento, de cualquier Arma, licenciados en Ciencias
Quimicas o ingeniero quimico, se anuncia !a presente conve-
catoria con arregle & las normas siguientes:

Primera~Solamente podran solicitar esta vacante los te-
nientes o alféreces de la Escala de Complemento que se en-
cuentren en situacion de servicio active y que no hayan cum-
plide los cincuenta y seis afios de edad en la fecha de
pubticacion de la presente convocatoria, quedando los solici-
tantes dispensados del plazo de minima permanencia.

Segunda~—Los peticionarios formularan instancia ajustada
al modelo publicado en el anexo | de la Orden 362/2198/83
{«Diario Oficial» numero 34) y se dirigirdn al Mando Superior
de Personal, direccién de Personal, Cuartel General del
Ejéreito.

Tercera—El plazo de admisiéon de instancias sera de doce
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de esta Orden en el «Boletin Oficial de Defensa», y se
cursara por conducto reglamentario, acompafiada de los do-
cumentos siguientes:

Copia de la ficha-resumen de la Heja de Servicios.

Copia debidamente legalizada del titulo de Licenciado en
Ciencias Quimicas o Ingeniero Quimico.

Cuarta—E| plazo de minima permanencia en el destino
serd de dos afios, tanto para los que tengan -compromiso
hasta la edad de retiro como para los que al cumplir el actual
compremiso les sea renovado.

Quinta—Vacantes gue se anuncian:

De provisién normal (plantilla eventualh.—Una en el tabo-
ratorio Central de Automovilismo, Madrid.

Madrid, 4 de tebrero de 1986 —P. D., el General Director
de Personal, Julio Pefas Pérez

Orden 362/03479/86

Clase C, tipo 1.0

Una de suboticial de cualguier Arma o Cuerpos de Inten-
dencia, Sanidad, Farmacia y Veterinaria, de !a Escala Activa o
de ia Escala Basica, indistintamente, existente en la direccidn
de Material del Mando Superior de Apoyo Logistico (Ma-
drid}.

Por ser vacanie de caracter burocratice, los suboficiales
de la Escala Bésica deberdn tener en cuenta lo dispuesto en
el Real Decreto 2493/83 («Diario Oficial» namero 214).

Documentacidn: Papeleta de peticidon de desting vy ficha-
resumen, que se remitird ai Cuartel General del Ejército (Direc-
cién de Personal).

Plazo de admisidn de papeletas: Doce dias naturaies, con-
tado a partir del dia siguiente a! de la fecha de publicacidn de
la presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensa».

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P, D., el General Director
de Personal, Julio Peflas Pérez.

Orden 362/03480/86

Clase C, tipo 3.°

Una de suboficial de cualquier Arma o Cuerpos de Inten-
dencia, Sanidad, Farmacia y Veterinaria, de la Escala Activa o
Escala Basica, indistintamenie, existente en la Direccion de
Servicios <Generales del Ejército (Madrig}.

Tendrén preferencia para ocupar esta vacante los que se
encuentren en posesion del titulo de Auxiliar de Estad(stica o
hayan superado el Curso Informative de Teécnicas Esta-
disticas.

Por ser vacante de caracter burocrdtico, los suboficiales
de la Escala Basica deberan tener en cuenta lo dispuesto en
el artfculo 60 del Real Decreto 2483/83 {«Diario Oficial» nGme-
ro 214). :

Documentacién: Papeleta de peticion de destino, que se
remitird al Cuartel General del Ejército {Direccion de Per-
sonal).

Plazo de admisién de papeletas: Doce dias naturales, con-
tado a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion de
la presente Orden en el «Boletin Oficial de Defensax.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D, el General Director
de Personal, Julio Peflas Pérez.

‘ Destinos
Orden 362/ 03481/86

Por aplicacién de lo dispuesto en la IG. 179/21, se con-
firma en la plantilla fija del Batalldon de Helicdpteros de Ata-
que |, Almagro, Ciudad Real, en vacante de cualquier Arma,
clase B, tipo 1.6, con exigencia det titulo de Piloto de Helictp-
teros, al capitdn de Caballeria, Escala Activa, Grupo de
«Mando de Armas», don José Arenas Cano (1839), de la ptan-
tilla eventual de la citada Unidad.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el Generai Director
de Personal, Julio Pefas Pérez.
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Recompensas
Qrden 362/03482/86

Por reunir las condiciones que determina la Ltey 142/61, de
23 de diciembre («Diaric oficials nimero 298), se concede la
Cruz a la Constancia en et Servicio y mejoras de pensién que
se indican al personal que a continuacidn se relaciona:

CRUZ PENSIONADA
A percibir desde 1 de octubre de 1985

A T. S. de tercera, asimilado a brigada, don Cesareo Alva-
rez Riego, del Regimiento de Infanterfa Principe ndmero 3,
con antigliedad de 19 de septiembre de 1985,

A percibir desde 1 de diciembre de 1985

Brigada de Infanteria don Aurelio Camello Faleo, de!l Regi-
miento de Infantera Garellano nidmero 45, con antigiiedad de
17 de marzo de 1985, guedando modificada la Orden 362/
30263/85 («Boletin Oficial de Defensa» namerc 220}, en la
parte que afecta al mismo.

Practicante de Farmacia de segunda, asimilado a brigada,
don Luis Bermejo Conesa, de la Farmacia del Hospital Militar
de Lérida, con antigiiedad de 28 de noviembre de 1985,

A percibir desde 1 de febrero de 1988

Subteniente especialista don Fedro Carnicero Sanguino,
dél Regimiento de Ardilleria de Costa nGmero 5, con antigiie-
dad de 22 de octubre de 1984.

Subteniente especialista don Celesting Lopez Gonzdleg,
del Regimiento de Infanteria La Victoria nimero 28, con anti-
gledad de 21 de enerc de 1986.

Brigada especialista don Serafin Extremera Martos, de la
Unidad Regional de Transmisiones de ia Regidn Militar Sur
(Seviflal, con antigliedad de 10 de enerc de 1986,

MEJORA DE PENSION DE VEINTICINCO ANOS
A percibir desde 1 de naviembre de 1985

Subteniente de Ingenieros don José Ldpez Rubio, del Re-
gimiento de Movilizacion y Practicas de Ferrocarriles, con an-
tigiiedad de 1 de noviembre de 1985,

A percibir desde 1 de febrero de 1986

Teniente especialista don Francisco Ruiz Poyato, en situa-
cion de Reserva Transitoria en Coérdoba, con antigliedad de
12 de marzo de 1984.

Teniente especialista don José Gozalo Ruano, del Regi-
mignto de Artillerfa AA. nimero 74, con antigledad de 1 de ju-
lio de 1985.

Subteniente de ingenieros don Rodolfo Arroyo Pérez, del
Regimientc de Transmisiones de la RTM y Servicios Especia-
les, con antigiledad de 1 de marzo de 1983.

Brigada de Ingenieros don Gonzalc Redriguez Ferndndez,
del mismo, con antigledad de 9 de mayo de 1285.

MEJORA DE PENSION DE TREINTA ANOS
A percibir desde 1 de noviembre de 7385
Teniente especialista don Vidal Criado Mufoz, en situa-
cidn de Reserva Transitoria en Jaén, con antiglledad de 20 de
octubre de 1985, quedando modificada la Crden 362/1 736/
86 {«Boletin Oficial de Defensa» nimero 15) en la parte gue
afecta al mismo. .

A percibir desde 1 de diciembre da 1985

A. T. S. de segunda, asimilado a teniente, don Andrés Ma--

rin Garcia, de la 322 Comandancia de la Guardia Civil, con
antigiledad de 21 de mayo de 1985,

A percibir desde 1 de febrero de 1986

A T. S. de segunda, asimilado a teniente, don José Balies-
ter Santander, del Instituto de Medicina Preventiva «Capitan

I\gédico Ramon y Cajals, con antigiledad de 13 de enerc de
1986.

Subteniente de Infanteria don Vicente Ferrin Ferrer, de I
Unidad de-Servicics de la Base de Bétera, con antigliedad de
5 de septiembre de 1985, ‘

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director
de Personai, Juiio Pefias Pérez.

ARMADA
VARIOS EJERCITOS

Recompensas
Orden Ministerial delegada 437/ 03483/86

A propuesta del Estado Mayor de la Armada, de conlermi-
dad con lo informado por la Junta de Recompensas, y en
atencién a haber obtenido el premio «Armada Espaniola» al ak
canzar la mejor calificacion al finalizar el curso correspon-
diente al afic 1285, vengo en conceder al cadete don Josg
Karlo Jara Schenone, de la Escuela Naval Peruana, la Cruz
del Méritc Naval de segunda clase ¢on distintivo blangco.

Madrid, 4 de febrero de 1286.—P. D., el Almirante Jele del
Estado Mayor de la Armada, Guillermo de Salas Cardenal.

Direccion de Reclutamiento y Dotaciones
CUERPOS DE OFICIALES

Destinos
Resolucion 431/03484/86

Se dispone que el capitan de navio (A} don Miguel Nufiez
de Prado de Miguel Villanueva pase destinado, con caracter
voluntario, & la Jefatura de Apoyo Logistico.

Cesara en su actual destinc.

A efectos de indemnizacion por traslade de residencia
este destino se asigna con caracer forzoso.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—E| Contralmirante Director
de Reclutamiento y Dotacicnes, Miguel Molinero Fer-
néandez.

Resolucidén 431/03485/86

Se nombra ayudante mayor del Arsenal de La Carraca, con
caracter voluntario, al capitan de fragata (AS) (AvT) don Igna-
cio Balanzat Peérez.

Cesara en su actual destino.

A efectos de indemnizacién por traslado de resigencia
este destino se asigna con caracter forzoso.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—E| Contralmirante Director
de Reclulamiento y Dotaciones, Miguel Mclinero Fer-
nandez.

Resoluciéon 431/ 03486/86

Se dispone que el capitan de corbeta (A) don José Aurelio
Esteban Castafio pase deslinado, con cardcter voluntario, al
Estado Mayor de la Zona Maritima del Cantabrico.

Cesara en su actual destino cuando sea relevado.

A efeclos de indemnizacién por traslado de residencia
este destino se asigna con caracter forzoso.

Madrid, 4 de febrero de 19886 —EIl Contraimirante Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Mcolinerc Fer-
nandez.

Resolucién 431/03487/86

Se nombra comandante del patrullero canonere «Bonifazs,
con caracter voluntario, al teniente de navio (C) don Manuel
Otero Penelas.

Cesarad en su actual destino con la antelacién suficiente
para tomar posesién el dia 2 de mayo proximo después de
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permanecer una semana con el comandante a quien
releva.
A efectos de indemnizacién por traslado de residencia
sste desting se asigna con caracter forzoso. _
Madrid, 4 de febrero de 1986.—E| Contraimirante Direclor
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero Fer-
nandez.

Resolucion 431/ 03488/86

Se dispone que el altérez de navic de la Escala Especial,
modalidad «B» (Servicio de Operaciones y Armas) (RA) don
pedro Diaz Cabanas pase destinado, con cardcter voluntario,
a la Escuela de Guerra Naval. ‘

Cesaréd en su actual destino.

A efectos de indemnizacidn por traslado de residencia
este destino se asigna con caracler forzoso.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —E| Contralmirante Director
de Reclutamientio y Dotaciones, Migue!l Molinero Fer-
nandez

Resoluciéon 431/ 03488/86

Se dispone quede sin efecto la Resolucién nimero 431/

28253/85, de 12 de noviembre {«Boletin Oficial de Defensa»’

numero 202} en lo que concierne al alférez de navio de la Es-
caia Especial, modalidad «B» {Servicio de Energia y Propul-

sion} (Eh don Manuel Brave Rego, quedando confirmado en

su actual destinc por necesidades del servicio.

. Madrid, 31 de enero de 18986—EI| Contralmirante Director
de Reclutamientc y Dotaciocnes, Miguel Molinero Fer-
néndez.

Resoluclén 431/03490/86
A propuesta del Almirante Presidente de la Asociacion Mu-

tua Benéfica de la Armada se dispone que el coronel de Ma-
guinas de la Escala de Tierra (MC) {8) don Luis Fernandez

Garcla pase destinado, con cardcter voluntario, a dicho Or

ganismao.

Cesara en su actual destino.

A efectos de indemnizacion por traslado de residencia
este destino se asigna con cardcter forzoso.

Madrid, 1 de febrero de 1986.~E1 Contralmirante Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero Fer-
nandez.

CUERPO DE SUBOFICIALES Y ASIMILADOS
Serviclos de Tlerra

Resoluclén 431/ 03491/86

Por encontrarse comprendido en el apartado b) del puntc:

una del articulo dieciseis de la Ley 19/1973, de 21 de julio, de
Especialistas de la Armada, se dispone gue el subteniente
terpedista don José Luis Batista Bonmalti pase a prestar Oni-
camente servicios de ftierra, continuando en su actual
destino. .

Madrid, 3 de febrero de 1986.—E| Contralmirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero
Fernandez. .

Destinos
Resolucion 431/ 03492/86

Se dispone que el sargento primero contramasestre don Mi-
guel Francisco Fresneda Vilar pase destinado, con caracter
voluntario, al patrullero «PVC-18», cesando en el Arsenal de El
Ferrol.

A efectos de indemnizacidén por traslado de residencia,
esle destino se confiere con carécter forzoso.

Madrid, 31 de enero de 1986.—EI Contraimirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero
Fernandez.

Resolucién 431/ 03493/88

Se dispone que el brigada sefalero don Juan Antonio Pe-
falosa Rodriguez pase deslinado, con caracter voluntario, al
Centro de Comunicaciones del Estado Mayor de la Armada,
cesando en el CECOMPAL

Madrid, 31 de enero de 1986.—E| Contralmirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero
Fernandez.

MARINERIA
Reenganches restringidos

Resolucién 431/03494/86

Como consecuencia de instancia formulada por el intere-
sado y en virtud de lo establecido en el articulo vigésimo-
cuarto de la Ley 19/1384, de 8 de junio, del Servicio Militar
(«Diario Oticial» numero 139/84), se concede Ja continuacién
en el servicio por un perfodo de un afo y seis meses, al cabo
segundo de Marineria (aptitud escribiente) Angel Garcia Alva-
rez, a partir del dia 28 de febrero de 1986.

Madrid, 31 de enero de 1986.—E! Contraimirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero
Fernéndez.

Bajas
Resolucion 431/ 03495/86

A propuesta de! Comandante General de la Flota y en vir
tud de lo establecido en la norma 11 de las Provisionales de
Marinerla, modificada por Orden Ministerial ndmero 939/77,
de 20 de julio («Diario Oficial» nimero 170}, causa baja como
cabo segundo de Marineria (aptitud DT. «MK-63» Luis A.
Urrola Garro, que deberd cumplir el tiempo de serviclo que le
resta como marinero de segunda.

Madrid, 31 de enero de 1986.—E| Contralmirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero
Fernandez

Destinos
Resoluclén 431/ 03496/86

Como consecuencia de instancias formuladas por los inte-
resados y acreditadas las circunstancias que concurren en
los mismos, se dispone gue los cabos primeros especialistas
a continuacion relacionados cesen en su actual destino y pa-
sen a disposicion de la 8.A. de la Zona Maritima del Medite-
rraneo, con caracter voluntario:

Senalero José Andrés Quintano Carballo.

Artillero Alejandro Grech Santos. :

A electos de indemnizacion por traslado de residencia, el
presente destino se confiere con caracier forzeso.

Madrid, 31 de enero de 1986.—Ei Contraimirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Miguel Molinero
Fernandez.

Resoluclén 431/ 03497/86

Se dispone que los cabos primeros especialistas (V) elec-
tricistas José Arturo Martinez Fernandez y Mario Merian Pego,
dados de baja en el Curso |l de Acceso a la Escala Basica
del Cuerpo de Suboficiales por Resoiucidn delegada 430/
02599/886, de fecha 20 de enero de 1986 {«Botetfn Oficial de
Defensa» namero 21), gueden a disposicion de la 5.A. de fa
Zona Maritima del Cantabrico, con caracter voluntario.

Los citados se reincorparardn a la Escuela de Transmisio-
nes y Electricidad de ita Armada el dia 1 de septiembre de
19886, al objeto de repetir ei Curso HI de Acceso a la Escala
Bésica del Cuerpo de Suboficiaies.

Madrid, 3 de febrero de 1986.—EI Contralmirante, Director
de Reclutamiento y Dotaciones, Migue! Molinero
Fernandez.
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Unidad Administrativa de Infanteria de Marina
CUERPO DE OFICIALES
Ba]as-
Orden Ministerlal delegada 430/03498/886

El Almirante Jefe del Departamento de Personal tiene el
sentimiento de comunicar la baja en la Armada del capitan
honorario de Infanterfa de Marina, en situacién de «retiron,
don Cristébal Leiva Roa, por haber fallecido el dia 29 de
enerc de 1986.

Queda anulada la cartera militar nimero 9.8G2.

Madrid, 3 de febrero de 1986-—P.D,, et Almirante Jefe del
Departamento de Personal, José Manuel Pifiero Martinez.

CUERPO DE SUBOFICIALES Y ASIMILADOS
Licenclia por asuntos propios

Orden Ministerial delegada 430/03499/86

De conformidad con lo dispuesto en la Orden Ministerial
37/1981, de 12 de marzo, se concede prérroga de licencia
por asuntos propios, por un plazo de dos meses, al subte-
niente misico de la Armada don Saivador Fabra Magraner,
destinado en la Agrupacidn de Infanteria de Marina de Ma-
drid, a disfrutar en Valencia.

Madrid, 4 de febrero de 1886.—F.D., el Almirante Jefe def
Estado Mayor de la Armada, Guillermo de Salas Cardenai.

Orden Ministerlal delegada 430/ 03500/86
De conformidad con lo dispuesto en la Orden Ministerial

37/1981, de 12 de marzo, se conceden dos meses ds licencia
por asuntos propios al sargento mdsico de la Armada don

José Manuel Ramada Balaguer, del Tercio del Sur de Infante-*

ria de Marina, a disfrutar en Valencia,
Madrid, 4 de febrero de 1986.—P.D,, ¢l Almirante Jefe del
Estado Mayor de la Armada, Guillermo de Salas Cardenal.

' Recompensas

Crden Min|sterial delegada 437/ ¢3501/86 .

Por hallarse en posesién de dos mencicnes honorificas
especiales, de conformidad con lo informado par la Junia de
Recompensas, y en virtud de lo dispueste en el articulo 47 de
la Ley 15/70, General de Recompensas de las Fuerzas Arma-
das, vengo en conceder al sublenients de Infanteria de Marina
don José Vilas Gago, la Cruz del Mérito Naval de tercera
clase con distintivo bianco.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el Almirante Jele del
Estado Mayor de la Armada, Guillermo de Salas Cardenal.

TROPA
Ascensos
Resolucién 430/03502/86

Por reunir fas condiciones regiamentarias, se asciende a
cabo segundo de Infanteria de Marina aptitud banda, con anti-
gledad a todos los efectos de 1 de febrero de 19886, a los
marineres distiguidos que a continuacién se relacionan:

José R. Romero Echeverri.

Luis Moreno Parrilla,

Vicente S. Cid Garzdn.

Eduardo Celemin Merchéan.

Alberto Pena Garcia.

Teodcro Molines Fernandez.

Salvador Rey Castellanos.

José Antonio Ollogui Pérez.

Francisco José Ramirez Oyega.

Miguel Tinto Ramon.

Pedro Roura Cano.

Manuel J. Moya Montes.

Francisco Bueno Quevado.

Javier Santos-Juanes Mufoz.

Ange! Rom Recasens.

Joagquin Huertas Gutiérrez.

Andrés Boneta Roso.

Agustin Navarro Llorca.

José L Padilla Rex.

Los marineros resefados causaran baja como tales desde
el dia 1 de noviembre de 1985, fecha en que se les confiere la
antigliedad de distinguidos y adquigran la aptitud de banda de
{nfanteria de Marina. )

Madrid, 3 de febrero de 1986.—EI Almirante Jete del Depar-
tamento de Personal, José Manue! Pifiero Martinez.

EJERCITO DEL AIRE

OFICIALES
Ascensos

Orden 523/03503/86

Por eslar declarados aptos y de acuerdo con las disposi-
ciones vigentes, se concede el ascenso al emplec superior
inmediato, con antigliedad de 31 de enero de 1886, a los oficia-
les de la Escala de Ingenieros Técnicos Aeronautices del
Cuerpo de Ingenieros Agronauticos, que se relaciona, conti-
nuando en sus actuales destinos. .

Capitan don Jesds Martin-Tereso Ruiz (28225800), de! Ala
de Alerta y Control, Escuadron de Vigilancia Aérea numero 4,

Teniente don Jaime Gonzalez Martin (28565), del 401
Escuadron de Fuerzas Aéreas.

Madrid, 4 de febrero de 1886.—P. D, el General JEMA, José
Santos Peralba Giraldez.

Ascensos honorarios

Orden 523/03504/86

De conformidad con lo dispuestc en la Ley 81/1980, de 30
de diciembre y en la Orden Ministerial nimero 16/1982, de 11
de febrero, se concede el ascenso al empleo superior inme-
diato, con cardcter honorifico, al personal que a continuacion
se relaciona:

Arma de Aviacion
ESCALA DE TROPAS Y SERVICIOS
Comandante don Bernardo Garcia-Bernalt Hernéndez.
Cuerpo de Intendencia del A!re

Comandante don Angel Carrera Ldpez del Castilto.
Teniente don Alejandro Dominguez Martin,
Teniente don Enrigue Gordillo Garcia.

Cuerpo Auxiliar de Oficinas Militares del Aire

Teniente auxiliar don Herminio Garcia Ortega.

Teniente auxiliar don Ernesto Calvo Marcos.

Teniente auxiliar don Nicolas Miguez Jiménez.

Madrid, 4 de febrerode 1986.—P.D., el General JEMA, José
Santos Peralba Girdldez.

Reliros
Orden 523/03505/86

Se amplian las Ordenes Ministeriales nimeros 523/26172/85,
523/26173/86,523/30544/85,523/00352/86 y 523/01857 /86,
de fechas 18 de oclubre, 12 de diciembre, 23 de diciembre y 16
de enero {«Boletines Oficiales de Defensa» numeros 184, 222,
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5y 16), en el sentido de que los coroneles de este Ejército a
que se refieren dichas Ordenes, en cumplimiento de lo deter-
minado en el articulo segundo det Real Decreto 306/1985, de
26 de febrero {«Boletin Oficiai de Defensa» namero 33), ten-
dran derecho a la percepcion de una ayuda ecocomica de
cuatro mensualidades, por un importe total de trescientas
sesenta mil trescientas setenta y seis (360.376 pesetas), para
cada uno.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General JEMA, José
santos Peralba Girdidez.

Disponibles
Orden 523/03506/86

Quedan en situacidn de disponible forzoso y agregados en
los Cuarteles Generales de los Mandos que se indican, los
oficiales de 1a Escala Especial de Oficiales y Tropas y Servi-
cios (Grupo «B»}, que a continuacidn se relacignan:

Capitan don Fernando Martinez Sénchez (12191), de la
SAECG numero 2, en el Cuartel General del Mando Aéreo
Téctico.

Capitan don Antonio Rodriguez Ruiz ( 12225) de la SAECG
niemero 2, en el Cuartel General del Mando Aéreo Téctico.

Capitan don Miguel Salom Oliver (12272,150), de la SAECG
nimero 3, en el Cuartel General del Mando Aéreo de
Transporte.

Capitan don Dionisio ibafiez Garcia (12272,1558), de la
SAECG nimero 5, en el Cuartel General del Mando de
Personal.

Capitan don Francisco Naranjo Fuente {12272,170), de 1a
SAECG numero 2, en el Cuartel General del Mando Aéreo
Tactico.

Capitdn don Manuel Cornejo Gonzalez {12280,200), de la
SAECG namero 1, en el Cuartel General def Mando Aéreo de
Combate.

Capitan don Luis Benito Martinez (12281,007), de la SAECG
nimero 3, en el Cuartel General del Mando Aéreo de
Transporte.

Teniente don Antonio Contreras Marquez (12367), de la
SAECG nCmero 2, en et Cuartel General del Mando Aéreo
Tactico. -

Teniente don Antonio Diaz Vaquero (12372), de la SAECG
nimero 2, eri el Cuartel General del Mando Aérec Tactico.

Teniente don Juan Antonic Limén Cuevas (12388}, de ia
SAECG numero 5, en el Cuariel General del Mando de
Personail.

Teniente .don José Miguel Alonso Romera (12389), de la
SAECG numero 2, en el Cuartel General del Mando Aéreo
Tactico.

Madrid, 4 de tebrero de 1986.—P.D., el General JEMA, José
Santos Peralba Girdidez.

Vacantes
Orden 523/03507/86

Con arreglo a o dispuesto en la Orden Ministerial nimero
222/79, de 13 de enero {«Diario Oficial del Ejército del Aire»
nimero 10), se anuncia por ka presente una vacanie de libre
designacidn, de teniente de la Escala de Subdirectores Musi-
cos, que existe en la Musica del Cuartel General del MACAM.

Plaze de admision de solicitudes: Doce dias naturales, con-
tados a partir del siguiente al de la pubiicacién de esta Qrden
en el «Boletin Oficial de Defensa».

Documentacidn: Papeleta de peticién de destino y ficha-
resumen, que se remitirg al Mando de Personal (Direccidn de
Personal).

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General JEMA, José
Santos Peralba Giraldez.

Destinos

Orden 523/03508/86

Pasa a situacion de disponible forzose y agregados a los
Cuarteles Generales de los Mandns que se indican, los jefes y

el oficial det Arma de Aviacion, Escata de Tropas y Servicios,
Grupo B), que a continuacidn se relacionan:

Coronel don Manuel Cubero Ledn-Salas (08160), de la
SAECG ndmero 2 (Sector Aéreo de Malaga), al Mando Aéreo”
Tactico.

Coronel don Juan Francisco Conesa Ltado (08254), de la
SAECG numero 3, al Mando Aéreo de Transporie.

Capitan don José Antonio Martin Chico, de la SAECG
numero 3, al Mando Aéreo de Transporte.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., ef General JEMA, José
Santos Peralba Giréldez.

Orden 523/03509/86

Por aplicacion de lo dispuesto en el punta cuatro del
articulo vigésimo segundo de .la Orden Ministerial nimero
22271979, de 13 de enero, pasa destinado al Cuartel General
del Mando de Personal (e) el comandante del Arma de Avia-
cién, Escala del Aire, don Antonio Pastor Font (00833), de la
Escuela Superior del Aire.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General JEMA, José
Santos Peralba Giraldez.

Ordan 523/03510/86

Se confirma en el 802 Escuadron de Fuerzas Aéreas, como
helicopterisias (e), a los capitanes del Arma de Aviacion,
Escala del Aire, que a continuacién se relacionan:

Don Angel Ldpez Andreu {01316).

Don Manuel Enrfquez Enriquez (41590).

Don Julic Melero Aloy {01592).

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General JEMA, José
Santos Peralba Giraldez.

Orden 523/03511/86

Pasa destinado como alumno a la Escuela Militar de
Transporte y Trdnsito Aéreo el teniente del Arma de Aviacion,
Escala del Aire, don Ignacic Leguina Cebreiros (01947), de la
Escuela de Reactores.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General .'EMA,,
José Santos Peralba Girdldez.

SUBOFICIALES
Vacantes

Orden 523/03512/86

Con arreglo a lo dispuesto en la Orden Ministerial nimero
222/79, de 13 de enero («Diario Oficial del Ejército del Aires
nimero 10), se anuncian por ia presente las-vacantes de pro-
visidn normal, de la Escala de Suboficiales Mdsicos, en las
Musicas que se indican:

Bajo.—Una en la Academia General del Aire.

Clarinete si bemol—Una en el C.G. MACOM. y una en Ja
Academia General del Aire.

Saxofén alto—Una en el C.G. MACOM.

Saxofon baritono—Una en el C.G, MACOM.

Trompeta—Una en el C.G. MACOM. y una en la Academia
General del Aire.

Percusién—Una en la Academia General del Aire.

Plazo de admision de solicitudes: Doce dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacidn de esta
Orden en el «Boletin Oficial de Defensas,

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General JEMA,,
José Santos Peralba Girdldez,

Orden 523/ 03513/86

Con arregio a io dispuesto en la Orden Ministeriai numero
222/79, de 13 de enaro («Diario Oficial del Ejército del Aire»
namero 10}, se anuncian por la presente las vacantes de libre
designacion, de la Escala de Suboficiales Musicos, que se in-
dican, existentes en ia Misica del C.G. MACAN.:
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Suboficiales

Saxofén alte—Una.

Trompeta—Una.

Trombodn—Una.

Bombardino.—Una,

Bajo.—Una,

Percusion.—Una.

Plazo de admisidn de solicitudes: Doce dias naturales,
contado a partir del siguente al de la publicacién de esta Or-
den en el «Boletin Oficial de Defensa».

Documentacién: Papeleta de pelicidn de destino vy ficha-
resumen, gue se remitird al Mando de Personal {Direccion
de Persgnal).

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General JEMA,,
José Santos Peralba Girdldez.

Destinos
Orden 523/03514/86

Por apiicacion de lo dispuesto en el punto cuatro del ar-
ticulo vigésimo segundo de la Orden Ministerial nimero 222/
1979, de 13 de enerq, pasa destinado al Cuartel General del
Mando Aéreo Tactico el sargento de la Escala de Especialis-
tas de Operadores de Alerta y Control don Pedro Francisco
Magcias Clemante, del Ala de Alerta y Control, Escuadrén de
Vigilancia Aérea nimero 3.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General JEMA,
José Santos Peralba Giraldez.

Recompensas

Advertido error de imprenta en el «xBoletin Oficial de De-
fensa» nimero 2/86, de fecha 3 de enero de 1986, Orden 523/
106/86, pagina 87, se rectifica como sigue:

Donde dice; Subteniente don Raimundo Bezusta Cotanifla,

Debe decir Subteniente don Raimundo Rezusta Cotanilla.

Madrid, 7 de febrero de 198¢.

TROPA
Ascensos
Orden 523/03515/86

Por estar declarados aptos y de acuerdo con las disposi-
ciones vigentes, se concede el ascensc al empleo de sar-
gento de la Escala de Suboficiales de Tropas y Servicios, con
la antigliedad que para cada uno se sefiala, a los cabos pri-
meros del Arma de Aviacién que a continuacion se relacio-
nanr, los cuales quedardn en la situacion de disponible for-
zoso y agregados a las Unidades que respectivamente
también se indican, hasta que se les sefale otro deslino de
plantilla:

Pedro Rodriguez Pérez (51842), del Grupo del Cuartel Ge-
neral del Mando Aéreo de Combate, con antigiiedad de 31 de
enero pasado,

Antonio Cdrdoba Azorin (51843}, det Ala ndmero 11, con
antigiledad de 1 de febrero actual.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General JEMA,,
José Santos Peralba Girdldez. |

GUARDIA CIVIL

OFICIALES
Vacantes
Crden 180/03516/86
Clase C, tipo 1.0
Una de teniente coronel de la Guardia Civil, Grupo de

sMando de Armas», existente en la Direccion General de di-
cho Cuerpo, Jefatura Econdmica y de Apoyo Logistico {Ma-

drid), con preferencia para aguellos que se encuentren en po-
sesion del tituio de Licenciado en Econdmicas. ’

Documentacién: Papeleta de peticidon de destino, docu-
mentada con ficha-resumen y remitida por conducte regla-
mentario a este Ministerio {Direccion General de la Guardia
civil, 12 Seccién de EM,).

Plazo de admisidn de papeletas; Diez dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de la presente,
debiendo tenerse en cuenta lo previsto en los articulos 10 al
17 del Reglamento sobre Provisidon de Vacantes de 31 de di-
ciembre de 1976 («Diario Oficial» numero 1, de 1977).

Madrid, 5 de febrero de 1986.

NARCISO SERRA SERRA

SUBOFICIALES
Vacantes

Orden 180/03517/86

Clase B, tipo 1.0

Segunda ccnvocateria.

Una de subteniente o brigada de la Guardia Civil, existente
en el SIGC. de la 321 Comandancia de dicha Cuerpo (Al
canle), debiendo los solicitantes estar en posesién del di-
ploma de Informacian.

Esta vacanie podra ser soficitada por aguellos subtenien-
tes 0 brigadas que sin estar en posesién de diche diploma se
compremetan a realizar todos los cursos de la especialidad
que se convoquen, hasta la obtencion del referido diploma.

El personal que resulie excedente en cualquier Unidad
qguedara exento de los plazos de minima permanencia en sus
actuales destinos a electos de solicitud de esta vacante, de-
biendo hacer constar esla circunstancia en las papeletas
correspondientes.

Documentacién: Papeleta de peticién de destino, docu-
mentada con ficha-resumen y remitida por conducto regla-
mentaric a este Ministerio (Direccion General de la Guardia
civil, 1.3 Seccidon de EM)).

Plazo de admisidn de papeletas: Quince dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion de la pre-
sente, debiendo tener en cuenta lo previsto en los articulos 10
al 17 del Reglamento sobre Provisién de Vacantes de 31 de
diciembre de 1976 («Diario Oficial» nimero 1, de 1977).

Madrid, 5 de febrero de 19886.

NARCISO SERRA SERRA

Orden 180/ 03518/86

Clase B, tipo 1.2

Segunda convocatoria.

Una de subteniente o brigada de la Guardia Civil, existente
en la 522" Comandancia de dicho Cuerpo, para jefe del
GREIM de Burguete (Navarra), debiendo los solicitantes estar
en posesion del diploma de Especialista en Montada de la
Guarcia Civil.

El personal que resulte excedente en. cualguier Unidad,
quedara exento de los plazos de minima permanencia en sus
actuzles deslinos, a efecios de solicitud de esta vacante,
debiendo hacer constar esta circunstancia en las papeletas
correspondienties..

Documentacion: Papelela de peticion de desting, documen-
tada con ficha-resumen y remitida por conducto reglamentarig
a este Ministerio (Direccion General de la Guardia Civil, 1
Seccién de Estado Mayor).

Plazo de admision de papeletas: Quince dias habiles, con-
tados a partir del siguiente al de publicacion de la presente,
debiendo tenerse en cuenta io previsto en los articulos 10 al 17
def Reglamento sobre Provision de Vacantes de 31 de diciem-
bre de 1976 {~Diario Oficial. nimero 1, de 1977).

Madrid, 5 de febrero de 1986,

NARCISO SERRA SERRA

Orden 180/ 03519/86

Ciase C, tipo 1.9
Una de subteniente o brigada de la Guardia Civil, existente
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en la Academia de dicho Cuerpc -Mando y Plana Mayor-, Aran-
juez (Madrid),

El personal que resulte excedgente en cualquier Unidad,
quedara exento de j0s plazos ge minima permanencia en sus
actuales destincs, a efectos de sclicitud de esta vacante,
debiendo hacer constar esta circunstancia en las papeletas
correspondientes.

Decumentacion: Papeleta de peticion de destino, documen-
tada con ficha-resumen y remitida por conducto reglamentario
a este Ministerio (Direccidn General de la Guardia Civil, 1.7
Seccion de Estado Mayor).

Plaze de admisién de papeletas: Quince dfas habiles, con-
tados a partir del siguiente al de publicacidn de la presente,
debiendo tenerse en cuenta lo previsto en los articulos 10 al 17
del Reglamento sobre Provision de Vacantes de 31 de diciem-
bre de 1976 {«Diario Oficial» nimero 1, de 1977).

Madrid, 5 de febrero de 1986.

NARCISO SERRA SERRA

Orden 180/03520/86

Clase B, tipo 1.2

Segunda convocatoria.

Una de sargento primero o sargemo de Ia Guardia Civil,
existente en la 533." Comandancia de dicho Cuerpo, para jefe
del GREIM, de Potes (Cantabria}, debiendo los solicitantes
gstar en posesion del diploma de ESpema\ ista en Momana de
la Guardia Civil.

El personal gue resulte exoedeme an cualguier Unidad,
guedara exento de fos plazos de minima permanencia en sus
acluales destinos, a efectos de solicitud de esta vacanie,
debiendo hacer constar esta circunstancia én ias papelelas
correspondientes.

Documentacion: Papeleta de peticion de destino, documen-
tada con ficha-resumen y remitida por conducto reglamentario
a este Ministerio (Direccion General de la Guardia Civil, 1.2
8eccion de Estado Mayor). ’

Plazo de admision de papeletas: Quince dias habiles, con- .

lados a partir del siguiente &l de publicacion de la presente,
debiendo tanerse en cuenta 1o previsto en log articules 10al 17
del Reglamento sobre Provisidn de Vacantes de 31 de diciem-
bre de 1976 («Diario Oficial» numero 1, de 1977).

Madrid, 5 de febrero de 1986.

NARCISQ SERRA SERRA

Orden 180/03521/86

Clase B, tipo 1.2
Segunda convocatoria

Una de sargento primero o sargento de la Guardia Civil,
existente en la 6222 Comandancia de dicho Cuerpo, para jefe
del GRE!M, de Sabero (Leén) debiendo los solicitantes estar
en posesidn del diploma de Especialista en Montafia de la
Guardia Civil.

El perscnal que resulte excedente en cualguier Unidad,
quedara exenlo de los plazos de minima permanencia en sus
actuales destinos, a efectos de solicitud de esla vacante,
debiendo hacer constar esla circunstancia en las papeletas
correspondientes.

Documentacion: Papeleta de peticion de destino, documen-
tada con ficha-resumen y remitida por conducte reglamentaric
a este Ministenio {Direccion General de la Guardia Civil, 1.2
Seccion de Estado Mayar).

Plazo de admision de papeletas: Quince dias habiles, con-
tados a parlir del siguiante al de publicacion de la presents,
debiendo tenerse en cuenta lo previsto en los articulos 10al 17
de! Regtamento sobre Provision de Vacantes de 31 de diciem-
bre de 1976 («Diario Oficial» ndmero 1, de 1377).

Madrid, 5 de febrero de 1986,

NARCISO SERRA SERRA

Destinos

Orden 180/03522/86

Clase C, tipo 1°

Para cubrir vacante de la clase y tipo que se indica, exis-
lenle en la Agrupacion Mixta de Encuadramiento de la Direc-
cion General de la Guardia Civil -Agrupacion de Helicopteros-,
Torrejon de Ardoz (Madrid), anunciada per Orden 180/30161/85
{«Bolelin Oficial de Defensa» numero 219}, se destina, con
caracter voluntario, al sargento de dicho Cuerpo don José de
la Tarre Sanchez, de disponible y agregado en dicha Agrupa-
cién Mixta de Encuadramiento -Agrupacion de Helicépteros-
{Madrid).

Madrid, 5 de febrero de 1886.

NARCISO SERRA SERRA

IWV—ENSENANZA Y FORMACION

EJERCITO DE TIERRA

ARTILLERIA
Designacion de alumnos
Orden 361/03523/86

Por haber finalizado con aprovechamienio la fase de
cofrespondencia y prueba previa del. cursc RCLAND 3B.
Instructor-Operador del puesto de tirc y simulador de blancos
agéreos, anunciada por Crden 361/18665/85 («Boletin Oficiai
de Defensa» numero 116}, y al ser suprimida la fase de pre-
sente (insfruccidn complementaria), son nombrados alumnos

de la fase de presente (Curso 3B, propiamente dicho), que se
desarrollara en el CEMIL (Centro ge Estudios de Misiles, Paris,
Francia), del dos (2) de junio al unc {1) de agosto de 1986, los
siguientes jefes, oficiaies y suboficiales de Artilieria:

Comandante don Félix Garamendi Blanco.

Capitan don Roberto Milanes Hernandez.

Capitan don Mariane Moreno Calderén.

Sargento don Fernando Lozano Yalverde.

Sargento don Manuel Rodriguez Lopez.

Sargento don Francisco Corderc Sanchez.

Sargento don Enrique Perez Pérez.

Madrid, 6 de febrero de 1986.—P. D, el General Jete Inte-
rino del MASPE, Ramon Valverde Martinez.



1.332

12 de febrero de 1986

BOD. nim, 29

Distintivos
Orden 362/03524/86

Porreunir las condiciones que determina la Orden de 26 de
julto de 1961 («Diario Oficial» nimerg 178), modificada por la
numero 12921/247/78, se concede el distintivo de permanen-
cia en la Agrupacion de Tropas del Cuartel General del Ejér-
cito, al sargento primero de Artilleria don Antonio Gémez Vidal,
de la citada Agrupacion.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D., el General Director de
Personal, Julio Penas Pérez.

SANIDAD MILITAR

Curso de aptitud para el ascenso a jefe de la Es-
cala Activa
Orden 362/03525/86

De acuerdo con {o dispuesto en la Orden 361/2187/86
(«Boletin Oficial de Defensa» nimero 18), de 28 de enero, se
convocan para realizar el curso de aptitud para ascenso a
jefe de la Escala Activa, a los capitanes médicos de dicha Es-
cala, de! Cuerpo de Sanidad Militar que a continuacién se
relacionan:

1.—Don Enrigue Martinez Mufioz {t 765), del Hospitat Mili-
tar de La Corufia.

2—Don Rafael Ndfiez Lozano (1794), de disponible for-
zosc en la Guarnicion y Plaza de Jaén y agregado al Go-
bierno Militar de dicha Plaza.

3.—Doen Juan Diaz Fernandez (1 785), del Regimiento Mixto
de Artillerla niimero 2.

4,—Don Luis Simon Diez (1828), det Centro de Instruccidn
de Reclutas ndmero 3.

5—Don Carlos Puchol Lopez (1829), de la Agrupacién de
Sanidad de Reserva General

6.—Don Manuel Gomis Gavildn (1830), del Hospital Mititar
Central «Gomez Ullax,

7~Don Antonic Pintor Escobar (1831), del Hospital Militar
Central «Gomez Ullar,

8.—Don Jesus Novella Llopis (1832), del Regimiento de In-
fanteria Teruel niimero 48.

9—Don José Gonzalez Romero (1833), del Hospital Militar
de Barcelona.

10.—Don Joaquin Palacios Latasa (1834), del LS.FAS, De-
legaciéon Regional de Zaragoza.

11.—Don José Martinez Albiach (1836), del Sanatorio Mili-
tar Generallsimo de Guadarrama,

12.—Don Lorenzo Llaguet Baldellou (1838), del Hospital
Militar de Melitla.

13—Decn Armando del Rio Ballesteros (1843), del Hospital
Militar de Valladolid.

14 —0Don Enrigue Rodriguez Fernandez (1844}, del Parque
de Aftilleria numero 9.

15~Don Ramiro Martinez Matute (1845), del Hospital Miti-
tar Centrat «Gémez Uilax.

16.—Don Elias Bldzquez Gonzalez (1847), del Hospitai Mi-
litar de Burgos.

17 —Don Vidal Luis Sdiz Pacheco (1849), de la Unidad de
Instruccién de la Academia de Sanidad Militar.

18.—Dcn Juan Arévalo Garcia (1850), del Regimiento de
tnfanteria Motitizada «Regulares de Ceuta» nimero 54. .

19.—Don JesuUs Pérez Castillo (1852), del Hospital Militar
de Valencia, .

20.—Don José Bescos Lorenzo (1853}, de la Academia Ge-
neral Militar, )

21 —Don Vicente Martinez Navas (1855), del Instituto de
Medicina Preventiva Capitdn Médico Ramaén y Cajal.

22 —Don Agustin Garcia Castro (1856), del Grupo Regio-
nal de Sanidad Militar niimero 8.

23 —Don Juan Manuel Ojea de Castro (1857), del Hospital
Militar de La Corufa.

24~-Don Luis Garcia Corral (1858), del Hospital Militar
de Cérdoba.

25~Don Luis Castro Valero (1859), del Hospital Militar
de Mallorca.

26.—Don Antonio Gutiérrez Paredes (1860), del Hospital
Militar de Granada. ‘

27 —Don Juan Nagore Senent (1861), de la Plana Mayor
de la Ill Zona de la Guardia Civil,

Madrid, 4 de febrero de 1986.~P. D, el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez.

VETERINARIA MILITAR

Curso de aptliud para el ascenso a jefe de la
Escala Activa

Orden 362/03526/86

De acuerdo con lo dispuesto en la Orden 361/02187/86
{(«Boletin Oficial de Defensa» nimero 18}, de 28 de enero, se
convocan para realizar el curso de aptitud para el ascenso 3
jefe de la Escala Activa, a los capitanes veterinarios de dicha
Escala del Cuerpo de Velerinaria Militar que a continuacion
se relacionan:

1.—Don Isidro Lanza Rubic (473}, de la Unidad de Veter:
naria 1. :

2.—Don Tomas Pablo Mainar Gomez (474), del Hospital de
Ganado de [a 5.* Regién Militar.

3.—Don Jesls Marquina Sola {(475), del Regimiento Caza-
dores Alta Montafa Valladolid 65.

4—Don Agustin Llorca Gallego (476), de ja Unidad de Ve-
terinaria 1.

5—Don Santiago Collado Vilella (478), del Tercio Viejo de
Sicilia, 67.

6.—Don Antonic Toscano Burgos (479), del Grupo Regio-
nai de Intendencia numero 4.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Director
de Personal, Julic Pefias Pérez.

VARIAS ARMAS
Nombramiento de profesorado

Orden 381/03527/86

A los efectos que determina el Decreto de 28 de junio de
1935 (xDiario Oficial» nGmero 148) e instrucciones compile
mentarias que regulan la concesién del distintivo de perma-
nencia en el profesorado, se designan profesores en el Cen-
trc y Curso que se especifica, a los oficiales que a
continuacion se indican:

PRIMER DEPOSITO DE SEMENTALES
Curso especifico de la E.E.JO. (especialistas)
Cel 7 de enero de 1986 al 15 de julio de 1986,

Capitan veterinario don lsaac Rodriguez Martin (456).
Profesor.

Del 20 de noviembre de 1985 al 15 de julio de 1986.

Capitan de Caballeria don Jorge Calvifio Antunez (1891).
Profesor.

Madrid, 4 de febrerc de 1386 —P. D, el General Jefe Inte-
rino del MASPE, Ramdn Valverde Martinez.

Pérdida de aptitud
Orden 361/03528/86

Por series de aplicacidn lo dispuesto en el apariado 2.2.2
de la Orden de 14 de marzo de 1977 («Diario Oficial» namerc

| 864), modificada por la Orden de 29 de junio de 1977 («Diaric

Oficial» niimerg 150) v Orden 361/23490/85 («Boletin Oficial
de Deifensa» numero 161}, de las Normas sobre la Aptitud
para el Servicio en Unidades Paracaidistas y Revalidacion del
tftulo, se concede la pérdida de la aplitud paracaidista al per-
sonal que a continuacion se relaciona, detalldndose el por
centaje de gratificacién a percibir a pantir de la fecha y afios
en que lo han de devengar, segin determina el apartado
6.2.3.1 de la Orden de 2 de marzo de 1973 («Diario Oficial» ni-
mero 51) y mientras permanezca en alguna de las situaciones
a las gue se les reconoce el derecho a percibir gratificacién
segun Orden 110/81, de fecha 31 de- julio («Diario Oficials nd-
mero 133).

Coronel de Ingenieros don Wenceslao Conde Lobo, 80 por
100, a partir de 1 de junio de 1985. Veinticinco ahos.

Comandante de Infanteria don Antonio Ros Salvador, 90
por 100, a partir de 1 de enere de 1986, Hasta el retiro.

Capitan especialista don José Cecilioc Gémez Rodriguez,
60 por 100, a partir de 1 de enero de 19886, Veinte ahos.
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Brigada Sanidad Militar don Salvador Cardoso Mariinez,
40 por 100, a partir de 1 de marzo de 1986. Quince ahos.

Sargento de Ingenieros don Luis Rodriguez Estévez.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Jefe
Interino del MASPE, Ramén Valverde Martinez.

Diplomas
Orden 381/03529/86

Por reunir las condiciones exigidas en el articulo 25 del
anexo a la Orden 153/1982, de 12 de noviembre de 1982
(«Diario Oficial» numero 284), se conceden las titulaciones
que se indican al persona! del Ejérciio que a continuacion
se relaciona; '

Titulo de especialista de Estadistica Militar

Teniente corone! de Infanterla don Francisco Casillas de la
Cruz (8191).

Titulo de Auxiliar de Estadfstica Militar

Comandanie de Oficinas Militares don José Pérez
Serrano {2051).

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General Jefe Inte-
rino’ del MASPE., Ramén Valverde Martinez.

Distintivos
Orden 362/03530/86

Por hallarse comprendidos en el articulo 6.2 del apéndice
al Reglamento de Enseftanza, Régimen Interior y Servicio de
la Escuela Superior del Ejército, aprobado por Orden numero
11368/180/79, se concede ei derecho al uso del distintivo de
profescrado de la Escuela Superior del Ejército, como distin-
tivo de permanencia al personal que a continuacién se
relaciona:

Coronel de Infanterfa, diplomado de Estado Mayor, don
José Romero Ales, del Regimiento de infanteria Motorizable
Regulares de Ceuta nimero 54.

Teniente.coronel de Artilleria, diplomado de Estado Mayor
don ignacio Marin Marina, del Estado Mayor de la Defensa.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Director
de Personal, Julio Pefias Pérez

Orden 361/03531/86

Por reunir las condiciones que determina la Orden de 14
de noviembre de 1977 («Diario Oficial» nimero 265}, se conr
cede el distintivo de profesorado y adicion de barras que se
indican, a los suboficiales que a continuacibn se rela-
cionan:

De la Academia General Bésica de Suboficiales

‘Sargento primero de Ingenieros don Juan Robledo Ville-
gas (4054). Adicidn de una barra azul a dos de igua! color y
una dorada que con el distintivo posee.

De la Academia de Infanteria

Sargento primero de Infanterfa don Manuel Castilla Fer-
nandez (11806). Adicidn de una barra azul a una dorada que
con el distintivo posee.

De la Academia de Ingenieros

Subteniente de Ingenieros don Pedro Jiménez Sé&nchez
(2587959). Adicidn de una barra azul a dos de iguat color ¥
una dorada que con el distintivo posee.

Sargento de Ingenieros don José Ferndndez Hernandez
{4049). Adicidn de una barra azul a otra de igual color y una
dorada que con el distintivo posee, quedando modificada la
0. 361/25559/85 («Boletin Oficial de Defensa» nOmero 178),
en la parte que afecta al mismo.

De la Escuela Central de Educacion Fisica

Sargento primerc de Infanteria don Juan Nieves Salvador
(130867). Adicidn de una barra azul a dos de iguai color y una
dorada que con el distintive posee.

Sargento primero de Infanterfa don Tomds Mejias Sédez
(13108). Adicidn de una barra azul a dos de iguai color y una
dorada que con el distintive posee.

Sargento primero de [nfanterfa don Fernando Garcia G&-
mez (13230). Adicién de una barra azul a otra de igual color y
una dorada gue con ei distintivo posee.

Sargento de Infanterfa don José Almazan Pérez (13613).
Adicién de una barra dorada y una azul en distintive que
posee.

Bargento de Infanterfa don Laureano Sanchez Hernéndez
(13629). Adicién de una barra dorada y una azul en distintivo
que posee. )

Sargento de Infanterfa don Félix Gémez Sénchez (13661).
Adicidn de una barra dorada y una azul en distintivo que
posee.

Del Institute Politécnico del Ejército numero 1

Subteniente de Infanterfa don Valentin Roman Folgado
(10274). Adicion de una barra azul a tres de igual color y una
dorada que con el distintivo posee. .

Brigada especialista dan Vicente Moreno Diaz (451). Adi-
cién de una barra azul a dos doradas que con el distintivo
posee.

Brigada especialista don Manuel Chico de Guzman Sua-
rez {1350). Adicién de una barra dorada en distintivo que
posee.

Sargento especialista don Agustin Lozano Carbaliar
(2323). Distintivo. )

Sargento especialista don Vicloriano Fuentes Mufoz
(25586). Distintivo.

Del Instituto Politécnico del Ejército numero 2

Sargento especialista don Gines Ros Pérez (1199}, Adicion
de una barra azul a otra de igual color y una dorada que con
el distintivo posee.

Sargento especialista don Enrique Mayans Estévez (1492).
Adicién de una barra azul a una dorada que con el
distintivo posee.

Del Centro de Ensefanza de las FAMET

Brigada especiatista don German Prieto Moran (634).
Distintivo.

Madric, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General Jefe Inte-
rino del MASPE., Ramén Valverde Martinez.

ARMADA
MARINERIA

Admisién a las pruebas de seleccion
Resoluciéon 432/ 03532/86

1. De acuerdo con lo dispuesto en el punto 5 de la Orden
Ministerial delegada nimero 432/38801/85 {(«Boletin Oficial
del Estador nimero 233 y «Boletin Oficial del Ministerio de
Defensa» nimero 167), se admite para realizar las pruebas de
seleccidn y clasificacion a gue se refiere el punto 5.1. de di-
cha Orden Ministerial al personal que figura en la unida
relacion.

2. Los Capilanes Generales de las Zonas Marftimas del
Mediterraneo, Cantabrico y Estrecho, Almirante Jefe de 'a Ju-
risdiccién Central y Comandancia General de {a Zona Mari-
tima de Canarias, cursaran oportunas érdenes a fin de que el
personal que tiene fijado su doricilio dentro de sus respecti-
vas jurisdicciones se le remita el correspondiente pasaporte
con la antelaciéon necesaria para que, los de Marineria, pue-
dan efectuar su presentacion en el Cuartel de instruccion de
Marineria de San Fernando (Cadiz) el dia 28 de febrero de
1986 v, los de Infanterla de Marina, en el Centro de Instruc-
¢lén de Infanterla de Marina de Cartagena (Murcia) el dia 8
de marzo de 1986.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—E! Contralmirante Director
de Ensefianza Naval, Fernando Martin Ivorra,
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MARINERIA
PRIMER APELLIDC SEGUNDO APELLIDC NCMERE CeNols
AGUILERA MELERD ECUARDC 502 174,397
AGUIRRE RUIZ DE LA HERMGSA JUAN CARLCS 53654 ,661
ALGOV1A Y ALVAREZ SEREIC CE- 1148154440
ALVAREZ CASTRO MIGLEL VICENTE 30,615,845
ALVAREZ VILLAR MANLUEL AMANCIC 2245740,913
ARALCES MUDARRA FRAMCISCL MAMNUEL 10,862 4468
ARIAS CALVILLO EVARISTC JAVIER 5Z+515,285
BLAZGUEZ BENITEZ AKTONIC 2,098,178
BRANCARIZ SUAREZ EMRICUE 35,5614358
CABALLE GARCIA JGSE 4646644664
CALEYA SALAMANC A FRAMCISCOD JCSE 33,973,249
CANO FLORES FRANCISCG JAVIER Se505,922
CARCELES JIMENEZ MIGLEL 38,444,877
CARRCO VAZQUEZ FRAMCISCC LUIS 32,779,121
CASTELLA MILANES JULIC CESAR 38,104,263
CASTRO AGUILAR SEBASTIAN 524139,055
CAVAGAS ALBA AURELILC 5099564113
COLMENAR NAVARRG JOSE MANUEL 52 5094,603
COLCKAR MURC : JUAN 4645634146
COMES MARTINEZ GERARLC ECMUNDCO 25,707,852
CORTES GGSALBES TITC ARNALDC 25,127,051
COSTA RCIG pavIC 72,+530,017
CRUZ MARTIN PEDRC 51,400417¢
CUENCA VARELA. JCSE EMILIC 32,873,084
CURTC NATES CAVID 30+609,878
DELGAED KALDONADO JUAM FRANCISCC 2442284806
DESCALIC SANCHEZ FERNANDG VICENTE 125254106
DIAZ MENDEZ ARTCNIC MANUEL Sel85,860
CIEGUEZ ANDRE A CARLCS 32+781,738
DOMINGUEZ PEREZ JUSE MARIA 2327964284
DCMINGUEZ VICELIRO FRANCISCC JAVIER - 32,657,665
DGVALC FALCON PABLL 35,314,110
ESCCBEDG MARTINEZ FRANCISCC JCSE Se65E 4450
ESCGBEDGC MARTINEZ PEDRC 526514570
ESCGFET MONTILLA JCSE MIGUEL 5242154669
FERNANDEZ FERNANDEZ LECFCLDC MAMUEL 28497254050
FERNAKDEZ FOLC FERMNANDC 50483G,371
GARCIA ALBADALEJO SALVADCF 2245684206
GARCIA LCRITE ANGEL 7+531,813
GARCIA ORTIZ JCSE FRANCISCC 269213,000
GARCIA SINGUL ANTCNIGC 365090,958
GARCLA VEGA RGBERTLC 32,872,6%1
GARRIDC LOPEZ ANTENIC C 4645654657
GARRIDO NAVARRD AKDEES 43,5064535
GASAMANES SCNEIRA JCSE LUIS 34,094,653
GOMEZ ALAS ALBERTO 38,435,034
GCMEZ RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL 463667,057
GONZALEZ EGARA RAFAEL 11,918,873
GCNZALEZ GASCON RICARDC 1217245717
GCNZALEZ GONZALEZ MANLEL JESUS 28,717,355
GRANDA . DELGADO ANGEL RAMON 1048604105
GUTIERREZ RAMIREZ 0SCAR 70345 4356
HERNANDEZ ROCA CMARIC 51,400,531
HERRERD MARTIN JGSE ANTGNIL A9447,763
IBARE2 CcoY CARLGS FBe4444512
IGLESIAS CCRELD FRAMNCISCC JAVIER 32,650,918
LARA BECERRA CARFELD 5292624951
LGPEZ CASTAROD CSCAR 32,781.€11
LCPEZ GALLEGO DAVID 3447514574
LCPEZ DE FELIPE AYUSD PABLLC JCSE 50,171,093
LGRA . TORQ ANTCNIG 52,198,848
MARCHANTE LOPEZ . MANLEL 11,88€,530
MARCDS GUMEZ PEDRC. 324660,790
MARIA GARCIA JAVIER © 3.445,998
MART LA FANG EUGENIC 35512444176
MAURT ZARAGOZA PEQRC -254130,658
MIERA FERNANDEZ FERNANDG JCSE 13,775,002
MORANTE LAMBEA JCSE . 464602,:4417

‘
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PRIMER APELLIDC

MURLZ
HURDZ
NAVARRC
NAVARRD
NAVARRO
NIEVA
CTCN
OUBIRA
CZAETA
PALACIC
PALET
PARDCS
PARRALES
PEREZ
PEREZ
PEREZ
PIRERC
PICALLE
PLAZA
PRADA
PRIETO
RANMCS
RECUENCT
REYES
REYES
ROCR LGUEZ
ROMER A
FOMEKD
RGSS
RUA
RUEDA
RYAN
SAEZ
SALCME
SANABRIA
SANCHEZ
SANGHEZ
SANCHEZ
SANZ
SERRANG
SUAREZ
TERRCNES
VALENC [ANG
VAZQUEZ
VAZQUEZ
ZURIGA

ALvakEL
ANTIGA
ARELLANG
ARQCA
ARROYO
BARRANCO
BENITC
CABRERA
CACERERD
CARBCNELL
CASTAREDA
CASTELL
CORTES
CIAZ
CIAZ
DCMINGUEZ
DURAN
‘FERNANDEZ
FERNANDEZ
FERKER
FERRKER
FIGUERCA

SEGUNECO APELLIDC

FELIPEZ
GARCIA
FERNANDEZ
GARRIGUES
LAGARES
VAZQUEZ
NAVARKQ
CTERQ
VILAS
CANTOS
MARTINEZ
ALDA
RAMIREZ
CARMENA
CASAS
LCPEZ

CABEZA DE VACA

MART INEZ
REGUENA
SALMERCN
PEREZ
MARTIN
CUENCA
D1Ad
REALES
MATEY
RODRIGUEZ
GARCIA
CUINONES
ROCA
MUNTES
DELGADG
HUELVES
ACEDOD
HERNANDEZ
DE PAUL
MCRENC
PCNCE
VICENTE
ViLLA
TRANCHE
LCPEZ
CANC
COSTA
LEIVA
PANIZO

MNCMBFRE

JUARM MANUEL
JUAN CARLLCS
PEDFC

VICENTE

ANDERES

JCSE KARIA
JCSE

FANLEL

JESE

ANGEL

ALBERTL

RAUL

CESAR

FIDEL

CARLCS
FRAMCISCC JAVIER
RAFAEL

JUSTC JESUS
MANLEL

RICARDC EUGENIC
JGSE ANTONIC
MARIC JESUS
CARLCS ‘
ISICRC MARCELC
JCSE MANUEL
JALNE

BLAS

JUAM NIGUEL
RAFAEL ANTOMIC
FERMANDLC
VICEME

MIGLEL SANTIAGC
ANYCNIC JQSE
JUAMN JESUS
MARTIN

LUIS MIGUEL
JCSE MARIA
FRAMNCTSCL JCSE
VICTCE MANUEL
FRAMCISCC JCSE
AMGEL

DIEGC
FRAMCISCG JAVIER
MANLEL

JOSE LUIS
ANTLCNID

INFANTERIA DE MARINA

TOVAR
TURCUATO
SALAMANCA
GARCIA
ARNAIZ
TUME
GARCIA
ALVAREZ
REBCLLEDC
VIVANCGS
DEL. SAZ
HUERTA
ALBALATE
ALCSTA
ALMENDRO
CORTES

_VIERA

FLLRES
VICENTE
GIMEND
MUROZ
LCPEZ

EUGENIC MARCLS
ALBERTC

ANGEL MANUEL
ALFREDC

JUAN CSTAR
ANTCKIC

JUAN JOSE
JUAN MARIA
ANTENIC JESUS
AKTCNIC
FERAANDC
JUSTC

JUAN ANGEL
ENR 1CUE
ANTCAIC
FEANCISCC JAVIER
JCSE JOAGUIN
JCSE LUIS
JUAN CARLOS
JUAN MANUEL
ERILIC

LLIS

32.7EE,914
5,413,875
15,066,381
73,943,883
34,888,131
2046144143
22+96G,41317
35,455,883
10,074,353
2yEED 485
52¢1114L68
25¢149:766

T4514,929
11,804,086
50,953,172
30,620,206 .
52+303,:454
32+65G,665
222134,151
52,098,23¢
36,091,830
454445,725
20,800,040
42,840,743
52:330,439
52,203,132
43,683,721

1:+532,933

53407,4916
3247844225
319249,95¢

- 43,358,838

781,171
190144536
33,8%6,119
822,541
2he246,883
14:505,267
195224252
2le475.588
10,8£09236
23,23E,7T10
23,907,776
32,800,585
2231335739
2eBBZ 9455

2829374545
50,178,638
114821,855
11+811,445
5:2717,882
33,372,138
Te4T3,995
33,354,165
7,013,961
18,234,485
2+€CT4691
33,504,965
S515672,162
42+080,778
31,334,073
23,355,863
T+413,070
5,908,569
G23894£52
2245582054
11,810,491
2+8B8S,522
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PRIMER APELLIDC SEGUNDO AFELLIODC NCMBRE Coelals
FRUTLCS LANCHARKD MANLEL OE TeaT14367
FUENTE MCRA LULS TLMAS CE L2 TO 7994349
GALGUERA PRIETG ANTCNIC 30,6154687
GARCIA BARROS PEDRLC AMNTCNIC 3543452 4654
GARCTIA MENDOZA TECCLSIC CAFLOS 8,828,882
GARC]A NAVARRO PEDRC 271+4E2,578
GARCTIA SENAG MIGLEL ANGEL 33,505,764
GCMEZ © MORENG AMGEL JCSE 2,891,850
GONGCERA NUREZ - ABEL DE 50-71§p320
GONZALEZ BRIZUELA BENITC 11,920,222
GRAMAEC CAMACHO MANLEL 30,4534 ,241
FERRERA TALAVERA CARVMELL KRAMCM 424845,609
JIMENEZ LLPEZ JCRGE MANUEL £5+163,75%3
JIMENEZ MARZO CARNMELL 164,293,825
LCPEZ GARCIA DIECGC 2845874441
LUGCUE CUERD PEDRC £2+068,650
MANCERA DiAZ RAFAEL 25,049,909
MARTIN CARAMERO GERNMAN 914€724604
MARTIA GCNZIALEZ LLIS ALFRERC £0+555,213
MAKT 1IN PAVLN JUAN ANTONILC 42,842 4348
MARTIN-LGRENTE YEBRA JUAN CARLCS 500442273
MARTINEZ CARMCNA JLAMFRANCISCC T2473,172
MART INEZ CONTKRERAS AGUSTIMN ZT1e524 4253
MAYA MUNRUCLE ENR IQLUE 28,730,653
MELIS CCRBALAN JCSE GABRIEL 434041,830
NAVARRC NAVARRD CAYETAMC 27:480,518
CRTEGA CABALLERC JCSE MANUEL 26,007,156
PALACICS VILLALOBGS RECBERTEG 5,409,300
PALGMARES HIDALGE MANLEL 2225604584
PAROC MARTI ALEJAMNDRC 364570,054
PERALVER DELTELL RCBERTC E2,781,863
PEREZ CARRASCO ALE JANDEC 50+952,221
PERCNA MURCI A ILDEFCASC 2144664576
PUERTC LCPEZ JCSE LUIS 5051744494
RAMOS FERNANDEZ MANLEL 29:802,008
REDECILLAS GAMEZ JUAN 26,003,354
REDON CARRIOOD JCSE LUIS 52,1424044
RUBIQ GLNZALEZ FRANMCISCC JAVIEER 25,108,139
SALDARA GARCIA LLIS ANGEL 993044643
SALMERCN JIMENEZ ANGEL LUIS 29626,828
SANCHEZ RECO MANLEL JESLUS 32,036,317
SANCHEZ ANDREUY MIGLEL ANGEL 43,504,564
SANCHEZ VAELLU JLSE AMNTCNIC 52¢78]1,498
SANTANA SANCHELZ JOSE ANTCNIC ‘52+858,175
SIERRA FERNANDEZ- ARENAS FRAMCISCC JAVIER 9:400,417
SILVA GOMEZ MANLEL 32,855,373
YALBUENA CCCHG GERMAMN 119582512
VARGAS PLAZA VICTICR JOGSE 34,084 4499
VILLAMAYO% SERKANO FRAMCISLO 8,981,537

EJERCITO DEL AJRE
VARIOS EJERCITOS
Cursos

Orden 522/03533/86

Han finalizado con aprovechamiento el curso sobre estruc-
turas Aeroespaciales de Maleriales compuestos y sobre Pre-
vencién y Control de corrosion, para el que fueron nombrados
alumnos por Ordenes nimeros 522/23079/85, de 10 de sep-
tiembre («Boletin Oficial de Defensa» namero 157) y 522/
24676/85, de 3 de octubre {«Boletin Oficial de Defensa» ni-
mero 171), el personal del Ejército de Tierra, Armada vy
Ejércite del Aire que a continuacion se relaciona:

EJERCITC DE TIERRA

Cuerpo de Ingenigros de Armamento y Construccién

Comandante don Blas Rodriguez Hernandez.
Comandante don Francisco Guerrero Villarroet.

ARMADA

Teniente de navio don Rafael Melgar Fernandez.
Teniente de navio don Guillermo Garcia Parrefio y Jofre.

EJERCITO DEL AIRE
Escala Especial Oficiales (M.M.A)

Teniente don José Belluga Sequero.
Teniente don Joaguin Tafur Jorge.
Teniente don Joagulin Ramos Lozano.

Cuerpos de Ingenieros Aeronduticos (1 A)

Teniente coronel don Joaquin David Teigeiro Tarancon.
Comandante don Francisco Javier lllana Salamanca
Capitan don Vicente Moreno Delgado.

Capitdan don Felipe Ramajo Romero.

Capitdn don Rubén Garcla Marzal

Capitan don Jesus Garcia Sénchez
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Cuerpo de ingenieros Aeronduticos (LT.A)

Comandante don Antonio Quintana Hernandez-Pinzén.

Capitan don Joaquin Caldevilla Fernandez.

Capitan don Fernando del Castillo Carballo.

Capitan don Luis Valladolid Martin.

Capitan don Manuel Carmacho Ferndndez.

Teniente don Pedro Codes Ortega.

Teniente don Juan Carlos Fraile Julvez.

Teniente don Luis Juan Elipe Machén.

Madrid, 3 de febrero de 1986—P. D, el General JEMA,,
José Santos Peralba Girdldez

Bajas de alumnos

Orden 522/03534/86

Causa baja, por necesidades del servicio, en el IX Curso
de Técnica Contable y Contractual, para ef que fue nombrado
alumno por Orden numero 522/22043/85, de 26 de agosto
(«Bolet'n Oficial de Defensa» niimero 1486), el comandante de
Intendencia del Ejército de Tierra don Alfredo Godi Soria.

Madrid, 4 de febrero de 1986.—FP. D, el General JEMA,
José Santos Peratba Giraldez.

OFICIALES
Nombramiento de atlumnos

Orden 522/03535/86

Queda nombrado alumno para realizar €l curso de Contro-
ladores de Combate {C.C.T), en las fases que se indican, e} te-
nignte del Arma de Aviacién, Escala de Tropas y Servicics
don José Maria Gavilan Rios.

1.2 Fase: Del 3 de febrero al 1 de marzo de 1986, en la Es-
cuela Militar de Transporie y Transitc Aéreos.

22 Fase: Del 10 al 21 de marzo de 1886, en la Escuela de
Apoyo Agreoc.

3 Fase: del 26 de mayo al 20 de junio de 1986, en la Es-
cuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada,

Asgimismo, queda nombradc aiumno para realizar la 1.0
Fase del citado Curso, el teniente del Arma de Aviacién, Es-
cala de Tropas y Servicios don Luis A. Rulz Nogal.

Los nombrados al curso continuaran percibiendo los de-
vengos que tengan asignados y los que se separen de su re-
sidencia, las dietas reglamentarias en los viajes de incorpora-
cién y regreso a sus destinos y la indemnizacion de
residencia eventual establecida en el Real Decreto nomero
1.344/84, de 4 de julio {«Diario Oficial del Ejército del Aire» ni-
mero 87). :

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D, el General JEMA,
José Santos Peralba Girdldez

Aptitud para el ascenso
Orden 523/03536/86

Por reunir fas condiciones que determina el Real Decretc
nimero 2867/1977, de 28 de octubre, se declaran aptos para
el ascenso al empleo superior inmediato, a los oficiales de
este Ejército que a continuacidn se relacionan:

Escala Especial de Oliciales de Tropas y Servicios
Teniente don Manuel Fernandez Delgado (12435).

Lscala Especial de Oficiales Mecénicos de Mantenimiento
de Avion

Teniente don Cristobal Porras Yébenes {14633).
Teniente don Domingo Peldez Aragén (14636).
Teniente don Carlos Antonio Risco Santatecla {14638).
Teniente don Luis Antonio Armendia Martinez (14640).
Teniente don Luis Gordo de la Torre (14641).

Teniente don Juan José Garcia Roman {14647).

Escala Especial de Oficiales Mecédnicos de Electronica
Teniente don José Luis de los Riscos Murciano (16170),
- Escala Especial de Oficiales Armeros Artificieros
Teniente don Manuel Diaz Pereira (1 T252).
Escala Especial de Oficiales Radiotelegrafistas

Teniente don René Mauri Alfonso (18216).

Teniente don Francisco Javier Lainez Ayensa {18217).

Teniente don Candido Gémez Trabadela (18218).

Madrid, 3 de febrera de 1986.—P. D, el General JEMA,
José Santos Peralba Girdldez.

SUBOFICIALES
Nombramienio de alumnos

Orden 522/03537/86

Quedan nombrados alumnos para realizar el curso de
Controladores de Combate (C.C.T), en las fases que se indi-
can, el personal del Cuerpo de Subdoticiales del Arma de Avia-
cion, que a continuacién se relaciona:

Escala de Suboficiales de Tropas y Servicios

Subteniente don José Vela Diaz
Sargento don Joaguin Jiménez Capel.

1.2 Fase: Del 3 de febrero al 1 de marzo del presente ano,
en la Escuela Militar de Transporte y Transito Aéreos,

22 Fase: Del 10 al 21 de marzo del presente afo, en la Es-
cuela de Apoyo Aéreo.

3.2 Fase: Del 26 de maye al 20 de junio del presente afo,
en la Escuela Militar de Paracaidismo «Méndez Parada».

Los nombradeos al curso continuaran percibiendo los de-
vengos que tengan asignados y {os que se separen de su re-
sidencia las dietas reglamentarias en los viajes de incorpora-
cién y regreso a sus destinos y la indemnizacidn de
residencia eventual establecida en el Real Decreto nimero
1344/84, de 4 de julio («Diario Oficial del Ejército del Aires ni-

‘mero 87).

Madrid: 4 de febrero de 1986.—P. D., e! General JEMA,,
José Santos Peralba Giraldez

Titulos
Orden 522/03538/86

Por haber finalizado con aprovechamiento €l 92 Curso de
Jefes de Sallo, se concede el titulo de dicha especialidad,
con antigliedad de! 24 de enero de 1986, al personal de este
Ejército, que a continuacidn se relaciona, con expresion de!
namero de titulo asignado y numero de Documento nacional
de identidad.

Nimere de titulc: 70. Sargento primero (E.8.T.5), don Anto-
nio Alcdzar Martinez. D.N.|. 23.184.713. .

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. D., el General JEMA,
José Santos Peralba Girdldez.

TROPA
7 Nombramiento de alumnos

Orden 522/03539/86

Quedan nombrados alumnos para realizar el Curso de
Centroladores de Combate (CCT), en las fases que se indican,
el personal de Tropa que a conlinuacién se relaciona:

Cabos primeros
Manuel Borrego Corrales.

Juan C. Vaya Tortosa.
José C. Aral Vazquez.
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Los nombrados al Curso continuarén percibiendo los de-
venaos que tengan asignados y los que se separen de su re-
sidencia, las dietas reglamentarias en los viajes de incorpora-
cibn y regreso a sus destinos vy la indemnizacion de
residencia eventual establecida en el Real Decreto namerc
1344/84, de 4 de julio {«Diaric Oficial del Ejército det Aires nu-
mero 87).

Madrid, 4 de febrero de 1986.—P. 1. el General JEMA,
José Santos Peralba Girdldez

Bajas de alumnos

Orden 522/03540/86

Causan baja en el Gurso de Aptitud para el ascenso a sar-
gento, para el que fueron nombrados alumnos por Orden
522/01096/86, de & de enerc («Boletin Oficial de Defensa» ni-
mero 10), a peticién propia y por enfermedad, los cabes pri-
meros del Arma de Aviacion (E.T.8), don José Antonio Padilla
Quesada y Antonio Caro Magailan, respectivamente.

Madrid, 4 de febrerc de 1986—P. D, el General JEMA,
José Santos Peralba Giraldez

Titulos
QOrden 522/03541/86

Por haber finalizado con aprovechamiento el 92 Curso de
Jetes de Salto, se concede el titule de dicha especialidad,
con antigiiedad de 24 de enero de 1986, al perscnal de Tropa
gue & continuacion se relaciona, con expresidon del niamero
de titulo asignade y ndmerc de Documento nacional de
identidad.

Cabos primeros (T.S)

Namero de titulo; 71. José Aguilar Chicano. Documento
nacional de identidad 74.324.158.

Namero de titulo: 72. Francisco Javier Royo Garcia. Docu-
mento nacional de identidad 27.429.288.

Ndmero de titulo: 73. Antonio Pedrefo Caravaca. Docu-
mente nacional de identidad 27.428.553.

Cabos (T.S)

Numero de titule; 74. Luis Francisco Otero Gonzalez. Do-
cumento nacional de identidad 50.808.686.

Numero de titulo: 75. Antenio Carragsce Saez. Documento
nacionai de identidad 3.832.117.

Numero de titulo: 76. Bartclomé Martinez Garcia. Docu-
mento nacional de identidad 22.964.506.

Niumero de titule: 77. Tomas Heredia Bafho. Documento
nacional de identidad 22.953.911.

Madrid, 4 de febrero de 1986 —P. D., el General JEMA,
José Santos Peralba Giraldez

Disfintivos
QOrden 523/03542/86

Por reunir las condiclones sefaladas en el Reglamento de
Uniformidad de este Ejército, aprobado por Decreto de 15 de
noviembre de 1948 {(«Boletin Oficial del Ministerio del Aire»
namero 145), se concede el usc permanente del distintive de
Cazador Paracaidista al cabo del Arma de Aviacién T.5, con
destine en ia Escuadrila de Apcyo al Transporte Adreo Militar
de Zaragoza, José Daniel Gonzalez Conesa.

Madrid, 5 de febrero de 1986.—P. [., el General JEMA,
José Santos Peralba Giraldez.

GUARDIA CIVIL
GUARDIAS
Bajas de alumnos

Orden 180/ 03543/86

Causa baja en el Cuerpc de la Guardia Civii, en fin del pa-
sado mes, el perscnal que a continuacion se relaciona, por
los motivos que se expresan y de la Academia que se indica,
guedando en la situacion militar en que se encontraba con
anterioridad a la Orden de 4 de septiembre de 1985 («Boletin
Oficial de Defensa» nimero 152}, por la que se le concedid in-

~ greso en el Cuerpo.

De la Academia de Guardias de Baeza

Javier Ballesteros Tolrtosla (50.156.722), por rescisién de
CoMpromise.
Madrid, 6 de febrero de 1986.

NARCISO SERRA SERRA

Declaracion de aptitud
Orden 180/03544/86

Por haber finalizado con aprovechamiento el VIl Curso
para ingresc por oposicion, en la Escala de Suboficiales de la
Guardia Civil, convocado por Orden 120/3041/85, de 25 de
febrero («Boletin Oficial de Defensa» nimero 27, de 11 de
marzo de 1985}, se declaran aptos para el ascenso a suboti-
cial, accediendo a los empleos de dicha Escala cuando de
conformidad con las disposiciones vigentes les corresponda,
a los cabos primeres, que a continuacion se indican:

Con Julio Moure Parada. 34.607.841.

Don Marcos Bello Bello. 10.093.581.

Don Emilioc Muficz Mufoz. 2.095.444,

Don Antonio Talldon Morales. 25.557.322.

Don Tomds Arglello Garcia. 29.431.102.

Don Joaquin Dominguez Durdn. 78.060.532.

Don Diego Jarillo Barrcso. 5.121.715.

Den Juan Vidal Arana, 31.317.848.

Don Santiago Carrefic Barres. 76.319.636.

Don Miguel Rodriguez Valtuille, 10.039.904,

Don Rafael Sanchez Ferndandez, 32.019.463.

Don Carlos Gonzalez Fernandez. 32.418.355.

Don Tomas Martinez Gonzalez, 12.702.936.

Den Manuel Capaote Garcia. 75.656.954.

Don Juan Sanchez Gandullo. 28.392.061.

Don Luis Jiménez Sanchez Sanchez 3.4198.227,

Don Damingo Cokbo Molero. 75.6879.970.

Don Justino Ovalle Pintor. 10.036.471.

Don Antonio Alcazar Marin. 26.445.935,

Den Eduarde Balboa Martinez. 45.057.605.

Don Juan Redriguez Martin Torrubia. 24.108.340.

Don José San Victor Rodellino, 71.002.234,

Den José Aguilar Borrego. 28.435.246.

Don Pablo Rejas Marin. 24,289,473,

Daon Ange! Fuentes Bejarano. 76.219.448.

Don José Calvo Ferrero. 50.411.329.

Don Luis Martin Montero. 7.422.223,

Don Antonio Sanchez Gonzalez Vazguez 71.865.235.

Don Antonio Serrano Orta. 30.412.458.

Don José Casco Gonzélez 655.479.

Don José Garcia Boluda. 20.394.188.

Den Mariano Conde Gonzalez, 51.878.716.

Don Antonio Salcede Torres. 74.501.463.

Don Rafael Cerrada Cuenca. 50.285.583.

Don Mauricio P. Hernandez Gonzalez. 51.441.692.

Don José Dominguez Tuda. 11.696.265.

Don Inocencio del Corro Gonzdlez. 11.052.021.

Don Emiliano 8lanco Arévalo. 14.915.262.

Don Lorenzo Barez Gomez. 15.352.436.

Don Jaime Penas Montana. 33.214,502,

Don Antonio Duran Moreno. 6.946.638.

Don Joaquin Garcia Pando-Galvez. 73.900.134.

Don Alvaro Mufioz Pérez. 7.419.833.

Madrid, 4 de febrero de 1986.
NARCISO SERRA SERRA
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V—RETRIBUCIONES

EJERCITO DE TIERRA

VARIAS ARMAS
Reenganches

Orden 304/03545/86

Como comprendido en las disposiciones que se citan, se
concede al personal gue a continuacion se rélaciona el perio-
do bienal de reenganche que para cada uno se indica:

A) Conarreglo a la Ley de 22 de diciembre de 1955 {«Dia-
rio Oficial» nimero 292), Orden de 30 de enero de 1956 {«Dia-
rip Oficialy namero 25), y demas disposiciones concor
dantes:

Del Regimiento de Infanterfa Principe nimero 3
Tercer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primero don David Ramos Fu'gueiras. Documento
nacional de identidad 9.359.507.

Del Regimiento de Infanteria Mallorca numero 13

Primer periodo, con antigiiedad de 29 de enero
de 1986:

Cabo primero don Miguel Alcolea Sanz. Documento nacio-
nal de identidad 23.238.552.

Del Regimiento de Infanteria Mecanizado Asturias
nummero 31

Segundo periodo, con antigledad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Candido Martin Moreno. Documento
nacional de identidad 5639.129.

Cabo primero don Francisco Viana Linillos. Documento na-
cionat de identidad 70.337.913.

Del Regimiento de Infanteria Canarias namero 50

Segundo perfodo, con antiglledad de 27 de noviembre
de 1985:

Cabeo primero don Francisco Pérez Torres. Documento na-
cional de identidad 78.962.326.

De la Brigada Paracaidista

Primer periodo, con antigliedad de 29 de noviembre
de 1985:

Cabo primero don Pedro Sanchez Garcia. Documento na-
cional de identidad 25.983.716.

Del Regimiento Acorazado de Caballeria Numancia
nimero 9

Segundo periodo, con antigliedad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Carlos Prats Martinez. Docurnente na-
cionaf de identidad 38.433.515,

Del Sexto Depdsito de Sementales

Primer periodo, con antigiiedad de 28 de febrero
de 1986:

Cabo primero don José Alonso Gonzélez. Documento na-
cional de identidad 52.610.508.

Del Regimiento de Artilleria de Costa numero 5

Segundo perfcde con antigiiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primero don Ratael Elena Roedriguez.

Cabo don Juan Arenas Garcia.

Del Regimiento de Artilleria de Campafa namero 11

Segundo pericdo, con antigledad de 13 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Antonio Escudero Castillblanco. Docu-
mento nacicnal de identidad 8.817.048.

Segundo periodo, con antigliedad de 14 de dictembre
de 1985:

Cabo primero don Manuel Navas Moreno. Documento na-
cional de identidad 51.851.089.

Cabo primero don Agustin Serrano orenzo. Documento
nacional de identidad 5.390.673.

Primer periodo, con antigliedad de 14 de diciembre
de 1985:; )

Cabo primero don Francisco Blanco Zurita. Documento
nacional de identidad 51.663.558.

Cabo primero don José Cuesta Zamora, Documento nacio-
nal de identidad 5.196.970.

Tercer periodo, con antigledad de 15 de diciembre de
1985; :

Cabo primero don Francisco Checa Ruiz. Documento na-
cional de identidad 50.701.356.

Cabo primero don Mariano Aguilar Jiménez. Documento
nacional de identidad 51.636.935.

Primer periodo, con antigiedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Felipe Jaén Romero, Documento nacio-
nal de identidad 7.226.354.

Del Regimiento de Artillerfa A A ligera numero 26

para C.E

Segundo periodo, con antigliedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Juan Saez Cubo. Documento nacional
de identidad 9.265.584.

Del Regimiento de Artilleria de Campada namero 28

Segundc periodo, con antligiiedad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primere don César Rodriguez Pifeira. Documento
nacional de identidad 35.301.062.

Del Regimianto de Arfilleria de Campafia numero 42

Segundo periodo, con anligiedad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero don Enrique Jiménez Rodriguez. Documen-
to nacional de identidad 30.490.678.

Cabo primero don José Almenara Midalgo. Documento na-
cional de identidad 30.505.569.

Primer periodo, con anitigledad de 1 de febrero de
1386:

Cabo don José Luis Ledn Gallego. Documento nacional
de identidad 30.528.472, .
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Del Regimiento de Artillerfa AA nimero 72

Primer perlodo, con antigiedad de 25 de enero de
1986: .

Cabo primero don Fidel Rodriguez Quevedo. Documento
nacional de identidad 77.113,152,

Del! Regimiento de Artilleria AA numero 74

Primer periodo, con antigledad de 31 de enero de
1986:
Cabo don Miguel Angel Torres Martinez.

Dei Regimiento Mixto de Artilleria nimero 93

Segundo pericdo, con antigledad de 16 de diciembre
de 1985:

Cabo primerc don Reberto Aivarez Alonso. Documento na-
cional de identidad 42.938.930.

Primer perfodo, con antigiiedad de 9 de enero de 1986:
Cabo don Cirilo Alonso Garcia.

Primer periodo, con antigiledad de 25 de enero de -

1986:
Cabo primero don Carlos Santos Farifia. Documento na-
cional de identidad 42.087.209.

Primer perlodo, con antigiiedad de 30 de enero de
1986:

Cabc don Juan Sanchez Cremades. Documento nacicnal
de identidad 43.355.304.

Cabo don Moisés Mora Rodriguez. Documento nacicnal
de identidad 42.097.958.

Primer periode, con antigledad de 28 de febrero
de 1986:

Cabe don Carlos Molina Redriguez. Documente nacicnal
de identidad 4.361.724.

Del Parque de Artilleria de Madrid

Segunde pericdo, con antiglledad de 28 de noviembre
de 1985

Cabo primerc don Carlos Samaniego Conrado. Documen-
to nacional de identidad 25.700.730.

el Parque de Artitierla de Granada

Primer periodc, con antigledad de 1 de {febrero de
1986:

Cabo primero don Fernando Maza Lara. Documento nacic-
nal de identidad 24.214511.

Cabo don Ginés Garcia Hodnguez Documento nacionat
de identidad 27.521.201,

Dei Regimiento Mixto de Ingenieros namero 2

Tercer periodo, con antigiedad de 15 de diciembre de
1985:

Cabo primero don Manuel Ponce Ortiz. Documento nacio-
nal de identidad 75.568.247.

Cel Regimiento de Pontonerors y Especialidades de
ingenieros

Primer periodo, con antigiiedad de 15 de enero de
1986:

Cabo primero don Frangisco Dominguez Enciso. Docu-
mento nacional de identidad 16.726.862.

Del Regimiento de Zapadores Ferroviarios
Segundo periodo, con antigledad de 14 de diciembre
de 1985:
Cabo primero don Vicente Girén Moilina, Documento na-
cional de identidad 4.576.146,
De la Compafifa de Transmisiones de ja 5.* Regién Miiitar

Primer perodo, con antigiedad de 1
de 1986:

de febrero

Cabo primero don José Javier de la Orden Talavera. Docu-
mento nacicnal de identidad 27.038.278.

Dei Pargue Central de Ingenieros

Primer perfodo, con antigledad de 28 de enero 1986:;
Cabo primero don Juan Brave Pérez. Documento nacional
de identidad 22.556.807.

Primer perfodo, con antigiedad de 1 de febrero de
86:

Cabo primero don Francisco Hernandez Diaz. Documento
nacional de idemidad 2.217.775.

Del Batallén de Ingenieros Xi

Primer pericdo, con antigiiedad de 1 de febrero de
1986:

Cabo don Ramédn Rueda Gutiérrez. Documento nacional
de identidad 8.821.673.

Segundo periodo, con antigiledad de 1 de noviembre de
1985:

Cabo primero don Franmsco Guerra Gonzalez. Bocumento
nacional de identidad 8.813.212. ‘

Cabo primero don Isidoro Marquez Gudifio. Documento
nacional de identidad 8.818.659.

Del Batallén de Ingenieros XXXII

Tercer periodo, con antigiledad de 15 de diciembre
de 1985;
Cabo primero don Miguel Ruiz Paez. Docurnento nacional
de identidad 77.501.396.

De fa Seccion de Actividades Anfibias de la Academnia de
Ingenigros

Primer petiodo, con antiglledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Rico Jiménez. Documento nacio-
nal de identidad 30.517.500.

De fa Agrupacidon Obrera y Topogrdfica del Servicic

Geografico

Cuarto periodo, con antigledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Pedro Quesada Serrano. Documento
nacional de identidad 29.472.301,

De la Brigada Aerotransportable

Tercer periodo, cen antigledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Genaro Gonzalez Rey. Documento na-
cional de identidad 33.243.374.

Cabo primero don José Rodriguez Vazquez Documento
nacional de identidad 33.253.075.

Segundo periodo, con antigledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primera don Enrigue Andrade Lépez. Documemo na-
cional de identidad 33.260.238.

Segundo pericdo, con antigliedad de 7 de diciembre
de 19285:

Cabo primero don José Antonio Gonzalez Asenjo. Docu-
mento nacional de identidad 32.761.954.

Del Grupo de Mantenimiento de! MALRE

Segundo pericdo, con antigiedad de 25 de febrerc
de 1986:

Cabo primero den Alejandro Farpén Castafdn. Documento
nacional de identidad 15.863.310.

Cabo primero don José Ignacio Sanchez Corujo. Docu-
mente nacional de identidad 11.401.390.
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De la Agrupacion Logfstica namero 1

Segundo perlodo, con antigliedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Wpiano Bravo Gémez. Documento na-
cional de identidad 8.964.299.

Segundo perfodo, con antigliedad de 10 de enero
de 1986:

Cabo primero don Juan Carlos Barrero Ruda. Documento
nacional de identidad 2.196.757.

De la Agrupacion Logistica nimero 6

Primer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:
Cabo primero don Mario Sorroche Alcina. Documento na-

cional de identidad 45.074.236.
Del Grupo Logfstico numero X!

Primer perfodo, con antigledad de 14 de diciembre
de 1985; .

Cabo primero don Pedro Escobar Galindo. Documento na-
cional de identidad 6.228.581.

Del Grupo Regional de Intendencia numero 1

Tercer periodo, con antigiedad de & de diciembre
de 1985:
Cabo primero don Miguel Angel Gonzdlez Embid.

Del Regimiento de Automdviles de la Reserva General

- Tercer perfodo, con antigledad de 15 de diciembre
de 1985;
Cabo primero don Alfonso Méndez Gonzalez. Documento
nacional de identidad 34.000.777.

Segundo perfodo, con antigledad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Domingo Pérez Mering. Documento na-

cional de identidad 6.996.774.

Del Parque y Talleres de Vehfculos Automévilfes de /a 4.4 Re-
o gién Militar

Primer periodo, con antigiedad de 25 de enero
de 1986:

Cabo don Esteban Pérez Valero. Documento nacional de
identidad 38.557.014.

Del Parque y Talleres deg Vehiculos Automoviles de la 5.4 Re-
- gion Militar

Segundo perfodo, con antigledad de 15 de enero
de 1986:

Cabo primero don Gings Guetrero Acosta. Documento na-
cional de identidad 22.946.410.

De la Jefatura de Automovilismo de la 4.2 Regidn Militar

Primer periodo, con antigliedad de .25 de f{ebrero
de 1986:;

Cabo primero don Miguel Martinez Febrero. Documento
nacional de identidad 73.544.997.

De la Unidad Regional de Automdviles de la 1.9 Regioén
Mititar

Primer perlodo, con antigiedad de 13 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Nieves Garcfa. Documento nacio-
nal de identidad 51.908.254,

" De la Unidad de Transporte del MALRE

Tercer perfodo, con antigliedad de 8 de febrero
de 1986;

Cabo primero don lgnacio Gonzalez Gargallo. Documento
nacional de identidad 19.843.631.

Del Grupo Regional de Sanidad Militar ntmero 9
Primer perfodo, con antigledad de 1 de febrero
de 19886:

Cabo don Antonio Prigto Puertas. Documento nacional de
identidad 23.787.701.

Del instituto Politécnico namera 1 del Ejército
Primer perfodo, con antigledad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primerc don José Garcia Espiago. Documento na-
cional de identidad 17.440.763.

De la Base Principal de fas FAMET

Segundo periodo, con antiglledad de 13 de diciembre
de 1985:;
Cabo primere don Agustin Lépez Montesinos.

Del Centro de Instruccién de Reclutas numero 5

Segundo periedo, con antigiiedad de 1 de diciembre
de 1985:;

Cabo primero don Mateo Abenza Garcia, Documento na-
clonal de identidad 27.434.408,

Del Centro de instruccién de Reclutas ntimero 1

Segundo periodo, con antigiiedad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Angel Castellancs Lorente, Documento
nacional de identidad 51.373.296.

Del Centro de Instruccién de Reclutas numero 14

Primer periodo, con antigiiedad de 1. de febrero de
1986:

Cabao primero don Pablo Mateu Aguilar, Documento nacio-
nal de identidad 43.036.413. .

Cabo primero don José Velasco Abuin. Documento nacio-
nal de identidad 43.040.703.

Del Centro Regional de Mando de la 5% Regitn Miitar

Primer periodo, con antigiedad de 15 de diciembre
de 1885

Cabo don José Javier Falcédn Laplaza. Documento nacio-
nal de identidad 17.717.128.

De la Compaiifa de Policfa Militar nimero 12
Primer periodo, con antigledad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primero don José Juan Falagan. Documento nacio-
nal de identidad 50.822.223. .

De ta Compafifa de Policfa Militar ndmero 102

Primer perioda con antigiledad de 1 de marzo de 198€:
Cabo don Vicente Sanchez Martin. Documento nacional
de identidad 10.843.629.

De la Compahia del Cuartel General de la Comandancia Gene-
ral de Ceuta

Tercer perfodo, con antigledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Cubero Duran. Documento nacio-
nal de identidad 268.859.011.

B} Con arreglo al Decreto de 31 de marze de 1944 («[a-
rig Oficial» nimero 84} y demds disposicicnes cogordantes:

Del Regimiento de Artilleria de Campafia ntumero 11

Segundo petiodo, con antigiedad de 27 de octubre
de 1985: )

Cabo primero de Banda don Jesds Sanchez inglés. Docu-
mento nacional de identidad 22.949.244,
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De la Agrupacion Logistica ndmero 6
Primer petiodo, con antigledad de 1 de febrero
de 1986:
Corneta don Luis Maria Fernandez Delgado. Documento
nacional de identidad 45.075.940.

De fa Academia General Militar

Segundo perfodo, con antiglledad de t4 de diciembre
de 1985:

Cabo primero de Banda don Juan Carlos Carrilio Ruiz. Do-
cumento nacicnal de identidad 7.478.501.

Del Centra da Instrucciton de Reclutas numero 12
Segundo periode, con antigledad de 31 de enero
de 1986:

Cabo primero de Banda don Natalio Rojas Garcia. Docu-
menio nacional de identidad 23.231.762.
Def Centro de Instruccion de Reciulas namero 14
Primer periodo, con antigiiedad de 1 de febrero
de 1986:
Corneta don Angel Nufez Alomar. Documento nacional de
identidad 43.043.082.

Madrid, 22 de enero de 1986 —EI Teniente General JEME,,
José Maria S4enz de Tejada.

Orden 304/03546/86

Como comprendido en las disposiciones que se citan, se
concede al personal que a continuacion se relaciocna el pe-
riodo bienal de reenganche que para cada uno se indica:

A} Conarreglo ala Ley de 22 de diciembre de 1955 («Dia-
rio Oficial» nimero 292), Orden de 30 de enero de 1956 («Dia-
rio Oficial» ndmero 25), y demés disposiciones concor-
dantes:

Del Regimiento de Infanteria Principe numero 3

Segundo periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986: .

Cabo primerc don Modesto Gutiérrez de Paz. Documento
nacicnal de tgentidad 11.399.224.

Del Regimiento de Infanteria Zamora nimero 8

Primer periodo, con antigiedad de 1
de 1986:

Cabo primere don Jorge Rodriguez Castro. Documento na-
cional de identidad 34.949.630.

Cabo primero don Alberto Gutiérrez Lépez. Documento na-
cional de identidad 34.956.271.

Cabo primero don Pauling Bello Gonzdlez. Documento na-
cional de identidad 34.625.987.

de febrero

Del Regimiento de Infanterfa Maliorca namero 13

Tercer perfodo, con antigiedad de 1
de 1986:

Cabo primero don Bartolomé Lépez Martinez. Documento
nacional de identidad 23.217.483.

de febrero

Del Regimiento de infanteria Mecanizada Castilla
numero 16

Primer periodo, con antigiedad de 10 de enero
de 1986:

Cabo primero don Juan Martinez Bldzquez. Documento
nacional de identidad 5.171.582.

Caba primerc don Paulino Herrero Mate. Documento na-
cional de identidad 13.112.791,

Segundo periodo, con antigiiedad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabe primero don Alfenso Ordéier Gonzélez. Documento
naciona! de identidad 8.809.348.

Cel Regimiento de infanteria Espafia numero 18

Segundo periodo, con antigliedad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Luis Jiménez Aguayc. Documento na-
cional de identidad 22.968.138.

Del Regimiento de Infanteria Ordenes Militares numero 37
Primer perfodo, con antigiedad de 31

de 1986:
Cabo don Antonio Pérez Hernandez. Documento nacional

de enero

' de identidad 11.770.780.

De la Compaiifa de Polic/a Militar nadmero 114

Segundo periodo, con antigiedad de 25 de octubre
cde 1985:

Cabo primero don Juan Cabrera Lantigua. (Rectificacién
Orden 304/29499/85, «Boletin Oficial de Defensa» ndme-
ro 213). -

Del Regimiento de infanterfa Acorazada Alcdzar de Toledo nu-
mero 61

Segundo periodo, con antigliedad de 4 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Luis Laguna del Hierro. Decumento na-
cicnal de identidad 74.639.564.

Segundo periodo, con antigiedad de 13 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Frangisce Calzado Pérez. Documento
nacional de identidad 2.604.291. '

Primer periodo, con antigiedad de 15 de enero
de 1986
Cabo primero don Francisco Recarte. Torregrosa. Docu-

mente nacicnal de identidad 36.974.308.

Del Regimiento de Cazadores de Alta Montafia Galicia ndme-
ro 64

Primer periode, con antigliiedad de 15 de enero
de 1986:

Cabo primero don José Luis Lorenzo Bernabé. Documento
nacional de identidad 71.008.027.

De la Brigada Paracaidista

Segundo periodo, con antigledad de 25 de noviembre
de 1985:

Cabo primero don Miguel Gonzalez Merino. Documentc
nacional de identidad 71.413.091.

Del Regimiento Mixto de Artilleria numero 2

Primer periodo, con antigiledad de 18 ae diciembre
de 1985:

Cabe don José Alvarifio Castro. Documento nacional de
identidad 52.440.332.

Del Regimiento de Artilleria de Campada nomera 42

Segundo periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primerc don Jesus M2 Arroyo Silva. Documento na-
cional de identidad 30.493.974.

Del Regimiento de Artilleria de Campafia ntimero 47

Primer periodo, con antigliedad de 1 de enerc de 10986:
Cabo primero don Francisco Sdnchez Hernandez. Docu-
mento nacional de identidad 12.323.572.

Del Regimiento de Artilleria Antiaérea niimero 74
Segundo periodo, con antigledad de 1 de noviembre

de 1985:
Cabo primero don José Rodriguez Dominguez.
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Primer periodo, con antigliedad de 12 de ensro
de 1986:
Cabo primero den Cristébal Vilar Rodriguez.

Tercer perfodo, con antigliedad de 30 de enero
de 1986:
Cabo primero daon Miguel Medina Valle,

Segundo periodo, con antigledad de 31 de enero
de 1986:
Cabo primero don José |. Ramirez Toro.

Primer perfodo, con antigliedad de 3t de enero
de 1985:

Cabo primero don Ernesto Garcla Aguas.

Cabo primerc don Juan QOchoa Herrera,

Cabo primero don Oscar Pérez Magueda.

Del Regimiento Mixto de Artilleria nimero 94

Primer perfodo, con antigliedad de 9 de enero de 1986:

Cabo primera don Alejandro Valencia del Castillo. Docu-
mento nacional de identidad 42 .844.990.

Cabo primerc don Gustavo de Leon Recce. Documento
nacional de identidad 43.663.273.

Del Grupo de Artillaria Antiaérea Ligera ntimerc 2

Segundo pericdo, con antigiiedad de 15 de febrero
de 1986:

Cabo primerc don José A, Dominguez Pérez. Documento
nacicnal de identidad 25.569.365.

Del Grupo de Artilleria A T.P. namero X/

Segundc periodo, con antigiledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Corbacho Madruga. Documeanio
nacional de identidad 9.176.192. '

Cabo primero don José Ldpez Fernandez. Documento. na-
cional de identidad 22.729.451.

Cabo primero don Manuel Moro Echegaray. Documento

nacional de identidad 33.974.893,
Def Parque de Artilleria de La Cortifia

Segundo pericdo, con antigledad de 15 de junio
de 1985;

Cabo primera don Eladio Rodriguez Pefia. Documento na-
cional de identidad 32.769.637.

Del Parque de Artilleria de Baleares

Cuarto periodo, con antigliedad de 12 de diciembre
de 1985:;

Cabo primero don Miguel Salom Vaquer. Documento na-
cional de identidad 42.979.966.

De la Academia de Artilleria

Primer perfodo, con antigliedad de 1 de febrero
de 1986: ‘

Cabo don Emilio Ruiz Olvera. Documento nacional de
identidad 21.250.283.

Del Regimiento de Ingenigros numero 3

Primer perfodo, con antigledad de 26 de enero
de 1986:

Cabo primero don Luis Alvarez Cuéilar, Decumento nacio-
nal de identidad 52.742.485.

Cabo primero don Julian Descosido Calero. Documento
nacional de identidad 29.160.057.

Cabo primero don Francisco Solis Calvo. Documento na-
cional de identidad 22550.818.

Primer periodo, con antiqliedad de 28 de enero
de 1986:

Cabo primero don Jaime Planells Res. Documento nacio-
nat de identidad 22 558,714,

Cabo primero don Antonio Gargallo Gallardo. Documento
nacional de identidad 19.895.527. ’

|
|

Cabo primerc don Pedro Losada Navarro. Documento na-
cicnal de identidad 52.700.280.

Primero periodo, con antigledad de 4 de febrero
de 1986:

Cabo primero don Arture Gémez Simon. Decumento nacio-
nal de identidad 73.547.205.

Del Regimiento de Ingenieros numero 7

Segundo pericdo, con antigledad de 8 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Carlos Amords Sanchez, Documento
nacienal de identidad 24.338.464.

Cabo primerc den Francisco Panadero Sosa. Documento
nacional de identidad 45.072.237.

Cabo primero don Francisco Gémez Gutiérrez. Documentc
nacicnal de ideniidad 46.122.419.

Primerc periodo, con antigiedad de 11 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Carlos Revert Cadaval. Documentc na-
cional de identidad 45.072.241.

De la Unidad Regional de Transmisiones numero 2.

Primer periodo, con antigledad de 29 de octubre
de 1985:

Cabo primero don Justo Diaz Quintero. Documente nacio-
nal de identidad 28.720928.

Rectificacion Qrden 304/29500/85, «Boletin Oficial de De-
fensa» namerc 213.

Del Regimiento de Pontoneros y Especialidades de In-
genicros

Tercer periode, con antigliedad de 15 de diciembre
de 1985;

Cabo primero don Jests Arilla Bufiuel. Documento nacio-
na! de identidad 17.870.158.

De la Agrupacion Obrera y Topogrédfica del Servicic Geogra-
fico del Ejército
Tercer periodo, con antigledad de 1 de noviembre
de 1985:
Cabo primero don Gerardo Pineda Portugal. (Rectificacion
Orden 304/28498/85, «Boletin Oficial de Defensa» numero
213}

Del Regimientc de Mavilizacidn y Prdcticas de Ferrocarriles

Primer periodo, con antigiledad de 14 de septiembre de
1985: -

Cabo primero don Emilio Fernandez Pertifiez. Documento
nacicnal de identidad 287.118.267.

Segundo periodo, con antigledad de 13 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Luis Delgado Castillo. Documenio
nacional de identidad 1.117.591.

Primer perodo, con antigledad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo don Tomas Mazuecos Abengozar. Documento nacio-
nal de identidad 6.226.889.

Ségundo periodo, con antigiiedad de 15 de diciembre

“de 1085:

Cabo primero don Daniel Muiioz Martorell. Documento na-
cional de identidad 22.686.463.

Primer periods, con antigiiedad de 8 de enero de 1986,
Cabo don Rafael Ledn Pineda Documento nacional de
identidad 75.419.509.

Primer perfodo, con antigiiedad de 9 de enero de 1986:
Cabo don Miguel Gomez Delgado. Documento nacional

de identidad 30.503.579.
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Segundo periodo, con .amigUedad de t0 de enero
de 1986: ‘
Cabe primero don José Rivero Gémez.

Primer perfodo, con antigliedad de 10 de enero
de 1986;

Cab¢ don Carles Cob Montes. Documento nacional de
identidad 12.367.688.

Cabo don Jesls Gutiérrez Sanz, Documente nacional de .

identidad 6.553.964.

Primer periodo, con antigledad de 11 de enero
de 1986:

Cabo don Manuel Martinez Valenzueia. Documento nacio-
nal de identidad 74.627.028.

Primer periodo, con antigiiedad de 15 de enero
de 1986:

Cabo primero don Bermardo Navarro Rodriguez. Docu-
menta nacional de identidad 7.838.693.

Cabo don Juan Cobo Ndafez. Documento nacional de
identidad 28.872.171.

Cabo don Pedre Lopez Gonzalez. Documento nacional de
identidad 16.011.930.

Cabo don Francisco Ruiz Gracia. Documento nacionai
de identidad 25.428.538.

Primer periodo, con antigiedad de 27 de febrero
de 1986:

Cabo don Juan Garrido Gémez Documento nacional de
identidad 27.292.229.

Del Grupo Hegional‘ de intendencia numero 1

Segundo periodo, con antiglledad de 12 de diciembre
de 1985:
Cabo primero don José Diaz Jiménez.

De la Academia de Intendencia

Segundo perfodo, con antigledad de 29 de enero
de 1986;

Cabo primero don Juan Garcia Saez. Documento nacional
de identidad 6.550.772.

Primer periodo, cen antigledad de 31 de enero
de 1986: ’

Cabo don Francisco Grande Gémez. Documento nacional
de identidad 6.557.245,

. Cabo don José Resina Gonzélez. Documento nacional de

identidad 6.556.486.

Cabo don José Diaz Gaian. Documenta nacional de identi-
dad 6.552.838.

Del Regimiento de Automdviles de la Resarva General

Primer periodo, con antigiedad de 14 de ..ciembre
de 1985: )

Cabo don Juan Pefia Mordn, Documento nacional de iden-
tidad 50.819.239.

Cabo don Marcia! Marcos Moreno de Redrojo. Documento
nacional de identidad 8.970.861.

Del Parque y Talleres de Vehfcuios Automdviies de
la 4.2 Region Militar ’

Segundo periodo, con antigliedad de 22 de febrero
de 1986;

Cabo primero don Jesus Jarillo Gonzdlez. Documento na-
cicnal de identidad 43.393.225.

Def Parque y Talleres de Vehfculos Automdéviies de la Region
Militar Sur

Primer perfodo, con antigliedad de 31
de 1986:

Cabo don Manuel Haro Alcaide, Documento nacional de
identidad 30.509.048.

Dei Parque y Talleres de Vehiculos Automdviles de Baleares

Primer pericdo, con antigledad de 1 de diciembre

de 1985:

de enero

Cabo primero don Alberto Lopez Iglesias. Documento na-
cional de identidad 32.753.149.

Del Grupo Regional de Sanidad Militar nomero 7

Primer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo don José Fernandez Senovilla. Documento nacionat
de identidad 9.291.670.

Del Grupo Regional de Sanidad Militar namero 7
Primer periodo, con antigliedad de 1 de febrero
de 1986:

‘Cabo don Gregorio San Antolin Paredes. Documento na-
cional de identidad 9.308.139.

Primer periodo, con antiglledad de 1 de septiembre
de 1985:

Cabo don Antonio Villalobos Ruiz. Documento naciona!l de
identidad 46.600.257.

De la Agrupacion Mixta de Encuadramiento namero 1

Segundo periodo, con antigiedad de 31 de enero
de 1986: '

Cabo primere don José Ferndndez Pérez. Documento na-
cional de identidad 7.851.610.

Del Centro de Instruccidn de Reclutas numero 8

Segundo periodo, con antigiiedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Carmelo Fragoso Ibafez. Documento
nacional de identidad 21.442.721.

Cabo primere don Diego Segura Molina. Documento na-
cional de identidad 21.458.201. )

Cabo primero don José Diaz-Meco Tajuelo. Documento
nacional de identidad 214.407.669,

Cabo primerc don José Ramén Santamaria Verdd. Docu-
mento nacional de identidad 21.441.534.

Primer periodo, con antigledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Pérez Ballester. Documento nacic-
nal de identidad 21.461.832.

Cabo primero den Ricardo Cerdd Bas, Documento nacic-
nal de identidad 21.472.856.

Del Centro de Instruccién de Reclutas numerc 13

Primer periodo, con antigledad de 11 de enero
de 1986:

Cabo primero don Luis Pose Chans. Documento nacional
de identidad 32.785.450.

Det Centro de Instruccién de Reclutaé numero 15

Primer perfodo, con antigiedad de 30 de enero
de 1986: .

Cabo primero don Jests Deniz Alonso. Documento nacio-
nal de identidad 42.080.073.

De la Compafiia de Policla Militar numero 21

Tercer petfodo, con antigledad de 1 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Juan Torres Gonzalez. Documento na-
cional de identidad 28.632.993.

De fa Unidad de Servicios de Acuartelamiento Cervantes

Tercer periodo, con antigliedad de 25 de enero
de 1986: .

Cabo primero don Francisco Chinchilla Torices. Docu-
mento nacional de identidad 24.179.285.

B) Con arregle al Decreto de 31 de marzo de 19844 («Dia-
rio Oficial» nimero 84) y demds disposiciones concor-
dantes:
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Del Regimiento de infanterfa Principe namero 3
Tercer perfodo, con antigliedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primero don Jorge Sanchez Moreira. Documento na-
cional de identidad 32.640.371. )

Del Regimiento de Infanterla Zamora numero 8

Primer periodo, con antigledad de 1 de febrero
de 1986: .

Soldado de Banda don José Gonzalez Dominguez. Docu-
mento nacional de identidad 34.963.753.

Del Regimiento de Ingenieros numero 3

Primer periodo, con antigledad de 28 de enero
de 1986:

Corneta don Fernandc Ballester Jiménez. Documento na-
cional de identidad 24.335.156.

De la Agrupacién logistica de la DIMT «Maestrazgor
nimero 3

Primer perfodo, con antigliedad de 30 de enero
de 1986:

Corneta don QOscar Giménez Navarro. Documento nacional
de identidad 25.403.995.

De la Agrupacion Mixta de Encuadramiento numero 9

Primer perfodo, con antigledad de 1 de febrero

de 1986:

Tambor don José Martin Santiago. Documento nacional de .

identidad 42.816278.
Trompeta don Ginés Martinez Pertifiez. Documenio nacio-
nal de identidad 74.629.145,

Del Centro de Instruccion de Reclutas numero 8

Primer periodo, con anligliedad de 15 de diciembre
de 1985

Tambor don Juan Gomez Canovas. Documento nacional
de identidad 21.466.522.

Madrid, 22 de enero de 1986.—EI Teniente General JEME,,
José Maria Saenz de Tejada.

Orden 304/03547/86

Como comprendido en las disposiciones que se citan, se

concede al personal que a continuacién se relaciona, el pe-
riodo bienal de reenganche que para cada uno se indica:
" A) Con arreglo a la Ley de 22 de diciembre de 1955 {«Dia-
rio Oficial» nimero 292), Orden de 30 de enero de 1956 («Dia-
rio Oficial» ndmero 25), y demas disposiciones concor-
dantes;

Del Regimiento de Infanterfa Mecanizada Saboya numerc 6

Segundo periodo, con antigiiedad de 13 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Rafael Martin Carapeto.

Del Regimiento de Infanteria Céfdoba numero 10

Segundo periodo, con antigiedad de 1 de febrero de

1986:
Cabo primero don Felipe Villanueva Aguilera. Documento

nacional de identidad 24.197.286.

Del Regimiento de Infanterfa Las Navas ndmero 12
Primer periodo, con antigliedad de 1 de febrero de 1386:
Cabo primero don Antonio Lindo Gémez. Documento na-

~cional de identidad 25.145.695.
Del Regimiento de Infanteria Vizcaya numero 21

Primer periodo, con antigiedad de 15 de marzc de
1986:

Cabo primero don José Alonso Rodriguez. Documento na-
cional de identidad 22.551.775.

Cabo primero don Julio Pedrc Sarafiana Ldpez. Docu-
mento nacional de identidad 22552931,

Dei Regimiento de infanteria Ordenes Militares numero 37

Segundo periode, con antigledad de 31 de enero de
19886;

Cabo primero don Alejandro Nieva Jiménez. Documento
nacional de identidad 11.768.480.

Cabo primero don José Hemandez Camisén. Documento
nacional de identidad 16.037.140.

Primer periodo, con antigliedad de 31 de enero de
19886:

Cabo primero don José Martin Antén. Documento nacional
de identidad 11.768.325.

Tercer pericdo, con antigiedad de 1 de febrerc de
1986:

Cabo primerc don Manuel Calzada Hisado. Documento
nacional de identidad 7.449.551.

Cabo primero don Javier Rivero Iglesias. Documento na-
cional de identidad 7.451.615.

Del Regimiento de Infanterfa Mérida nimerc 44

Segundo perfodo, con antigledac de 15 de diciembre
de 1985

Cabo primerc don Juan Prado Muifio. Documento nacio-
nal de identicad 32.752.582.

Del Regimiento de infanteria Tenerife nimero 49

Tercer periodo, con . antigiledad de 8 de enero de 1986:
Cabo primero don Rufino Garcial Vitar. Documento nacic-
nal de identidad 43.605.194,

Del Regimientc de Infanteria Canarias ntimerc 50

Segundo perlodo, con antigliedad de 27 de noviembre
de 1985:

Cabo primero don José Marla Picén Mufioz. Documento
nacional de identidad 8.801.947.

Del Grupo de Fuerzas Regulares de infanteria Melilla
numero 2

Segunda, perfodo, con antigliedad de 13 de junio de
1985:;

Cabo primero don Juan Varela Arroyo. Decumento nacio-
nal de identidad 45.274.216.

Segundo perlodo, con antigtedad de 15 de enero de
1986:

Cabo primero don Sebastidn Ldpez Ddmaso. Documento
naciona! de identidad 5.387.791.

Del RIMT Aragdn numero 17 de la Brigada de infanteria
Motorizada XX/l

Segundo periodo, con antigliedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Antonio Cantdn Pinel. Documento na-
cional de identidad 27.510.783.

Cabo primero don Francisco Gomez Sanchez. Documento
nacional de identidad 27.505.953.

Primer perfodo, con antigliedad de 15 de diciembre de
1985

Cabo primero don Francisco Sanchez Almodovar. Docu-
mento nacional de identidad 2.722.938,

Cabo don Rafael Expdsito Cruz. Documento nacional de
identidad 376.814.

Segundo periodo, con antigliedad de 15 de enero de
1986:

Cabo primero don Fiorencio Rubio Moreno. Documento
nacional de identidad 4.158.734,

Primer periodo, con anligliedad de 15 de enero de
1986:
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Cabo don Antonio Rueda Lépez. Documento nacional de
identidad 27.511.101,

Del Regimiento Acorazado de Caballeria Pavia nimero 4

Tercer periodo, con aniigiedad de 10 de enerc de
1986:

Cabo primerc don Domingo Pedrefio Manzanares. Docu-
mento nacional de identidad 22.937.427.

Del Grupo Ligero de Caballerfa de la BRIDOT numero 5

Segundo periodo, con antigiledad de 1 de febrero de
1986:

Cabao primero don Emilio Ldpez Soriano. Documento na-
cionai de identidad 17.221.115.

Primer periodo, con antigledad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero don Antonio Bernad Algarra. Documento
nacional de identidad 25.152.212.

Del Regimignto Mixto de Artilleria namero 2

Primer periodo, con antigledad de 15 de diciembre de
1985:;

Cabo don José Diaz Iglesias {Rectificacidn Orden niimero
304/29499/85 «Boletin Oficial de Defensas» nimero 213).

Del Regimiento de Artillerfa de Campania numero 14
Tercer pericdo, con antigledad de 11 de diciembre de
-19%52:1% primero don Antonio Tejero Cano, Documento nacio-
nal de identidad 27.294.372.
Del Regimiento de Artilleria de Campafia ndmero 28

Segundo periode, con antigledad de 28 de febrero de
1986

Cabo primero den Francisco Morcillo Collado. Documento,

nacional de identidad 9.167.236.
Del Regimiento de Artilerfa Antiaérea numero 71

Primer periodo, con antigliedad de 31 de enero de
1986:

Cabo primero don Julian Vargas Llave. Documento nacic-
nal de identidad 7.534.911.

Cabo primero don José Lépez Conde. Documento nacio-
nal de identidad 50.819.804.

Del Regirhr’ento Mixto de Artilleria nimero 94

Primer periodo, con antigiedad de 11 de diciembre de
1985:;

Cabo primero don José Santiage Alamo Peraza. Docu-
menta nacional de identidad 42.828.855.

Primer periodo, con antigliedad de 5 de enero de 1986;
Cabo primero don José Antonio Serrana Arema.

Primer periodo, con antigliedad de 9 de enero de 1986

Cabo primero don Antonic Sanchez Mordn, Documento
nacional de identidad 43.658.330.

Cabo primero don Alejandro Ortega Gonzdlez. Documento
nacional de identidad 43.652.5286.

Del Grupo de Artilleria Antiagrea Ligera de la Divisién
“Maestrazgo” numero 3

Segundeo periode, con antigliedad de 14 de diciembre
de 1885:

Cabe primero don Ramén Clemente Ferrer,

Del Grupo de Artillerla Antiadrea Ligera numero 7

Segund¢ pericdo, con antigliedad de 31 de enero de
1986:

Cabo primero don Fabidan Carmona Ferndndez. Docu-
~.mento nacional de identidad 45.273.621.

Del Regimiento Mixto de Ingenieros ndmero 1

Segundo periode, con’ antiglledad de 14 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Armando Garcia Pastor. Documento na-
cional de identidad 11.793.513.

Del Regimiento de Ingenieros nimero 3

Primer periodo, con antigiledad de 28 de enero de
1986: .

Cabo primero don José Roque Ravelo. Documento nacio-
nal de identidad 25.398.023.

Del Regimiento Mixto de Ingenieros numero 6

Primer periodo, con anligliedad de 1 de marzo de 1986;
Cabo primerc don José Manuel Gdmez Rodriguez. Docy-
mento nacicnal de identidad 32.641.560,

Del Regimiento de Transmisiones de la Red Territorial de
Mando y S.E

Tercer perfode, con antigiedad de 25 de enero de
1986:

Cabo primero don Ignacio Rodriguez Lopez, Documento
nacicnal de identidad 692.903. '

Segundo periodo, con antigledad de 31 de enero de
1986:

Cabo primero don Gregerio Fabian Berjoyo. Documento
nacional de identidad 50.166.585.

Primer periodo, con antigiledad d¢e 1 de febrero de
1986:;

Cabo primero don José Gonzdlez Maldonads. Documenta
nacional de identidad 24.222.358.

Cabo don Antonio Cafiete del Campo. Decumento nacio-
nal de identidad 32.775.5086.

Cabe don Antonio Navarrete Aranda, Documento nacional
de identidad 11.805.624.

Segundo perfodo, con antigiedad de 1 de marzo de
1986:

Cabc primero don José Penarrubia Martinez. Documento
nacional de identidad 18.933.309.

Del Regimiento de Transmisiones C.E.

Segundo periodo, con antigledad de 31 de enero de
1986: -

Cabo primere don Pablo Rodriguez Herndndez. Docu-
mento nacional de identidad 2.210.382.

Cabo primero don Manuel Paniaguas Iglesias. Documento
nacional de identidad 19.099.791.

De! Ragimiento de Pontoneros y Especialidades
de Ingenieros

Tercer perlodo, con antigliedad de 15 de diciembre de
1985:

Cabo primero don Bartoiomé Calle Garcia.
' Def Batallon Mixto de Ingenieros ndmero 8

Segundo pericdo, con antigiiedad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero don Antonio de Andrade Seocane. Docu-
mento nacienal de identidad 36.060.1186.

Del Batalion de Transmisiones de Canarias

Tercer pericdo, con antigliedad de 27 de enero de
1986:

Cabao primero don Juan Jiménez Afonso. Documento na-
cional de identidad 43.317.942.

Del Regimientc de Zapadores de la Reserva General

Segundo pericdo, con antigiledad de 1 de febrero de
1986:
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Cabo primero don Antonio Cerrudo Martin. Documento na-
cional de identidad 7.852.266.

Cabo primero don Miguel Pedraz Morefia, Documento na-
cional de identidad 7.847.096.

Cabo primero don Juan Carlos Bustos Berrocal. Docu-
menic nacional de identidad 7.861.917. :

Primer periodo, con antigledad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero Eduarde Herndndez Herndndez, Documento
nacional de identidad 7.856.362.

Cabo primero don Roberto Martin Santos, Documento na-
cfonal de identidad 15.374.684.

De la Brigada Aerotransportable

Segundo periodo, con antigiedad de 15 de diciembre
de 1885;

Cabeo primero don José Bouza Villaverde. Documento na-
cional de identidad 32.760.715.

De la Agrupacion Logistica numero 6

Segunda periodo, con antigiledad de 28 de enero de
1986:

Cabo primero don Jesus Sanchez Baglietto. Documento
nacional de identidad 45.072.835.

Del Grupo Regional de intendencia nimero 1

Primer periodo, con antigledad de 13 de diciembre de
1985:

Cabo don Manuel Vazguez Heras. Documento nacional de
identidad 7.534,392.

Def Parque y Talleres de Vehfculos Automoviles de
fa 4.8 Region Militar
Segundo periodo, con antigiledad de 2% de enero de
1886:
Cabe primero don Javier Bofill Lama. Documento nacional
de identidad 43.408.105.

Del Parque y Talleres de Vehiculos Automdviles de fa Regidn
Militar de Burgos

Primer periodo, con antigliedad de 13 de diciembre de
1985:

Cabo don José Javier Gonzdlez Fernandez. Documento
nacional de identidad 13.131.378.

De la Unidad de Automovilismo dei Grupo Logistico
namere X

Segundo periodo, con antigledad de 13 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don José Cid Seviilano. Documento nacio-
nal de identidad 51.363.078.

De la Escuela de Automovilismo del Ejército

Segundc periodo, con antigiiedad de 31 de enero de
1986:

Cabo primero don Pedro Ruiz Hoyo, Documento nacional
de identidad 25.9792.089.

Primer periodo, con antigledad de 1 de febrero de
19886:

Cabo don Julidn Alcaide Diaz. Documento nacional de
identidad 417.261.

Del Grupo Regional de Sanidad Militar nimero 9

Segundo periodo, con antiglledad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero don Horacio Jiménez Sanchez. Documento
nacional de identidad 24.194.528.

De fa Academia de Sanidad Militar

Primer periodo, con antigiedad de 28 de noviembre de
1985:

Cabo don Adolfo Jiménez Pérez {Rectificacién Orden 304/
29498/85 «Boletin Oficial de Defensa» namero 213, por error
en la documentacién remitida).

De la Agrupacién Mixta de Encuadramiento ndmero 8

Segundo periodo, con antigiiedad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero don Jaime Failde Bernabé., Documento na-
cional de identidad 36.055.603.

Primer periodo, con antigledad de 1 de febrerc de
1986:

Cabo primero don Luis Dacufia Giraldez. Documento na-
cional de identidad 36.072.776.

De la Academia Especial Militar
Segundo pericdo, con antigliedad de 31 de enero de
1286:
Cabo primero don Diego José Gallardo Nufiez. Docu-
mento nacional de identidad 2.208.617. .

Segundo periodo, con antigliedad de 27 de febrero de
1986:

Cabo primero don Angel Morene Abadia. Documento na-
cional de identidad 2.204.171.

De las Fuerzas Aeromdviles del Ejércite de Tierra

Segundo periodo, ‘'con antigledad de 13 de enero de
1986:

Cabo primero don Juan Montoro Escalona. Documento
nacional de identidad 25.980.028.

Del Centra de Instruccidn de Reclutas numero 3

Segundo periodo, can. antiglledad de 14 de enero de
1986: ,

Cabo primerc don Belisario Campeo del Arco. Documento
nacional de identidad 71.007.624.

Del Centro de Instruccidn de Reclutas nomerc 16
Segundo periodo, con antigiledad de 8 de diciembre de
1985:
Cabo primero don José Braza Rodriguez.

De 'a Compafia de Policia Militar nimero 12

Primer periodo, con antigt’.‘uedad de 29 de febrerc de
1986:

Cabo don Enrique Bedrifiana Rodriguez. Documento na-
cional de identidad 71.697.371.

De la Compadia de Policia Militar numero 21

Segundc periodo, con antigiedad de 1 de febrero de
1986:

Cabo primero don Federicc de la Torre Marquez. Docu-
mento nacional de identidad 297.669.516.

De ja Zona de Reciutamiento y Movilizacidn numero 31

Primer periodo, con antigiedad de 4 de febrerc de
1286:

Cabo don José Gémez Navarro, Documento nacicnal de
identidad 25.384.957. :

B) Con arreglo al Decreto de 31 de marzo de 1944 («Dia-
rio Oficial» nuimero 84) y demds disposiciongs concor-
dantes:

Del Regimiento de Artilleiia Antiagrea numero 71

Primer periodo, con antigiedad de 31 de enero de
1986:

Educando de Banda don Antonio Burillo del Barrio. Docu-
menio nacional de identidad 50.074.681.

De {a Escuela Militar de Montafa y Operaciones Especiales

Segundo pericdo, con anfigledad de 31 de enerc de
1986:

Cabo primero de Banda don Antonio Palo Mdrquez. Docu-
mento nacional de identidad 45.071.178.

Madrid, 22 de enero de 1986.—EI Teniente General JEME,
José Maria Sdenz de Tejada.
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Orden 304/03548/86

Como comprendido en las disposciones gue se citan, se
concede ai personal que a continuacion se relaciona, el pe-
riodo bienal de reenganche que para cada unc se indica;

A} Conarreglo a la Ley de 22 de diciembre de 1955 («Dia-
ric Oficial» namero 292}, Orden de 30 de enero de 1956 {«Dia-
ric Oficial» nOmero 25), y demdas disposiciones concor-
dantes: :

Del Regimiento de Infanteria de La Reina namero 2
Segundo periode, con antigiledad de 28 de febrero
de 1986:

Cabo primero don Antonio Sanchez Vilches. Documento
nacicnal de identidad 26.464,283.

Primer periodo, con antigiedad de 13 de marzo
de 1986:

Cabo primero don José Lopez Moreno. Documento nacio-
nal de identidad 30.515.549.

Del Ragimiento de Infanteria Soria namero 9
S8equndo pericdo, .con antigiiedad de 15 de diciembre
de 1985;

Cabo primerc don José Antonio Morales Mateas., Docu-
mento nacional de identidad 28.872.982.

Primer perodo, con antigiedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Juan Pedro Delgado Ortega. Documen-
to nacional de identidad 28.726.804.

Del Regimiento de Infanteria Mallorca nomero 13.

Segundo periodo, con antigiedad de 31
de 1986:

Cabo primera den Francisco Rodriguez Pérez. Documento
nacional de identidad 23.230.069,

de enerc

Segundo periodo, con antigiledad de 30 de enero
de 1886:

Cabo primero don Juan Domingo Ramirez Vico. Documen-
to nacional de identidad 23.229.550.

Primer perfedo, con antiglledad de 4 de febrero
de 1986:;

Cabo primero don Miguel Giménez Ros. Documento na-
cional de identidad 23.231.533.

Cabo primero don Diego Garrido Mellinas. Documento na-
cional de identidad 23.229.451.

Del Regimiento de Infanteria Pavia numerc 19

Cuarto periodo, con antigliedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Francisco Delgado Roncero. Documen-
to nacional de identidad 32.025.334.

Del Regimiento de Infanterfa D.C.C. Toledo numero 35

Segundo pericdo, con antigiledad de 10 de enero
de 19886

Cabo primero don Cesar Benito Teiedor. Documento na-
cional de identidad 71.008.659.

Primer perfodc, con antigiedad de 1 de febrere
de 1986:

Cabo primerc don Manuel Gago Bartolomé Documento
nacional de identidad 11.941.927.

Del Regimiento de Infanteria Acorazada Alcazar de Toledo ni-
_mero 61

Cuarto perfodo, con antigiiedad de 3 de enero de 1936:
Cabo primero don Antonio Jiménez Sanchez. Documento
nacional de identidad 43.254.940.

De la USD. de la Brigada de infanteria Motorizada nimero
XXt

Primer perlodo con antigliedad de 12 de enero de 1986: .

Cabo primero don José Luis Lopez Sdnchez. Documento
nacional de identidad 50.069.612.

Tercer perfodo, con antigiedad de 12 de enero
de 1986:

Cabo primero don Rafael de Castro Santos. Documentg
nacional de identidad 7.827.708.

Primer periedo, con antigledad de 15 de marzo
de 1986:

Cabo don Bartolomé Ardn Garcia. Documento nacional de
identidad 27.522.952.

De RIMT. Aragtn niimero 17 de fa Brigada de Infanterfa Moto-
rizada nomero XXIH

Segundo periodo, con antigliedad de 15 de dlr:lembre
de 1985:

Cabo primero don Rafael Calvache Carridén. Decumento
nacional de identidad 27.513.600.

Del RIMIX Granada numero 34 de fa Brigada de Infanteria Mo
torizada namero XXHI

Primer perfodo, con antigliedad de 15 de enero
de 1886:

Cabo primero don Alvaro José Bello Noya. Documento na-
cional de identidad 32.449.003.

De fa Academia de Infanteria
Tercer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primero don José Rodriguez Martin, Documento na-
cional de identidad 2.198.324.

. Regimiento Acorazado de Caballeria Pavia numero 4

Primer perlodo con antigiiedad de 14 de diciembre
de 1985:

-Cabo primerc don Juan Carlos Cezén Haro. Documemo
nacional de identidad 747.996.

Del Regimiento de Cabaflera Ligero Acorazado Lusitania ni-

mero 8

Tercer perfodo, con antigitedad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabgc primerc don Alfonse Casany Asensi. Documento na-
cional de identidad 22.690.390.

Del Regimienio de Artillerfa de Campafa numero 21

Primer periodo, con antigiledad de 1 de marzo de 1986
Cabo primero don Juan-Antonic Garcla Polo. Documento
nacional de identidad 11.797.555.

Det Regimientc Mixto de Artilleria ntimero 32
Segundo periodo, con antligiedad de 31 de enero
de 1986:

Cabo primerc don All Mohamed Mom-Mimun. Documento
nacional de identidad 45.278.093.

Segundo periodo, con antigledad de 9 de febrero
de 1986:

Cabo primerc don Juan Cruces Galiane. Documento na-
cional de identidad 45.273.839.

De! Regimiento de Artilieria Antiaérea nimera 73

Primer perfodo, con antigliedad de 30 de enero
de 1986: .

Cabo primero don José Barguerc Aguera. Documento na-
cional de identidad 22.980.272.

Cabo don Ramén Flores Niifiez. Documento nacional de
identidad 22.962.524.

Del Regimiento de Artilleria AA numero 74

Segundo periodo, con antlguedad de 31 de enero
de 1986

Cabo primerc don José Bernal Garcia.

Segundo pericdo, con antigliedad de 26 de febrero
de 1986:
Caba primerc don Francisco Rodriguez Dofia.
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Del Regimiento Mixto de Artilleria nGimero 94

Primer periode, con antigledad de 30 de enero
de 1886:

Cabo primero don Manuel Bravo Quintana.

Cabo primere don Pedro Galindo Rodriguez.

Del Grupc de Artifleria de Campafia namero XXH

Segundo periodo, con antigledad de 15 de diciembre
de 1985:

Cabo primero don Carios Moreno Cabrera, Documento na-

cional de identidad 31.645.534.

Del Parque de Artillerfa de La Corufia

Tercer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo priméro don Gonzale Fernandez Garcia. Documento
nacional de identidad 76.617.241.

Del Regimiento Mixtc de Ingenieros namero 2

Primer perfodo, con antigiedad de 15 de marzo
de 1286:

Cabo primero don José Vaca Cruz. Documento nacional
de identidad 28.437.292.

Cabo primero don Manuel Aguilera Rebcllo. Documento
nacional de identidad 27.299.658.

Tercer perodo, con antigliedad de 15 de diciembre
de 1985:; .

Cabo primero don Andrés Carmona Pachon, Documento
nacional de identidad 27.293.704.

Ségundo periodo, con antigledad de 16 de diciembre
de 1985: .

Cabo primere don Francisco Valle Lépez. Documento na-
cional de identidad 28.472.509.

Del Regimiento de Ingenieros numero 3

Segundo periodo, con antigiledad de 30 de enero
de 1986:

Cabo primero don Vicente Joli Torres. Documento nacional
de identidad 22.541.268.

Segundo periodo, con antigiedad de 31 de enero
de 1986: :

Cabo primero don Gabriel Ballesteros Rodriguez. Docu-
mento nacional de identidad 22.549.338.

Del Regimientc de Pontoneros y Especialidades de
{ngenieros

Primer periodo, con antigledad de 15 de marzo
de 1986:

Cabo primero don Miguel Cervantes Rubio. Documento
nacional de identidad 73.546.449.

De la Academia de Ingenieros

Primer periode con antigledad de 24 de febrero
de 1986: .

Cabo primerc don Antonio Sanchez Freire. Documento na-
cional de identidad 5.263.879.

Primer pericdo, con antigledad de 29 de febrero
de 1986: : ‘

Cabo primero don Mateo Martinez Tristante. Documento
racional de identidad 810.275.

" Del Batalién de Ingenigros numero X/

Tercer periodo, con antigiedad de 11 de dictembre
de 1985:

Cabo primero don Rafael Vicente Cabrera Maestre. Docu-
mentc nacional de identidad 879.651.

Primer perodo, con antigledad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo don Aurelio Collado Barragan. Documento nacional
de identidad 28.881.410.

Primer periodo, con antigiledad de 1 de marzo de 1986:
Cabo don Félix Fernandez Mateos. Documento nacional
de identidad 33.870.117.

De la Agrupacién Obrera y Topogrdfica del Servicio Geogré-
fico del Efército

Segundo periodo, con antiglledad de 31
de 1986:

Cabo primero don Pedra Maninez Diaz. Documento nacio-
nal de identidad 11.788.421.

Cabo primero don Pedro Navarro Oviedo. Documento ha-
cional de identidad 50.805.818.

de enero

Tercer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
cde-1986:

Cabo primero don Julio Diez Moran. Documento nacional
de identidad 798.664.

Cabo primero don José Roblés Garcia. Documento nacio-
nal de identidad 400.995.

Cabo primero don José Sanchez del Blanco. Documento
nacional de identidad 50.047.325.

Cabo primero don José Vergara Dominguez. Documento
nacional de identidad 1.917.801.

Segundo periodo, con antiglledad de 1 de febrerc
de 1986 ’

Cabo primero don Alberto Rivera Gutiérrez. Documento na-
cional de identidad 4.155.998.

Primer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986: .

Cabo primerc don Félix Gutiérrez Silex. Documento nacio-
nal de identidad 50.713.106.

Cabo primero don Juan Rubio Trujillo. Documento nacio-
nal de identidad 50.169.967.

Cabo primero don Teodoro Sanz Martin, Documento nacio-
nal de identidad 51.901.835.

Cabo don Carlos Mareno Lorenze. Documenta nacional de
igentidad 51.371.574.

Cabo don Jesiis Pascual Sanchez. Documento nacionai
de identidad 925.235.

Cabo don Francisco Pérez Jiménez, Documento nacional
de identidad 50.831.743.

De fa Agrupacién de infendencia de la Reserva General
Primer periodo, con antigledad de 31 de enero de
1986:

Cabo primero don Miguel Tomasi del Arco. Documento na-
cional de identidad 1.825.872.

Cabo primero don Enrigue Marl Puget Documento nacio-
nat de identidad 53.262.558.

Del Parque y Talleres de Vehiculos Automdviles de Segovia
Primer perfodc, con antigiiedad de 1 de febrero
de 1986: )
Cabo primero don Santos Francisco Contreras.
Caba don Jesds Sacristan Machin,

Del Parque y Talleres de Vehiculos Automoviies de la 8% Re-
gion Mifitar
~ Segundo periodo, ¢on antigliedad de 1 de febrero
de 1986:
Cabo primero don Alfonso Solla Casqueiro. Documento
nacional de identidad 35.293.847.

De la Agrupactén de Sanidad Militar de ia Reserva General
Tercer periodo, con anligiedad de 1 de febrero
de 1986:
Cabo primero don Francisco Bernal Bautista, Documentc
nacional de identidad 50.051.124.
De la Academia General‘MiHrar
Primer periodo, con antigiedad de 1 de febrero
de 1986:

Cabo primero don Miguel Belinchén Villalba. Documento
nacional de identidad 20.418.480.
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Cabo primero don Francisco Uricl Laguna. Documento na-
cional de identidad 17.721.056.

Cabo primero don Regino Cucaldn Vicents. Documento
nacicnal de identidad 29.094.789,

Segundo periodo, con antigledad de 28 de febrero
de 1986.

Cabo ptimerc don Tomés de la Santisima Trinidad Garcia,
Documento nacional de identidad 36.050.770.

Primer pericdo, con antigliedad de 1 de marzo de 1986:

Cabo primero don Esteban Arnal Garcia. Documento na-
cional de identidad 17.718.708.

Cabo primero don Felipe Cerro Duran. Documento nacic-
nal de identidad 7.004.202.

B) Con arreglo al Decreto de 31 de marzo de 1944 («Dia-
rio Oficial» nimero 84) y deméas disposiciones concor-
dantes.

Del Regimiento de Infanteria Cérdoba nomero 10

Primer perfodo, con antigledad de 1 de febrero
de 1986:
Educando de Banda don Antonio Mata Gamez. Documen-

to nacional de identidad 8.971.328.
Def Regimianto Mixto de Arlillerfla numero 94

Primer periodo, con antigiiedad de 1 de febrero
de 1986: :

Cabo primerc de Banda, don José Luis Garcia Padrén. Do-
cumento nacional de identidad 42.884.150.

De la Agrupacidn Obrera y Topogrdfica del Servicio Geogréfi-
co del Ejéreito

Primer periodo cen antigiedad de 1 de febrero de 19886:

Cabo de Banda don Enrique Fierro Alvarez. Documento
nacional de identidad 7.470.458,

Madrid, 27 de enero de 1986.—EI Teniente General JEME,,
José Maria Sé&enz de Tejada.

EJERCITO DEL AIRE
SUBOFICIALES
Trienios
Orden 523/03549/86

Conforme a lo establecido en el articulo dieciséis del Real
Decrelo-ley 22/77, de 30 de marzo. se conceden en las cir-

cunstancias que se expresan cinco trienios (¢éos de proporcio-
nalidad 4 y tres de propercionalidad 6). con antigledad de'14
de julic de 1966, al sargento primero del Cuerpo de Suboficia-
les del Arma de Aviacion, Escala de Especialistas Mecanices
de Mantenimiento de Avion, don Senadaor Colino Alonso, en
situacion de “excedencia voluntaria”

Madrid. 31 de enero de 1986.—P. D.. el General JEMA José
Santos Peralba Giraldez

TROPA
' Reenganches

Orden 523/ 03550/86

De conformidad con la Orden de 5 de octubre de 1943,
Decretc 1142/59 y Orden Ministerial 2183/64 («<Boletin Cficial
del Ministerio del Aire- numeros 123, 84 y 129), se concede un
periodo bienal de reenganche a tos cabos primeros del Arma
de Aviacién, aptos para el ascensc, que a continuacion se
relacionan. a partir de 1 de febrero de 1986:

Juan Garcia Gonzélez, del Aerddromo Militar de Tablada.

José Antonio Jiménez Priete, de la Escuela de Especialislas
del Atre.

Cartos San Teotilo Sanchez, de la Escuela Militar de Trans-
porte y Transilo Aéreos.

Carlos Benito Pombo, de la Escuela Militar de Transporte y
Transito Aéreos

Madrid, 31 de enero de 1986.—P. D, el General JEMA, José
Santos Peralba Giraldez.

GUARDIA CiVIL
SUBOFICIALES
Trienios

Advertido error de imprenta en el («Boletin Oficial de De
fensa» nimero 20, de fecha 30 de enerc de 1986, Grden 180/
02524/86, pagina 982, se rectifica como sigue:

Donde dice: Brigada don Timoteo Monzén Izquierdo
{12.958.603), de la Jefatura de Detall y Mayoria de Burgos,
con la antigiledad de 10 de agosto de 1985.

Debe decir Brigada don Timoteo Monzdn lzquierdo
(12.958.6803), de la Jefatura de Detail v Mayoria de Burgos,
con la antigledad de 19 de agosto de 1985,

Madrid, 7 de febrero de 1986.

VI—OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

CONVENIOS COLECTIVOS DE TRABAJO

RESOLUCION de 31 de enero de 1985 por la que se
acuerda fa inscripeion y publicacion del Acuerdo
Marco para el personal laboral de la Adminisirgsion
del Estado, sus Organismos autonomos y de la Admi-
nistracion de la Seguridad Social,

Visto el texto del Acuerdo Marco para el personal laboral de la
Administracién del Estado, sus Organismos autonomos y de la

Administracidn de ta Seguridad Social, recibido en este Munisterio
de Trabajo y Seguridad Social el dia 27 de encro de 1986 y suscnto
con fecha 24 de enero de 1986, de una parte, por la representacién
de la Administracién def Estado y de 1a Administracion de la
Seguridad Social y, de otra. por las representaciones de las
organizaciones sindicales, Federacion de Servicios Piblices, UGT
(FSP-UGT), Federacion Sindical de Administracion Piblica
CC.00, (FSAP-CC.00Q.), y Confederacion Sindical Independiente
de Funcionarios (CSIF), ; de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 83.2 y 90.2 v 3 de 1a Ley 8/1980, de 10 de marzo del
Estawuto de los Trabajadores, en relacion con &l articulo 2.c) del
Real Decreto 1040/19§]. de 22 de mayo, sobre Registro y Deposite
de Convenios Colectives de Trabajo, .
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Esta Direccion General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
Colectivos de esta Direccion General, con notificacion a la Comi-
sion Negociadora. - :

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado». :

Madrid, 31 de enero de 1986.-EI Director-general, Carlos
Navarro Lopez.

ACTA DE FIRMA DEL ACUERD(Q MARCO PARA EL PERSO-

NAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO, SUS

ORGANISMOS AUTONOMOS, Y DE LA ADMINISTRACION
) DE L4 SEGURIDAD SOCIAL

la representacion de la Administracién del Estado y de la
Administracion de la Seguridad Sccial, de una parte, y las represen-
taciones de las Qrganizaciones sindicales siguientes, Federacion de
Servicios Publicos, UGT (FSP-UGT), Federacion Sindical de
Administracion Piblica CC.Q0. (FSAP-CC.00.), y Confederacion

Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF), de otra parte,
legitimadas para Ia negociacion colectiva, de conformidad con el

articulo 83.2 de la Ley B/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trahajadores, y los artictlos 6.° y 7.° de la Ley Organica 11/1985.
de 2 de agosto, de Libertad Sindical, firmantes del presente
documento, acuerdan:

1.°° Aprobar e! texto del Acuerdo Marco para el personal

laboral de la Administracion del Estado, sus Organismos autdno-
mos, ¥ de la Administracion de la Seguridad Social {Acuerdo
Marco), anejo al presente documento, que obligz a fa Administra-
cion Publica y al personal laboral a su servicio.

2° A fin de que el Acuerdo Marco adquiera naturaleza
vormativa y eficacia general con sujecion al procedimiento legal-
mente establecido para la adopcidn de esta clase de acuerdos, el
tex10, correspondiente serd presentado por la representacion de la
Adrministracion anie la Direccion General de Trabajo, del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social;, érgano que tiene atribuida la
competencja en orden al registro de los convenios de ambito
estatal, para el ulterior cumpiimiento de los trimites y formalida-
des previstos en el articulo 90 de 1a Ley 8/1980, de 10 de marzo,
del Estatute de los Trabajadores, y en ¢l Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsite de convenios colectivos
de trabajo. )

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben la presente

acta y nueve ejemplares del texto que se adjuntan del Acuerdo .

Marco para el personal laboral de la Administracion de? Estado, sus
Orpanismos autdonomos y.de ta Administracién de la Seguridad
Social, en Madrid, a 24 dé enero de 1986. '

PREAMBULO

El presente Acierdo Marco para el personal laboral de la
Administracién del Estado, de sus Organismos auténomos y de la
Admunistracion de la Seguridad Social, ofrece unas caractleristicas
similares a lps anteriores de I de julio de 1982 v 24 de febrero de
1984, si bien, para ‘procurar una mayor homogeneizacion vy
unificacion de las relaciones laborales en la Administracién
Rﬁbhca. incluye también en su ambito de aplicacion al personal
oivil no funcionario dependiente de establecimientos mrilitares, y al
personal laboral de la Seguridad Social que no se encuentre
sometido a un régimen estatutario especifico, ‘

. La representacion de la Administracion y de las Organizaciones
sindicales firmantes estiman que los acuerdos marco siguen siendo
Instrementos validos para racionalizar las condiciones faborales en
la Administracién del Estado y de la Seguridad Social y; por ello.
el presente Acuerdo, en el senfido del articulo 83.2 del Estaruto de
los Trabajadores, se ha configurado como elemento de estructura-
cién de los convenios coleclivos negociados en dichos ambitos,
fijando criterios de complementariedad de sus diversas unidades de
contratacion, reservando el tratamiento de determinadas materias
al régimen establecido con caracter exclusivo en el propio Acuerdo
¥ también proporcionard criterios o pauias a seguir en 'las unidades
de negociacién inferiores, mediante mandatos a las Comisiones
negociadoras correspondientes. .

Continuando la tendencia iniciada en el afo 1984, este Acuerdo
Marco establece recipracas contraprestaciones, que para la Admi-
nistracion y el personal laboral a su servicio supone, de un lado, la
determinacion de una garantia de ingresos minimos para los
trabajadores y, de otro, Ias cldusulas mas directamente dirigidas a
la ractonalizacion del trabajo en temas como provision de vacantes,
productividad, movilidad, etcétera. En el mismo sentido, el nuevo

Acuerdo Marco incorpora acciones y- medidas congtetas sobre -

clasificacion ﬂ)_'o_fesional, formacion 'y promocion pfofesional, v
segun_da_d € hgiene, a desarrollar en el seno de Comisiones
especializadas que en el mismo se crean, v dedica un epigrafe al

fornento del empleo a través de los mecanismaos de jubilacién vy
cobertura subsiguiente de vaczntes. .

‘Tanto la Administracion eomo las Organizaciones sindicales
firmantes consideran que se ha obtenido un Acuerdo Marco que
responde a Ia situacion actual del personal laboral aj servicio de la
Administracién del Estado y de la Seguridad Social, v suporne un
equilibrio entre sus respectivos intereses con la regutacion basica de
las relaciones laborales que en € se contempta. La redaccion del
texto, por lo demds, se ha adecuado & la normativa de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibitida-
des del Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas y a la
Ley Organica 11/19835, de 2 de agosto. de Libertad Sindical.
ateniéndose a los preceptos de las mismas.

I. AMBITO DE APLICACION

1. Ambito.-La regulacién de las condiciones de trabajo. a
través de la negociacidn colectiva, contenida en el presenic
Acuerdo Marco serd de aplicactén al personal que. con rolacién
juridica laboral, preste servicios a la Administracion del Estado vy
a sus Organismos auténomos, y a !a Adminmstracion de la Scguri-
dad Social, siempre que este titimo no esté sometido a un régimen
estatutario especifico. ‘

Queda excluido del presente Acuerde Marco el personal laboral
destinado en el extranjero, sin perjuicio de Yo cstablecido en la
disposicton adicional sexta. ,

2. Pericdo de vigencia.-El presente Acuerdo Marco tendrd
vigencia desde la fecha de su publicacion en el «Bdletin Oficiaf did
Estadon, hasta el 31 de diciembre de 1987, )

Podran ser incorporados a este Acuerde Marco 1os acuerdos que
se adoptén como consecuencia de los trabajos que en él se
encomiendan a Comisiones o Grupos de trabajo especificos. previa
asuncidn de-los mismos por la Comisién a que se refiere el punto
siguiente. Dichos acuerdos entrarin en vigor en la fecha de su
publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

3. Comiston de Interpretacion. Vigitancia y Estudio.-Dentro
del mes siguiente a la fecha de la firma de este Acuerdo Murco seri
constituida una Comisién con-la denominacion del epigrafe,
compuesia paritariamente por representantes de la Administracion

los Sindicatos firmantes, la cual asumira las functones de
Interpretacion, vigilancia y estudio de lo pactado y seguimiento del
desarrollo de cuantos temas integran csle instrumento juridico v
sus anexos, durante la totalidad de su vigencia,

Los miembros de la Comisién elaborarin un Reglamento de
procedimiento y funcionamiento de 1a misma, La Comision estard
prestdida por el Director general de. la Funcion Publica. Los

-acuerdos adoptados por esta Comision, segiin fo establecido en cf

Reglamento anteriormente citado, que puedan tener caricter vincu-
lante, seran objeto de inscripcion en el Registro a que se refiere el
articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, publican-
dose, en su caso, en ¢l «Boletin Oficial del Estadow. .

Los acuerdos sobre interpretacion de 1o pactado en este Acuerdo
Marco serdn vinculantes para las partes firmantes.

Durante el primer semestre de la vigencia del presente Acuerdo
Marco, la CIVE realizara los estudios oportunos respecto de Tos
componentes de la estructura del salano a fin de su toma en
consideracion en cuanto a su incidencia en los costes salariales v €n
su ‘configuracion, .

4. Denuncia del Acuerdo Marco.-Este Acuerdo se considerara
ticitamente prorrogado por periodes bignuales sucesivos si no
hubtese denuncia expresa por cualquicra de Jas partes, con un plazo
de preaviso de dos meses respecto a la fecha en que finahza la
vigencia del mismo,

5. Naturaleza de lo pactado. 1.° Ambas partes.se obligan
inéxcusablemente a insertar o a hacer insertar en la negociacion
colectiva de ambito inferior, todas las estipulaciones normativas
contenidas en el presente Acuerdo Marco, con los desarrollos
correspondientes que en las miismas se contemplan y respetanda en
todo caso su contenido esencial. .

2.° Las restantes clausuias de este Acuerdo Marco determinan
lag, reglas y objetivos concretos con arreglo a los cuales los
convenios colectivos de ambito inferior deberdn fijar condiciones

' de trabajo, atendiéndose a lo establecido en las mismas.

3.2 El presente Acuerds constituye un todo anico e indivisible
basado en ¢l equilibro de las reciprocas obligaciones y mutuas
contraprestaciones asumidas por las partes v, como tal, sera objeto
de consideracion conjunta. En consecuencia, no podran tomarse
aisladamente alguna o algunas de las materias pactadas..

Ii: ORGANIZACION DEL TRABAJO

Conforme a la legislacion vigente, 1a orpanizacion del trabajo es
faculiad exclusiva de la Administracién y .su aplicacién practica
corresponde a los titulares de las Jefaturas de las distintas unidades
organicas dle los dmbitos administrativos afectados por el presente
Acuerdo Marco, sin perjuicio de 16s derechos y facultades de
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audiencia e informacién reconocidos a los trabajadores en los
articulos 40, 41 y 64.1 de la Ley B/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores. ! .

III. PROVISION DE VACANTES, CONTRATACION E INGRESO

A) Movilidad (traslados voluntarios) y promocion interna
{ascensos)

1.° Los trabajadores 4endrin preferencia para ocupar las
plazas vacanies a cubrir que correspondan al personal laboral
acogido al mismo-convenio y se produzcan en el Departamento
ministerial u Organismo autdnomo. al que pertenezcan, mediante la
participacion en concursos © concurso-oposicion de caracier

-interno para el traslado voluntario interprovincial o de ascensos,
orientados a facilitar su movilidad y promocion profesional dentro
de la Admuinistracion.

No obstante, cuando caracteristicas o circunstancias especiales
del servicio asi lo requieran, podra reservarse un porcentaje de
dichas plazas vacantes para su provision por personal de nuevo
ingreso, conforme a lo previsto en el apartado B) de este mismo
epigrafe; en tales supuestos, los convenios colectivos determinaran
el porcentaje de ptazas vacantes que se reserva a concurso externo,
que no podra exceder del 50 por 100 del total de las mismas.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo primero_dé este
mismo nimero, la Administracion llevard a cabo un estudio sobre
similitud de categorias profesionales a efectos de traslados del
personal laboral, antes del 30 de junio de 1986, asi como experien-
cias para que los trabajadores puedan en su dia acceder a traslados
y al ascenso en ambitos administrativos diferentes al constituido
por su propio convenio colective dentro del Departamento minis-
terial u Organismo auténomo.

2.° Los sistemas selectivos referenciados en ¢l punto anterior
serin ohjelv de convocatoria efecivada por el Departamento
ministerial u Organismo autonome. La convocatoria sehalard el
namero de plazas vacanies a cubrir, los requisitos que deban reunir
los aspirantes asi como los méritos susceptibies de calificacion
segiin el baremo de puntuacién correspondiente, o las pruebas a
realizar, 1a composjcion del Tribunal calificador o de la Comision
de Seleccién, y cualesquiera otras previsiones que garanticen el
esctricto cumplimiento de tos principios constitucionales de igual-
dad, mérito, capacidad y publicidad.

Cuando la naturaleza de! servicio prestado requiera el estableci-
miento y seguimiento de un plan sometido a un periodo prelon-
gado de ejecucidn, ¢l cual requiera el concurso interconectado de
varios profesionales, podra exigirse la permanenciz del personal
laboral hasta dos aios en su puesto de trabajo, antes de acudir a un
nuevg concurso de traslados.

3.° En ninghn caso podrian producirse traslados volantarios o
ascensos por mero transcurso del tiempo. )

Los turnos de traslados y de ascenso tendrén lugar, al
menos, una vez cada afo, v se desarrollardn segin el orden alterno
que para ambos determinen los respectivos convenios calectivos,
de manera que finalizado uno de ellos todas las vacantes resultantes
puedan ser cubiertas en el turno siguiente previsto.

Sin embargo, con el fin de que los servicios encomendados a los
puestos de trabajo vacantes se mantengan atendidos, sin solucion
de continuidad, los convenios colectivos de Departamento ministe-
rial podran disponer la convocatoria y el desarrollo simultineos de
los concursos de traslado y ascenso, a condicién de que se prevea
con exactitud la produccién de las vacantes a una fecha cierta.

B) Personal de nuevo ingreso

1.° Las plazas dotadas que no puedan ser cubiertas por los
efectivos de personal laboral existenies en cada Departamento
ministerial u Organismo auténomo formaran parte de la oferta
anual de empleo piblico de la Administracion del Estado.

Conforme a dicha oferta de empleo, el personal de nuevo

ingreso sera seleccionado segin lo dispuesto en el Real Decreto

2223/1984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Regia-
mento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administra-
cion del Estado.

Los ‘puesios de trabajo que respondan a la actividad
regular, normal y permanente de la Administracién del Estado y de
la Seguridad Social, asi como las de sus Organismos autdnomos,
deberan ser atendidos por personal lahoral fijo. La contratacion

. laboral temporal exclusivamente tendra lugar en los términos del

articulo 32 del citado Real Decreto 222371984, y demas disposicio-
nes de general aplicacion sobre contratacion de este tipo de
personal laboral.
. 3° Todos los contraios de trabajo se celebraran por escrito e
incluiran, en todo caso, expresion del convenio colectivo del
Servicio, Organismo o Entidad contratanies, a que queda acogida
la relacion laboral. asi como de la categoria profesional para la que
s¢ contrata al trabajador y ¢l periodo de prueba, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 14 del Estatuto de 165 Trabajadores.

En el contrato debera figurar una clausula de que el mismo eg
suscrito por el trabajador con conocimiento de las obligaciones que
se derivan de la normativa de incompatibalidades establecida en 1a
ley 33/1984, de 26 de noviembre,y que el incumplimiento de 1a
misma puede suponer la rescisién del contrato, sin perjuicio de 1a
responsabilidad disciplinaria que pudiera deducirse en el oten
puesto de trabajo que viniera desempefiando:

4% Los trabajadores deberdn tomar posesion de su puesio de

trabajo en los términos y plazos gque sean sefalados por la

convocatoria con base en la cual accedicron al mismo,
5.° Elescalafén se publicard dentro de los dos primeros meses
de cada afio natural, con expresion de las vacantes existentes. )

C) Baremo de méritos para la promocion interna e ingreso
del personal laboral

1. Los concursos de méritos para la promocion interna y el
ingreso del personal laboral en Ia Administracion del Estado y de
la Seguridad Social, seran valorados con arreglo a los conceptos
sjguielmes: Circunstancias personales, méritos académicos y profe-
sionales.

2%  La aplicacion de tales conceplos se efectuara con arreglo al
siguiente porcentaje: El 10 por 100 de los puntos corresponderi
siempre al concepto de circunstancias personales; 21 30 por 100
como maxime —o el 20 por 100 como minimo- a les meritos
académicos y, finalmente, el 60 por 100 comoe maximo —o el 50 por
100 como minimo- a los méritos profesionales,

A efectos de traslado, dentro de las circunstancias personales
antes aludidas, se efectuara una evaluacion cualificada de la previa
residencia obiigada del conyuge y razones de rehabilitacion sanita-
ria del trabajador y sus familiares, dentro del primer grado de
consanginidad. Dichas circunstancias seran acreditadas debida-
mente por el trabajador, ‘

" En el caso de que la Administracion, previa consulta a la
representacion de los trabajadores, optara por la aplicacion de la
tabla de porcentajes mimimos, el 20 por 100 restante, hasta
completar el 100 por 100 de los puntos, debera imputarse a méritos
que sean diferentes de los ya expresadus y respondan a cualificacio-
nes especificas que deban reunir los candidatos, en fumcién de las
caracteristicas del puesto de trabajo que se pretende cubnr.

La determinacién del baremo aplicable en los concursos
convoeados por ¢l Departamento ministenal u Organismo autéd-
nomo serd objeto de acuerdo con la Comision pantara a que s
refiere el articulo 85.2.d) del Estatuto de los Trabajadores y. en caso
de desacuerdo, la Administracién procederi en la forma mas
adecuada a las necesidades del servicio, comunicindolo a la
Comision Paritania, :

D} Trabajos de categoria_superior e inferior

1.° "Cuando asi lo exijan las necesidades del Servicio, la
Administracion podra encomendar a sus trabajadores el desem-
peno de funcionés correspondientes a una categoria profesional
superioF a la gue ostenten, por ur periodo no superior a seis Meses
durante un ako, u ocho duranie dos, previo informe de la
Subsecretaria de! Departamento, cuando exceda de ues meses.”

2.° Si superados estos plazos existiera un puesto de trabajo
vacante de la misma categoria, éste debera ser cubierto a través de
los procedimientos de provision de vacantes, establecidos en el
Convenio aplicable. A los efectos del articulo 23.3 del Estatuto de
los Trabajadores, los procedimientos de provision de vacanies
mediante turno de ascenso seran los tnicos gue permitan modificar
la categoria profesional de los trabajadores. : n

Cuando desempefie trabajos de categoria superior, el
trabajador tendra derecho a la’ diferencia retributiva entre la
calegoria asignada y la funcion que efectivamente realice.

Si por necesidades perentorias o imprevisibles de la
actividad productiva, la Administracion precisara destinar a un
trabajador a tareas correspondientes a una categoria inferior a la
que ostente, sélo podra hacerio per tiempo no superior a un mes
dentro del mismo afio. manteniéndoic la retribucién y demas
derechos de su calegoria profesional y comunicandolo a los
representantes de los trabajadores.

IV. CLASIFICACION PROFESIONAL

1. En materia de clasificacién profesional se estard a lo
dispuesto en los articulos 16.4, 23 y 24 del Estawuto de los
Trabajadores. : _— : o

2. La clasificacién profesional tiene por objeto la determina-
cion, ordenacion y definicion de las diferentes categorias profesio-
nales que puedan ser asignadas a los trabajadores, de acuerdo con
las funciones y tareas que efectivamente desempefen: i

3. La Comision General de Clasificacion Profesional, constt-
tuida paritariamente por tepresentantes de la Administracion y de
los Sindicatos firmantes, tendrd como mision estudiar las catego-
rias profesionales actualmente existentes en ef Ambito de aplicacion
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de este Acuerdo Marco, sus denominaciones y contenidos funcio-
nales. A partir de dicho estudio, dicha Comision procedera a la
clasificacion, homogeneizacion y unificacién, cuando sea posible,
de las categorias, estableciendo un cuadro general de las mismas, al
que. una vez_sea aprobado .por la Comusion de Interpretacion,
Vigilancta y Estudio, deberin homologarse todas. las categorias
existentes en los diversos Ministerios y Organismos, mediante los
correspondientes Convenios Colectivos, que incluiran, necesaria-
mente, un capitulo correspondiente a clasificacidn profesional, para
lo cual las Comisiones negociadoras recabaran el asesoramiento de
la Comision General, * . -

4. La Comision General de Clasificacion Profesional debera
estar en funcionamiento antes del 10 de febrero de 1986 y rendira
informe de sus trabajos, con periodicidad semestral, a la Comision
dge Interpretacion, Vigilancia 'y Estudio del presente Acuerde
Marco. -

Antes del 31 de diciembre de 1986, la Comision elaborara el
Catalogo de categorias correspondientes a los Grupos profesionales
de Informatica y de Servicios Administrativos.

5. Las modificaciones retributivas que se pudieran derivar de

los procesos de reclasificacion profesional, deberan respetar, en

ndo caso, los limites de crecimiento de la masa salarial qué se
establezcan en las sucesivas Leyes de Presupuestos Generales del
Estado. -

V. JORNADA Y HORARIOS

1. Cuando asi lo exigieran las necesidades del servicio o de Ia
organizacidn del ‘trabajo, ios convenios colectivos fijaran una
jornada maxima de 1.826 horas en computo anuat, No obstante, s¢
establece una jornada minima de 1.711 horas de trabajo efectivo en
compulo anual. :

Podran pactarse jornadas especialés en los casos de prestacion
de servicios docentes o atendiendo a que ¢l wrabajo sea nocturno,
o se desarrolie en condiciones de insalubridad.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 40.2 del
Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, las horas de trabajo que
rebasen la jornada maxima semanal pactada, pero no superen la
jornada maxima anual de 1.826 horas o de ciclos inferiores en su
distribucidn semanal pactada, no tendrin la naturaleza de extraor-
dinanas. : . : ’

3. Los horarios de trabajo seran regulados en la negociacion
colectiva, debiendo adaptarse, en su detefminacion, a as necesida-
des del servicio publico y a jas nermas de horario para el personal
de la Administracién Publica, asi como al interés general de la
poblacion afectada por su funcionamiento.

4, Los trabajadores incluidos deniro del ambito subjetive de
este Acuerdo Marco, disfrutaran de una pausa de veinte minutos,
en ia jornada de trabajo computable como de trabajo efectivo. El
tiempo de disfrute serd objelo de negociacidn en los convenios
colectivos, En las actividades que se desarrollan en horario de
mafana, la pausa podrd disfrutarse entre las nueve treinta y doce
ireinta horas. - -

5. Los calendarios laborales de cada organismo o unidad se
fijaran de conformidad con las necesidades del Servicio Pablico
prestado, ajustindose en todo caso, a lo dispuesto en el articulo 4.3
del titulo II del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio. Fn
consecuencia, podrin tener caracter ciclico, con el fin de adecuarse
@ las necesidades del interés general a gue sirve cada-centro de
trabajo. . ) .

VI. FORMACION, PERFECCIONAMIENTO Y PROMOCION
PROFESIONAL

1. De conformidad con o que previene el articulo 22 del
Estatuto de los Trabajadores, y- para facilitar su formacion y
promocion profesional, €l personal afectado por el presente
Acucrdo tendra derecho a ver facilitada la realizacién de estudios
para 1a obtencion de titulos académicos o profesionales, la realiza-
aién de cursos de perfeccionamiento profesional v el acceso a
cursps de reconversion y capacitacion profesionales organizados
por la propia Administracién,

Los trabajadores que cursen estudios académicos y de
formacion o de perfeccionamiento profesional tendran preferencia
para elegir turno de trabajo, en su caso, y de vacaciones anuzles, asi
tomo a ia adaptacion de la jornada ordinaria de trabajo para la
asistencia a los cursos, siempre que las necesidades y la organiza-
cion del trabajo-lo permitan, . .

. 3. Los organismos de la Administracién, directamente o en
régimen de concierto con centros oficiales o reconocidos, organiza-
ran cursos de capacitacion profesional para la adaplacién de los
trabajadores a las modificaciones 1écnicas operadas en los puestos
de trabajo, asi como cursos de teconversion profesional para
asegurar la estabilidad del trabajador en su empleo en supuestos de
iransformacidén o modificacién funcional de los organismos.

-En estos supuestos, el tiempo de asistencia a los cursgs se
considerara como de trabajo eféctivo.

4. Se crea la Comision de Formacién y Promecion Profesio-
nal, constituida paritariamente, para la planificicion de cursos de
reconversion y capacitacion profesionales, sin perjuicio de aquellos
gue se acuerden em cada Organismo, entre la Direccion y los
representantes de los trabajadores, asi como para la determinacion
de las exigencias culturales o profesionales de los trabajadores que
deban participar en les mismos. .

5. Esta Comision se constituird dentro de los dos meses
siguientcs a la publicacion de este Acuerdo Marco en el «Boletin
Oficial del Estado», y antes del 31 de marzo de 1986, en
colaboracién con el INEM determinara v propondri a este Instituto
las acciones formativas concretas que deban desarrollarse, con un
minimo de ceatro al ano.

VII. VACACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

1. Las vacaciones anuales retnibuidas serdn en todo caso de un
mes de duracion y se disfrutaran por los trabajadores, con arreglo

-a la planificacidén que se efectiie por parte de la Direccion de cada

Organismo, previa consulta con los representantes de los trabajado-

‘tes. Los Conventos Colectivos incluiran una planificacion general

de cariacter anual de las vacaciones, respetandose los criterios y
normas incluidos en et articulo 38 del Estatuto de los Trabajadores.

No obstante lo anterior, el personal que forme parte de las
plantillas laborales de Centros docentes, prestando servicios de
caracter paradocente o de atencidn directa al alumno, hara coinct-
dir el disfrute de sus vacaciones anuales retribuidas con el periodo
de inactividad del Centro de que se trate, salve que las necesidades
del servicio determinen lo contrario, garantizandose, en todo caso,
un mes de vacaciones al ipual que el resto del personal de dichos
Centros gue no esté acogido a las circunstancias descritas en este

- apartado. '

2. El personal que haya cumplido al menos un ano de
servicios efectivos, podra solicitar licencia sin sueldo por un plazo
no inferior a quince dias, ni supenor a tres meses. Dichas licencias
les seran concedidas dentro del mes siguiente al de la selicitud,

_siempre que lo permitan las necesidades del servicio. La duracion

acumulada de estas licencias no podra exceder de tres meses cada
dos afnos.

3. Eltrabajador, previa justificacion adecuada, tendra derecho
a solicitar licencias reiribuidas por los tiempos y causas SEguien{es:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio,

by Deos dias en casos de nacimiento de un hijo y en los de
muerte o enfermedad grave de un familiar, hasta el segundo grado
de consanguinidad o afinidad. Cuando dichos casos se produzcan
en distinta localidad de la del domicilio del trabajador, el plazo de
licencia serd de cuatro dias, .

¢)” Un dia por traslade de domicilio habitual dentrc de usna
‘misma localidad. .

d) Para concurir a examenes finales, liberatorios y demas
pruebas definitivas de aptitud y evaluacién en centros oficiales de
formacion durante-los dias de su celebracion, no excediendo en
conjunto de diez al ano.

e} Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un
deber inexcusable de caricter publico y personal, cuya exigencia
debera acreditarse documentalmente, sin que reciba el trabdjador

| retribucion ¢ indemnizacion alguna y sin que pueda superarse, por

este conceplo, la quima parte de las horas laborales en computo
trimestral. En el supuesio de que el trabajador perciba retribucion
o indemnizacion por el cumplimiento de! deber o desempefio del

" cargo, se descontard el importe de la misma det salario a que

tuviera derecho. )

fy Las trabajadoras. por lactancia de un hijo menor de nueve
meses, lendran derecho a una hora de ausencia del trabajo, que
podrin dividir en dos fracciones. La mujer, por su volunmad, podra
sustituir este derecho por una reduccion de la jornada normal ¢n
media hora, con la misma finalidad. Este derecho podra ser
ejercido igualmente por el trabajadar, siempre que demuestre que
no es utilizado por la madre a un mismo tiempo.

g} Hasta seis dias cada ano natural, per asuntos particulares

no ncluides en los puntos anleriorés. Tales diss no podran

acumularse en ningdn caso a las vacaciones anuales retribuidas. El
persnnal podra distribuir dichos dias a su conveniencia, previa
autorizacion de la correspondiente Unidad de personal y respe-
tando siempre las necesidades del servicio.

h) Los dias 24 y 31 de diciembre. Al igual que [as licencias del
apartado anterior, cuando la naturaleza del servicio publico. impi-
diese la cesactdn de su prestacion durante estos dias, mediante
convenio colectivo podra ser objeto de negociacién la sustitucion
del disfrute por otros dias durante el resto del ano.

VIII. SUSPENSION DEL CONTRATO DE TRABAJD

1. Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 45 y 48 del
Estatuto de los Trabajadores, los trabajadores tendran derecho a la”
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suspension de su contrato, con reserva de su puesto de trabajo, en
105 sigutentes ¢asos: '

a) Maicrnidad de la mujer trabajadora, por una duracién
maxima de catorce semanas, distribuidas a opcion de la inleresada.

b) Cumplimiento del servicio militar, obligatorio o volunta-
rio, o servicio social sustitativo ¢ equivalente, con reincorporacion
al trabajo en el plazo maximo de dos meses, a parur de la
terminacion del servicio.

¢} Ejercicio de cargo piblico representativo o funciones sindi-
cales clectivas, de acuerdo con los Estatutos del Sindicatwo, de
ambito provincial o superior, supuesto en que sera de aplicacién la
situacion de excedencia forzosa, con compulo de antigiledad,
siempre que dicho ejercicio imposibilite la-asistencia al trabajo o
sicmpre que se perciban retribuciones por el mismo. El reingreso
debera ser solicitado dentro del mes siguieite al cese en el cargo o
funcion sindical.

d} Pnvacion de hibertad del trabajador. mientras no exista
sentencia condenatona firme, incluidas tanto la detencién preven-
tiva como la prision provisional.

2.. La excedencia voluntaria -podrd ser_solicitada por los
irabajadores con un afno, al menos, de antigiedad al servicio del
Departamento u Organismo. La duraciéon de esia situacién no
podra ser inferior a un afio, ni superior a ¢inco, v el derecho a esta
situacion solo podra ser gjercido otra vez por el mismo trabajador
si han transcurrido cuatro afios desde el final de la anterior
excedencia voluniaria, exceplo en los supuestos de que se solicite
para atender al cuidado de un hijo, a contar desde la fecha del
nacimiento de éste, casos estos en que ef periodo de excedencia no
podra ser supenor a Ires anos v en los que la iniciacién de vn nuevo
pericdae de excedencia por un nuevo hijo pondra fin, en su caso, al
que se viniera disfrutando.

3, El trabajador gue como copsecuencia de la normativa de
inconipatibilidades deba optar por un puesto de trabajo, quedara
en el que cesare en situacion de excedencia voluntaria, aun guando
no hubiere complido un ano de antigiedad en el servicio. Permane- :

cerd er esta situacion un afio como minimo y conservara indefini- :
damente el dereche preferente al reingreso en vacante, de igual o
similar categoria a la suya que hubiera o se prodajera en el
Departamento ministerial u Organismo en el que se encontrase
2xcedente.

4. El'trabagador excedente velumario que solicite su teincor-
poracion, tendrd derccho & ocupar la primera vacante que se
produzca ¢n su categoria. 8i no existiendo vacante en su misma
categoria existiera en una categoria inferior a la que ostentaba,
podra optar a ella o bien esperar a que se produzca aquélia.

5. La excedencia forzosa, que dard derecho a la conservacion
del pueste y al computo_de la antigiedad de -su vigencia, se
concederd por fa designacion o eleccion para un cargo piblico o
funcion sindjcal electiva, de acuerdo con los Estatutos del Sindi-
cato, de dmbito provincial o superior, que imposibilite la asistencia
al trabajo. El reingreso deberd ser solicitade dentro del mes
siguiente al cese en ¢l cargo pablico o funcion sindical, producién-
dose ta rewncorporacion inmediatamente.

[X. SEGURIDAD £ HIGIENE EN EL TRABAIO

1. El trabajador iiene derecho 2 una proteccion eficaz de -su
integridad fisica y a una adecuada politica de seguridad e higiene
en ¢l trabao, asi como el correlativo deber de observar y poner en
practica las medidas de preveneion de riesgos gue se adopten legal
y reglamentariamente. Tiene asimismo el derecho a participar en la
formulacion de la politica de prevencion de su centro de trabajo y
en el control de las medidas adoptadas en desarrollo de las mismas,
a través de sus representantes legales y de los drganos internos y-
=specificos de participacion en esta maieria, esto es, de los Comités
de Segundad e Higiene ¢n el Trabajo.

2. La Administracién esta obligada a promover, formular y
poner en aplicacion una adecuada politica de seguridad e higiene en
sus orgamismos y centros de trabajo, asi’ como a facilitar la
participacion de los trabajadores en la misma y a garantizar una
formacion practica y adecuada en estas maierias de los trabajadores
gque contrata, o cuando cambien de prestos de trabajo o tengan que
aplicar nuevas técnicas, equipos y materiales que puedan ocasionar
riesgos para el propio trabajador ¢ para sus COMpanercs o tercergs.
El irabajador estd obligado a seguir dichas ensefanzas y a realizar
las practicas que se celebren dentro de la jornada de trabajo o en
otras hoeras, con descuento en este Gltimo caso del tiempo invertido
en las mismas de fa jornada laboral. -

3. La formulacion de la politica de seguridad e higienc en un
organismo o centro de trabajo, partird del analisis estadistico y
causal de los accidentes de trabajo y de las enfermedades profesio-
nales acaecidas en el mismo, de la deteccion e identificacion de
riesgos ¥ agentes materiales que pueden ocasionarlos y. de las
medidas y sistemas de prevencidn o proteccion utilizados hasta el
momenta; dicha politica de seguridad e higiene ‘se planificara

anuvalmenie para cada centro de trabajo en que se realicen tareas g
funciones de produccién técrnica y proceso de datos, ¥ con
periodicidad tnanual en las oficinas y centros de trabajo adminis.
trativo. En todo caso, debera comprender les estudios y proyecios'
necesarios para definir los riesgos mas significativos por sy
gravedad o su frecuencia y para ponher en practica sistemas g
medidas eficaces de prevencion, proteccion frente a los mismos, de
mejora del medio ambiente de trabajo y de adaptacién de los
locales y de los puestos de trabajo; incluira, asimismo, los progra-
mas de ejecucion de medidas preventivas y los de control e
inspeccion de los mismos, asi como los planes de formacion y
adicstramiento del personal que sean necesarios.
4. Para la elaboracion de los planes y programas de seguridad

e higiene, asi como para su realizacién y puesta en priclica, los
diferenies organismos de la Administracion podran disponer de
equipos y medios técnicos especializados, cuando sea posible y
aconsejable por su dimension o por 1a intensidad de sus problemas

‘de seguridad e higicne. En caso de no disponer de iales medios

propios, solicitaran la cooperacién del Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo, fundamentalmente en lo
referente a la planificacign, estudios y proyectos preventivos y de
sisternas de seguridad o proteccion, formacién de trabajadores y
técnicos, documentacion especializada y cuantas otras medidas
técnicas SEan Necesarias. . .

‘5. Los Comités ‘de Seguridad e Higiene son los érganos
internos especializados de participacién en esta materia. Se consti-
tuirén en todos los centros de trabajo que tengan cien o mis
trabajadores adscritos, sin perjuicio de los que pueda ser pactado
en Convenlo Colective v en los Comités Terrilorales o Intercen-
tros que puedan constituirse en cada Organismo. En Convenio
Colectivo podra paciarse la constitucion de Comiés en centros de
mis de cincuenta trabajadores, siempre gue las propias caracteristi-
cas de ia actividad del centro de trabajo asi lo cxija. )

La composicidn del Comité de Seguridad e Higiene sera
paritaria, sicndo la representacidn de los trabajadores en el mismo
designada or el Comité de. Empresa, drgano éste al que cormres-
ponde la representacidon y la defensa de los intereses de los
trabajadores, también en maieria de seguridad e higiene, v las
competencias reconocidas en el articulo 64, parrafos 1.7, 1.8 y 2.11
del Estatuto de los Trebajadores, asi como las previstas en el
articulo 19.5 del mismo.

6. Los Convenios Colectivos pedran regular aspectos concre-
tos de seguridad e higiene, asi como !a composicion y funciona-
miento de servicios u 6rganos no definidos en este Acuerdo Marco.
tales como los Servicios Médicos de Empiesa, Servicios Técnicot
de Seguridad e Higiene, vigilantes o delegados de seguridad, eic.
Podran asimismo establecer normas concretas de prevencion que,
en tedo caso, deberan respetar los reglamentos y normas de
aplicacion general en esta maternia.

- 7. Los Convenios Colectivos estableceran la desaparicion de
los pluses o complementos de peligrosidad v toxicidad, a medida
gue por ia Administracién se tomen los medios adecvados para
subsanar las condiciones toxicas o peligrosas que les dieran origen
o que mediante Resolucton de la antoridad laboral correspondiente
se demuestre la improcedencia de tales pluses por inexistencia de
tates condiciones. . -

Durante el periodo de vigencia del presente Acuerdo
Marco, los planes y programas de seguridad e higiene en el trabajo
comprenderan las acciones siguientes: : '

a) Programa de formacion:

Se desarrollaran tres acciones educativas, cada afio, correspen-
dientes. a las lineas de riesgos que determinen las partes, dentro de
los programas formativos gue elabore el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en el Trabajo. :

Los destinatarios de estas acciones educativas seran miembros
de los Comités de Seguridad ¢ Higiene de los distintos centros de
trabajo; una vez capacitados actuarin como monitores en sus
propios centros de trabajo, a fin de conseguir el maximo efecte
multiplicador de la accién educativa desarrollada.

Los cursos tendran una duracién variable de quince a veinti-
cinco horas lectivas, segin tematica, se impartirAn a grupos de
cuarenta alumnos como méaximo, en los locales del Instituto
Nacional de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo, y se programaran
a lo largo de cada afio, en el 1.° 2.° y 4.° tnmestres.

b) Programa de evaluacién de rjesgos:

En la misma linea apuntada, se desarrollarin durante el aho
1986 cuantos «estudios de evaluacion de riesgos» scan propuesios
por los distintos centros de trabajo en los que s¢ estimne la existencia
de niesgos significativos para la seguridad y salud de los trabajado-
res, con la obvia limitacion que supone el desarrollo de las
actividades ya programadas. )

El esquema a seguir en estas actuaciones serd el siguicnie:

Confeccion del listado de centros o unidades que requicran un
estudio de evaluacion de riesgos. .
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Determingcion de las prioridades de intervencion.

Programacién conjunta de estudios a desarrollar en el aho 1986,
en funcion de las dispoubilidades reales.

Efectuada esia programacion, a integrar en el programa general
de actividades del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabyjo, los técnicos del mismo efectuaran las visitas y estudios
que se consideren necesarios, de forma participauva con los
miembros de los Comités de Seguridad e Higiene y de los propios
trabajadores, y emitiran el informe correspondiente, que debera
inclur:

Una evaluacion del tipo y grado de riesgos existentes.

Una propuesta de medidas preventivas, que permila ia maxnma
mejora posible en las condiciones de trabajo.

El conjunto de estos estudios, aparte de sus Tepercusiones
directas en la mejora de las condiciones de trabajo. permitird llegar

auna aproximacion al «Mapa de Riesgos de los Centros de Trabajo
de la Admuirnistracion Pablicas.

Como complemento de esta accidn, el Instituto Nacional de
Seguridad e Higiene en ¢l Trabajo proporcionara, ademas, la
documentacidn técnica especifica de que se disponga, a tin de que
los propios interesados puedan conocer mejor Sus riesgos y acluar
en su prevencion.

¢} Programa de promocién y dhfusion:

Como tercera linea de colaboracion, vy en la medida en que lo
permitan las dispouibilidades presupuestanias necesarias a tal
efecto, la Administracién a través del Instituto Nacional de
Seeuridad ¢ Higiene en el Trabajo, elaborard soportes y medios
audiovisuales especificos, por lingas de riesgos, para la difusién de
la prevencidn de riesgos entre todo el personal implicado.

Una vez definidas dichas disponibiiidades presupuestarias por
la Comision que mas adelante se cita, y defimidas, igualmente sus
prioridades al respecto, el Imstitule Nacional de Scguridad e
Higiene en el Trabajo se encargara de la rcalizacién y presentacion
de dichos soportes y medios audiovisuales, utilizanda los medios.
conocimientos y fondo documental de que d:sponc

9. Se crea la Comisién de Seguridad e H: glene constituida
paritariamenie, ¢ integrada por representantes de los Ministerios de
la Presidencia det Gobiernd y de Hacienda, asi como del Ingtituto
Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. para la planifica-
cion, coordinacidn y seguimiento de las aclividades previstas en el
area de Segunidad e Higiene, sin perjuicio de las que se acuerden
en cada Organismo, entre la Direccidn vy los representantes de los
‘trabajadores.

X. REGIMEN DISCIPLINARIO

1. Los trabajadores podran ser sancionados por los Subsecre-
tarios de los Departamentos ministeriales, por la Jefatura o la
Direccion de los Centros, o por las personas gue dichos cargos

determinen, mediante Ia Resolucion correspondiente, en virtud de .

incumplimientos laborales, de acuerdo con la graduacion de faltas
y sanclones que. se cstablecen en este epigrafe.

2. Las faltas disciplinarias de los trabajadores. cometidas con
ocasidn o como consecuencia de su irabajo, podran ser: Leves,
praves y muy Eraves.

a) Seran faltas leves, con independencia de aquellas que asi
puedan ser calificadas en {os Convenios. las siguientes;

a.l. La incorreccién con el piblico y con los compaiieros o
subordinados.

a.2. _El rewraso, negligencia o descuide en el cumplimiento de
sus lareds.

a3, La no comunicacion con la dEbldd amelacmn de la fala
al trabajo por causa justificada, a no ser gue se pruebe la
imposibilidad de hacerlo.

a.4. La fala de asistencia al trabajo sin causa justificada de
uno ¢ dos dias al mes.

a.5. Las falias repetidas de pustualidad sin cavsa justificada
de tres o cinco dias al mes.

a.6. Ei descuido en la conservacion de los locales. matcnal ¥
documentos de los servicios. -

a.7. En general, el incumplimiento de los deberes por negligen-
cia o descuido excusable.

by Seran faltas graves, sin perjuicio de las que asi puedan ser
calificadas en Convenios Colectivus, las siguientes:

b.t. La falia de disciplina en el trabajo o del respeto deb1d0 a
los superiores. ¢ comparieros inferiores.

b.2 Ll incumplimiento de las 6rdenes de mslruccmnes de los
superigres y de las obligaciones concretas del pueste de trabajo o
las neghigencias de las que se deriven o pueden derivarse perjuicios
graves para el servicio.

b.3. La desconsideracién con el publico en el ejercicio del
trabajo.

b.4  El incumphmicento o abandone de las normas v medidas
de seguridad e higiene del trabajo establecidas, cuande de los
mismos puedan derivarse riespos para la salud v la integridad fisica
det trabajador o de otros trabajadores.

b.5. La falta de asistencia al trabajo sin causa justificada
durante trLs dias al mes.

b6 Las faitas repetidas de puntualidad sin causa justificada.
durante mas de cince dias al mes y menos de dicz dias,

b.7.  El abandono del trabajo sin causa justificada.

b.8. La simulacion de enfermedad o accidente,

b.9. La simulacion o encubrimiento de faltas de otros trabaja-
dores en relacion con sus deberes de puntualidad. asistencia v
permanencia cn el trabajo.

b.10. * La disminucion continuada y voluntaria en el rendi-
miento de trabajo normal o pactado.

b.11. La negligencia que pueda causar graves danos en la
conservacion de los locales, material o documentoes de setvicios.

“b.I2. El ejercicio de actividades profesionales. publicas o
privadas sin haber solicitado autorizacion de compatibihidad.

b.13. La uvtilizacion o difusion indebidas de datos o asuntos de
los que se tenga conocimiento por razdn del rabajo en cf
Organismo.

b4, La reincidencia en la comisién de faltas leves, aunque
sean de distinta naturaleza, dentro de un mismo trimestre, cuando
hayan mediado sanciones por las mismas.

b.15. Incumplimiento de les plazos u otra disposicion de
procedimiento en materia de incompatibdidades, cuando no
supongan mantenimiento de una situacion de tncompatibilidad.

c) Serdn faltas muy graves, ademas de las calificadas como
tales en Convenios Colectivos. las. siguientes:

c.l. El fraude. la deslealtad vy el abuso de confianza en las,
gestiones encomendadas. asi come cualquier conducla comstitutiva
de dchito doloso.

¢.2. La manifiesta insubordinacion individual o colectiva,

c.3.  El falseamiento voluntario de datos e informaciones del

‘servicio.

c4.  Lafalta de asistencia al trabajo no justificado durante mas
de tres dias al mes.

c.5. Las® faitas reiteradas de puntualidad no jusiificadas.
durante diez dias o mas dias al mes, o durante mas de veinte dias
al trimestre.

¢.6. El incumplimiente de las normas sobre incompatibilidu-
des cuandu den lugar a situaciones de incompatibilidad. :

c.7. La reincidencia en faltas graves, aunque sea de distin
naturaleza, dentro de un periodo de seis meses, cuando hayan
mediado sancipnes por las mismas.

3. Las sanciones gue podran imponerse-en funcion de la
calificacion de fas falias, seran las siguienies:

a) Por falias .le\{cs:

- Amonestacion por escrito.

- Suspension de empleo ¥ sueldo de hasta dos dias.

- Descuento proporcmnal de las retribuciones correspondien-
tes al tiempo real dejado de trabajar por faltas de asislencii
o puntualidad no justificadas.

b} Por fahas graves:

- Suspensidn de empleo v sueldo de dos o cuatro dias & un mes.
- Suspension del derecho de concurrir a pruehas selectivas o
concursy de ascenso por un periodo de uno a dos anes

¢} Por faltas muv graves:

- Suspension de empleo y sueldo de unc a tres meses.

- Inhabilitacion para el ascenso por un perode de dus a seis
anos.

- Traslado forzosc sin dereche a.indemnizacion.

- Despido

4. Las sanciones por fallas graves y muy graves requeritan lu
tramitacion previa de expediente disciplinario, cuya iniciacion se
comunicara a los representantes de los trabajadores y al inleresado,
dindose audiencia a &ste. v sicndo oidos aguéllos en el mismu. ¢om
caracier previo al posible acuerdo de suspension provisional de
empleo v sueldo que se pudicra adoptar por la autoridad compe-
tente para ordenar la instruccidn del expediente.

5. Las faiias leves prescribiran & los dicz dias; las graves. a los
veinte dias, y las muy graves, a los sesenta dias, partir de la fecha
en que la Administracion tuvo conocimiente de su comision y. on
todo caso. a los seis meses de haberse ¢ometido. Dichos plazos
quedaran interrumpidos por cualquicr aclo propio del expediente
instruido o preliminar del que pueda instruirse. en su caso, siempre
que la duracion de éste, en su conjunto. no superc ¢l plazo de seis
meses sin mediar culpa del trabajador expedientado,
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6. Los Jefes superiores que toleren o encubran las faltas de los
subordinados incurriran en responsabilidad y sufrirdn la correccion
o sancién que sc estime procedente, habida cuenta de la gue se
imponga al auter y de la intencionalidad, perturbacién para el
servicio, atentado a la dignidad de la Administracion y reiteracion
o reincidencia de dicha lolerancia o encubrimiento. )

7. Todo trabajador podra dar cuenta por escrito por si o a
través de sus representantes, de los actos que supongan faltas de
respele a su intimidad o a la consideracion debida a su dignidad
humana ¢ laboral. La Administracién a través del 6rgano directive
al que estuviera adscrito el interesado abrird 'a oportuna informa-
¢lon e instruird, on su case, ¢l expediente disciplinario que prgceda.

XL

1. La naturaleza juridico-salarial, denominacion, definicion y
modulos de caleulo de los diversos conceptos reiributivos deberan
adaptarse estrictamentie en la negociacion de los Convenios Colecti-
vos a los siguienies criterios:

ESTRUCTURA DEL SALARIO

a} Separacion clara entre conceptos que tengan naturaleza
legal de salario de aquellos otros de caracter no salarial o indemni-
zalorio.

b) Distincién entre salario base y los distintos complementos
det mismo. ’ .

<)  Supresion ¢ integracién de los complementos salariales que,
con distintas denominaciones, retribuyan idénticas o similares
prestaciones laborales.

d}y Sustitucion del régimen de devengo de los complementos
porcentuales del salario base. determinandose por cantidades fijas.

2. De acuerdo con lo expuesto, los Convenias Colectivos
tendran la siguienie estructura retributiva:

A) Salario legal:

a) Salario base. .

b)  Plus Convenio.

¢) Complementos salariales:

- Antigiedad.

- O1ros personales.

— Pagas exiraordinarias.

— De puesto de trabajo.

- Por cantidad o calidad de trabajo.

- En especie. :

- De residencia.

B) Percepciones no salariales: Indemnizaciones o suplidos.

3. Salario base. Es la parte de retribucion del trabajader por
unidad de tiempo, preferentemenie mensual, que, dentro de las
disponibilidades de masa salarial, se procurard acomodar a los
ocho niveles del anexo.

4. Plus Convenio. Existird con este nombre, en aquellos
ambitos de negociacion en que ya estuviera constituido con ésta o
analoga denominacion y para cnglobar aquellos otros conceplos
retributivos percibidos con caracter fijo y que, por tanto, ro
respondan a ninguna de las circunsiancias determinantes de la
percepeion de los complementos definidos en los puntos siguieates.
El plus de convenio no servira de base de calculo para la
determinacion del imporie de los complementos salarales de tipo
porcentual que subsistan.

5. Comptemenios silariales. Habran de quedar inctuidos en
2lguno o algunos de los previsios 2 continuacidn, y ajustarse a las
especificaciones que expresamente s¢ establecen en este Acuerdo;

A) Antiguedad:

Se fija con caracter general un complemento de antigiedad,
constituido por una cantidad fija, comprendida entre las 2.000
peselas mensuales (equivalentes a 28.000 pesetas por afio) v las
2.500 pesetas mensuales (equivalentes a 35.000 pesetas por ano),
que se devengard a partir det dia primero del mes en que se
cumplan tres o maliiplos de tres anos de servicios efectivos, cuya
aplicacién se ajustara al contenido de la disposicién transitoria
segunda de este Acuerdo Marco. En todo caso, las cuantias
devengadas quedaran limitadas por los porcentajes establecidos en
el articulo 25.2 del Estatuio de los Trabajadores.

B) Otros personales:

I.  Cuando un trabajador viniera percibiendo unas retribucio-
nes globales anuales superiores a las que le corresponderia por
aplicacion del Convenio Colectivo, en cuyoe dmbito subjetivo esté
incluido, a igualdad de categoria, funcién, antiguedad y demis
condiciones determinantes dei salario, el exceso se computard en
1986 como un complemento personal transitorio, ya se deba esta
circunstancia a:

1.° La existencia de mejoras unilaterales de caracter persanal
a favor del rabajador,

2% La aplicacién de un Convenio Colective a un trabajador
cuya relacién se rigiera anteriormente por otra normativa laboral.

3." Cambios estructurales yuae impliquen integrazion de Con.
venios Colectivos. )

2. Operara la compensacion ¥ absorcidn prevista en el articyio
26,4 del Esiatulo de los Trabajadores, sobre el exceso de lag
retribuctones personales, dalculada a tenor de fo contemplado en el
apartado anterior, por todas las mejoras retributivas incluso las
derivadas de cambio de puesto de trabajo, de acuerdo con las reglas
siguientes:

a) Incremento de reiribuciones derivadas de nepociacion de
Convenios o de la actualizacidon econdmica de los vigentes en 1936
y anos sucesivos: Absorcidon del 50 por 100 del incremenio
correspondiente a la cateporia del trabajador, siempre gue el
aumento no sea superior al tipo general establecido en la Ley de
Presupuestos, coma limite de crecimiento de la masa salarial,

b} Incrementos retributivos que excedan del porceniaje esta-
biecide con cardcter general para la Administracion: En esie
supuesto la absorcion sera del 50 por 100 de! ineremento resultante
de aplicar el tipo general de crecimiento a la categoria a que
pertenecé ¢l trabajador, y de la totalidad del exceso de incremento
sebre dicho porceniage.

¢} Incrementos derivados de cambio de puesio de trabajo que
implique 0 no ascenso de caleporia, reconocimiento de nuevos
pluses o establecimiento de nuevos conceptos retribuiivos a excep-
cion de indemnizaciones, horas exiraordinanas y gratificaciones de
caracter especial: Absorcién del 100 por 100 del incremento.

C) Pagas extraordinarias: Los trabajadores tienen derecho a
dos gratificaciones extraordinarias al ano, de cuantia igual al salario
base y antigliedad. que se percibirdn con las retribuciones de junio
y diciembre. ,

En los supuesios en que existicran otros complementos periogi-
cos de vencimiento superior sl mes, su importe se-reconduciri a
salario base y pagas extraordinarias prorrateando su cuantia anual
en {racciones.

Dy Complemento de puesto de irabajo: Es aqué! que dche
pereibir el trabajador por razon de las caracteristicas de su puesio
de rtrabajo que comporten conceptuacidon distinta del trabajo
corriente. Este complemento es de indole funcional y su percepcién
depende exciusivamente del ejercicio de la actividad prefesional en
el puesto asignado, por lo que no tendra caricter consolidable. En
los Convenios Colectivos podran pactarse los siguientes comple-
mentos de puesto de trabajo:

Penosidad, toxicidad o peligrosidad.—Estos pluses solo.deriva-
ran de las caracieristicas especificas del desernpefio de un determi-
nado puesto de trabajo, medidas objetivamente, En consecuencia,
tendran necesariamente su causa de reconocimiento expreso de la
autoridad laboral competenie, en expediente instruido al efecto. v
sus cuantias seran fijas en funcion de los difarentes niveles
retributivos. La Adminisiracién se compromete a estudiar v
remover las causas gue dan lugar a la percepcidon de esios
complementos. .

Embarque, vuelo, aislamiento, montata vy similares.—Estos
cemplementos deberdn ser de cuantia fija. .

Nocturnidad.-A 1al efecto, los Convenios Colectivos contem-
plaran de manera especifica las categorias nocturnas por naturaleza
(vigilantes nocturnes, serenos, etc.), quadando, por tanto. excluida
la percepcion de este complemento en tales supuestos. Este
complemento retribuird las horas trabajadas en el periedo com-
prendide entre las diez de la noche v las seis de la manana.

Disponibitidad horaria.—Retribuyen la prestacion del trabajo en
régimen de flexibilidad horaria cuando asi se haya pactado, para
adaptar los tiempos de trabajo a las excepcionalés caracteristicas de
determinados servicios. ‘ )

Turnicidad: Retribuye la prestacion de servicios en régimen de
turnos. Al igual que el complemento de disponibilidad horaria
estard consiituido por una cuantia fija, v su percepcidon serd
incompatible con la del plus de nocturnidad.

" De especiat responsabilidad.—Retribuye a aquellos trabajadores
que desempeien, dentro de su categoria profesional, puestos que
suponen una especial responsabilidad ligada al ejercicio de funcio-
nes de mando, de manejo de fondos pablicos, o de destacada
cualificacién técnica, cuande tales circunstancias no hayan side
tenidas en cuenta a! determinar el nivel retributivo aplicable.

E) Por cantidad o calidad de trabajo: Retribuyen una mejor
calidad o una mayor cantidad de trabajo ligado a un sistema
objetivo de valoracion del rendimiento; adoptaran una a varias de
las modalidades siguientes:

Horas extraordinarias.~Para el calculo de su importe'tos Conve-
nios Colkctivos contendran una tabla'de valores de salario/hora
ordinaria para cada nivel retributivo o categoria profesionul, que s
calcularan mediante el siguiente médulo:

Salgrio base anual + Plus Convenic
anual + Antigiedad

1.826

Salario/hora =
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Cada hora extraordinaria se abonari con un incremento del 75
por 100 sobre el valor del salario hora calculado con arreglo al
médulo antertor.

Primas de asistencia.

Incentivo o prima de produccion.-Se percibira por la realiza-
cion del trabajo cuando comporte un rendimiento superior al
normal, medido de acuerdo con criterio objetivo.

F) En especie.-Tales como manutencion. alojamiento, casa-
habitacion. Estos complementos daran lugar a la correspondiente
mineracion del salario en metalico. con el limite del 30 por 100 del
lotal de las percepciones saianales.

De forma pactada se regulardn asimismo las condiciones de
disponibilidad horaria que 1mplica la percepcian de este tipo de
salario en especie,

() Residencia.-Se regulara este complemento de acuerdo con
las reglas siguientes:

Trabajadores de Ceuta y Melilla.~Los Convenios Colectivos
mantendran el complemento de residencia de acuerdo con lo
establecido en la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Trabajadores del resto de Espaiia que vinictan percibiendo
complemento de residencia.-Se pactara la supresién del comple-
menlo con cardcter general, manteniéndose para sus actuales
perceptores en concepto de complemento personal no absorbible en
sus acluales cuantias, en tanto se mantenga la residencia que causéd
su devengo.

5. La aplicacion de la estructura salarial pactada no implicara
crecimientos de la masa salarial superiores a las autorizadas por las
Cortes Generales para los trabajadores incluidos dentro de ambito
de aplicacién de este Acuerdo.

En especial, la modificacién de los conceptos salariales vy la
asignacion de los complementos de puesto de trabajo se realizard
con observancia de dicho limite.

7. Las retribucionies del personal en jornada reducida se
determinardn med:ante la aplicacion a las retribuciones de jornada
completa, del coeficiente formado por el cociente que resulte de
dividir el nimero de horas efectivas realizadas por el trabajador
entr¢ el nimcro de horas gue constituyan la jornada maxima
pactada.

8. Las partes consideran iddnea la distribucion de categorias
en los ocho miveles salariales que se relacionan en el anexo, asi
come el abanico salamal fijado en el mismo, al que deberan
gjustarse las retribuciones fijas de los diferentes colectives en la
medida de sus disponibilidades de masa salarial.

9. Conforme a lo dispuesto en cl articulo 21 de la Lev 50/19%84,
de 30 de diciembre, y concordantes de las Leyes de Presupuestus
Gencrales del Estado, para los sucesivos ejercicios, los rabajadores
de la Administracién del Estado y sus Organismos aulonomos no
podran percibir participacién aiguna en ios tributos, comisiones u
otros ingresos de cualquier naturaleza gue devengue la Administra-
c1on, o cualquier poder piblico, como contraprestacion de cual-
quier servicio, debtendo percibir inicamente las remuneraciones de
su Convenio Colectivo, y sin perjuicio de 1o que resulte de. la
aplicacion del sistema de incompatibiiidades.

10. Las indemnizaciones y suplidos del personal laboral deri-
vadas de comistones de servicios ordenadas por la Administracion
estaran reguladas por el Decreto 1344/1984, de 4 de julio, sobre
indemnizaciones por razon del servicio, en lo que respecta a las
causas, condiciones y cvantias de sits devengos, asi coma a los
regimenes de justificacion de las mismas de acuerdo con la tabla
;incxa, con excepcion de los suplidos por aportacion de vehiculo o
ocal.

X1I. FOMENTO DEL EMPLEQ

I.  Dentro de la politica de promocian del emplec en el &mbito
de la Adminisiracion, la jubilacién sera obligatoria al cumpthir cl
trabajador la edad de sesenta y ciaco afos, comprometiéndose la
Administracion a constituir bolsas de empleo con las vacantes que
se produzcan por esta causa, inciuyendo a la mayor brevedad
posible ‘en sus ofertas pGblicas de emplea plazas de idéntica
categoria profesional u otras de distinia categoria que se hayan
freado por transformacion de las mencionadas vacantes. -

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 119471985,
de 17 de julio, la jubilacién anticipada 2 los sesenta y cuatrc afos

podra ser objeto de regulacion en los Convenios en los términos y,

con las condiciones ¢stablecidas en diche Real Decreio.

2. La edad de jubilacion, establecida en el parrafo anterior, se
:onsiderara sin perjuicio de que todo trabajador pueda completar
05 periodos de carencia para la jubilacién, en cuyos supuestos la
'tbilacién obligatoria se producird al completar el trabajador
lichos periodes: de carencia en la cotizacion a la Seguridad Social.

Los Convenios Colectivos podrdn regular, en su ambito de
iplicacion, las condiciones en que puede ejercitarse el derecho a Ia

jubilacién anticipada, a los sesenta y tres o menos anos de los
trabajadores, estableciendo las formulas que déban ser de aplica-
c1om. o ]
En ningan caso podran establecerse indemnizaciones o premios
por jubilacion en edades superiores a los sesenta y cuatro anos.

XL ASISTENCIA Y ACCION SOCIAL

I. Los Convenios Colectivos podran establecer previsiones
respecto de la aplicacion de beneficios sociales y de prestaciones
complementarias a los trabajadores causantes en incidencias
cubierias o no por la Seguridad Social, con criterio de homogenci-
dad para todo el ambito de Ja Administracion.

2, La aplicacién de fondos o créditos presupuestarios para los
fines indicados en el punto anterior, en caso de existir, se realizaran
de acuerdo con las normas establecidas por la Administracion, vy,
en todo caso, bajo cnterios de igualdad y objetividad en su
concesion. )

3., La consecucidon de objetivos sociales se sometera, en todo
caso, a las himitaciones de los créditos presupueslados para cada
Organismo.

4. Los Convenios Colectivos deberan limitar el cstableci-
miento de nuevos beneficios soctales que vengan a introducir
elementos de desigualdad sobre los ya existentes en ¢l marce
general del personal laboral de la Administracion.

XIV. ProbpucTIViDAD

Los Convenios Colectivos contendran nermas encaminadas a
regular los procesos y las condiciones de trabajo, orientados # la
valoracion y fomento de la productividad de los servicios y de los
trabajadores adscritos a los mismos, asi como la racionalizacion de
los procesos productivos o administrativos (normas-de medida y
control del trabzjo realizado, tiempos de operaciones, medidas a
adoptar en supucstos de disminucién del rendimiento persona).

XV, MoviLipap

"1, La movilidad del personal laboral que pueda producirse
como consecuenciz de las necesidades del servicio, siempre que no
suponga una modificacion sustancial de las condiciones de trabajo.
o no implique cambios de residencia, ne tendra lu consideracion de
mavilidad geografica, aunque suponga cambio de unidad adminis-
trativa. . :

2. Los Convenios Colectivos podran establecer una indemni-
zacion en los casos de traslado forzoso que impliquen cambio de
la residencia del trabajador, previstas en el articule 40 del Estatuto
de los Trabajadores, equivalente a un minimo de dos mensualida-
des de salario real, asi como por lgs gastos de lransporte dc
familiares v enseres, con el limite de las cuantias.estatlecidas cn ¢l
Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio. No tendran la consideracion
de traslados las provisiones de puestos vacanies que se realicen <o
conformidad con 1o dispuesto en ‘el epigrafe [l de este Acuerdo
Marco. :

DERECHO DE REPRESENTACION COLECTIVA DEL PERSONAL

XVL
: LABORAL

Para configurar el conienido basico de la regulacion de la
representacién del personal laboral de las Administraciones Pabli-
cas debe tenerse preseste la naturaleza vy caracieristicas de los
Centros de trabajo y de los colectivos de trabajadores u representar,
que s5¢ pueden sintetizar en los siguientes puntos:

a} Titwlaridad pablica del sujeto que actia como empresario.

b) Desarrollo dei trabajo en establecimientos cuya actividad es
de servicio pablico y de cardcter esencial en la comunidad.

¢) Posible desarrollo del trabajo en establecimientos militares,

d) Volumen de personal ocupado, multiplicidad de estableci-
mientos de diferentes caracteristicas, en los que se desarrolla la
actividad y gran dispersion geografica de éstos.

Por 1edo ello, en la negociacién célectiva se regulurd en tos
términes del articulo 82.2 del Estatuto de los Trabajadores la
-utilizacion de procedimientos de negociacion o mediacion obligato-
riza con anterioridad al ejercicio del derecho de huelga, o ¢n
cualquier -discrepancia colectiva en e] desarrcllo de la relacien
laboral que puedan afectar al servicio publico.

A)  Representacion directa.

La representacion directa a través de organos unitarios se
desarrollard en los Convenios Colectivos, que acordaran la regula-
cion de materias tales como garantias, competencia. capacidad,
locales, etcétera, de conformidad con (o regulado en el titulo 11 del
Estatuto de los Trabajadores, con los siguientes criterios:
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i. El Comit¢ de Empresa es ¢l organo represeniative v
colegiado del conjunto de los trabajadores en la Empresa o Centrd
de trabajo para'la defensa de sus intereses, constituyéndose en cada
Centro de trabajo cuyo censo sca de 50 0 mas trabajadores.

2. A estos efectos podra entenderse que constituye un dnico
Centro de trabajo la totalidad de los esiablecimientos dependientes,
del Departamento u organismo de que se trate, en el sentido det
articulo 1.5 del Estatuto de los Trabajadores, que radiquen en una
misma provincia, ¥ sin perjuicio de lo establecido en el articulo
63.2 de dicho Estatuto.

Las dudas y discrepancias que puedan plantearse en la aplica-
cién del apartado A), 2 de este epigrafe se someteran a informe
vinculanie de la CIVE, que, a tal efecto, ¥ tomando en considera-
cién las caracteristicas de la estructura concreta propia de cada
Departamento u organismo se pronunciara en el plazo maximo de
quince dias.

3. Entre las garantias de los representantes de los trabajadores

se conlemnplard un crédito minimo mensual de horas retribuidas, .

conforme a lo establecido en el articulo 68.e) del Estatuto de los
Trabajadores.

4. Podra acordarse la acumulacion de horas de los distintos
miembros de] Comité de Empresa, v, en su caso, Delegados de
Personal, en uno o varios de sus componentes, sin rebasar el
maximo total, y siempre dentro del ambio de su representacion.

La acumulacion de horas requerira la comunicacion del acuerdo
a la Direccion General de Servicios u otro drganc competente en
cuanto al nGmero de personas en que recaiga la misma y los
periodos de tiempo en que sea de aplicacion.

B) Representacién sindical.

1. La Administracion y los Sindicatos firmantes se comprome-:

ten a promover las condiciones que permitan el pleno desarrollo de
la libertad sindical, reconocida en el articulo 28 de la Constitucién
Espanola, y en ta Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad
Sindical, con respeto del contenido de la disposicién adicional
tercera de dicha Ley Orgénica, en fo que se refiere a los estableci-
mientos militares dependientes de los Ministerios de Defensa e
Interior,

2. La actividad sirdical en la Administracion se regulard por
el titulo IV de dicha Ley Organica.

3. Los Convenios Colectivos regularan de acuerdo a lo esta-
blecido en el articulo 11 de la referida Ley Organica el descuento
de la cuota sindical. )

C) Dispensa de asistencia al trabaje.

1. las organizaciones sindicales firmantes del presente
Acuerdo Marco podran solicitar, mediante escrito dirigido a la
Direccién General de la Funcién Publica del Ministerio de la
Presidencia, la dispensa total de asistencia al trabajo de un namero,
como madximo, de guince trabajadores que presten servicios en el
ambito de aplicacidon de este Acuerdo.

2. La Direccion General de la Funcion Publica comunicara a
los Departamentos y Crganismos auténomos las solicitudes de
dispensa formuladas por dichas organizaciones sindicales, al objeto
de que por la Subsecretaria del Departamento o.por la Direccién
del Organismo correspondiente se adoplen las medidas oportunas
en orden a garaniizar la permanencia de los afectados en la
situacion de dispensados de asistir al trabajo mientras subsistan las
circunstancias que motivan tal dispensa, asi como la percepcion de
sus retribuciones por cada irzbajador dispensado, con cargo a la
Administracion, y el respeto de su puesto de trabajo, con manteni-
miente de os derechos que pudieran corresponderle en razén de su
vincule contractual con aquélia.

3. Las referidas organizaciones sindicales podran proponer la
dispensa parcial de asistencia al trabajo de algunos de los trabajado-
res comprendidos dentro del nimero maximo de quince. Dicha
dispensa parcial sera del 50 por 100 de la actividad desarrollada por
el trabajador, en cuyo caso debera existir constancia por escrito del
horario a cumplir en el puesto de trabajo.

4." La sustitucion de los trabajadores a que se refieren los
arrafos 2 y 3 podra realizarse por las organizaciones sindicales
irmantes de este Acuerdo Marco cada tres meses, con arreglo al

procedimiento anteriormente indicado.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-Todos los' Convenios Colectivos en que se vinieran
contemplando clausulas discriminatonias para cl ingreso o admi-
sion de personal en favor de familiares de los trabajadores, o de
cualguier otro tipo deberdn hacer constar explicitamente ia deroga-
cion de las mismas. De igual forma se procederd en relacién con
supuestos de preferencias respecto de la atencidn o ingreso en
instituciones propias de los servicios a los gue estin encomendadas
prestaciones sociales en general.

Segunda.-Se faculta a la Comisién de Interpretacion, Vigilancis
Y Estudio para adoptar ios acuerdos de interpretacion que faciliten
a aplicacién del contenido del presente pacto a las peculiaridades
de las Entidades de cardcier comercial o industrial de la Adminjs.
tracion. Estos acuerdos seran vinculantes para todas las partes
firmantes de este Acuerdo Marco. :

Tercera.-Los epigrafes 11, III, A), 3.°y D), V, VI, VIIL, IX, X,
XL XIl, XV. 1 y XVI, asi como las disposiciones adicionales
primera, cuarta y quinta, y las disposiciones transitorias primers y
scgunda del presente Acuerdo Marco tendran efectp normative, por
lo que no podrin ser objeto de negociacion en ambitos inferiores,
de conformidad con lo previsio en el articulo 83.2 del Fstatuto de
los Trabajadores. .

Cuarta.—1. Las partes firmantes de este Acuerdo Marco con-
vienen en estimar gue los criterios mas adecuados que habrian de
emplearse en la distribucion del fondo previsto en et articulo 11,3
de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986 serian los
siguientes: ‘

a) Aplicacion de la tabla de referencia que, en funcion a los
niveles retributivos que se establecen como anexo, pudiera acor-
darse en la Comision de Interpretacion, Vigilancia y Esiudio
establecida en este Acuerdo, que en todo caso parantizari el
contenido de la disposicion adicional guinta.

" Dicha tabla de referencia se elaborara por la CIVE, tomando
como base de partida la tabla del anexo 1 a los Acuerdos para la
distribucion del foudo para colectives mas desfavorecidos, de 14 de
febrero de 1985, acomodada a la agrupacion en ocho niveles
salariales contenidos en el anexo del presente acuerdo, y el abanico
salarial pactado de | a 2,4 e incrementados en funcién de las
disponibilidades del fondo objeto de distribucién. Dicha tabla y
dichfq.abanico seran comprensivos de la totalidad de las retribucio-
nes fijas. )

A 1al efecto, las cantidades asignadas a los distintos ambitos de
negociacién se aplicaran previa una distribucion uniforme de la
masa salarial autorizada para 1986, dejando a salvo lo establecido
en la disposicion adicional quinta, a incrementar las categorias de
nivel retributivo inferior a su equivalente en 1z tabla, proporcional-
mente a la diferencia respecto de ésta.

b) Correcciones funcionales que permitan armonizar las con-
diciones retributivas y no retributivas, sobre la base del estricto
respetc de lo pactado en este Acuerdo Marco, que se permiten en
colectivos determinados. .

2. Las cantidades que, en concreto, pudieran corresponder a
cada colectivo de trabajadores serin sometidas a informe de I
Comisién de Interpretacion, Vigilancia y Estudio, previo 2 la
distribucion por el departamento competente.

Quinta.-La remuneracion global, exceptuado el complemento
de antigiiedad, correspondiente a los niveles retributivos inferiores,
para los trabajadores mayores de dieciocho afios, de los Convenios
Coleciivos aplicables al persenal laboral incluidos en el ambito de
apligacion de‘este Acuerdo, no podra ser inferior a 738.500 pesetas
en computo anual, y por la jornada ordinaria de trabajo fijada en
¢l epigrafe V.

En dicha cantidad se computarin .los incrementos salariales
pactados para dichos niveles en la negociacion de los Convenios
Colectivos para 1986, incrementos que para las cateporias afectadas
no podran ser inferiores al 7,2 por 104. ’

Sexta.-Las partes firmantes del presente Acuerde ipiciarin
durante el primer trimestre de 1986 nepociaciones sobre las
condiciones de trabajo aplicables al personal laboral destinado en
€l extranjero. .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Los Convenios Colectivos negociados en 1985 con
ambito ternporal de dos afios aplicardn las clausulas normativas de
este Acuerdo Marco, en la negociacidon del Convenio para 1987 A
tal efecto, las partes se comprometen a denunciar estos Convenios
antes de finalizar su periodo de vigencia. ‘

No obstante, en la negociacion de las condiciones econémicas
para ¢l segundo afio de vigencia del Convenio, las partes ¢
atendran a las reglas siguientes;

a) Se introducirdn, de acuerdo con la normativa de cada
Convenio, las posibles modificaciones de la estructura salarial, a fin
de acomodar la misma a las previsiones del epigrafe XI.

b) Los Convenios Colectivos vigentes en 1986 que, de acuerdo
con ia distnibucion del fondo establecido en la Ley de Presupuesios
Generales de! Estado para diche 250 pudieran incrementar la masa
salarial por encima del porcentaje previsto con caricter general, en
ia negociacion de las condiciones economicas para 1986, aplicaran
estriciamente la estructira establecida en el epigrafe XI, y acorda-
ran la- necesaria aplicacion del resto del contenido del Acuerde
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Marco en la primera negociacién que se entable sobre el resio de
las condiciones de trabajo. :
Segunda.-La aplicacion de lo dispuesto en el epigrafe XI, 5, A),

relativa al complemento de antigiiedad se ajustara a las siguientes

reglas:
a) Las cantidades que, a8 31 de diciembre de 1985, viniera
percibiendo mensualmente cada trabajador, en concepto, de anti-
giedad, permanencia, vinculacion o cualguier otro de naturaleza

andloga, determinado por el tiempo de piestacion de servicios, se

mantendran fijas ¢ inalterables en sus actuales cuantias. y se
consolidaran como complemento personal no absorbible.

b) A efecios del compute de los nuevos trienios devengados,
se considerard como fecha inicial Ia del devengo del ultimo
complemento de antigiiedad perfeccionado, cualquiera que fuera su
penodicidad.

¢} El importe concreto del valor del trienio se determinara en
los convenios en los limites de la banda pactada y dentro de las
disponibilidades de la masa salarial.

TABLA DE ASIMILACION DE CATEGORIAS

(En ocho niveles econdmicos)

. Cirupu a ¢fevios
Ahanico retribuciones de indemnizacion
por razon deb servicio
1. Titulados Universitarios Superiores, 2.40 Il
2. Diplomados Universitarios. 11
Titulados Grado Medio. .
3 Jefe de Administracion. Encargados generales. . ) 1
Jefe de Negociado. Jefe de Seguridad.
Administradores. Maestro Taller y Oficio.
) Ayte. técnico de Obra.
4 Oficiales Adm: 1.2 Capataces. i1l
Delineantes-Prayectistas. Jefes de Cocina.
Oficiales 1.2 Oficios.
Analistas Laboratorios 1.*
5. Oficial Adm. 2.2 Oficiales 2.2 Oficios. v
. Traductores de 2.2 Analista Laboratorio 2.
6. Auxiliar Administrativo. Auxiliar Laboratorio v
Delineante-Calcador Oficial 3.2 Oficio.
Carteros. Senaleros.
Archiveros.
7. Conserjes. Ayudantes de cocina. v
Ordenanzas. Ayudante Sanitario.
Telefonistas.
8. Limpiadores. Guardas. 1,00 v
Mozos.
Peones.

(Del BOE niimero 33, de 7-2-1986)

u

VI—ADMINISTRACION DE JUSTICIA

TRIBUNAL MARITIMO CENTRAL

Resoiucion del Tribunal Maritimo Central de 14 de diciem-
bre de 1985, dictada en el expediente numero 163/84, ins-
truido por &l Juzgado Maritimo Permanente de Cartagena, con
motive de la asistencia maritima presiada por el bugue remot-
cador de la Armada “Cartagena’” al yate de bandera francesa
“Curaumilla”, ‘

El Tribunal. Maritimo Central,

RESUELVE

Que se ha de estimar como remolque en la mar la asisten-
Cia marftima de autos, debiendo abonar el armador gel “Cu-
raumiila” una retribucién totat de doscientas treinta y cinco mil
guinientas ochenta (235.580) pesetas, de las que ciento trece
mil cuatrocientas ochentia (113.480} pesetas corresponden a
indemnizacion de gastos y €l resio a precic justo del remelque.
Dicha remuneracion o retribucion se pondra a disposicion del
Ministerio de Defensa, Cuartel General de la Armada, de

acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18, pérrafo segundo, de
la Ley 60/62, de 24 de diciembre.

Lo que, en cumplimiento de lo dispuestio en la disposicion
final tercera, de la Ley 60/82, de 24 de diciembre, se publica
para general conocimienta.

Madrid, 4 de febrero de 1986.

ANULACION DE REQUISITORIA

Por haber sido habido el marinero de segunda José Cam-
hsro Sanz, con documento nacional de igdentidad nimero
25141708, hijo de José y de Consuelo, natural y vecine de
Zaragoza, de estado soltero, de profesion albafil, de 20 afios
de edad, domiciliado ¢ltimamente en la caile Fray lLuis de
Ledn, numero 22, procesado gor un supuesto delito de deser-
cidn militar en la causa ndmerc 88/1985, de la Jurisdiccion de
la Zona Maritima dsl Estrecho, gueda nula y sin valor la Requi-
sitoria de este Juzgado Togado Miiitar de Instruccion de fecha
6 de diciembre de 1985.

San Fernandg, a 31 de enero de 1986.
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BOD. nim. 29

EDICTOS

Don Jose Alfonse Lopez Anta, alférez de navio de la
Reserva Naval Activa, instructor del expediente, instruido en
averiguacién y esclarecimiento de la pérdida de la libreta de
inscripcion maritima de don José Tomas Garcia Abal, folio
61/69, de! Trozo Marltimo de Bueu.

Hago saber: Que por resolucidn del litmo. Sr. Comandante
Militar de Marina de Vigo, de fecha 17 de enero de 1986, fue
" declarado nulo y sin valor y justificada la pérdida de dicho
documento, incurriendc en responsabilidad la persona gue
pudiera hailario y no hiciera entrega del misma a la Autoridad
de Marina u otra Autoridad competente.

Bueu, 29 de enero de 1986.

. Don José Alfonso {opez Anta, aiférez de navio de I
Reserva Nava! Activa, instructor del expediente nimero 7/85
instruido en averiguacion de la pérdida de fa libreta de inscrip.
cion maritima de don Manuel Otero Agulla, folio 15/57, del
Trozo Maritimo de Bueu.

Hago saber: Que por resolucion del litmo, Sr. CN. Coman-
dante Militar de Marina de Vigo, de fecha 17 de enero de 1384
fue declarado nulo y sin valor y justificada la pérdida de dicho
documento, incurriendo en responsabilidad la persona que
pudiera hailarlo y no hiciera entrega del mismo a la Auloridad
de Marina u otra Auteridad competente.

Bueu, 29 de enero de 1586.

VIL—ANUNCIOS Y AVISOS

C.I.R. CENTRO DE CACERES

Se admiten cfertas por un valor total de 1.191.194 pesetas
para la compra de mobiliario, hasta las 13 horas del dia 4 de
marzo de 1986.

Los pliegos de bases pueden examinarse en la Mayoria
del C.ILR., les dias laborables de 9.00 a 13.00 horas.

El importe del anuncio serd a carge del adjudicatario,

Caceres, 4 de febrero de 1986.

NUm, 81

HOOOOOOOOOOCCOOOOTOOCCOGOOOCOCOCCTOOTTOTTTOOCOOOTCOOOOCOCOCOTOOOOCOCOOOCO0

SE RECUERDA A LOS SENORES SUSCRIPTORES QUE, CUANDO ENVIEN GIROS
POSTALES O TELEGRAFICOS A ESTE SERVICIO, COMUNIQUEN, POR ESCRITO,
NUMERQ, IMPORTE Y FECHA DE IMPOSICION DEL MISMO
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C.I.R. CENTRO DE CACERES

Se admiten ofertas por un valor total de 1.890.051 pesetas
para la compra de material e instrumentat sanitario, hasta las
13 horas del dia 4 de marzo de 1988,

Los pliegos de bases pueden examinarse en la Mayora
del C.I.R, los dias laborables de 9.00 a 13.00 horas.

El importe del anuncio seréd a cargo del adjudicatario.

Caceres, 4 de febrero de 1986.

Num. 62

;
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1982 («Diario Ofictal» numero 273).

envio.

Despacho de venta al publico: Prim, 8,
Para envios por correo: Alcald, 51,

INFORME PERSONAL REGLAMENTARIO DE CALIFICACION
(IPREC)

Se halla a la venta en |a Imprenta del «Boletin Oficial de Defensa» y en su Seccion
' de Ventas (Prim, 6), al precio de quince pesetas ejemplar, el modelo cficial del «Informe
Personal Regiamentario de Calificacidn (IPREC)», aprobade por Orden Ministerial 165/

Los pedidos seran servidos en la forma acostumbrada, cargando los gastos de

LA DIRECCION




