Seminario internacional
sobre
servicio militar

el 13 al 15 del pasado mes
D de diciembre, se ha celebra-

do en Toledo un Seminario
Internacional sobre “El Futuro
del Servicio Militar”, organizado
por la Revista Espanola de De-
fensa y la Asociacion de Perio-
distas Europeos.
Han participado unas 75 perso-
nas, entre las que hay que desta-
car militares, periodistas, politi-
cos, licenciados, estudiantes y
otros interesados en el tema. Las
conferencias han sido desarrolla-
das por 17 ponentes, 8 de ellos
extranjeros.
Ultimamente se han celebrada
en Espaiia varios Seminarios so-
bre el mismo tema lo que puede
parecer que aunque no sea uno
de los problemas mas importan-
tes que tiene nuestra sociedad, si
tiene mucho interés politico. Es-
ta excesiva proliferacion hace
que los argumentos y las diversas
opiniones sean repetitivas pues-
to que se reducen a plantear una
doble alternativa del Servicio
Militar: o el Obligatorio o el Vo-
luntario el Ejército Profesional,
con sus correspondientes venta-
jas e inconvenientes.
En este Seminario se han discuti-
do cuatro paneles: El factor hu-
mano y la defensa; El entorno es-
tratégico y los ejércitos del futuro;
Los debates nacionales, en donde
se ha estudiado la situacion en
Francia, Esparia, Reino Unido,
China,URSS, Estados Unidos e
Israel; La nueva Ley del Servicio
Militar, con intervenciones del

Director General del Servicio
Militar, D. Laureano Garcia y
del Diputado y Portavoz de De-
fensa del Partido Popular, D. Ja-
vier Rupérez, entre otros.
Respecto al Factor Humano vy la
Defensa, se ha insistido en el
gran rechazo existente actual-
mente al Servicio Militar, siendo
una de las causas mads importan-
tes la falta de “Cultura de Defen-
sa” que tiene nuestra sociedad y
la escasa, por no decir nula, for-
macion patridtica y social de
nuestra juventud. El factor de-
mografico tambien representa
un futuro problematico, pues pa-
ra el afio 2005 apenas tendremos
116.000 hombres utiles para el
Servicio.

En el segundo panel se estudio el
nuevo entorno estratégico, con la
situacion en la URSS, la reunifi-
cacion alemana, la desintegra-
cion del Pacto de Varsovia, los
resultados de la Conferencia de
Paris, la tecnologia moderna, los
nuevos materiales, la situacion
demografica y otros factores que
tanto influirdn en las Fuerzas Ar-
madas.

En los estudios de los Ejércitos
de los paises tratados, se obser-
varon las ventajas de sus diver-
sos sistemas de reclutamiento,
quedando claro que no existe
ningun modelo perfecto, y que su
eleccion depende de una deci-
sion politica y de unas posibili-
dades economicas y sociales. Pe-
ro desde luego hay que realizar
una labor educativa adecuada en

Foto: Jorge Mata. RED.

Vista

general

de la sala
donde se
celebro el
Seminario
internacional
sobre Servicio
Militar.

los colegios y en los entornos ju-
veniles para formar una concien-
cia de solidaridad social v de
amor a la Patria , y mantener en
la sociedad una adecuada cultura
de defensa con la utilizacion nor-
mal y racional de los medios de
comunicacién social.

Respecto al cuarto y ultimo pa-
nel se esperd con expectacion pa-
ra conocer cuales serdn las nue-
vas orientaciones del Servicio
Militar en Espana. El Director
General expuso que la nueva Ley
no nacia por generacion esponta-
nea ni por presion social, ya que
se hacia necesaria tras los estu-
dios realizados del Proyecto de
las FAS del ano 2000 elaborado
por el Gobierno y teniendo en
cuenta las experiencias de la
Ley 19/84, actualmente en vigor.
Como prueba de la importancia
que se da al tema se cito la re-
ciente creacion de la Direccion
del Servicio Militar y, dentro de
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ella la Subdireccion de Presta-
cion del S.M. que debe encargar-
se de la mejora de la prestacion
del mismo. Este programa de
mejora de las condiciones de rea-

lizacion del S.M. es independien-
te de la Ley. y por ello ya se esta
trabajando en él.

Respecto al contenido del ante-
proyecto de la nueva Ley, se esta

Foto: Jorge Mata. RED,

El Director General del
Servicio Militar junio a
otros ponentes, en un
momento de su
intervencion.

a la espera de las conclusiones de
la Ponencia sobre el modelo de
las FAS en conexion con el Servi-
cio Militar, de la Comision de
Defensa del Congreso de Diputa-
dos, pero se puede adelantar que
seguird existiendo el modelo de
Servicio Militar Obligatorio pero
mas flexible puesto que se con-
templard un S.M. “a la Carta” en
donde el mozo tendra posibili-
dad de escoger, como, cuindo y
dénde realizar su servicio activo,
dentro de un determinado perio-
do: para ello hay que elaborar un
catdlogo de los puestos y sus ca-
racteristicas en donde debe exis-
tir un soldado y sustituir los res-
tantes puestos ocupados
actualmente por personal de tro-
pa forzosa, o por personal civil o
empresas que presten el servicio.
Mais universal, pues se revisara el
actual Cuadro de Exclusiones
Médicas para que parte del per-
sonal actualmente excluido pue-
da realizar algunos trabajos de ti-
po administrativo o menos
activo, y se revisara el sistema de
prorrogas y exclusiones, Mds ra-
cional pues se modernizard y me-
jorara la prestacion del S.M.. con
inclusion de los Derechos y De-
beres del Soldado.

Ante determinadas preguntas se¢
dijo que la mujer seguird exclui-
da del S.M. forzoso, pero que si
tendra cabida en el Voluntariado
Especial que se potenciard en
muchos aspectos. Tampoco se
contempla aumentar la edad de
ingreso en filas, considerado co-
mo uno de los factores que cau-
san parte de los problemas actua-
les, dado que se ofrecerd la posi-
bilidad de escoger el momento
que mas interese realizar el Ser-
vicio activo.

El seminario fue clausurado por
el Secretario de Estado para la
Administracion Militar, D. Gus-
tavo Sudrez Pertierra, que agade-
cid el interés y los trabajos sobre
este tema que es de gran actuali-
dad y uno de los trabajos priori-
tarios del Ministerio de Defensam
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