3

] w XXXV.—Ném. 279

)I

A S————

los pneblos del Axchipi€élago erigidos
psgacdo su importe los que puoedanm,
los fondos de las

por los demds

provincias,

BWAIERN0 GENERLL OF FiLIPINI

, Administracion civil.

nsTERIO DB - ULTRAAR—N.0  784.—Exzemo.
L §=Visto ¢l proyecto de Reglamento para el rés
e y gobierno de le Direccién general de Ad.
seagitracion civil de egas Islas, remitide por ese
liflerno general, oido el Consejo de Filipinas y
Wi potesiones del golfo de Guinea, y de con-
.. gmidad con lo ioformado por la Becelén de Ha-
is y Ultramar del Consejo de Estado, S. M.
bigiley (3. D. g) y en su nombre la Reina Re-
p del Reino, se ha servido aprobar el adjunto
mento.—De Real érden lo digo 4 V. E, para
nocimiento y efectos oportunos. Dios guarde
. E. muchos safios. Madrid, 20 de Jullo
1897,—Tomd4s Castellano.—Sr. Gobernador
gral de Flipinas.

8, 1.0 de Septlembre de 1897.—Cimplage
ge y pase & la Direcci6n general de Ad-

n civil para los efectos que procedan, . .
P. pE Ri1vERrA.

nisterio de  Ultramar.—Reglamento—Orgé-
bpara el régimen y gobierno de la Direecién
fieral de Administracién civil.

; CAPITULO I
Objeto y dependencia de (a Direccion,
ulo 10 La Direccibn genersl de Admis
Miticion civil es el Centro encargado de la ges-
_ Pinmediata de todos les sgervicios relativos &
“irames de Gobernacin y Fomenfo.
att, 2.0 Las fonciones que corresponden 4 las
Poridades de las Islas Filipinas, en materia de
lgtracién civil se dividen en fanciones de
0 y en funciones de Administracifn.
» 3.0 Las fanciones de Gobierno ocorres-
#l Gobernador general; las de Adminis-
l 4 la Direccién general que la constitayen:
bdireccién, las Becciones de Gobernacién y
pHento, Ordenacién general de Pagos, Contadu-
P Tesorerfa de Fondea Locales, serviclo sgro-
fiito, Egcuela de Agricaltura, Administracién
il de Comunicaciones, Centro de Estadfs«
Inspecoiones genera’es de Obras publicas,
%, Minag, Beneficencla y Banidad y cuantas
8 0 secciones se orcen para servicios com -
[ en los ramos de Gobernacién y Fo<

5 CAPITULO 1I,
: ‘G’bﬂfnadw- general em sus relaciones con la
Direccion civil,

&% 40 Kl Qobernador general es el jefe
0r de Ja Admicistracién clvil en todas las
%n la gola dependencia en este 6rden dal
t0o  Supremo, representado por el Ministro
ltramar, y en tal concepto le corresponde:
La comunicaciéa directa con el Miaistro
tramar,

La regolucién definitiva de todos los asan

Serdn suscritoves forzosos A la Gecelg todos

(Real drdenm de 24 de Septiembre de 1842)
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civilmente
y supliendo
respectivas

Be declara texto oficial,
disposiciones eficiales, cualquiera que tea su orfgen,
publicadas en la Gaocela de Manila, por tanta serdn
obligatori

(Superior Decreto de 2o de Febrero de 1862.)
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y auténtico e de las

en sn cump'imiento,

tos de que haya de dar cuenta al Ministro de
Ultramar. : :

8.0 La de todos aquellos en que se necesite
oir 6 se haya oido & caalquiera de los Cuerpos
congultivos del Goblernc general.

4.0 Las que hayan de tener caracter general
y las que deroguen, interpreten 6 modifiquen las
disposiciones vigentes.

5.0 La propuesta al Ministro de Ultramar de
tolag las disposiciones de earacter legislativo 6
reglamentario que juzgue codvenientes para me-
jorar los servicios de la Adminigtracibn.

6.0 La resolucién de todo asunto que por
disposicién especial se haya reservado al Gober
nador general & que por su impertancia caiga
dentro de las funcioses propias de  dicha Supe-
rior Autoridad, '

7.0 La altainspeccién de los ramos que cons-
titayen 1a Adminlstracién eiyil.

8 0 La suspensién, prévia consulta de la Junta
de Autoridades, de la e‘jecu@ién de lag providen:
portancia puedan producir una perturbacién ea
el érden moral y material, comprometan de uona
menera grave los intereges piblicos & atacar las
facultades que competen al Grobernador general.

9.0 La sutorizacién de todo gasto en lcs ser-
vicios costeados por los fondos locales y la con-
ceslén de oréditos con cargo 4 los mismos con
arreglo 4 la real érden de 7 de Febrero de 1890;

10. La remisién al Gobierno con su lnforms
de los proyectos de presupuestos de Fondes Lo-
cales, despues de haber oido sl Congejo de Ad-
minigtracién de las Islas.

11. El nombramiento y sepsracién de los em-
pleados que con arreglo & las disposiciones vigen-
gentes estd reservado & su sautoridad

i2 La provisiéa, en concepto de interinos,
de lew destincs de real nombramiento que resal-
ten vacantes, en los ramos de la Administracién
civil 4 propuesta de la Direccién,

Art, 5.0 La tramitacién & que déa lugar los
expedientes de e:tos ssunfos serén seguidos por
el Director general, el oual los presentard 4
despacho del Gobernsdor general, cuando se hallen
en - estado de resolucién

CAPITULO HI
Del Director.

Art. 6.0 El Director general egel Jefe supe-
rlor de la Direccién y de todos los servicios que
ella comprende.

Art. 7.0 Los Jefea de las Secciones, de la Div
reacién, los Inspectores genercles y les Jefes de
los dem4s gervielos, serdn secretdrios del Direc
tor y le presentarda personalmente al despacho
los asuntos que les corresponda tramitar, ys sean
de los que por sf mismo hayan de resolver; ya
de los que deben someterse 4 la resolucién del
Goberdador general.

Art. 80 La Direocién conocerd en primera
instancia de todos los esuntos relativos & los ra-

- eias del Director general que por su oardeler é im-|

mos de Gobernacién y Fomeunto que ss hallen cen-
tralizados y no corresponda su primera regoluciéa
6 los Jefegs de provincia G oficinas locales y co-
nocerd en oalidad de apelaclén contra los asuerdos
de dichos Jefes de provincla 6§ de serviciog lociles,
recaldos en los asuntos de log referides ramos que
les estén encomeadados. '

Las resoluciones del Direstor Gteneral causardn
estado en los asunfos de su competencia y solo
serdn spelables por la via conteaciosa en el plaze
legal.

En los aguntos que por referirge &4 la potestad
discreclonal, de la Administracién no procede el
recurso coutenocioso, cavsardn agl mismo estado si
no se ha apelado de ellas oportunamente ante el
el Gobernador general.

Art. 9.0 Corresponde tambiéa al Director: 1.0
Comunicar 4 quien corresponda los acuerdos del
Gobernador general y dictar las reglas necesarias
para sa ejecucién. 2.0 El nombramiento de todo
el personal subalterco de los servicios telativos &
- lop remos do Gobernaciés y Fomeato, ssesplo el
que estdn autorizades para nombrar log Jefes de
los servicios facultativos y la propuesta al Gobers
nador general ds la provisién en coacepto de in-
terinidad de los de Real nombramiento. 3 o La ex.
pediciéa de titulos de Maestros de instruccién prie
maria, asi normaligtas, como sustitutos 6 Ayudan-
tes, los nombramientos psra desempsfisr escuslas
ptblicas 6 las plazas de profesores de las normas
les, la concesién de permutas, licensias y agosn=
sos reglamentarios, la snapensién de maestros y los
demés Incidantes da estos funecionarios.

Art. 10. Para Consejo del Direstor exlstird la
Junta de lefss dela Direccién que la componen: &l
segundo Jefe de la misms, los Inspectores genersles
de Obras piblicas, Montes, Minas y Beneficencia
y Sanidad, el Jefe' del servicio Agrondmico, el Ad-
ministrador Ceatril de Comunicacioaes, el Ordee
nador general de Pagoes de la Direecién civll, el
Contador de la misma, los Jetes de lag Secciones
de Gobarascién y Fomento de la Direocién y los
Jeles de Admianistracién que se hallaren al freats
de los servicios que se creen en lo sucesivo ra-
latlvos 4 los ramos, de Gobernacién y Fomento.

Seréd Becretario de esta Junta el Jefe du Nas
gociade de mas categorfa, y antiguedad de ls
Direecids.

La Junta se reunird siempre que el Director
considere conveniente oir su parecer sobre oual-
quier asucto, y serd presididea por el mismo 6
por el Sabdirector 6 el Jefa de mds oategoria y
aantiguedad de losa que se reunaan. :

El Direotor podré hacer que asista & las reu-
niones de esta Junta cualquler otro funcionaric
de la Direccién civil cuando !o considere conve.
niente.

CAPITU O 1V.
Del Subdirector.

Art. 11. El Subdireotor es el 2.0 Jefo dela

Direccién y le corresponde:

1.0 Tragladar las disposiciones del Direstor
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gobre 6rden y gobierno Interior, y las que se
refieran al servicio exterior, escepto las que gean
proplas del Director.

2.0 Presidir las subastas y Juntas 4 que
no asistiere el Director y no haya nada dis-
puesto en coufravio.

30 Abrir la correspondencia oficial dando
cuenta al Director de lo que considere tener
relativa importancia y urgencla, eaviando lag de
még con au ribrica al Registro general para su
ingoripeidn y reparto 4 las Seseiones respectivas.

4.0 Firmar todos log deeretos de trémite or-
dinario que produzea el despacho de los asunfos
y expedientes de la oficina y las comunicaciones
4 elios referentes.

6.0 Corresponderse de oficio con todos los Jes
fes de Igaal 6 inferior categoria respecto de los
asuntos que puedan facilitar el despacho de los
expedientes y servicios que pertenezcan & la Dis
reccidn y se encuentren en  trdmite pendieates de
informe 6 documeatos necesarios para la resolu
cién de los mismos.

6.0 Expedir lag certificaclones solicitadas por
interegsados y las que deban unirss 4 los expedien-
tes como justificantes.

7.0 Despachar suxiliados de los Jefesy Ofi-
ciales que necesite prévio asuerdo y decreto del
Director, los asuntos que por gu naturaleza es-
pecial y grave se salen del despacho ordinario de
los Negoclados,

8.0 Instruir los expedientes de queja 6 lag
reclamaciones que se entablen por cuestiones dsl
gervicio contra loa Jefes y Empleados de la Di«
recclén cuando otre cosa no dispusiere el Gobers
nador geaeral 6 el Director.

90 Despachar e1 acuerdo y para la resolucion
del Direoter, todos los asuntos referentes al per-
sonal de nombrawmiento de la Direceién auxillado
del Jefe del personal.

10. Destinar dicho persacal donde sea mas
necesario y conveniente al serviclo.

11. Dar posesién 4 los empleados de la Direc-
eién que el Djrector nombrase y oertificar de
las tomss de posesion y ocese de los empleados.

12. Proponer al Director las medidas que g:an
neocesarias psra impedir 6 reprimir los abusos 6
filtag en el servicio.

18. Destinar log oficiales prévia consulia con
el Director & Ilss Dependeuncias respectivas,

14, Cumplir y hacer cumplir el Reglamento
para el régimen y buen gobierao interior de la Di
reccibn.

15. Custodiar los inventarios generales del
material y efectos de Ia Direcel6a.

16. Desempefisr las demss fanciones que el
Director le delegue.

17. Velar por la buena marcha del Registro
general de la Direccién.

CAPITULO V,
De las Secciones,

Art. 12. La Direccidn general ge hallard divi-
dida en el nfimero de Seociones que reclama el buea
servicio y al frente de cada Seccién habrd un Jefe
de la categoria que sefisle la plautilla de la Dis
reoeién. :

Art. 13. Corresponde 4 los Jefes de Seccibu,

l.o Proponer y acordar con el Direotor gene-
ral la distribucisn més aceriada y comveniezte de
los asantos de la Seceién en Negociados.

20 Encargar llbremente do eada Negociado
& loa empleados destinados & la Seccidn segta la
conveniencia dul servicio.

3.0 Inspeccionsr y activar la tramitaciéa de
los expedientes,

4.0 Ioformsr en todus los expedientes que se
instruyano por la Secoidn y hayan de resolverse por
sus Jefes,

5.0 Cuidar de la disciplina interior de la de-
peadencia 4 su argo, proponiendo al Direstor ge-
neral las correceiones disciplinarias que jozgae in~
dispensable imponer al personal de le Seccién cuando

sus amonestaciones no fuesen atendidas.
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6.0 Autorizar los acuerdos y decretos que
sean de mera tramltaclén y solo hayan de eausar
efecto dentro de la Siccibn.

7.0 Encargarss, caando lo jusgue conveniente
6 se le ordene por ¢l Direcctor general del des-
pacho de aqusailos ammntos que por su cardcter d es-
cepcional importancia requieran especial atencién
y reserva.

8.0 Raubricar las ¢omuniescionss que hayan de
firmar el Gobernador general el Director & el Sub«
director en praeba de eonformidad.

9.0 Examinar y rubricar las minutas corres-
pondientes de acuerdo del Gobernador general y
del Directer.

10. Autorizar con media firma los fndices de
las comuaicaciones y delos expelientes que pres
sente sl despacho.

11. Velar por que en el despacho de los asun-
tos se observe el procedimiento debido y por el
mds exaeto camplimisato de las disposisiones del
Real Decreto de 23 de Septiembre de 1838 sobre
el procedimiento administrativo en Ultramar.

12. Procurar que por los Negosiados se lleven
con eclaridad y precisién los libros aux lisres ne-
ocesarios para conocer 4 toda hora el estado de log
expedientes y los sexvicios,

13. Dictar dentro de la Seceién cuantas reglas

“estime convenientes para el mejor despacho de los

asuntos.

14, Velar por qus oportunamente y ea formae
deblda se anuncien las subastss de servieios que
tiene 4 su cargo y demé: llamamientos que debe
hacer la Seccién, siendo responsable dela exacti-
tud de lo publicado.

15. Proponer al Director general por medio de
mocién esorita, todas aquellas reformas y medidas
que crea filles paralos servicios encomendados &
la Seeci6n,

CAPITULO VL

Dea Ordenacidn de pagos de la Direccion.

Art. 14. La Ordenaecién de pagos de Fondos
Locales ejercers las faneiones y atribuciones de su
cargo con completa independencia da la Direccién
geueral segin lo dispussio en el Real Deaore o de
su crzacién de 28 de Abril de 1884.

Art. 15. El QOrdsaador serd el Jefe de la Oc-
denaciin el cual tendrd & sus Grdenes el ntimero
des eampleados necevarios para el dezemjeiio de su
cimetido y hard la distribusién de Negosiados que
juzgue conveniente al mejor servicio.

Art. 16. Corresponde 4§ la Ordenscidn.

1.0 Liquider las cbligaclones que abarca su pre
supuesto.

2.0 Ordenar el pago de ‘estas mismas obliga-
cicnes con sugsction 4 las formalidades que deter-
minan las dispogisiones vigentes de Coatabilidad de
los Fondos Logales,

3.0 Ioformar los expedientes que produzcan
cargo contra dichos fondos y en los que le pida la
Direccién.

4.0 Determinar el cipfiulo y artioalo 4 q1e dsbe
imputarse cualquier servicio G obligacién qua se
crea y afecte & log presepuestos de Fondos Lo-=
cales.

5.0 Comuniear 4 quien correrponda las 6rdenes
que reciba de la Direcciéa general y se relacionea
con el presupuesto ds gastos del ramo.

6.0 Expedir los libramiemtos para el pago de
las obligeciones qua corregponden A los Fondos Lo-
cales cou estrieta sujeccidn 4 log modelos & instruc-
ciones de Contabilidad.

7.0 Llevar un registro de estos libramientos
oon espre#ién de [a fecha, ntimero, capitulo y arti«
oalo del presupuesto, concepto de pago y'su importe,

8.0 Llevar sl dia con el mayor esmeéro y fors
malidad los libros qae” preseriben las disposiciones
vigentes dé Contabilidad y cuanto: auxiliares sean
necesarios para la buena marcha del servicio.

9.0 Instruir los expedlentes en reclamacién de
oréditos supletorios y extraordinarics con la anti-
cipacién y oportunidad converisntes pata las oblis
gaciones que afecten al presapuesto de Fondos
Locales.

10.. Asi mismo instruird los relativoy ¢
ferenclas y permanencias de oréditos de djgfh
supuesto.

1T. Consignar en las cejas de las Sy
ciones las cantidades necerarias para e ¢
gervicios cuyo crélito estuviese centralizag ¥

12. Centralizsr los sobrantes de lox g
consignados 4 las Sahdslegaciones por gy
servicios cuando por oircunstancias espey
acuerde la Superioridad, P

13. Exigir el refategro de las cantidyg
ticipadas que no se jastifijuen 4 su dsbide g

14, Reeibir directamente de la ContadylP '
tificacién de las cartas de psgo que produy
refntegros de los pagos hechos con cargo gf
supueeto. 1

15. Formelizar y remitir las cartas deghy
sa8 respectivas provincies.

16. Cuidar bajo su respozgabilidad de g,
eacedan en manera alguna los pagos que :,
nen de lag cantidades asigoadas para cada g
& los respestivos artfoulos y capftulos del;
puesta 6 de los créditos extraordinarios § ',-,
torios concedidos. o

17, Corregir las faltas que notare en g
cio y Srden ivterior de la Ordenacibn,
por &l las reglas que han de observarse. .

18. Incoar anualmente el expedients solfi
quisicién de libros impresos pira las cuentagli
ciones de Contabilidad y demads docomenige
ceserios para el serviclo propio de la Ordgle
y las Subdelegaciones, sometlendo dicho expali
4 lo aprobacién dal Direotor Ganeral, quien
timarlo eonveniente dispondrd la adqaisy
los impresos de referencia con arreglo 4 lad,
gicioneg que rigen los oontralos para gag
ptblicos. s
w 19, Raclamar con oportunidad 4 las Suilj
nas los anteproyectos del presupuesto de

20. O:denar é instrair 4 lag Subdeleg
para la baena admiulstracién del presupu
gastos. Y

21, Determinsr la forma y modo delke
ficar alguna obligecién que motive librg

22. Acordar por si las horas extraor
da trabsjo en la Ordenacién coando lo |
buen gervicio, g

23. Corregir las filtas que notare en @i
vicio y Orden interior de la Ocdensoién, delfem
nando por sl lo que al mejor servicio erelfan
veniente. :

Art. 17. El Ordenador y los empleaiii
la Ordenacién que estin 4 sus drdenes,
vsréin en el despacho de los expedieald
tramiten, las mismas reglas que lss asignsl
este Reglamento 46 los Jefas de Seccién Jifre:
y oficiales de Negociade. e

Del 'Interventor de la Ordenacidn de P

de la D.reccién __

Art. 18. El Interventor de la Orden_
Pagos es el 2.0 Jefe de la Ocrdenacién y " d
responde la interveneién y fiscalizacién de
lag operaciones, érdenesy liquidaciones, doct
tos, libramientos y justificantes en qua s!l
y descsuse la ordenacién de todos los pagd
Art. 19. Serd obligacién del mismoi | ¢
1.0 Fiscalizar la liquidaciéu de todos M08
rachog adquiridos por los gervicios del p
y por gastos de material de los Fondos s
eayos pagos ecompeta disponer a la Orde
2.0 Exigir todos los docamentos que ';
eorvir para la jastificaei6n de los gastod 'I:_
ceder 4 su comprobacién y exdmen pard
minar & la designacion @i Ordenscién
son las que oorresponden tomando razon
uno de ellos. !
8.0 Cuidar de que estos documentos 80
estendidos ea el papel sellado correapoi_l__
en la forma esfablecida en las instrucciof
Contabilided. N
4.0 Rogigtir y ropresentar por nsct'lm' de}
se preseaten & la toma de rezon li‘l"j :
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. ,mxentos que no . reanan las condiciones le-
di que su importe no se halle dentro de los
. Liitos aprobados en el presupuesto 6 en los
l“-_, sordinarios y supletorios,

Llevar la cuenta y rszon de 'los gastos |

Ja forma que preseriba la legislacién vigente.

o Emitir los icformes que se pidan por el
ador en lo referente & los actos de su de-
dencia y & lo que resulte de los libres y

Bicedentes existentes en ellas.

o 0 Formar y rendir oportunameite las cuen-
" que ge determinen en !as dispomiciones vi-
d 08 sobre eoniabiiidad en los Foudos Locales,

0 g} CAPITULO ViI
De la Contaduria de la Direccibn general
dopbart 20. La Contadarfa ejercers sus atribue
doneg fiscales ea loa Fondos Locales con entera
8 jeperdencia de la Direscion general con arre:
Wl & las disposic’oneg contenidas en las Roales
A ianes da 30 de- Agosto de 1858, 22 de Bep-
elfabre de 1877y 28 de Abril de 1884, ques
lndo no obztante gubordinada en la parte de
plma 4 la expresada Direcoién general.
Att, 21. El Cootador serd el Jefe de la Con-
jurfa el cual tendra & sus 6rdemes el ndmero
empleados suficiente para la ejecucibn de los
ba]es que le estdn encomendados y hari la
fiflstribucion de Negoclados qus juzgue conve-
Sigente 8l mejor servicio.
rdigeArt, 22. Corresponde 4 la Contadaria:
P80 Iotervenir las operaciones que se verifi-
0, @0 en el Teso:0 de Fondos Looales oon sugac-

sicifss & las disposiciones vngentes
la@s0 Dirigir todas las operaciones de Contsbi-
LE (8 d gre producen cuenta y razon del haber  del

ro de Fondos Locales y vigilar sobre la exae-
ﬁ, 6rden y puntualidad eon que aquellas han
practicarse como bass de toda administracién
crdenada,
.0 A:lstir 4 todos los aclos de gsubasta que
1elebre por la Direccién general en concepto
Vocal nate de la Junta de Almonedas.
0 Evacuar log informes que sobra asuntos
. tangan conexién con su Instituto fiscal juzgae
veniente pedirle la Direceién general.
50 Instrair los expedieates que exija el me-
P gervicio y el despacho de los asuntos de su
petensia resolvienla por si los que le corres-
nde y preparando el despacho de los que haya
M regolver segua los casos el Director general
eail sl G.bernador general.
) 6.0 Custodisr, prévia la toma de razon opor-
ta, las HEsorituras de Fianzas sobre arriendos

R e B

J¥tesupuestos de Fondos Locales, formando de todas
lisg el correspondiente registro.
‘7.0 Deberdn llevar para todas las operaciones
3 Contabilidad los libros que determina la Ina-
celbn del ramo aprobada por Real érdea da 18

%@ Mayo de 1896.

) 80 Recopilar toda las disposiciones de Cons
Aailidad para gue con verdadero acierto pueda

i0rmar con presencia de dichos sntecedentes en
08 log asuntos que pasaren & la migma y que
® relacione con au misién fisoal,

I 9.0 Comunicar 4 las dependencias generales
8¢ Oicinas subalternas las disposiciones reglamen—
as, {nstrucciones y Roasles 6rdenes que se ex-

reforentes 4 Centabilidad.

. 18,  (Conocer con exaoctltud los resultados de
- recaudacién de todos los serviclos que eons-
{ﬁn el presupuesto de ingresos asf como los
" 158 obligaciores generales de cada localidad.
‘11, La Countadurfa acordarf con la Direceidén
‘heral en todos los expedieates que se incoen

(B remesas de fondos de una 4 otras Cajas para

las necesidades de oada provincia, con
€glo & sus reapeotivos presupuestos.

12, ‘Pormar eon presencia de los datos que
90 ea Contaduris 'y de los anfeproyectos’ que
b9ll reolamar con antelscitn de las Suhdelegm

8 provinoiales, los generales de ingresos de

‘gontratos de los gerviclos relacionados con los |
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cada ejéroicio con-arreglo 4 lo prevenido en Real
6rden de 28 de Abril de 1884. elevdadolos & la
Direceibn ganeral con uza momoria ‘que especl-
fiyue law causag” qae motivaron las alzas y bajas
de los servicios que han de ger somefidos 4 la
aprobacién Superior.

13. Proponer al Cenfro Directivo las reformas
que juzgue convenientes acerca de los servicios
ya establecidos en presupuestos y de los que se
establezoan, asf como de las dudas é interpreta-
ciones de algunas disposiciones dictadas para la
ejecucidén de algunoes servicios.

i4. Disriaments dard parte al Director gene-
ral ‘del ramo del estado de los Fondos existen-
tes en la Tesoreria, despues de practicadas las
operaciones tambien diarias.
$#%15. Incoar anusimente el expediente sobre
adquolsicion de impresos para las cuentas, libros,
relaciones de contabilidad y demds docameantos
necesarios para el servicio propio de la Contas
duria y las Subdelegaciones, sometiendo disho
expediente £ la aprobacién del Director general,
quien, de estimarlo eonveniemte, dispondrd Ia
adquisién de los impresos de refencia, con ar-

reglo 4 la ley de contafros sobre gervicios pu-~-

blicos.

Art. 23. El Contader y los Jefes y Ofciales
de Negoclados de la Contaduria observardn en el
despacho de loz expedientes que tramiten, las
mismas 1eglas que las asignadas en este Regla-
mento 4 los Jefes de Seccién y Jefes y Ofisisles
de Megociado,

Art. 24. El Confador acordars por si, cuaudo
lo estime conveniente al buen 3ervisio, el nds«
mero de horas extraordinarias da trabajo en su
oficina.

Art. 25. Para todos los casos que no ge hallen
previstos en los articulos precedeunfes, el Contador
dictard las reglas necesariss acomodadas 4 la legis-

lacién vigente.

CAPITULO VIIIL.
Ds la Tesoreria.

~ Art, 26, La Tesorezxia de Fondos I.socales e%
la Caja donde se centralizan las cantidades go-
brantes de los presupuestos de cada proviacia y

| 2 matisfice el déficit de las de aquellas cuyos in-

gresos no alcaunzau & oubrir sus gastos.

Art, 27. El Tesorero serd depositarlo pagador
y tendrd las obligcionas sigalentes:

l.o Qonstituir aates de posesionarse de eu
destino, la fianza de 5.000 pessos sia ouyo requi-
sito no podra tomar poseziéu.

2.0 Custodiar debidamente los caudales y cui-
dar de que el ingreso y salida de estos ges en
virtud de cargaréme 6 libramiento resjectivamente
expedidas por la Ordsnacién de Pagos é iater~
venidos por la Contadarfa.

8.0 Llevar cuenta y razon exdc'a y bien or«
denada de la entrada y salida de los eaudales,

Art. 28. La Caja tendré tres llaves qae con-

servaran el Subdirector, Ocdenader de pagos, el

Contador y el el Tesorero como claveros de la
migma,

Art, 29, Somanalmoante se practicaré un ar-
queo y los exiraordinerios que acuerde el Diracs
tor, levantdndose actai que firmarén lol tres
claveros,

Art. 30. El tltimo dia de cada mes el Te-
gorero formard un Estado comprensivo de los
ingresos y pagos realizados durante el mismo meg,
expresando el espitulo y artfcnlo 4 que ocorres-
pondan y la existencia en Caja para el sigaiente
me+, ouyo estado ge remitird al Ministerio da
Ultramsr por el correc inmediato.

Art, 31. La Tesorerfa llevar: los libres que
dispone la Instruccién de Contabilidad aprobada
por Real érden de 18 de Mayo de 18986.

CAPILO IX,
Del Negociado Ceniral.
Art. 82, El Neagociado Central de la Direos
cién, gerd desempefiado por el Jefs de Negociado
 Ofiolal que desigae el Direstor de quien depen.

‘1168
e A ——
deré directamente y estaréd anurgado de los asune
tos sigaientes:

1.0 Asuntos generales y los que el Dxreotar
le encargue expresamente. -

2.0 Personal de la Direceidn.

8.0 Cumplimiento de Roales disposiciones y sw
publicaciéa en la Gacela de Manila en la forms
que proceda.

4.0 Publieaciéa ea la Gaceta cuindo lo dis-
ponga el Direclor de las resoluciones deficinitivas
que adopte el Gobernador general en asuntos de
Ia Direceién y de las qua adopte el Direotor go-

| neral.

5.0 - Despachar el correo de'la Direscién para
el Minlsterio de Ultremar.

CAPITULO X.
De los Jefes v Oficiales de los Negociados.

Art. 83. Al frente de ocada Negociado habré
an Jefe U Oficial eon el atimero de  esoribientes
que  desigae el Jefe de la Sscclén, teniendo em
cucnta las necegidades del servicio.

Art. 34. Al encargado de ecada Nagoclado le
lacumbe.

l.o Cuidar del érdea y rezularidad de su Ne<
gociado y de que los papeles y documentos de
oada expediente estéa uaidos, ordenados y nume~
rados coavenieatemente. |

2.0 Distribuir los tribajos eafre los empleadoa
que estén 4 sus inmediatas Srdenes.

3.0 Abrir para cada asunto un expsdliente.

4.0 Hacer de todo escrito que se presente §
de l)s antecedentes gque le acompafisa extracte
claro y exacto en el plazo de quince dias. La res-
ponsabilidad en qae inourra el que hiciere el ex-
traoto no eximird al Jefe del Negaciado de la gae
le corresponde por mo haberse cerciorado de la
fidelidad de aquel trahajo.

5.0 Estender 2 continuacién del extracto nots
proponiendo la resolucién que juzgue procedente,
fandédndola meghn corresponda y citandd las dis-
posiciznes que sean aplicables al caso en el plazo de
quinoce diag. Los Jafes de Negoolado son respon=
sables de los informes y propuestas que emitan
en el carzo de los expsdientes,

60 Juando de una sola comunisacién resal-
faren dos 6 mas expedieates, se hirén tantos ex-
tractoy y notas cuaatos fueran aquellos, enidandae
ds relacionarlos eatre si por medio de notas de
referenoia.

7.0 Cuidar de qua el pasa de un expediente
d2 un Negociado 4 otro, 8a haga constar en el Rew
gistco general y en el partloular del Negociada.
Sisendo respoasable el Reglsiro geaeral y cada
-<egociado de la pérdidas 6 estravio de loz docu-
mentos que reciban, deberdn exigirse unos 4 ofros,
recibos consignadoes ea cuadernos volaabes.

8,0 Llevar con espacial cuidado el libro de
registro partioular del Negoclado que prescribe el
art. 30 del Real Decreto de 23 de Baptientbre
de 1838, doade deba constar la historia completa
de todoa los asuntos,

9.0 Estender las minutas de [as comunicacic~
nes que hayan de expedirse en camplimiento de
los acuerdos adeptados y cualdar de poner & la
firma dichas comuniocaciones 4 la brevedad posible.

10. Velar por que en el modo de incoar low
expedientes, en 8a tramitacién, en los plaz,s para
el despacho y para los recursos, y en la notifica-
cién de las regoluciones receidas, se obgervea ius
prescripciones del Real Decreto de 28 de Septiem=
bre de 1888, en loa asuntos que no tengan Sew
fialado procedimiento especial.

11. Hacer los estados y restimenes de trabajes
que se le ordene y llevar los libros necesarios para
el mejor servicio.

12, Formar los 1adices de los expgdientes que
hayaa de someterse al despacho de los Jefes &
remitirse al archivo,

18. Erlegajar con Srden los asuatos termina--
dos para entregarles oportunamente sl archivo,

14. Cuidar de pasar al Registro general de
Ia Direccién, tan luego le eean sntregades, fie—-
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3madas por quien corresponda, las comunicaciones
_producides por log acuerdos 6 decretos. .

15. Leos Jefes @ Oficiales de Negociado se
auxilierdn métuemente en sus trabsjos cuando asi
3o disponga el Jefe dela Secoién por exigirlo asi
@l gran pdmero de ssunios en algun Negociado,
clreunstarciss especiales & el mejor servicio.

16. El Jefe G cficial de Negociado de més cs-
degoria y antigiedad serd el llamado & sustituir
al Jefe de la Seccién en sus ausencles y enferme-
dades 8i por quien corresponds no se designase
otro fupoionsrio de superior categorfa.

17. Llevar un extracte, y prévia relseién or-
denads de los asuntos resueltos definitivamente
por el Gobierno genersl 6 el Director para paserlo
mensualmente sl Negociado Central.

: CAPITULO XI,
Del Regisivo general,

Art. 36. El Registro general de la Direes
2i(n dependeré directemente del Bubdirector 6 se-
gurdo Jefe.

Art, 86. Al frente del Registro general hebré
an Oficisl encergado de llevarlo com el personal
mecesario, el cual estard obligado 4 lo siguiente:

1.0 Lievar con regulsridad les libros neecsarios
donde conste cen drden y elaridad la estrada de
los documerntos que 3]l Regisiro se dirljan y la ss-
Yide y destivo de los que de el emsnen.

2.0 A Ia aperiura disria de la correspondencia
#n el despacho y en la presencla del Subdirecicr.

S0 A poner, en el acto de presentarse cuals
guier documenie psra ser registrado, el sello del
Registro con la fecha de la presentaclén y el nia
mero ‘de 6rden de enirada gue le corresponda.

. 40 A der recibo al que presente en el Reglen
1ro cualquier inatancia 6 documento y lo reclame,
¢on eepecificacidn  del asunte, decumentos gue e
ecompsfisn, nlimero de érder, fecha y hora de fm
‘presentacién cusndo ari se reclame.

% 5.0 A registrar en ¢l mismo dia gque se presen=
ten 6 s1 wiguiente lo m#s tardar los documentos
que entran en el Registre, y el mlsmo dia de ree
glstrador, pssarics, bajo recibo 4 o8 Negcciados.

6.0 A dar salida en el mizmo dla 4 cua'quier
rzomunicacién gue se lleve fiimada al Reglstro para
€l clerre y poner el sello de salida 4 ls minnta
fue la acompafi>,

7.0 A dar el mis execto cumplimiento § cuanto
dlepone el Real Decreto de 23 de Septiembre d= 1888
sobre procedimiento aoministrativo y & las instruce
oiones que reciba del Subdirector.

CAPITULO XII.
D¢l Habilitado,

Art. 37. La B.:llitsclfn formard un N gociado
eppecial y tendrd 4 gu cargo,

1.0 La recaccién de Ia némina de la planiiila
4e la Direcctér, & enyo fin el Negosiado de per-
a~nal le pasard oportonamente las 6rdenes, ceriifi-
waciones elc. gqune correspondam y camsen jusli-
Beacibn, |
#82.0 Téndss el ‘deber de proceder por si 4 la co-
rapza y distribucién de la némina.

30 La estenders autorizada por la Direccién’con
JoB funcionarios que deben intexvenir en la manera
que ban de aercditarse los haberes del personal y
jastificarse Is documeintacién respsctiva.

40 8i ocorricse algan inconveniente por parie
fle ls: cficinas de Hacienda en ¢! cobro de Ics ha:
beres, se limilardn 4 ponerlo en comocimiento del
seg.ndo Jefe de la Direccién para el fin qus coi-
wespoada.

B.0 Tendrd 4 su cargo los fondos del materia’,
cuando e’ Ditrector po disparlere otra cose, y sers
de sm obl'gacién la adquisiclén de los efectos de
®esorilorio necesaries. :

6.0 Salisfard en metélico de los sobrantes del
materis!, los pequefios gestos que se irroguen en a
compogicibn de muoebles de oficina prévio recibo
para la jurtificacién en curntss,

70 5t ss Secciones eolicitsren la compra de
algop objeto de mobilisrio 6 libros de legialacién
gue cauvse majyor gaato dsrd  cuenta al scgundo
Jefe para la regolucién que proceda.

8.0 Formalizerd upa cuenta mensusl justificadsa
4le los gastcs ceurridos que visard el scgando Jefo,

Qo0 Abritd y llevard un libro donde se reglstre

elTpor menor de la cuenta que rinde, visado igual
mente por el segundo Jefe.

10. Aparte del Negociado especial de Hablita:
cifp, el Oficial que desempeiis este servicio, se
congiderard sgregado 3 !a mesa del Registro gene-
ra!, en cuyos trabsjos g ccopard las horas que
po emplee en su comstido especial.

11, EI cargo de Hsbilitado se elegird todos los
afios por maxoria de votos ecutre tados so1]l em
pleados de la Direccibn.

CAPITULO XIiII.
EBscribientes y Meritorios

Art. 38, Los eseriblentes prestarén los servicios
propios de su cargo cercs del Jefe G Oficial de
Negcciado que deelgne, el Jefe de la Seccién. Co-
piardn con .Impicze, precisién y esmero las minutas
y documentos gne les presenten su inmediato Jefe,
6 ¢l de Ia Seccién, y suxiliartan ¢l de sa N¢go-
ciado en el arreglo de los expedienter, registros de
estor, exiractos, inventarios ete.

Los meritorios serdn pcmbrados por el Subdi-
recior & propuesta del Jefe de la Seecisp donde
vayan & prestar sus servicios, estardn obligados al
compl miento de iguales deberes que los escriblentes
y tendrén derecho 4 ccupar por érden de antigile-
dad lss vacantes de eseribientes que ccurrsn cuando
por su comportamiento se hsgan acreedores de
elias.

CAPITULO XIV.
Porteros y Faginantes.

Art, 39. Para el servicio de la Direecién habra
un Portero mayor y el ntdmero de porteros me:
nores y faginantes necesarios.

Art, 40. B! Portero mayor se considerard como
Corserje de la Direcciép, tendrd alojamisnto en 1a
casa y estmrd 4 su cargo todo el mobiliario geners!
de !a casa y oficica bajo inventario fiimado, visado
por el segundo lefe,

Art. 41, A las 6érdenes del Portero msayor estén
los porteros ivfelores y faginantes, cuyo servicio
distribuird como mejor convenga y se le haya pre-
venido,

Art. 42. Los porteros subalterncs tendrdn 4 su
cargo bsjo inventario el mobiliarlo parcial de la
Seccibn respectiva bsjo 'a depcndencla del portero
mayor Conserje de la casa, SRR S \

Los f:ginantes estardn 4 lss é6rdenes del Portero
de cada Seccifn para Ia policfa de la misma.

Art, 43. El Cosserje, Porteros y Faginantes se
entenderdn en todo lo que concierne 4 su serviclo con
el habilitade.

CAPITULO XV

De las dependencias de la Direccidn cuyos Jefes

despachan como Secreia-ios con el Divector.

Art. 44 Las Inspecciones generales de Obras
plblicee, Montes, Minas, y Beneficencia y Saridad, 1a
Adminlstracién Central de Comunicacion:s el serv -
cio Agronémo y el Centro do Estadistion, desompes
fiardn las fonciones proplas de sus ramos con arre-
glo & lss dispesiciones que rijan los respactives
gervicics.

Art 45. Las Depepdeuncias antes cltadss serén
Secretariss de la Direccién en los aiuntos en que
expresamente asi lo establ zzan las disposiciones vi
gentes en cada ramo,

En los deméAs asuntos en qus iatervengsn se il
mitardn & remitir & Ia Direccidén sus irformes 6 tra-
bsjos con cficio para que se tramiten por quien co-
rresponda,

Ari. 46. En los ssuntos en que les corresponda
ser Secretarios de la Direcclép, ajustardn la insiruce
ci6n y tramliacién de los expedientes 4 Jo qua para
lss Secciones y Negocisdos de la Direccidn estd pre-
venido eén este R«glamento.

Art. 47. De los acnerdes que sometan los J¢ fas
de dichas dependencias & la aprobacién del Direc-
tor y de Jos que hayan de somoterse & la aproba-
clén del Gobernador general, llevardn dobles indf«
ce®, uno de los cuales detallados, remitirén con ofis
cio 4 la Direccibn el mismo dia en que acaerden
con el Director.

Art. 48. Los Jefes de las citadas dependenciss
estén cbligados & remitir mensualmente bajo oficio
4 la Direccién, copia de !as resoluciones definitivas
adoptadas por el Gobeinador general 6 por el DI
rector, para la publicacién fategra 6 en ¢xtracto
de las que acordsse el Director,

Art, 49. En los recarsos de a'zada 6 de queja
que ge entablen contra las rescluclones de los Jefes

de Iss refaridas dependencias, se limitardn cgfd o
elevarlos informados & la Direccifn con oficio; 5.

Art. 50, Los Jefes de dichas dependenciaggl
lardn con el Director, las horas ordinarias de §
pacho en sus oficinas y por si mismo, lag e
dinarlas gue estimen necesarizs al gervicio,

Disposiciones generales.

Art, 51, Cuoando surja 'algana compsteng
bre & que dependencia 6 Seceldn de la Dircecidn,
responde tramitar un asucto, conocerd de eits o
petencia, ya sea positiva 6 negativa, el subdirg
el cual oyendo & los J.fes de las cficinas, quad
responds, prop ndré al Director la resolucién of
tuna. k

Art. 53. Las Inspaccioner, Oficinas & Secelf
de la Direccién que teogan & su cargo oiras gf
nas § dependencias, culdarén de que estas tey
un Reglamento acomodado 4 l:s pecesliades g
servicio y ejercerdn eobre ellas una constaunte y
lancia, proporiendo 4 cuslquier tiempo las mj
que reclame el sirvicio para el mejor complimyg
del fin para que fueron creadar. ‘

Art. 53 El Gobernador General podid myge
car con caracter provisionsl aquellas disposioy
de este Reglamento que el bien del servicio lof
clame, dando cucnta al Ministeirio de U tramar ;
su aprobacibn si lo estimase convsniete. ‘

Disposicién Transitoria

E! Director General reclamard de cualquierff
oficina que indebidamente trémite acuntos que ooy
pondan & la Direceifn, todoa los expedientes quy
tén en tramitacibo y los antecedentss qus & dig
sguntos se refieran, '

[gusimente enviard & 'a ofisina que correspof®
sin necesidad de reclamacién, cualquier asunto off
conocimi¢nto no sea de la Direccitn, 4

Aprobado por S. M, Mairid 20 de Julio de 18
~—Tomis Castellano. =Hay un seilo que dica M
terio de Ultramar. ~BEs copia.— E| Subdereotor Ca
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QOBERNO MILITAR B
sepsdsis de .« lasa para ¢l 8 de Oclubrif
48 1897, (0)

Parada:—L08 Cuerpos de la gnarsicién; Pretifs
y Céroel, Cazsadores ndm. 2,—~Jsfe de dea: e
mandante de Cezsdores ndm. 9, Don Rifasl G
sslez  Egcocia.—Imaginaria: otro de C z <« ored
mero 8, D. Alfredo ¥oiifs Bay la.—Jefe patd
reconocimiento de provisiones: ¢l Teniente Cotf
de Cszadores niim. 1 D, Enilque P fisiro, -8
pital y provisiones: Csmadores ntim. 1, 2 o "'epilfE
— Vigilancia de d pié: Cezador-sndm. 14, 1.erfE
nisnte— Vigilancia de clases: E{ mismo ‘uerpdf€
M@sica en [a Lunete: Reg miento rdm. 73.

De 6rden de S. B.—Ei Tenlenta Coronel sargee
HMayor, Jozsd E de Michelens. &l

— e RS

Anuncios oficiales.

ADMINISTRACION GR L. DE COMUNICACION
DE LAS ISLAS FILIPINAS. §

El Exoemo. Sr. Gobernador general de €
Islag, por acuerdo de fecha 29 de “epflen
préximo pasado, de oconformidad con la Dif
ci6n general de Adwmiaistracién civil y &
puesta de la Admionistrac'én gecerai de C
nlcaciones, se ha gervido disponer que: el %
vicio para el pGiblico que deben prestar 5
cables 4 Bisayas (Paunay, CebG y Negros) Pff €
Ximos & tenderse, ses, por ahora. de 7 1
meffana § 8 de la noohe los diss laborah!®
y de 8 de la msflana 4 12 de la misms
festivos.

Lo que de 6rden de dicha Superior Auter®
se publiea en la Gacets oficial de Manils P!
general conocimlento, 5

Manila, 6 de Octubre de 1897.—El A
nistrador geueral, R. Rey. :
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