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" JERCITO

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

j MINISTE

DECRETO

FUNCIONARIOS CIVILES AL SERVICIO
DE LA ADMINISTRACION MILITAR

REGLAMENTO

Niimero 703/1976, por el que se aprueba el Regla-
mento de Funcionarios Civiles al Servicio de la
Adminisiracién Mtlitar ‘

- La Ley ciento tres/mil novecientos sesenta y
seis de veintiocho de diciembre, por la que se
adaptan los preceptos de la Ley de Bases de Fun-
clohurios Civiles del HEstado a los funcionarios ci-
viles al servicio de la Administracién Militar, dis-
pone que,-en lo no previsto en la misma, se apli-
cardn a este persondl los preceptos de la T.ey*cien-
to nueve/mil novecientos sesents y tres, de vein-
te de julio, texto articulado de siefe de febrero de
mil novecientos sesenta y cuatro y disposiciones
complementariag, '

Dor otra parte, la propia Tiey ciento tres/mil
novecientos sesenta y seis, prevé la necesidad de
que sean promulgadas unas disposiciones regla-

* inentarias que de un lado desarrollen sus precep-
tos 'y de otro regulen aquellas materias respecto

de lus cuales lo misma Liey previene que sean gs-,

tablecidas reglamnentarismente.

Por ello se ha redactado el presente Reglamen-
to de Funcionarios Civiles al servicio de la Admi-
nustracién Militar, informado por la Junta Perma-
nente de Personal, que constituye un texto com-
i’letog ¥ en cuya slaboracién se ha seguido una do-

¢ sistemdtica ; de una parte, recoger con la mi-
¥ima fidelidad los preceptos del texto articulado

de siete de febrero de mil novecientos sesenta y
cuatro v sus disposiciones complementarias, los
gue, por imperativo del articulo segundo de la.
Liey ciento tresfmil novecientos sesenta y seis, son
de general aplicacién ; y de otra, establecer con ca-
rdeter especial las disposiciones relativas a selec-
cién de aspirantes, plantillas orgdnicas, vacantes,
dostinos, residencis y régimen disciplinario, que
requiere una regulacidn especifica, dadas las sin-
gulares peculiaridades que supone la vinculacién a
log Ijércitos de este personal. -

En su virtud, a iniciative de los Ministros del
Bjéreito, de Maring y del Aire, de conformidad
con el dictamen del Consejo de Estado v a pro-
puesta del Ministro de la Presidencia del Gobier-
no, previa deliberacién del Consejo de Ministros
en su reunién del dia veinte de febrero de mil no-
vecientos setenta y seis.

E

DISPONGO :

- Artfculo primero.—Se aprueba el Reglamento
de Funcionarios Civiles. al servicio de la Adminis-
tracidn, Militar, cuyo texto y anexos se transcriben
a continuacién del presente Decreto:

Articulo segundo.—Uno. TLios funcionarios que
en el ejercicio del derecho que les fue concedido
de acuerdo con la disposicion segunda de lo Ly
ciento tres/mil novecientos sesenta vy sels, de vein-
tiocho de diciembre, hayan optado por permane-
ver en los (Cuerpos, Hecalas, Secciones o Grupos
orgdnicos declarados s extinguir continuardn ri-
giéndose por los preceptos que les correspondian
con anterioridad & la citads Tey, sidndoles de apli-
eacion, con cardeter supletorio, los del presente Re-
glamento en lo que no estuvicse expressnente re-
guludo por su legislpcidn espectfics.,

Dos.—A los concursos de méritos que se convo-
quen para la provisién de vacantes de los Cuerpos
Grenerales, Auxiliar y Subalterno, podrén acudir
los ‘funcionarios pertenecientes a Hscalas a extin-
guir de naturaleza auxiliar o subalterna, pero sélo

~
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Ppara las vacantes que correspondan a sumismo Mi-

nisterio. : -

Tres.—Lios expedientes iniciados antes de la
entrada en vigor del Reglamento que se aprueba
mediante el presente Decreto continvarin trami-
tdudose conforme a las disposiciones que con an-

terioridad estuvieran en vigor.

~

.

REGLAMENTO DE FUNCIO-

- NARIOS CIVILES AL SER-

VICIO DE LA ADMINISTRA-|

CION. MILITAR

- BITULO PRIMERO -

" Régimen general -

CAPITULO PRIMERO
AMBITO DE APLICACION

Artiewlo 1.0 1. Rl presente Regla-
mento es de aplicaeién a los funcio-

narios civiles al servieio de la Admi-

nistracion Milttar.

2. Al personal que sea contratado

ite” o,uum’dc con el artieulo 6 de la Ley
artioulnda do Funclonarios Clviles
del Bstado, de 7 de febrero de 1854, Is
serda de aplic amén este Reglamento
en 1n parte que se especifique en su
contrato administrativo.

3. Quedan excluidos del dmbito de
aplicacion del presente Reglamento:

a) Los funcionarios de los Organis-
mos auténmnos a que se refiere el
artfenlo &2 da la Ley de 26 de diciem-
bre de 1958, que se regirdn por’el Es.
tatuto de Personal dé, Organismos
Autouomos de la Administracion Mi-
litar, .
h) Bl personal ¢ivil no funcionario
de la Administracion militar que -se
vige por. su legislacién lmboml espe-
cifica,

CAPITULO XL

DE LOS FUNCIONARIOS CIVILES AL
SE:RVI(,IO DE LA ADMINISTRACION
MITITAR

Art. 2.0 A efectos de Jo dispuesto
o ln Ley de Bages 100/1963, de la
Ley nitfeulada do 7 de febrero de 1964
v oartienlo 1.9 de lo Ly 103/1066, de 28
da dielembre, gon ﬁnwionarms ol
les al servicio de la Admindstracion
militar aguellos que presten sus gor-
vistos on Centrns o Dependensias mi-
iares o en cunlguier Orgonlsinoe eu-
¥0s dostinos estin oxpresamonte atrl-
huddos o 1os Ministerlos mditfnres por
isposleldn Jegul ckpoein]l o gue par
manezean oncuadendos en Ing plan-
Hllag organicoy de los aismos, siem.
pre gque rewnon las condiclones espe-
oificadas en los citadas Teyos.

. Art, 3.2 1. Los funclonarids clviles
al servicio de In Administracién mi-
litar puede ser . de carrera o de-em-
pleo.

i3 de mayo de 197

setenta y seis.

*

.2.. Los funcionarios de ecarrera se
mtewra,n en Cuerpos generales y Cuer—
pos especiales. . .

3. Los func‘onarms de empleo pue-
den ser eventuales e inierinos.

4 Son fuoncionarios de carrera los
que,
gal, desempefian servicios en la Ad-
mmxsha.c:on militar-con cardcter pers
mansenie, figuran en las correspon-
dientes plant.iilas v perciben sueldos
o asignaciones fijas con carge a las
consignaciones de personal de los

resupue,sto;; generales del Estado.

%. Son funcionarios de empleo
guienss desempeariian puestos de tra-
hajo considerados como de confianza
0 asesoramiento especial, no reserva-
dos a funcmnam% gde carrera y los
que, por razén de necesidad o urgen-
ai, opupen plazas de plantilla en fan-
to no se provean por funcionarios de
carrers. Los primeros son eventuales:
los segundos, interinos y unos y otros
0 rigen por 1o que se dispone en ¢l
titulo 111 dal presenie Reglamento,

CAPIT!ILO x .

ORGANOS Y COMPRTENCIA. EN MA-
C TERIA DR }?hRSONAL

Art. 4.0 La compefencia en materia
de personal civil al servicio de lo Ad-
ministracion Militar se ejercers por:

a) El Consejo de Ministros.

bh) "El Presidente del Goblerno.

¢} El Vicepresidente del Gobierno
parg Asuntos de-la Defensa..

d) Bl Ministro de Hacienda.,

e) Los Ministros, Subsecretarios y
Directores generales de los respectivos
Depariangentos militores,

1} Lo Juntss Permanente de Por-
sonal,

Art, 5.0
nistros: ;

a) Remitir a los Cortes los proyec-
tos de Ley relativos o 1 funcidn pu-
blics.

bh)

Compete al Consejo de Mi-

Proponer al Jefe del Bsiado los

Reglamentos gque hayan de dictarge

en gterin de personal,

¢} Aprobar las plantillas orgdnleas
v 1o elusifle acldn de puestos de tnba-
;]0 ot 10w Duparvtamentos mllitores.

d) Aeordur la creuglon de diplos
mus, aon especiflenc o do lus dere-
chos y deberes inhepentes o las mis-
ufos, | -

o) Deforminar el coetlclents multi-

plicador quo haya de nslgnarse o 6o~

do Cuerpo-a efectos de la determing.
elon del suelder correspondiente,
1) Decidir 1o separacion del servi-

¢io de los funcionarios piblicos en 1os‘

casos que proceda.

i

en viirud de nombramienio le-

Asf lo dispongo por el presente Decreto, dado
en Madrid a cinco de marzo de mil novecientos

-

JUAN CARLOS

+

El Minisiro de la Presidencia del Gobierno,.
ALFONSO OSORIO GARCIA

@) Adoptar cualquier medidd reia-
tiva a la funcién pablica gue pueda
suponer aumento de gasto.

©AfrS 6o, 1. Compete al’ Ppesldent&
del Gobierno:

A)
fros:

a) Los proyectos de Ley sobre or-
denacién de la funcién publica.

b) Lo aprobacitn de las materias a
que se refieren.los puntos ¢) ¥ 4) del
articulo anterior.

¢} La aprobacién de las materias &
que se refiere el punto b) del articu-
Io anterior cuando afecten a los Cuer-
pos Generales de VFuncionarios Civi-
les de la Administracién Militar o
que se refieran con cardeter general =
la f)um‘ién piibliea,

B
el ingreso en los Cuerpos Generales de -
Funcionarios Civiles de la Adminis.
tracton Miliiar y resolver los conour-
s0s de mérilos pare lo provisién de
viacantes en dichos Querpos. .

€) Ovgandzar los Cursos de Pormo-
eidn vy Perfeccionamiento para el per-
sonal civil ol serviclo de la Adminis-
traecién militar.

1) Clasificar las plazas correspon-
dientes a 165 Cuerpos Generales en los
distintos Organismos de la Adminis-
traciin Milltar

2. ElPre @idf&mo del Gobierno pcdm
delegar en el Ministro de la Presiden-"
cia 0 en 1a Jynta Permanente de Per-
sonal las facultades que en materia
de personal le atribuyen los aparta-
dos 7 y 8-del articulo 13 de la Ley
de Régunen Jurfdico de Ia Adminis-
tracion del Estado, asi como lag que
se deferminan en él presente articuio,
eon lus Mmituelones que establese el
articulo 22, nimero 4, de dicha Ley.

Atra. 70 Al Vi (mpresidenbe del Go-
bhisrno le corresponderin en materia
de. personal civil funcionario al ser-
vieio de la Administracion militar
arqueling facultades gque le artbuyen
las dispoxigiones vigentes,

Art, 8.0 Compete ol Ministro ds a.

elendn proponer ul Consejo . de Mi-
nisirow:

) L romislon a las (‘mwesa de low
proyoctos de Ley yue se vefieren o las
yetribuciones da los funelouarios clvi-
les al serviste do ln Administracion
militar ¥ a lns plantiliag presupuest-

rias e log digtintos Cuerpos de la |

misnan,
b) El enofleiente multiplicader que.
hoaya de aslgnarse o cada Cuerpo &

1oy efectos cie la. determinoeién del |

gueldo correspondiente.
¢y Cualgiicr medida relativa a la

| funeion publwa qua pueda suponer

%

Proponer al Consejo de Mzms— :

Gonvouvar las oposiclones para |

¢
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aumento de gastos, previa iniciativa
de los Minifros inieresados.

Art. 9. Compete a los Ministros mi-
litares la direceién, gobierno y régi-
men disciplinario del personal adseri-
to al Departamento, de acuerdo con
1a distrobucitn de competencias que
sa* ostablece en la Ley de Régimen
Juridico de la Adminisiracion del Es-
{ado, y en especial: L

a) Convecar, previc informe de la
Junta Permanente .de Personal, las
prusbas de ingresc en los Cuerpes es-
peciales gue dependan del Departa-
mento. . .

b} Nombrar a los funcionarios per -

"tenecientes a Cuerpos especiales, dan-
do cuenia a la Junia Permanente de
Personal. R -

¢} Aprobar las relaciopés de fun-
cionarios -de los Cuerpos especiales

‘dependiantes del Departamento.

. 4) Comunicar & la Presidencia del

Gobierno {Junta Permanente de Per-
sonal) las plazas vacantes en su De-
partamento, correspondientes a los
Cuerpos generales. .

© e} Proveer las plazas 'clasiticadas
como de libre designacién.

f} Aprobar las comisiones de ser-

vicio que impliquen derecho a indem-
nizaciones. ‘

Art. 10. La Junta Permanente de
Personal se halard bajo 1o dependen-
cia dol General Jefe del Alto Estado
Mayor, ostard presidida por un jefe
del mismo e integrada, como Vocu-
leg, por un representante de cada uno
de lng Departamentos militares, un

,-agesor juridico y un secretario, estos
dos altimos de aquel Alto Organismo,

Art. 11.  Como 6rgano de frabajo ad-
ministrativo existird una Secretaria,
bajo la dependencia ymande del Se-
cretanio de le Junte Permauenie de
Personal, 7

Art. 12, La Junta Permanénte de
Personul tendrs lus siguientes artibu-
ciones:

A) La preparacion, estudio y coor-
dmaciéq de.108 asuntos que afecten a
los funcionarios civiles al servicio de
Ja Administracién militar. ‘

B} Proponer cuantas medidas esti-
me oportunos para el buen régimen
de la funeién publics, en 1o que s
refiere a las materias propias de su
competencia.

C)_ Formar las relaciones clrouns-

tanciadas de los Cuerpos (enerales.

D) Informar preceptivamente.

a) Los proyectos y disposiciones re-
forantos al personal eivil funcionario

~ de la Adininistraclén mititar, creacion

~ de. diplomas, fijacién de coeficientes
“multiplicadores, complementos de

" sueldo, convocatoria de ingreso, clasl.

fleacion de 1o% puestdos de trabajo
¥ en general, cubntos asuntos
requieran oste Informe preceptive vy
8s{ se ascuerde por lu wutoridad en-

T lencargndn do Ju tramitacion o resolus

cldn dia los mismo.
< L& aprobacion de lus ‘pluntlllas
orgHfitong, !
mc)fis@&memn del servicio do los
c*bnc onarios clviles de 1o Adipinistea-
- En milifar ¢ 108 cusos que proceda.
- E) “Ejercer aqueMas funciones en
materia’ de personol gue en ‘ella se
deleguen, N

.son log siguientes:

F) Informar preceptivamente el
los ¢as0s (que se especifican en los
articulos 47,1; 59,1 ¢); 871 4); 1B ¥y
159, . ’

Art. 13 La Secretaria tendrd las si-
guientes misiones: <,

a) La preparacién de los asunios
de competencia de la Junta Perma-
nente de Personal, asi como el cum-
plimienio v ejasucién de los acuerdos
adoptados por la citada Junia.

‘b) Todo lo.relativo al personal ci-
vil funcionario de los Cuerpos Gene-
rales, fanto.en lo que se refiere a ho-
jas de servicio como en lo concer-
niente a situaciones, destinos y de-
mas vicitudes derivadas de la fun-
ci6én desempefiada al servigio de la
Administracion Militar.

¢} Lievar el regisiro de personal y
el archive de expedientes y documen-
1os de 1a Junta Permanente de Perso-
nal.- | P .

d) Realizar los f{rabajos que la
Junta le encomiende.

TITULO 1T
- Fancioixarios de currera

CAPITULO PRIMERO

CUERPOS, RELACIONES Y HOJAS DE
SERVICIO

- Seccidn primera~~Cuerpos

Art. 14 1. Los funcionarios de ca-

rera so integran en Guerpos Genera-

les y CGuerpgs Especiales.

2. Los furdcionarios de los Cuerpos
Generagles podrén desempeilar pues-
tos de trabajo.en cualquiera de los
Departamentos militares, sin que su
adseripeion a un Ministerio determi-
nado impida-su opeidn o vdcantes que
se produzean en ofro distinio

3. Los funcionarios da Cuerpos Es-
peciales dependerdn del Ministerio a
que pertenezca el Cuerpo en (ue es-
tén encuadrados, aunque, por razén
de su comoetido, presten sus servicios
en otro Departormento,

Art. 13, A los funcionarios perte-
necientos a log Cuerpos (enerales ¢¢-
rresponde, el_desempefio de las fun-
ciones que, no cstando reservadas al
personal militar, se detallen en los
artieulos siguientes, siéndoles de apli-
cagion en su totalidad el presente
Roeglamento. .

At. 16 1. Los Cuerpos Generales
Administrativo,
Auxiliar v Subalterno.

2. Los runclonarips-dsl Coérpo Ge-

nergl Administrativo realizardn las

tareas administrativas de colabora-
eion v tramite no reservadas al per-
sonal milltar y que corregpondan al
puesto do trabajo en que estén desll-

1dos,

Parg el ingreso en el Cuerpo Admi.
nistrativo en régimen de ‘selecelon H-
bre, se exigird el titulo de Bachiller
Superier o equivalente.

3. Los funcionarios del Cuerpo Au-
xiliar se dedicardn a trabajos de ta-
qiigrafia, mecanografia, despacho de
correspondencia,  cdlewlo  seieillo,
rianejo de maqguinas y otros simila-

»*

-

res. Deberdn poseer e} titulo de Gra-
duado Escolar o equivalenie,

4. Los funcionarios del Cuerpo Su-
halterno, se ocuparadn de iareas de
vigilancia, cusiodia, porieo u oiras
andlogas. Deberdn poseer el certifica-
do de estdudios primarios, certifica-
do de escolaridad o equivalente.

Art. 17. 1. Son funcionarios de
Cuernpos Especiales logs que ejercen
actividades que constituyen -el objelo
de una peculiar carrera o profesiéon y
los que tienen asignado dicho ecarde-
ter por razén de las civeunsiancias

-coneurrenies en la funcién adminis-

trativa gue les serd eneomendada.
2. La creacién de nuevos Cuerpos
Especiales deberd hacerse por Ley.

3. Los Cuerpos Especiales se rigen
por- sus Reglamenios, disposiciones
aspecificas y por lag normas de ests
Reglamento que se refiersn & los mis-
mos. En todo caso, serdn de aplica-
¢ién general los preceptos contenidos
en ¢l presente titulo, con excepeidy
del capiiulc 2., salve los artieuies
&2 ¥ 43 v la seccidn 2.~ del capitulo V.

‘Seccion Segunde—Relaciones y Hojus
de Servicios .

Art. 18, 1. Para cada Cuerpe Ge-
neral de la Administracion Militar
existird una relucidn eircunstanviada
alaborada por la Presidencia del Go-
bierno, o propuesta de la Junia Per.
manente de Personal, con base a las
remitidas por los Ministerios. milita-
res. Estas relaciones comprenderdn a
todos los Iuncionarios que integren
cada Cuerpo, cualquiera que sea su
situadion, excepto los jubilados, orde-
nados por la fecha de su nombramien
10, respetando el orden de promocion
obtenido en las correspondientes prue-
bas selectivas.

2. Yara cada Cuerpo Especial de.la
Administracidon militar existird una
relacidén circunstanciada, formada y
.piubncada por su respectivo Minisbe-
rio.

3. De las relaciones de funcionarios
ds los Cuerpos Especiales, se remiti-
r4 ung copia a la Junta Permanente
de ‘Personal. Tan pronto como se pro-
duzca alguna -variacion en” las cir-
cunstancras reflejadas en dichas rela-
ciones, se pondra en conucimiento de
la Junta. ;

4 Las relaciones as{ formadas de
cada Cuerpo hibbrén de ser publica-
das, lag de los Cuerpos Generales, en
el «Boletin Oficial del Estado» y en
el de los tres Ejércitos, y las de los
Cuerpos Especlales en el «Boletin Off-
cial» del Estodor y en el del Ministe-
rio al que pertedecen,

5., Estas relaciones habrian de ser
actunlizadas v publeadus cudo cugne
tro aflos, ¥y potestativaments, ecude
dos afios,

Art, 19. Las relaclones de funcio-
norlos 6 que se refleve el arffeulo 18
contondrdn mnecesariamente Ins sl
gulentes civcunstanclas:

4) Numero de orden, que serd en
cada Cuerpo el que resulie de aplicar
el c¢riterio gque se jpreviene en el pd-
rrafo uno del grticulo 18 del presente
Reglamento... = - :
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b} Apellidos y nombre.
¢} Fecha de nacimiento.

d) Fecha de su nombramienio en
e] Cuerpo.

e) Tiempo de servicio efectivo pres-
tado en el Cuerpo desde el nombra-
miento a gue se refiere el apartado
anterior.

f) Tiempo efeckivo al servicio de 1z
Administracion militar.

g} Ministerio donde preste sus ser-
vicios, sl estd en situacién de activi-
dad, o situvacion administrativea en
gue se encuentre. .

h) Servicio en gue esté destmado,
gon exprasién de 1a localidad en que
rvadica.

Art. 20. El modselo de relaclén cir-
cunstanciada se ajustard 2 lg dispo-
sicion .espeeial gue lo regule..

Art. 81. Para cada funcionario ci-
vil al servicio de la Administracion
militar exisiird una hoja de servicios
en la que sé hard constar los presta-
dos por el interdsado, los actos admi-
nistrativos relalivos al nombramisnto,
siluacién, Pplazas desempeiiadas, co-
misiones de servicio, remuneraciones,
diplomas, premios, sanciones, licen-
eias ¥ ecuandas circunstancias aparez-
can en Su situaciéon y actividad pro-
fesional. También figurardn sus cir-
cunstancias personales, los titulos
académicos ¥ pmfesmnales ¥ cuantos
méritos en ¢l concuirin,

Art, 22, Las hojas de servicios es-
tardn constituldas por une matriz ¥
las  correspondientes declargciones
anuales, que. serdn cerradas los 31 de
diclembre de cada afio.

Art. 23 1. De cada hoja de servi-
clos de los funcionarios pertenecien-
te8 & los Cuerpos Generales existirg
el orlgingl, que radicard en la Junta
Permanente..de Personal, y una co-
pla, que serd precisamente la  que

_obrarda en las Becciones de Personal

de su Ministerio respectivo.

2. De cada hoja de servicios de los
funcionarios pertenecientes a los Cuer-
pos Nspeciales existird solamente el
original, que obrard en la Seccitn de
Porsonal de su Ministerio respectivo.

Art, 24 Las hojas de servicio de
los funcionarios de¢ nuevo ingreso en
10s Cuerpos Generales -se abrirdn por
el Minlsterié a que injcislmente séon
destinados como funcionarios de ca-
rrera, remitiéndose el original a la
Junta Permanente de Personal.

Art. 25. Cuando upn funcionario de
los Cuerpos Generaleg pase o prestar
gorvicios a ofro Miniglerio' militar,
deberd remilifse la copla de st hoja
-de pervicios al Departamento de Per-
gonal del Ministerlo al que pase des-
tinado.

Art, 26, Cuando se produzca al
gung vielsitud que deba ser onotads
an 1o hoja de servicios de un funelo-
nerio, conformoe a los epigrafes con-
tonidos en 6l modslo reglamentario,

s¢ anotoard en ol ejemplar que obra on'

1a Beceldn de Personal del Minislerio
correspondionte. i me trato de un
tuncionario del Cuerpo General, se
dard conoclmiento a la Junta Perma-
nente do Personal pare su reflejo an
el original corregpondients,

Art. 27, 1 Los Secciones de Per-
sonal, a [inalizar el afio, redactardn,

por cada uno de los funcionarios, una
declaraeidn anual de los servicios
prestados durante el mismo, precisa-
mente en el formato reglamentario.
En dicha declaracidn se recogerdn las
vicisitudes a que se vefieve €l articulo
anterior. ‘

2. Para los funcionarios de los
Cuerpos Generales, de %a- declaracién
anterior se confeccicnaran el original
v dos copias. Una vez firmado el

conforme por el interesado, el origi-}

nal se remiiird a la Junta Permanen-
te de Personal, una eapia quedard en
1o Secci6n de Personal del Ministerio
respective entregdéndose la otra Gopia
al inferesado. :

8. Para los funcionarios: de los
Cuerpos Esgeciales, de la declaracion
anierior se confeccionardn, el origi-
nal ¥ una copia. Una vez firmado el
conforme por el interesado, el origi-
nal quedard en la Seccién de Personal
del Ministerio respectivo, eniregdndo-
sa la copia al interesado.

4. Las declaracionss anuales dehe-
rdn quedar formalizadas y cumpli-
mentadas anies del 31 de marzo del
afio siguienis a ¢que se refieran.

Art. 28. Todo lo relativo a hojas
de servicios del personal eivil funcio-
nario de los Cuerpos Generales, asf
como la concerniente a situaciones,
@destinos y demds vicisliudes deriva-
das do la funclén desempefiads -al
servicio’ de la Administracion militar,
radicard en la Secretaria de la Junts
Permenents de Personal, bajo la de-
pendencia del Alto Estado Mayor.

Art. 20. 1. El modelo de hoja de
servicios para funcionarios pertene.
eiontes a dos Cuerpos Generales de In
Administracion militar se ajustard a
la disposicidn especial que lo regule.

2. .Las hojas de los funcionavios de
Cuerpos Especiales se ajustardn al
mismo .modelo, salve que por el Mi-
nisterio covrespondiente, en atencidn
o las peculiaridodes de dichos Cuer-
por, se intreduzcan las modificacio-
nes necesarias.

Art. 30, Por Orden de la Presxaen-
cia del Gobierno, a iniclativa de la
Juite Permanentie de Personal, podrd
modificarse el modelo de Relaciones
Circunstancladas y de hoja de servi-
cios, segin las cireunstancias que la
practics aconseje,

B

CAPITULO XX
SRLECCION ¥ PERFECCIONAMINNTO
Secton Primera~~Seleccion

Avt, 31, 1, Para ser admitido a
las pruebas selectivgs previas en los
Cuerpos Generales, serd necosario:

a) Ser espaiiol,

b) Tener cumplidos disciocho afiog
do adad enla foclis de ceslbracién de
lag prushes selectivas.

o) Betor en posesivn del titulo oxi-
gible o en condiclones do ohtenorlo
e 1o fecha en gue tormine el plazo
do progentacton de instancins,

d) No padecer enfermedad o defee-
to fislco que Impida el desempeiio de
las correspondientes funclones.

e) ‘No haber sido separado,
diante expediente disciplinario, ds la
Administracién del Xstado, Local .0

Institucional, ni hallarse inhsabilitado
para el ejercicio de las funciones pi-
blicas.

2. 'La mujer puede pariicipar en
Ias pruebas selegtivas para el ingre-
so en los Cuerpos {(Generales de fun- -
cionarios giviles de 1o Administra-
eién militer, de acuerdo <con la le-
gislacién vigente.

Art. 32. 1. El oprocedimiento da
seleceidn de los aspirantes a ingreso
en los Cuerpos de Funcionarios Civi-
les de la Adminisiracion Militar, se
regird por las bases de la convoca-
toria respectiva, gue se ajustaran,
salvo que por la Ley se hayan esia-
blecido normas especiales, a lo deter-
minado en .la Reglamentacién -gene-
ral para ingreso en la Administra-
¢i6én Publica. En lo no previsto en
la citada Reglamentacion, -se aten-
dré a las disposiciones especificas
aplicables en cada caso.

2. A efectos de lo dispuesio en el
ntmero anterior, cuando la BRegla-
mentacion general para ingreso en la
Administracién Publica se refiera a
la Comisién Superior de Personal, se
entenderd remitida a la Junta Per-
manente de Personal y cuando haga
referencia o la Ley da Procedimienio
Administrativo, se entenderd que lo es
la de Procedimiento Adminisirativo
Militar.

Art. 83, 1. En la provision de va-
antes de Cuerpos Generales, se ten-
drin en cuenta las reservas legales
v vigentes para el personal militar,
conforme o las condiciones y requi-
sitos que en 1o misina esién estables
eldos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto ¢n
el numero anterior, en cada econvo-
caforia se reservardn para la provi-
sion en turno restringido las siguien-
tes vacantes: el 60 por 100 de las va-
cantes del Cuerpo Administrativo, pa-
ra los funciongrios del Cuerpo Auxi-
liar que posean la correspondiente -
tulacion y hayan cumplido einco
afios e servicio en este Cuerpo, ¥y
pars quienes sin poseer {lfulacion-
tengan reconocidos diez afios de
servicio efectivo en el Cuerpo Gene-
ral Auxiliar, siempre gque unos y
otros supeten las prughus selectivas
que se gstablezcan, Los tlempos a que
se reflere este artfeulo se entenderd
gson de servielos presiados en propie-
dad en el Cuerpo General Auxiliar.

Art. 34 Lo convocaioria y sus ba-
ses se publicardn: en el «Boletin Ofi-
cial del Estados y en el de los fres
Hjéreitos cuando ge trate de Cuerpos
Generales; en el «Boletin Oficial del
Estado» ¥ en ol del Ministerio a que
pertenocen, cuando lo sea de Cuerpos
Especiales, 1.os plazog o que se refld-
ran lag convocotorias se, somputarin
desde 1o publicacidn en ol «Boletin
Orielal dal Batados,

Art. 85, 1, Las pruehas sclectivas
correspondiontes a log Cuerpos Gone-
roles serdn comunes para todas 1as
plazis vonvoendas en cada uno do 1os
euenpos, cualquiera que sea 6l. De-

| partamento a que 6éstas pertenezcan. .
me- |’

2, La Presidencia del Goblemno po-
drd disponer que la prictica de las
pruebas gelectivas de los Cuerpos Ge-
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nerales se reglicen en la Escuela Nu-
cional de Administracion Publica.

3. Las pruehas se celebrardn en
Madrid, pudiendo concurrir u las
mismas cualquier persona que redna
1as condicionss previsias en el articu-
16 31. No obstante, y por razones de
vonveniencia, la Presidencia del Go-
alerno podria acordar gue las prue-
nas selectivas se celebren en oiras
ciudades del pais. .

Art. 36. La Presidencia del Go-
bierno, a propuesta de la Junia Per-
manente de Personal, nombrara el
Tribunal anie el §ue deberdn cele-
hrarse las pruebas seleciivas.

Art. 37 Los candidatos gue hayan
superado las pruebas selegiivas po-
dran ser nombrados funcionarios en
précticas. Ea tal caso fendran los de-
rechos econtmicos y efectos estable-
cidos en las disposicionss de la Ad-
ministracion Civil del Estado para
esta clase de funcionarios. :

Art. 38. Los candidatos gue supe-
ren las pruebas deberdn seguir con
resuliado satisfactorio un curso se-
iectivo y un pericdo de. précticas ad-
minisirativas, pudiendo organizarse
estos curses en colaboracion con la
Escuela. Nacional 48 Administracion
Publica. :

Art. 39, Finalizados el eurso se-
leetivo y el pericdo de prdcticas, se
establecerd el orden de los ingresa-
dos en cadua promocidn, que qqueda-
ri reflejado en su hoja, de servicios.

Art. 40, Superado el curso selec-
tivo y el periodo de prdciicas, se con-
ferira por el Ministro Subsecretario
de la Presidencia a lod candidutos ea-
lificados como aplos el nombramien-
to de funcionarios de carrera.

Seccion segunda. — Perfeccionamiento

Art. 41. .1. Los funecionarios de los
Cuerpos Generales tienen el deber de
asistir, previa autorizacion del Mi-
nisterio en que presten sus servisios,
4 cursos de perfeceionarniento con la
periodicldad y caracteristicas que es-
tablezea la Presidencia del (oblerno,
sin perjuicio de Ias ensefanzas que
se organicen en eada Ministerio en
relacion con la materia de su com-
petencia. ]

2. A ufectos de lo que dispone el
parrafo anterior, la Junta . Permunein-
te de Peysonal, por su propia inicia-
tiva 0 a peticion de los . Ministerios
wilitares, propondra razopadamente
4 lp Presidencia del Gobiernu la ce-
. lebraciory de cursos de perfecciona-
Comidento del personal funcionatrio per-
teneciente a los Cuerpos Generales.
En lu prpuestu se espeeificardn las
materias sobre las que ha de versar
8l curso, su durocion, lugar e cele-
braclén, gondiciones ¢ los funclono-
riog que deban conecurrir al mismo y
- demds olreunstanclas que se estlmoen
convenientes.

8. Estos eursos podrdin organizorss

en-polahoraclén con la ‘Hseueln No-|

clonal gp Administracion Publicn.
rt. 42, Cada Departamento -
Disterial Militar podra organizar ours
" 808 de perfecclonamiento para los fun-,
clonarios de los Cuerpos Especiales,
budiendo desorrollarse estos cursos en

-

colaboracion con.la Escuela Naeclonal
de Administracién Pdblica.

Art. 48. 1. Los funecionarios po-
dran obtener diplomas aereditativos
de su capacitacidn en determinadas
funciones, ramas o disciplinas de la
Administracion. Estos diplomas po-
drdn obtenerse mediante curses con-
veados per la Presidenecia del Go-
bierno o por los respectivos Departa-
mentos militares. Estos cursos po-
drdn -celebrarse en.concurrencia con

los funcionarios de la Administracion

Civil del Estado en la Eseuela Na-
gional .de’ Administracion Diblica.

2. El diploma-habilifa a su iitular
para temer acceso a las plazas expre-
samente reservadas a sus poseedo-
res ¥ no serd obstdaculo para que pue-
dan ocupar,las- que correspondan a
los restantes funcionarios no diplo-
mados de su Cuerpo. -

3. La creacién. ds diplomas por
el Consejo de' Ministros presupone
la existencia de las plazas a que
se rvefiere el parrafo anterior, con-
forme a la clasificaieén que de las
mismas efectie el Presidente el Go-
bierno en uso de las afribuciones
conferidas en el presente Reglamen-
to. El namero de diplomados no po-
drd exceder en més de un R0 por 100
del de plazas reservadas al diplo-
ma corvespondiente. .

Art. 44 1. La -’ asistencia a los
cursos o que se& reflers el orticulo
40 serd obligatoris para log convo-
cados, y la asistencla a los que se
refiere el artieulo 42 serd volunta-
ria ¢n todo caso,

2. Los cursos seguldos por los fun-
clonarios, as{ como los diplomas y
certiifcados de wptitud y de estu-
dios, se anotardn en la Hoja de Ser-
vicios de los interesados.

CAPITULO 1

ADQUISICION ¥ PERDIDA DE LA
CONDICION DE FUNCIONARIO,

Secclon primera.—ddguisicion

Art. 45, La condicion de funciona-
rios” de carrera se adquiere por el

cumplimiento sucesive de los siguien-.

tes requisitos: .

a) Superar las pruehas de selee-
elén y, en su caso, los cursos de
formacién que sean procedentes,

) Nombramiento conferido por la
autoridad competente. ’

¢) Jurar acatamiento o los Prins
ciplos Fundamentales del Movimien-
to Naclonal y demds Leyes Funde-
meantales del Reino.

d) ‘Tomar posesién, dentro del pla-
7z0 de un mes, & contar de la no-
titicacion del nombpramiento.

Seeclon segunda~Pérdidas

Art. 46, 1. La condlelén de fun
slonario. se plerds en virtud de al-
guno 4o las causas slgulentes:

o) Renuncla.

b) Pérdida de lo nacionalldad es-
pafiola. . :

c) Sancién disciplinaria de sepa-
racion del servielq, '

d) Pena "principal o gocesoria de

| de jubilacion.

inhabilitacién absoluta o especial pa-
ra, ¢argo publico. ‘

2. .La Telacién funcionarial cesa
fambién en virtud de jubilacidn for-
zosa O voluntaria.

Art. 47, 1. La renuncia a la con-
dicion de funcionavio se.solicitard de
la Auioridad que le confirié el nom-
bramiento, gquien decidira, previo in-
forme de- la Junia Permanenie de
Personal.

2. La renuncia no inhabilita pa-
ra nuevo ingreso en la funeién pa-
blica. . < )

Art.. 48 En caso de recupgracion
de la nacionalidad espafivla por mu-
jer casada con exiranjero, se podra
solicitar la. rehabilitacién de.la cua-
tidad de funcionario anie la autori-
dad que , en su ¢aso, corresponds el
nombramiento. i

Art. 49. La pérdida de la condi-
cién de funcionarios por separacién
del servicio tiene cardcter definitivo.

Art. 50. 1. La jubilacién forzosa
se declarard de oficio al cumplir el
funcionario setenta aifios de edad, si
pertenece al Guerpo General Adminis-
trativo: sesenta y cinco aiios, si per-
tenece al Cuerpo General Auxiliur o
al Cuerpo General Subalternc o la
edad fijada en su Beglamento respec-
{ive pary cada uno, de los Cuenpos
especiales,

2. Proeederd también lao jubilacitn,

1 previa instruccion de expediente, que

podrd iniciorse de oficio o a instan-
cia del funecionario interesado, cuan-
do ¢ste padezeo incapacidod permu-
neute para el ejercicio de sus funcio-
nés, bien por inutidided fisica o de-
bilitacién apreeinble de facultades.
Esto  jubilacidn scrd revisable en
cualquier tierapo, de acuerdo con las
disposiciones vigentes.

3. Procederd a la jubilacion volun-
taria a instancia del funcionaric que-
habiendo cumplido sesents .aftos de
edad le falten cinco o menos para su
jubilacién forzosa por edad en el
Cuerpo a que pertezea o cuando reg-
na cuarenta afios de servicios efecti-
vos en la Administrocién.

4. Subsistird la posibilidad de pro-
rroga en el servicio activo, enn  Ins
condiciones y con los requisitos ac-
tualmente exigibles, a los efectos de.-
aleanzar el minimo de servicios com-
putables para causar haberes pasivos

CAPITULO IV
SITUACIONES

Seccldn primera~-Situaciones. en ge«
: neral

Art, Bl. Los funcionorios pueden
hallarge en alguna de las sigulentes
sltuaciones:

a) Serviclo setlvo. )

by Execedencin en sus diversas mo-
dalidades. ;

¢) Supernumerario,

d) SBuspension, n

Seccion segunda.-——-sérvicio activo
Art. .52, 1. Los funcionarios se

hallan en situacion de servicio activo:

.
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a) Cuando 'ocupen plaza coIrés-

pondiente a la plantilla vel Cuerpo a.

gue pertenecen o de la que-sean titu-
laves.

b) Cuando por deecision ministerial
sirvin puestos da trabajo de libre de-
signacion para el gue hayan sido
nombrados prec¢isamente por su cug-
lidad de funciouarios del Estado des-

- finados en’ el propio Departamento.

¢) Cuando les haya sido conferida
una comision de servicio de carfeter
temporal, bien en su propio Ministe-
rio, bien en otro si fueren autiorizados
‘por el Minisierio de gue dependan y
ppr la Presidencia del Gobiernd-si se
trate de funcionarios de los Cuerpeos
Generales: )

dy Cuandoe lss haya sido eonferida

_ und comision de servicio de cardeler

" temporal para pariicipar en misiones

de cooperacién internaciones al ser-
vicie de Organismos infernacionales
Entidades o Gobiernos extranjeros,
con auforizacion del Ministro de guien
dependan y por la Presidencia del
Gobierno, previo informe de la Junta
Permanente de Personal, con audien-
¢ig en todo caso del Ministerio de
Asuntos Exferiores. BEsto comision de
servicio no dard Iugar a dietas y sal-
vo casos excepeionales no tendrd wna
duracion superior & seis meses:

2. El disfrute de licencias o permi-
s05 reglamentarios no alters lo situae
¢ion de servicio activo.

=3, Los funcionarios en situacion de
servigio active tlenen todos los deve-
chos, prerrogativas, deberes y respon-
sabilidades inherentes a su -condi-
pion.

Seeetdn tercera—Facedencia

Art. 53, Lo excedencia puede ser
espeeial, forzosn o voluntaria,

Art. B4
eién de exeedencia especinl a los fun-
cionarios on quienes congurrg alguna
de las circonstuncins siguier;tes:

) Nombramiento por Docreto, po-

‘o eurgo politico o de conflxmza de
earicter no permarnente.

b) Prestucion del servicio militar
en las situaeionss qué no fueran com-

patibles con el destino que sirvan ¥

en todo caso, durunte el periodo de
servicio en filas, :

¢} Cuando . con autorizacion del Mi-
nistro de quien dependa y previo iu-
forme de ln Juntu Permanente de Per-
sonal, oido en todo caso el Ministerio
de Asuntos Exteriores, pasen o ocu-
par, phiestos relevantes al servielo -de
Organismos Internacionules,

2. A log funclunarvios en ,mﬂmr‘mn
do excodonein espeelul se les reservis
4 1o plaza y destino que osupusen y

T oge les computurd, a efestos de frie-

nios y derechos paslvos, el {iempo
trangeupreido en esta situscidn, pero
dojurin de purcibir su sueldo pordo-
ual, 4 no ser que repunclesen al ¢os
rrespondlionte al cnrgo parn el que
fuegpn deslgnudos por Deeroto,

3.7 Los excodeutes ebpeoln,les debe-
wn Incorporarse w osu plozo de orl
gen on el plazo de trointa dias, como
maximo, contados desde el siguiente
al de.cese en 8l cargo politico o de

1. Se eonsiderard ei situn- |

confianza o desde la fecha de licen-

ciamiento. De no hacerlo asi, pasard)

automaticamente a la situacitnm de ex-
cedencia voluntana. por mteres par-
ticular.

4, La declaracién de excedencia es-
pecial, en el supuesto del apartado ¢)
del numero 1 de este articule, podra
sor vevocada, pasando en -este caso el
funcionario a ja situacién de supernu-

=

-merario si continta desempeiiando el

puesto que sirvié de base para conce-
dsrle I situacion de excedencia es-
pecial ¥ no se incorpora a su destino
de origen transcurridos sesenta dias
desde la recapeitn de la notificacion
de la aludida revocacion.

Art. 55, 1. La excedencia forzosa
s8 produciral por las siguientes cau-
sas:

a)} Reforma. dg plantﬂ}a o- sup1e—
sién de 1a plaza de gue sea titular el

fungionario, ‘cuando signifigue el ce-

se obligado-en el servicio activo.

'b) Cese en el desémpefio de pues-

to de libre designacién ¥ no sea nom-
brado para otro paesto dentro del mis-
mo Ministerio.

-¢) Tmposibilidad de obiener el rein-
areso al servieio activo, en los casos
en que el funeionario cese con carde-
ter forzoso en la situacién de super-

‘| numerario,

2. Los oxcedentes forzosos tendrdn
derechio a perelbir su sueldo personal,
incremento de sueldo por razdn de
antigiiedad y el complemento fani-
liar, as{ como el abhono del tiempo en
la situaeldon a ofectos pasivos y de
trianios.

3. La Presidencia del Goblerho, a
propuesta de la Junta Permanente de
Personal, en relasién a los funciona-
rios excedentes forzosos de Cuerpos
Generales y los Ministeros Militares,
por 1o que se.refiere u los funeiona-
rios de los Cuerpos Especiales, podrian
disponer, cuando las nceesidades del
servieio lo exijan, la incorporacion

‘obligatoria de dichos funcionarios a

puestos de su cuerpo,
Art. 56, 1.. Procederd deelarar lo
excedenceia volunturia, a petielon del

| tuneclonario, en les siguientes casos:

a) CGuando el funcionario pertenez-
¢a o otro cuerpo, o sea titular de otra
plaza del Estado o de 18 Admmistz -
cion Loeal,

b) La mujor funcionario, por cau~
sa do matrimonio,

e) Por intorés particular del fon-
elonario,

2. En'los casos del apartado o) del
parrafo autorior, la concesidén de la
excedencia quedurd subordinada o la
busna marcha del servicio,

3, Los funcionarios ed situasion de
excadennsia voluntaria, en ln que per-
maneeerin como minimo un aio, no
dweng‘amn derschos econdmicos, ni
les serd corapuiable el tlempo o efec-
toy do friendos nl dv cluses pasivis,

4., Lo situseion de oexcedencls vo-
untaria no podrd otorgarse cuando
al funeionurie se le instruya expe-
diente discipinorlo o no haya cum-
piide lo saneion que con anterlorldad
le hublese sido impuesta. °

Art, 57. 1. La excedencia volunta-
ria de los tuncionhrios pelteneeiemes

-0 1os Cuerpos Generales se solibitard
mediante instancia dirigida a la Pre-
sidencia del Gobierno (Alte Estado
Mayor), por conducto del Ministerio
eh que presten sus servicios.

2. El Minisierio correspondiente, al
remitir la instancia acompaiiarg in-
forme sobre la existencia de las cir-
cunstancias determinantes ds 1a exce-

lo anterior-o, scbre la procedencia o
no de su concesion, en el easo ¢) del
mismo articulo.

to Estado Mayor), 4 propuesta d\, la
Junta Pelmanente de Personal, resol-
verd lo que proceda.

Art. 58. La excedencia voluniaria
de los funcionario pertenecientes a los
Cuerpos Especiales se concederd por
el Ministro respectivo, dando cuen-
ta a la Junta Permanente de Perco-
‘nal.” .

Seccidn cuarie.—Supernumerario

-

pernumerario se declara a los fun-
clonarios siguienies:

a) Los que, previa autorizacion del
Ministerio de que dependan, sirvan
émpleos no incluidos en da plantilla
'orgdnica de su escala, en Organismos
auténomos o del Movimiento, perei-
hiendo sueldo con cargo al presupues~
to de los mismos, salvo que fales em-
pleos hayan sido declarados compti-
bles por Ley..

b} Quienes prestan servieios pabli-
oos para los gue hayan sido uombra-

cuatidad de funcionario del Esiado.

¢} Los que con putorizacion del Mi-
Fnistro de quien depedendan previo in-
forme de 1o Junta Permanente de Per-
sonal, ofdo ¢n todo caso ¢l Ministerio
de Asuntos Exteriores, pasen al servi-
c10° de Organismos internacionales o
participen en misiones de coopsracion
dnternacional al servieio de Organis-
mos internacionales, Entidades o Go-
biernos extranjeros.

d) El personal docente de grado su-
perior gue, por su condicién de tal,
pase o otros Organismos docenfes o
de investigacién del mismo grado, le-
galmento reconocidos

2.
rios, mientras se encucniren en esta
gltuacién administrativa, no pereibi-
rdn el sucldo personal que los corres-
ponderfe en servicio fetivo, ni rema.
neraeién alguna complementaria de
cardcter general ni especial, declaran-
do voeunte la ploza de la plantilla
orgdnica y del Cuerpo (ue se proveeri
ot forma reglamenturia,

Cuando se trabe de tunclonarios
somprendidos en los apartados ¢} y d)
del uimere 1 de oeste wrticulo, la de-
elureelon de vaeants podrd aplazirse
durante un afio como méximo, conta-
do desde 1o fecho de pase o situnelén
de supernumerario, o petlelon del fun-

de quien dependa.

3. Salvo lo dispuesto en el ntme-
ro anterior, la situaciéon de supernu-
merario se reputard a los demds efec-
fos como en servicio oetivo.

clonario, que resolverd ol Ministerio’

dencia en los casos a) ¥ b), del artien-

3. La Presidencia del Gobierno {Al:

Art. 39. 1. Bn la- situacién de su- )

dos o desiguados precisamente por su -~

]

Los funcionarios sup@rnumeﬁ-
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% Los Organismos o Eniidades en
ajue presten servicio funcionarios en
situacién de supernumerario no ven-

" drén obligados a efectuar ingreso al-

gang al Tc;o 0 por dicha causa, sin

perjuicio de que tales funclonarios

hayan e ingresar la cantidad que,

" en.su waso, corresponda a efectos

i

derechos pasivos.

,

Suspension (Ie | fusn-
ciones -

Seecin quiria.—S

Art. 680, EI Ixmcionaljio declai‘adouen

~.1a situacién de suspenso quedard pri-

wvado temporalmenie del ejercicio de
sus funciones y de los derechos y pre-
rrogativas anejas a su condicién de
funcionario. La suspensién - puede ser
provisional o firme.

Art. 61. Ls suspensién provisional
podrad acordarse preventivamente en
los casos siguientes: -

a) Exzstenela de "supuestos hechos
constitutivos de delito cometidos en
el ejercicio’ del cargo o iramifacion
de procedimienta 3ud1cml en todo ca-
50,

b} Existenein de supuestos hechos

constitutivos de falty muy grave de
las consideradas como fales en -este
Reglamento ' o tramitaeion de expe-
diente discipiinario en todo caso.

Art, #2. 1. La suspensién provisio-
1al serd adoptado por el Yefe del Cen-
tro, Unidad, Dependencia u Organis-
mo andiogo eh que preste sus servi-
2ios ol Interesado.

2, Tan pronio seq adoptada lu sus-
pension provisional, Ia autoridad que
la acordd dard cuenta o la autori-
dad jyrisdiccional, la, que resolvera
sob%g proce’dencia o improcedencia
de $¢ declaracion,’

< Art. 6% 1. El suspenso provisional

f: 'bendmn derecho o pereibir en esta si-
" duacién o1 73 por 100 de su- sueldo e

ineremento dé sueldo por razén de an-

CHgliedad y la totalidad del comple-

mento familiar, No se le acreditard
haber alguno en caso de incompare-
cencia o declaracion de rebaldia. .
‘2. Kl tiempo de suspension pro
sional, como consecuencia de mp@-
diente disciplinario, no podrd exce-
der de sels meses, salvo en caso de

paralizacién del procedimiento impu-

table al interssado. La concurrencia
de esta corsinstancia determinard la
bérdida de foda la retribucion hasta
que el expediente sea resuelto:

3, Cuando la suspensién no sea de-
clarads firme, el tiempo de duracion
de 1a misma se compitard como de

serviclo activo, deblendo acordarse Ia
Imuediata reincorporacién del funeclo-
nario o su pussto de {rabajo, c¢on re-
conocimiento de todos los derechos
eoonomicos y demds que proceaan

“desde In fechu de los efectoy de lu
. Buspenslon, |

@

r‘

Art. 64 1. L4 suspenslon tendrd co-
racter firme cusndo se fraponga en
virtud de condena ¢vlminal o de san-
clin diselplinoaria,

2. Lo condena y lo soneién de sus-
i pensién determinard en fodo caso la

“pérdida del pussto de frabajo, cuya
Provision se. realizard’ segun las nor-
Cinay generales de este Reglamento.-

3. La suspensi6n por condena cri-
minal podrd imponeérse como pena o
por consecuencia de la inhabilitacion
para el ejercieio de cargos y funeio-
nes publicas, con el curdcter de prin-
ecipal o de ascesoria, en los términos
de la.sentencia en gque fuera auorda-
da.

% La imposicion de 12 pena de in-
habilitacion especial para la carrera
del fungionario ¢ la absoluta para el
ejercicio- de funciones puiblicas, si una
u oira fueran <con cardcter perpetuo,
determinard la. baja definiiiva del
foncionario en sl servicio, sin oiras

L reservas de derechos gue los comoh—

dados a efecios™ pasivos.,
5. La.. suspensién firme por san-

' cion disciplinaris. no podrd excedsér

de seis afios, siendo de abong al efec-
to ¢l periodo de permanencia del fun-
sionario en la situacién de suspenso
provisional.

- 6. -En el itiempo ‘de cumplimiento
de la sancidn o de la pena de suspen-
sion firme, el funcionario estard pri-
vado de itodos- los derechos inheren-
tes a su condicién.

Seccian sexta—Reingreso en el ser-

“wleio activo

Art, 65.1. El reingress en el servi-

¢io activo de guienes no fengan reser-

rada su plaza o destino se veriticard
eon ovasién de vucunie y respetando
¢l siguiente orden de prelacion:

w) Excedentes f0rzosos.

b} Bupernumerarios.

¢} Suspensos.

d} Excedentes voluutarios.

2, Quienes cesen en la sitnacion de

supernumerario o procedan de las de

excedente £01z050 0 suspenso estardn
obligados a $olicitar la admisién y
participacién en cuantos concursos
puedan anuneiarse para la provisién
de puesios de trabapo reservados a su
guerpo, declarindoseles, de no hacer-
1o, en la situacion de exccodencia vo-
luntaria. Gozardn, por una sola vez
de pecho preferente para ocupar algu-
na de.las vacantes correspondientes
i su Cuerpo que. existo en la locali-
dud donde servian cuando se produ-
jo su cese en ol servielo activo. Los

funcionarios de Cuerpbs Especiales

cumplirdn esta obligacién y gozardn
de este derecho en la forma gue defer-
minen los Reglamentos de sus Cuer-
Pos,

7. Los excedentes voluntarios sélo
podidn utilizar este derecho de .pre-
ferencia por una sola vez y durante
un plazo de quince adios, a partir del
momento de st excedencia.

CAPITULO V .
PLANTILLAS ORGANICAS, VACANTES

Y DESTINOS ' £
Heeelin p?imera,—ﬁlantiLLas targdm-
eas

Art, 66, Las plantillos orgdnioas de-
berdn ajustarse o las necesidades de
log servicios, parn lo cual serdn ré-
visadas cada cuatro afios por los res-
pectivos, Minisferios, y potestativa-

mente cada dos, teniendo en cuents
principios de productividad creciente,
rasionalizacién vy mejor organizacidn
del trabajo.

Art. 67 "1, Para la formacion de
las plantillas. orgdnices de los Cuer-
pos Generales, todos los Centros y De-
pendencias de la Administracion Mill- ~
tar relacionardn, debidamenie clasi-
ficados, los puestos de trahaja de que
consten., )

‘Una .vez forma,da la planhlla or-

'Oa,m ca - del Ministerio, a la vista 4de

las plantillas parciales remiiidas por
los: Ceniros y Dependencias, seri en-
viada a la Junta Permanente de Per-

| sonal Ia gue la develverd con su in-

forme al Ministerio correspondiente,
quien la remitird, para su aprobacion,
al ‘Consejo, de Ministros.

3. Las plantillas orgénicas de los

Cuerpos Especiales, deberan ser for-
madas por cada Ministerio ¥ remiti-
das a la Junta Permanente de Per-
sonal para informe precepiivo con de-
volucidn, para su tramitacion defini-
tiva . al -Consejo de Ministros.

4. Las planiillas orgénicas relativas
4 los Cuerpos Generales y sus modifi-
caciones se publicardn en el «Boletin
Oficial del Estados v en el de los De-
partamentos Militares! Las relativas a
los Guerpns Especiales, en el «Boletin
Otfieial del Estados y en el del Mi-
nistrio de quien dependon,

Art. 68, 1. En todo 1o no previsto .

en los articulos 66 y 67, lo clusifica-
cion de los puestos de trahapo v for-
maeién de las plantillas a:g&mm& 5¢
realizard de aemerdo con las (disposi-
clones vigentes para los funecionurios
ge 1a Adxnlnm‘(rmmn Civil rlel Esta-
(o

2. Los xpuestos da trabajo que se
clasifiquen de libre designacién sélo
lo serdn de modo excepcional, y no
podrdn exceder del 5 por 100 de la
plantilla orgédnica si se trata del Cuer-
po General Administrativo, 3 por 100
si se trata del Cuerpo General Auxi-
liar y 2 por 100 del Cuerpo General
S’ub‘u‘rerno ’

- El porcentaje de puestos. de tm-
bapa de libre designacién correspon-
diente a los Cuerpos Especxales serd
fijado en sus Reglamentos 1'cbpect1~
VoS,

Seecion segunda—Vacanies y destinos
de los Cuerpos

* Art. 69. Se declarard la existenciy
de vacante cuando sea preciso pro-
voer um puesto de trabajo de nueva
ereasién o por haber cesadd en -el-
mismo el funcionario que Ie desempe-
faba. .

- JArt 0. Laos vacantes pueden pro-
duclrae por una de las slghlentes cau.
EHEH
- Ay
trahaje.

B) Cesaélon el titulur por uno de
los sigulentes motlvos:

a) DPérdlda de 1o condicién de iun.
clonarlo por alguna -de las €ausns
comprendidas en ol nimero 1 del ar-
tfeculo 46 del presente Reglamento.

b) Cambic 4de destino.

¢y Pase & situacién qug’“'nd. tengo.

.

Crenclon de un niuevo puesto de

i

-



-guien corresponda la. competencia en

1o (Alto Bstado Mayor), que olrd pre-

- pondientes o su Cuempo que s¢ pro-

C e ha do ser cublertn por coneurso
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prevista la rederva del puesto de
trabajo. .

d) Jubilacidn. )

ey Fallecimiento. .

Ard. 71, Los puestos de trabajo se
clasifiean para su provision en las
modalidades siguientes: M

a2y Puestos de trabajo que deberén
gubrirse por Iihre designaeion.

b} Puestos e trabajo que deberdn
cubrirse por*concurso de méritos.

Art. 7R 1. La facultad de pro-i
veer puestos “de frabajc de libre fde-
signacién corresponde a los AMinis-
tros ¥, por su delegacidn, a los Sub-
secretarios o al titular del Organo a

materia de personal. .

2. Cuando la designaeidn recaiga
sobre un funcionario que preste servi-
cio en el mismo Departamento en el
gue existe la vacante, el destino Do-
qrd efectparss directamente publicdn-
dose £1 mismo.

3. Si se estima conveniente, podrin
anuneiarse en el «Diario Oficial» del

apartamento respeetive dichos pues-
tos de trabajo para que sean solici-
tados por los funcionarios interesa-
{dos que presten servieios en el mismo
Ministerio.

k. Cuando tratdndose de vacantes
de los Cuerpos Generales interese
gubrirlas por funcionarios adscritos
1 otros Drepartamentos, deberd auto-
rizarse por la Presideneia del Gobier-

viamente al Subsecretario del Depar-
tamento o al titular del Organo o
quien cofresponda la competencia en
materin de personal, en gue el fune
cionario preste sus servicios; publi-
Andoss en su cuso el destino,

3. Al ampare de lo estableeldo en
este  artieulo, no podrdn efectuarse
eatbios gue supongan parg el fun-
clonario un troslado forzoso de Mi-
nisterio o loecalidad,

Art. 1. 1. Los funcionarios nom-
ados para puesios de trabajo Jde
iihre designacion podrdan ser removi-
dos libremente por la autovidad que
les nombro,

2. Cuando tal reocion se produs-
aa, el funeionario al que el nombra-
mieute para. dicho puesto le supone
vanblo de Ministerio o de locali-
@4ad y no sea nombrado para otro
puesto dentro del mismo Ministerio ¥
iocalidad, quedard oxcedente forzoso
a disposicion de ln Prestdencin del
tobierno (Junta Permancnte de Pere
sonal), Se le concederd, por und so-
1a vegz, derecho preferente paya ocu-
par alguna «de las vacuttes corres-

duxen en 1o loealidad en gque servia
sicho pussio o en el de procedencia.
Art. % Produeliln  una  vacante

do wdritos, el Jefe de lo Dependen-
el 1o comunicard a la Secelén do
Parsonal del Minlstorin, corespoidlen-
te, qulen o su vez lo notifieard o la
Junte Permanente de Personal pare
gue, por lo DTresidencla (el Gobler-
ne, se ordene Ia publicacién en el
«Boletin Oficinl ‘del Estador, Segulda-
mente se publicard en los Boletines
o Diarips Oficinles de”los Ministerios

militaves, La convocatorla no ten-

.

. « : . |
drasque determinar necesariaments el

puesto (e itrabajo a gue correspon-
da la vaocante. .

Art. 9. 1. Publicada la vacaute,
los interesados la solicitardan median-
te instancia dirigida a la Junia Per-
manents de Personal, la que, a la
vista de los mérifos y circunstancias

ique concurran en los solicitantes,

compuiades conforme a este Regla-
mento y al baremo obrante en el ane-
xo 1 del mismo, propondrd a la Pre-

sidenecia del Goblerno la designacioni Yo o S
4 bilasiom-en los ires meses siguientes

del funecionario gue corresponda.
2. La resolucion del concurso se

publicara en el «Boletin Oficial del}

Estado» y en el de -los Minisierios
hMilitares. -

Art. 7. 1. A tenor de lo .estable-
¢ido en el articulo 5.2, de 1a Ley
articulada de funcionarios, la Presi-
dencia el Gobierno podrad incluir en
la base de la convoeatoria, a pro-
puesta de- los Departamentos minis-
teriales, lds condiciones o raquisitos
excluyentes o méritos preferentes que
estime son necesarios en’ razén de
Ias voaeantes a cubrir ¥ gue havan de
retnir los funcionarios que wspiren a
ellas, con arreglo a lo siguients:

4a) Las condiciones o requisitos ex-
cluyentes ¥y los mdritos preferentes

podran ser referidos o la -totalidad

de las vacantes a cubrir 0 a un i
mere determinado de ellas,

b} Las condiciones o requisitos ex-
cluyenies nuuca podedn ser «distintos
de los qus se puedan reunir en razdn
o la pertenencia al Cuerpo a que €6-
rresponda el eoncurso paru 1o pro-
vision de lus vacuntes.

¢y Los andritos preferentes podvin
sor cunlesquiera que el Departamen-
to ministerial proponga como conve-
nientes, incluso los ajenos a los re-
quisitos para la pertenencia a cuya
vacante se coneursa.

2. Los Ministerios inferesados po-
dran proponer a la
Gobierno (Alto Estado Mayor) para su
inelusién en las bases e la convooa-
toria, lar exigencia de gue los funcio-
naries procedentes de distintos De-

partamentos hayan de seguir un sur-

80 de espeeializacion.

Art, ™. (uando pava eubrir una
vacante se precise un determinoado di-
ploma o reundr unas condiciones es-
pecificas, - ostos .requisitos serdn in-
dispensables para poder concursar,
gin perfuiclo de la aplicacion del ha-
remo para deeidir a gqulen corres-
ponde 1o vacaute deé enire todos los
concursantes que posean el diplomo
vy rotinan las condiclones especificas
requertdos. .

Art. %8, 1. Cusndo celebrado el
concurso so declare desierta une vo-
sante v el Ministerlo correspondien-
to estline urgente parp ol serviclo su
provision, poded destlinrse por el
misun, con sardcter fovrznso, on co-
mistén de servielo, al funelonarie
que, sieviendo on el mdsmo . Minis-
terio, reuna las condiciones neccst-
rias pore ocuparias v tengn menor
tlempo de ‘serviclos efsctivos en el
Depatramento o, en caso de igualdad,
gl que tenga menores cargas fami-
liares. Del destino ‘asi provisto, se

Presidencia el

daréd. cuenta a la Junta Permanente
de Personal.

2. La comision de servicip no po-
drd tener una duraciOn superior o
ires meses, reservinddse la vacanie
de la que proceda a la que se incor-
porard automsdticamente al finalizar
la comisidén. -

Art. 79. En la convocatoria de va-
cantes producidas por alguna de las
causas seinaladas en el articulo 7 del
Reglamento, se incluirdn las goe ho-
yan de producirse por caunsa de ju-

a la fecha de la convocatoria.

"Arh. -80. 1. No obstante 1o dispuesio
en los anpieriores articulos de esia
Seccién, deniro de los cinco primeras
dias de cada mes, la Presidencia del
Gobierno {Junta Permanente de Per-
sonal) resolvera el reingreso al servi-
¢io aéiivo de los excedenies forzosos
v de los supernumerarios, sSuspensos

‘v excedentes voluntarios® que hubie-

sen solicitado durante el mss Prece-
dente o con anterioridad- al mismo
sin obtener destino, siempre ¥y cuan-
do existan vacantes en In plantilla de
Ins Presupuestos Generales dsl Estu-
do, asi como en las localidades «don-
de solicitaron el ingreso al servicio
activo. .

9, Los funeionarins o gue se reo-
fiere el numero antevior de este mis.
mo articulo habrdan de presentar, cor
su, solicitud de reingreso, los docu-
mentos siguientes:

ay Quienes proecedan de la situa-
eion e supermnumeririo, adjantarin
certifiendos que acrediten el referido
cese en aquella de las circunstancins
enumerdas en los apartados a), b}
y o) del artiewlo 59 del prosents Ru-
glamento que motivé su pase a dicha
situacion, ‘ '

b} Quienes procedan de Ia situa-
eidn de suspensién impuests como
consecuenecia e la sentencio firmae
condenatoria, dcompafiaran 4 su 8o-
licitnd de reingreso testimonio de la
autoridad judicial sobre el cumpli-
miento de la pena impuesta.

¢y Los excedentes veluntarios
acompaiiardn o su solicitud de reh-
greso un certiticado negativo de an-
tecederntes menpales ¥ la deelaraeion
jurada e po estar sujetos o expe-
diente judicial o disclplinario, ni ha-
bher sido separados comd eonsectails
el de los mismos durante el tiempo
de excedencia voluntaria, de {uerpos
de la Administraeion el Estado, lo-
cal & Institucional. )

8. Los dasthios que se adjudiquen
cont arreglo a lo dispuesto ‘en el pi-
rrafo b de este artfeulo tendrdn sieni-
pre eardeter provisional y se otorgn-
ran con urreglo al orden de prelneidn
establecido en ol artfoulo 65 del pru-
sente Reglamwento v, dentvo «del mis-
mo, por ol orden de la fscha de en-
trada de la solieltud,

ko Los oxeedentes f0TZ0808, supey-
numerarlos, suspensos vy exaedentes
voluutarion que hublesen relngresndo:
al servielo actlve, con arreglo a lo
dispuesto en los pdrrafos aunteriores.
estdn obligados a asistlr al primer
concurso de méritos que &6 CONVOs
que para la provision de vacantes
del Cuerpo correspondiente, en el que

a '

x
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podrin alegay, en su caso, el derecho

de prefsrencia que les confieren los

avticulos €5 v 73 del presente Regla-
mente pars obtener una vaeanie en
1a localidad donde servian cuando se

_produjo su eese en el servimp activo.
"7 8 no selicitaran su admision en &i-

eho coneurso, se les declarard e ‘ofi-

cio, pur 1z Presidencia del Goblerno
iJunta, Permanente de Personal) en
situacién de excedencia voluniaria.

Cuande per no existir vacanies en

I, localidad de procedencia el funecio-

nario obligado a concursar fuera des-

tinado & olra losalidad, seguird con
el derecho preferente para 1a.loca-
lidad e crigen, débiendo obligato-
riamente concursar para todas las va-
ecantes de su puestc gue se produz-
con en dicha loecalidad y perdiende €1
derecho preferenis desds el momento
que dejara 4= ebnoursar para glguna

da ellas. ., - .

Art. 8. i. La  solieitud para fo-
mar parte en los eoncursos serdn for-
muladas mediante instancia ajusta-
da al medsio que se sefiala en €l

anexo £ <e] presente Reglamento, di-

rigida a la Presidencia del Gobierno

{(Junta Permanente de Personal).

3. Kl plazo para la presentacion de

sinstancias serd de quines dias, conta-

dos a paltir del siguiente al de la pu-

. blicaeion #£e {u correspondiente con-

vocatoria eu ¢l «Boletin Oficlal del
Fstados.

No se admpibirdn al concurso o los
funeionarios cuyas instanelas hayan
sido presonfadas fuera de plazo en el
ogistro del Centro, Dependencia, Es-
tablecimiento uw Oficina  correspon-
diente wars su tramitocion,

Art. 8, Laes vaeautes existentos se
publicardn menswilmente, salvo «que
las necesidades del servieio acounse-
jen su publicavicn inmediata.

Art. 83 Los funcionarios que en
virtud del concurso de méritos ha-
yan sido designados para ocupar un
determinado puesto de trabajo no po-
dran participar en otro conourso pa-
ra provisidn de vacantes hasta que
haya transeurrido ¢l plazo de dos
afiog desde su ioma de posesion. ex-
cepto en el caso previsto en el pa-
;’t’ag(r,; A del numero 4 del srticu-
o 80,

Art. % 1. Cuando en virtud de
las normas awtoriormeute dichas, los
funcionaries se encuentren en situa-
clén de excedencia especial, con arre-
glo a lo dispuesto on el articulo b¥
del presente Reglamento, refuan las
condisiones requeridas pars partici-
par en concursos de provisidn de va-
cantes covrespondientes a su Cuerpo
o plantilla, podrén particlpar en di-
chus coneursos, on concurrencis con
log domdfs funelonarios de su Cuerpo
O plantilia.

2. Do serle adjudleada ln vacante
solicliude, ésta lo 5 erd reservada
Mientrag permanezen on la situaelén
Yo excodenein cspeeiul,

“ & 1a plaza o destine que el fun-
?ﬁmarm en gltuacion de excedencia
G8paclal fuviese anteriormento reser-
vada se declarard voacante al tlem-
Po de la adjudlcacién o dicho fun-
clonario de su'nueva plaza o destino.
Art. 8. 1. Las vacanies que resul-

ten, una vez realizado el concurso
entre funcionarios del Cuerpo, llama-
do a desempeiiarias, serdan incluidas
en las convocatorias para el ingreso
en el referido Cuerpo. .

2. ‘La adjudicacion de las plazas &
funcionarios de nuevo ingreso se ha-
ran de acuerdo con las peticiones de
los inferesados, segfin orden obtenido
en las pruebas de ssleccidn,

Axi. 86. A propuesis de los Departa-
mentos Militares - podrd, en casos
excepcionales, autorizarse por la Pre-
sidencia- del Gobiernc (Allo - Estado
Mayor) la reslizacién -de concursos
de mérites deniro del propio Ministe-
rio y para los funcionaries deslina-
dos en el mismo. .

Art. 87. 1. Los Minisiros, en .sus
Dopartamentos, v la Presidencia del

Gobierno (Alto Estado Mayor), si se,
{rata de Ministeries distintes, podran.

gutorizayr excepcionalmente permuias
de destinos entre funcionarios en ac-
tivo o en excedencia -especial, siem-
pre gue coucurran las siguienies cir-
canstancias: :

a)} Que los puestos de frabajo en
gue sirvan sean de igual naturoleza
y corresponda idéntica forma de pro-
visidn. ”

b) Que los f{uncionarios que pre-
téndan la permuts cuenden respectiva-
mente con un namero de afos de ser-
vicio que no difiera enire s en mds
de ecinco.

¢) Que s emitu informe previo de
Ios jefes de los solicitantes y se comus
nigue a lo Junta Permanente de Per-
sonal 8 se tratn, Ge pefmuta dentro
do un mismo Ministerio. :

d4) Que se emita informe previo de
los respectivos Ministerio y de la Jun-
ta Permanente de Personal cuando se
trate de permufa enire Ministerios
distintos.

2, En el plazo de diez ofios, o par-
tir de la concesion de una permuta,
no podrd gutorizarse otra o cualguie-
ra de los interesados.

3, No podrs autorizarse permuta

entre funcionurios cuando & alguno

do cllos le falfen menos de diez afios
para cumplir ln edad de jubilacién
forzosa. *
L, Serdan anuladas las permutas sl
en los dos aitos siguientes oI fecha
en que tengs lugar se produce la ju-
bilacion voluntarin de alguno de los
permutantes. .
Art. 88, 1. El cese del funcionario
trasladado o consecueneia de coneur-
80 s¢ producird en cl plazo maximo
da tres dfas, confadog o pavtir del

siguiente al de la publicacién de I1a |

rosolucion del concurso.

2. Con carédeter excepcional, y &
peticién-del Ministerio respectivo, po-
drs interesarse de lo Presidencia del
Goblerno (Junta Pefmanente de Per-
sonul) lo coutinuidad en su sctual
destine del funclonario trasladudo,
pof un plazo maximo de treints dios,
cuando las necosidodes del servicio
asi lo exijan ¥y slempre que el Do~
portamonto al que va destinado preos-
te su conformidad,

38, Cuondo se frate de traslado den-
iro de un mismo Ministerio, la con-
tinuacién en el destino a que se re-
flere €l numero anterior podrs acor-

darla el Ministerio correspondiente,
comunicandola a lo Junia Permanen-
te de Personal. :

Axt, 89, 1, E] plazo ipara tomar po-
sesién del nuevo destino obienide a
consecuencia del concurso serd de:

Cuarenia y ocho horas si radica en
la misma localidad.

Un mes si-radica en distinta loca-
lidad. . : .

2. El plazo .de toma de nosesién em-
pezard a conlarse.a partir del dig &i-
guiente al cese del funcionario en su
anterior destino. .

3. Por el Ministerio donde radique
el nuevo destino y si éste se encuen-
tra. en’ distinta localidad se podra
conceder prorroga  de incorporacion
de hasta veinte dias, cuando por ra-
zones justificadas, el fungionario asi
1o solicite. )

3

CAPITULO Vi
. DERECHOS DE LOS FUNCIONARIOS

Seccién primere.—Disposiciones
generales

Articulo 80. 1. El Esiado dispensa- -
4 o los funcionarios la proteceion
que requisra el ejercicio de sus ecar-
gos y les olorgard los iratamienios y
consideraciones sociales debidos a su
jerarquia ¥ o la dignidad de la fon-
¢idn publica. -

2. El Estado asegura s los funcio-
narios de carrera el derscho al car
go y todos los derechos inherentes
al guismo que en este Reglumento se
establecen,

3. El Estado gorantiza a los fun-
clonarios de carrera la inamovilided
en la residencia siempre que las nece-
sidades del servicio lo consientan.

4, Al incorporarse & sus puestos de
trabajo, los funcionarios gserdn infor-
mados por sus jefes inmediatos de
los fines, organizacidn y [funeciona-
miento de la nidad Administrativa
correspondiente, y en especial de su
dependencia jerdrguica y de las afri.
bueiones, deberes v respounsabilida-
des que les incumben. .

5. El Bstado facilitard o los fun-
cionarios adecuado asistencia social,
fomentondo la coustruceion de vivien-
das, residencias de verano, instala-
ciones deportivas, Instituciones edu-
cativas, soclales, cooperativas y re-
creativas y cuanto coniribuys al me-
joramiento de su nivel de vida, con-
diciones de ftrabajo y formacién pro-
fesiohal y social.

6. El réglmen de seguridad social
serd el que se esfablezca para los -
funcionarios de la Administracién Ci-
vil del Estado. ’

7. El Estado asegura a los funcio-
narios el disfrute do vacaclones, per-
misos y lconcias on la formo que se
ostabloce -en el presenis Reglamento.

Art, 91, 1. Los funclonarios gque se
distingan notorfamente on ol cumpli-
miento do sus deberes podrdn ser pre-
miados, ‘entre otros, con les siguien-
{os recompensns:

u) Meneidn honorifica.

b) Premios en metdlico.

¢)- Condecoraciones y honores.

2. Estas recompensas ee anotaran
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en la hoja de servicios del funciona-
rio ¥ s¢ tendrdn en cuenta como mé-
ritos en los ‘concurses.

3. Los premios en metdlico para re-
corppensar iniciaticas 'y sugergncias
relativas a 1o mejora de la Adminis-

. tracién, servicios enminentes ¥, en

general, coanto suponga méritos re-
lavantes o redunde en una mayor efi-
cacia, se satisfardn con targo & los
eréditos que a fal fin 3e consignen en
las seeciones correspondientes de los
Presupuestos Gensrales del Estado.
Art. 92. Los jefes solicitarén perié-

"dicamente el parecer de cada uno de

sus subordinados inmediatos acerea
de Tas tareas gue tienen encomenda-
das y se informaran de sus apiifudes
profesionales con objefo- de gque pue-
dan asignérseles los frabajos més ade-
cuados y de lsvar a cabo-un plan
que compleie su formacitn y mejors
su eficacia. * ’ :

Seccion segunde,—Vacaciones, permi-
sos y licencias

Art. 93, 1. Todos los funcionarios
tendran derecho a disfrutar, durvants
cads ailo completo de servieio activo,
de una vacaeion retfribuida de un mes,
o a Jlos dias que en proporcitn le
correspondan, si el tiempo swrvido fue
INENOE,

2, La fecha de disfruie de las va-
saciones serd o gue los necesidodes
del servicio permitan, atendiendo en
lo posible la voluntad de los intere-
sudos. Lag vacacioncs se concederdn
por ¢l jefe del Centro, Dependenciay
o FEstoblecimilento en que preste sud
serviclos el interesado.

Axt. 94 Las autoridades Reglonales
o Departamentales, 4 propuesta del
jeta del Centfro, Dependencia o Es-

tablecimiento  donde el fupeionario!
-preste sus servielos, podran. couceder |

permisos de haste diez dias, cuando
oxistan fazones justiticadas para ello.

Art, U5, Las enfermedades que im-
pidan el normal desempeiio de las

. tupciones publicas davdn Iugar a U

cencias de hasta. tres meseg cada afio
natural, con plenitud de derechos ego-
némicos. Dichas lcencias podrdn pro-
rrogarse por periodos mensuales, de-

vengando-s6lo. el sueldo, incremento |

- de sueldo por razén de antigtedad y

el complemento - familiar,
Art. 96. 1. La lcencla por enfermo
56 solicltard, por el interesado a tra-

" yGg de st jofe respectivo, mediante

N

instonein diriglda al Mintsterio co-
rraspondiente (Seceién de Personal),
acompaiiado cerfificado del Médico
militar de 1n plaza, Centro o Depen-
doncin o Bstablecimicnio donde esté
destinuado el interesado, y en el cual
so aepodite Lo eutermedad ¥y la'no pro-
sedonels de jubllaelon por louutilidad
tislen, :

2. Trapsourrido el periodo por el
tque fue concodide lo MHeencla, 86 oo-
sard on la misma, salvo que, de la
mismao forma seflalndo on el parrato
anterior, go acredlte la contluuacion
de la enfermedad, eu euyp supuosto
podrdn 88T concedldng Prorrogas $i.
cosivay de un mes. ]

.8, Cuando del cerfificado miédico

- resulte la procedancia de la jubilacién

por inutilidad fisica. y, en iodo caso,
cuando las leencias y prérrogas. su-
men un total de seis meses seguidos
o aliernos déntro del afo natoral con-
tado 8 partir de la fecha de la inicia-
¢ion dé las mismas, €l jefe de quien
dependa el interesado dard puenia de
esta. circunstancia a -su Ministerio
{Seccion de Personal), guién ordena-
4 la consiitucién a un Tribunal Mé-
dico, & vista de cuye informe sg re-
solverd sobre la procedencia ds ls
vuehia del funcionario a su puesto ds
trabajo, la concesién de nuevas pré-
Troges 0, en Su cago, la ineoatidn del
expediente previsto en el ariiculo 50

del presente Reglamento, para el ga-

so de jubilacitn pdr nutilidad fisica.

4 Todas las resoluciones qus sg

previenen en 105 punios anieriores se
potificaran al inferesado a iravés de
sus jefes respectivos.

Art, 97. 1. Todos los funcionarios
femeninos tendran derecho, en caso
de embarazo, a ung licencia en la
forma por el tiempo que se establece
en Ios articulos siguientes:

2, Durante el expresado tiempo-de
durscion de la misrng, se reservard
4 quien lo disfruie el puesto de tra-
bajo gue fuviera asignado, sin per-
juicio de que pueda ordensrse ol de-
sempeiio provisional del mismo por
otra persons.

Art, 98, Lo expresada licencia fen
drd dos periodos de duracién: el pri-
mero, .desde sl octavo mes de emba.
nzo hasta ol parto, ¥ el segundo, des-
de ¢l porto hasta los cuarenta dius
slguientes, sin que en ningln caso
pueda, exceder o suma de los -dos
perfodos de clen dias. 8i antes del
comienZo del” octavo mes de emba-
razo sohreviniera el alumbramiento,
solamente se disfruiard de los cua-
renta dias del segundo periodo.

Art. 99.° 1, Lo concesién de esta H-
cenecie deberd ser sollcitada medionte
instencio dirigide al Ministerio co-
rrespondiente (Seccion de -Personsl),
acompaiiando certificado médico ofi~
cial en el que se tostimonie, o julcio
del facultativo, sg encuentra en ¢l
séptimo mes de gestaeién, al objeto
de que, al cumplirse el octavo mes,
puede comenzar o disfrutarla.

2, Posteriormente deberd acredifor-
se también medianie certiticado mé-
dico oficial o presentacién del lihro
de ramilia, la fecho en que tuve lu-
gar el glumbramiento,

Art, 100, El disfrute de esta Icen-

cio no afectard o log derschos econd.,

micog de la Interssada.

Art, 101 Lo vacacién retribuide re-
gulads en el arifouto 93 del presents
Reglamento podrd dlsfrutarse 4 con-
tinuacion de la leencla por alurnbro~
miento, slempre gque o lo interesuda
no ls hays correspondido con anfe.
rjortdad dembro del aflo nutural,

Arh, 102, Bl distrute do la lleenelo
poy slunbramionto Interrwapivd los
plazos do los que, en su cuso, #e ol
cuentre disfrutendo la funclonavia
por apllcocion de las Ileenelns regu-
Indas en los artloulos 95, 100 y 106 del
presonte Reglamento,

Art, 103, La presente licencla por
alumbramiento mo. podrd . ser objeto

de préroga en nigln caso, si bien en
¢} supuesio de que la madre no se

repusiera durante el segunde plazo

o enfermara podrs aplicarse €l ariicu-

Io 95 del presente Reglamento, gue re-

guja. las lcencias por enfermedad,

siempre gue concurran ‘las Sircuns-
tancias gue se seflalan en dicho ar-

“ticulo. . :

Axf, 104, 1. Por razon de mailri-
monio, €] funcionario tendrd derescho .
a una licencia de guines dias.

2.—La Heencia por.razdn de mairi-
monio se solicilard mediante insian-
ecia dirigida a su Ministerio {Sececidn
de Personall.

‘3. La licencia reguluda en esfe ar-
ticulo no afscta a los derechos eco-
némicos de Ios funclonarios. )
© Art. 103, 1. Podran congederse I-
cencia para realizar esiudios sobre:
materias direstamenie relacionadas
con la funcién publisa, previo infor-
me favorable del superior jerfrquico
correspondiente, y el funcionario fen-
dra derscho al percibo del- sukldo,
trienios y complemento familiar, du-
rante todo el tiempo en gue realice
estos estudios. ’ .

2. -Se soHeiturd esta loencia det
Ministerio correspondiente {Seceion de
Personal), acompaiiando certificado
que justifigue lvs esfudios gue se van
o realizar,

Art, 106, 1. A los funclonarios el
viles al servielo de lo Admdnisire-
cion Militar se les podrd conceder li-
eencia por asunlos propios. Dichas -
cencias se concederdn sin refribucién
slgung, y su duracién acumulada ho
podrd, en ningdn caso, exceder de
tres meses cada dos aftos.

%, Estas lesncias por asunios pro-
pios se soleitardn del Ministerio co-
rrespondients (Seccidn de Persongl).

Arf, 107. La conecesién de Heencios
por razones de estudios ¥ asunios pro-
pios, cuando proceds, se subording.
rén o lag necesidades del servicio.

Art. 108, Las lcenciss o gque se re-
rieren los artfculos 95 al 107 serdn
concedidas por los subsecrelarios de
los Departamentos o titular del Orga-
no 4 quien corresponds la competen-
cis en materia de personal,

Secetdn tercera~~Derechos de tardetor
econdémico

Art, 104, 1. Los funcionarios civi-
les a que se relflerc oste Reglamentio
serdn remunerados por los conceptos
v en lags cuantiss establecidas en la
correspondiente Loy do Refribuciones
de Funcionarlos Civiles de la Admi-
nistracion Militar y demds: disposi-
clones queo desarrollen dicha Ley.

2. Bl réghmen de log complemen-
tos do destino y de dedlcasion s
peeial, do las lilerunizaclonbs, gres
titienciones e lucontlvos, os ol deter-
mibado on lo legislocion citade en el
ntupero auterior,

Art. 110, 1Bl sueldo base consis.
te en ung cantldad lgual poars todos
los funcionarios que se rlgen por el
presente Reglamento, .

2. El sueldo de cada funcionariv -
rosulta de la aplicacion al sudldo bo-
se del coeficienie multiplicador que

k)
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gorresponda al Cuerpo a que perte- |

nece.

3. El cuadro gensral de coeficientes
multiplicadores es sl establecido en
las disposiciones vigenies.

4 Compete al Consejo de Ministros
acordar los coeficientes mhultiplicado-
res que hayan de asignarse a cada
Cuerpo, & propudsia del Minisiro de
Hacienda,; por inieiative del Ministe-

rio militar correspondiente, previo in-

forma del Aljo Estadoe Mayor (Junia
Permananie da Personal) 8 efec’fos de
coordinacién.

Art. 111, Los funecionarios iienen
derecho a dos ‘pagas exiraordinarias
vy a incremenios de sueldo por razdn
de aniigiedad, cuyos importes, en re-
. lacitn con el suelde, son los fijados

por las dz';posmmnes dictadas al
-efecto. .

Art. 118, 1. Los camnlementos de
sugldo a 10s.cuales tisnen derecho
son: de destino, de dedicacion espe-
cial ¥ familiar.

2. El complemento de destino co-!

rresponde & aguellos puestos de ira-
bajo que requieren particular prepa-
racién itéenich -o Impliguen especial
responsabilidad.

3. Bl complemenio de dedicacion
especial puede concederse a aquellos
funcionarios a los gue e -exija una
jornada de trabajo mayor que la nor-
mal ¥ a los que ge acojan al régi-
men de dedicacidn exclusiva.

4. El complemsnio familiar se con.
vade en proporciim o 18 cargas tami-
linres que el funcionario debo manie-
ner, eon log Hmites y en la cuantia
guo se astablecen en las disposicionos
diciadas gl efecto.

Art. 3 1. Los funcioharios tienen
derschigi-a. pereibir en log casos que
8¢ detghminan en el presente articulo
indeminizaciones, gratiticaciomes & in-
céntivos, en la eu'mtm fijods en las
disposiciones sobre dereclios econdrni-
€08,

2. Las Indemnizaciones tienen por
objeto resarcir a los funcionarios de
los gagtos que se vean preeisados u
realizar en razon del.servicio.

3. Las gratificiCiones repunerarin
servicios especiales o extraordinarios
' prestados en el ejevcicio de la fun-
" eién publica.

4. Los incentivos remunsrarén un
rondimiento superior al nommal en el
trabajo y se establecerdn cuando Ia

naturaloze del servicio - permita se-|

. fialar primas a lo prodictividad

CAPITULO Vi

{ i ,
DEEERES & INCOMPATIBILIDADES

Heecldn primera.~Doberes

‘Art. 114, Loy funelonnrios vienen
 Obligados o noator los Prinsipios Fun.
antales del Movimlonto Naclonal
amds Leyes Fundomeninles del
Mo, s ficl desempedio do i fun-
don o carge, o colaborar lealmonte

'Sus jefes y compadieros, cooperar
mejommmnto de los serviclos o la

mnsecucion de log fines de la Unidad |

Adminigtrative en 10, que se hallen
destinadm

Art. 115. Los guncionarios deberdn
residir en el término municipal-donde
radigue la oficina, Centro, Dependen-
cia o I:stablecmuento donde presien
sus servicios. Sin embargo, por ra-
zones justificadas, podrdan residir en
ofro lugar, siempre gue ello no me-
noscabs el fiel cumplimiento da sus
funciones, ianto en cuanio a rendi-
mientos comeo a horarios en el ira-
bajo.

Art 136, La residencia en logalidad
distinta. de la del puesto gde irabajo
es facullad gue-se conceds a los -fun-
cionarios, sin que por ello les corres-
ponda derschoe econémico ni de nin-
guna oira clase, sin Dperjuicio de sus
derechas gue puedan . earrespoadeﬂa
por su condicion de funciomario.

Art. 117, 1. La jormada de trabajo
de los funecionarios civiles al servicio
de la Administracidén Militar serd la
-establecida para el Centro, Organis-
mo, Dependencia o Establec,nmﬂnto
donde pres‘ce sus servmms el infere-
sado.

2. 8i por las necesidades del ser-
vicio Tuese necesario prolongar la jor-
nada de trabajo, las horas gue exce-
dan de las cuarents y dos horas se-
manales le serdn abonadas al fon-
cionario por ¢l concepto que corres.
ponda conforme & las disposiciones

vigentes sobre complementos de suel-

do.

Avt, 118, 1, Lo& funclonaviog civi
les de lo Administraclon militar es-

tardn siempre subordinados al man-

do militar de la Unidad, Ceniro, De-
pendencin 0 Estahlecimiento donde
presten sus serviclos, bajo su depen-
dencin directa o la de oguellos que,

por sucesion orgdnica de mando i~

litar, pueda corresponderles,

2. Los funcionarios deben respeto
y ohediencia a las, autoridades y su-
perioves’ jerdrquicos, acatar sus Grde-
nes con exacta disciplina, fratar con
asmerada correceién al publico y 4 los
funcionarios subordinados y facilitar
a éstog el curoplimiento de sus obli-
gaciones,

Art. 119. Los funeionarios han de
observaf en todo momento una con-
ducta de mdximo decoro, guardarsi-
gilo riguroso respecto de los asunios
que conogean por razdn de su cargo
v esforzarse en Jla mejora de sus ap-
{itudes profesionales y de su capaci-
dad de trabajo.

Art, (120, 1. Los funcionarios son
responsables de la buens gestion de
los serviclos o s cargo.

2. Lo respongabilidad propia de log
funcionarics no excluye la que pueda
corresponder o otros grados jerdrgui-
CHd.

3. Lo responsebilidad clvil y penal
sy hard efectiva en la formnn que de-
torming lo Loy del Réglmen Juridico
de 1o Administroetén dol Estudo, sal.

| vo lo dispuesto en gl Codigo de Jus-

iiela, Militar, *

4 La rosponsabilidad administratl-
va se oxlgird con arrgleo-a las pres-
cripclonos del capitulo 8. de este Re-

glamento y . de: lo establecido en &l

titulo IV, capititlo II, de la Ley del
Régimen Juridico de la Administra-
cion del Estado, . ’

Seecidn sengda.-—-mcemzmtibﬁidadcs

" Art I, Bl desempernio de Ia fun-
cién publics serd incompaiible son el
ejercicio de cualguler cargo, profe.
sion o .actividad queé impida o menoss
cabe el estricio cumpliniieo de los de-
heres de los funcionarios.

Art. 122. A los efectds ds lo que se
dispone en el artigulo anterior, ¥ sin
jerjuicio de las incompatibilidades
que se contengan en la-legislacion re-
lativa a los difsrenies {;uerpas aspes
ciales de funsclonarios, se iendrén ej

Fcuenta las siguienies reglas:

A) Ningtm funcionario podri ejer-
cer otra profesién, salve los sasgs en
que, instruido el oportuno expediente,
con audiencia del intéresado, se decla-
re por el Departamento correspon-
dienie gue no perjudica al servicio
que el funeionario tenga a su eargo.

No serd necesaric, en principio, la
instruceion de dicho expedients: a)
Cuando se trate del ejercicio de Ia
profesién propia del iitulo expedido
por la Facultad o Escuela Espeeial
que se hubiese exigido al funciona-
rio para el desempeiio del cargo; p)
Coando Ia «,ammtxblli&ad o la incom.
patibilidad conr el gjercicio de la pro-
fesidn determinada estuviese ya. de-
clarada por los preceptos do lus Le-
yes, Reglamentos u otras disposicio.
nes lega,l@s que rijan el Cuenpo o oca-
rers de la Administrocion o In fune
cién publica que les incumbe,

No obstante lo dispuesto en ol pd-
reafo auterior, los funecionarios estin
obligados a declarar al Departamen-
o en que presten sus servicios las
astividades que ejerzan fuers de la
Administracion, para que a su vista
pueda ordenarse, en su ¢aso, 1a ins.
truccion del correspondiente expadien.
te de incompatibilidad o los efectos
de garantizar lo establecido en sl ar-
tlculo 120 del presente Reglamento.

B) El funeionario no podrs ejer-
cer actividades profesionales o priva-

das, bajo la dependencia o al servi-
cio de ofrus Eatidades o particulares,
on los asuntos en que estén intervi-
niendo por razén del cargo, nl en los
que estén en itramifacién o pendien-
tes de resolucién de la Oficina Local,
Centtro Directivo o Ministerio ddnde .
el funeionario estuviera destinado,
adserito -0 del que.dependa,

C) FEl funcionario que no estuviern
en situacion de jubilado o de exeaden-
ola voluntaria ao podrd ostentar la
representaclon, aswmniv 1o defensa ni
prestar ol servieio de Perito de otras
HEntldades o particulares, por designa.-
clon de Ostos, en lag umt:emm'a ety
que el Estado sen parto ants log o
bunales de Justicin ordineriod; Con.
toncioso-Administraiives o espeeinles,
ni en Iy roclamaciones que sg Pros
mueven eonden actos administradivos
depesundisutes do eunlquler Ministerlo,

brng pudiende tampoes dlchos fanelo-

narios desempefiar profesionalmente
servielos do Agencia de Negoelado o
Ao Gestoria adminisirativo anie low
oficlnas locales o confrales de los De~

| parlamentos minlsteriales.,

No s¢ congiderard comprenaida en
esta incompatibilidad la representa-
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£i61 o defensa, ni 1o actuacion pedl-
vial por Catedrdticos v préresorves de
Vasultud Universitaria o de Escuela
pxpesia’, euyos iitulos y condieiones
tes hablliten legalmenie a dighos fi-
s, .

Art. 123, E! ejoreieio por el funeio-
narig de astividades profesionales o
privadas compatibles no servird de
exeusza al deber de residencia gue les
sea exigible, & Ia asistencia a la ofi-
¢ipa gua reguiers su cargo, ni velra-
s6, negligencia o descuido o informa-
lidad en ol desempeno de los asunios,
dohiondo sar calificadas y sanciona-
das las correspondienkes falias con-
rgrmae a las normas gue se contienen
en el capitulc So del presante Regla-
menio. . o

Avt. 126, 1. Los Orgapos de la Ad-
ministraciéon 4eél Estado a los gue
competa - 1o diveceién, inspeccién ©
jefatura s Ios respectives servicies
cuidaran de provenir y, en su €aso,

compatibilidades en que
rrir sus Tuncionarios, pro-
, cuundo usi sea progedente,
vxpedionie de saneién disciplinaria.

2 A esfos efectos se calificard de
faita grave 1o incorsién voluntaria
del funcionurio en cualquiera de lus
incombutibilidades a que se refiere
gste Raghunento, salve euando eoucu-
gt ademids cireunstancias que obil-
guen o calificarla de falta muy gra-
ve.

Art. 195, Los funeionarios no po-
drdn ocupar simultineamente varias
plazas de la Administracion del Esta-
do, salvo que por lu Ley esté expresu-
mente estableeida 1o compatibilidad
o se ostoblezes, mediante este mismo
progedimiento, previe Informe de la
Junta Permanente de Personal,

Art. 126, La aceptacion de un car-
go incompatible se gonsiderard como
pe’icién de excedencin voinntario en
¢l que auteriormente se desempenaba,
a no ser que se soliclte expresamen-
te en agquél, Los interesados en su
provision podrdn pedir que se decly-
re vacante.

CAPITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Seecion  primera—~Faltas
rias . .

disetpling-

‘Art. 127, 1. Las foltas cometidas
por los funeionarios en el ejercicio de
sus eorgos podrin ser leves, graves 'y
muy graves.

% Las fultus leves preseribirdén al
mes, las graves, o los dos afios, y las
niny graves, o los sels afios.

Art, 198, Be conslderardn foltns le-
Viut

1) Lo faitn de usen personal.

b)) Falte dnjussifleada do asistencia
ul brabajo. %

¢)  Lasg foltug repetidos de punfuslls
dod, dentro dol mismo mos, sln ois
g0 Justitlcada,

d) Kl retraso o negligenein on el
gorviclo, sin dafip pary dsie,

p) Las discusiones durante el servi-
clo con compaiieros de igual o infe-
rior categorio que alteren el orden

x
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normal del trabiajo y las discusiones
eon superiores que no Heven implicl-
ta la Insubordinaeion. * -

1} La desateneion o descoriesia con

guperiores, compaiiseros, subordinados

¥ publico en general.

g} La reiferads ausencla sin permi-
so (urante el servieio.

R} Bl descuido en-la conservacitn
de los locales, material v documenios
dsl servieio .

Art. 1280 Se considerarin faltas
zraves: N

a} La comisién de una cuaria falia
calificada como leve, siemipre que ha-
van sido sancionadas las tres prime-
ras ¥y no estén prescritas ni cancela-
das. o

b) La faita de obediencia ¥ respeto
a lps superiores o auioridades.

¢) Las pendencias, altercados y fal-
tas de cohsideracién en. forma vio-
lenta con iguales o inferiores deniro
del Ceniro, Dependencia o Iugar de
trabajo.

d) La negligencis o descuido, cuan-
do originen perjuicios al servieio.
"o} La alegacidn de causas falsas
pari pader conseguir permiso.

Y El simular la presencia de ofro
funeionario o suplantario eunndo con
ollo se produzean dafios graves para
ol servieio.

g} In ineursion voluntario del fun-
eionario en cualquiera de lus incom-
patibilidodes establecidas on disposi-
cionag vigentes. :

L) El ineumplimiente de dOrdenes
refeventes al servicio,

i Las manifestaciones piblicas de
oritica o disconformidad respeclo a
las decisiones de los superiores.

iy El incumplimiento del deber de
residencia.

k) No guardan el debido sigilo res-
peeto o los asunios (ue se conozcan
por razdn del cargo, sin que produz-
can dafios para el servicio.

1) Los actos que atenten al decoro
o dignidad del tuncionario ¢ de Ian Ad-
ministracion. ,

m) El gousar, por negligencia, gra-

ves daliog en la conservacion de los
locales, material o documentos del
sarvicio.
, 1) El excederse arbitrariamente en
sus facultades en el ejevcicio de su
autoridad o mando, sln causar per.
julelo grave al infetior. ) )

o) El impedir presenfar quejas o
haver reclamaciones autorizadas por
1as disposiciones legales,

p) El obligar al luferlor o ojecutar
aotos ujenos al servieio. '

() En general, el incumplimiento
de 1os deberes y obligaeionos del fun-
clonnrio, stempre “que agudl no esté
inewrso ene la ocolficaelon de falta
muy grave y gue, eon arreglo u los
vlomarntos del artioulo 8 de lo Liy ar
fieuladn de Funelonarios Clviles del
Fatndn, Mevezoean 1o calificacion de
LPIVES,

Art, 130, Se copsbderardn  faltas
TAWY STAVES i ‘

o} Lo falte de probldad morsl o
material v cualgquier . conductd ¢ONs-
tifutiva  dé delito doloso.

b) La manifiesta insubordinacion

indlvidual o la coleetiva. - -

o} E! abandono el sarvicio.

4} La violacién del secreto profe-
gional ¥y la emisidon de informes o
adoptacion de asuerdos . manifiesta-
mente ilegales. . .

e} la conducta coniraria a los prin-
cipios Tundamentales del Movimien-
to Nacienal. :

Arg, 131, Incurrirdn en responsabi-
lidades no so6lo los auiores dz una
falta, sino también Jos jefes o supe-
viores que toleren falias graves o muy
graves de sus subordinades, y sufri-
rén la gorreccion gue se esiime pro-
cedenta, habida 'cuents de la acorda-
da. para el aulor y de los slemenios
establecidos en el ariticule 83 4de la
Ley articplada de Funcionarios Civi-
les del Estado. - ‘

Art. 132, Los funcionarios gue in-
dujeren a otros a la realizacién de ac-
tos o conducta constifutivos de falta
digeipinaria incurrirdn en la misma
responsabilidad que éstos, aun cuan-
go; aguéllas no se hubieran consuma-
do. ; .

Art. 133, Tgualmente incurrirdn en
responsabilidad lo§ funcionarios que
encubrieran las faltas consuwmadas, ¥
serdan sancionados en o misme forma
provista en el artieulo 134,

Seerion segunda. Sanciones

Art. 134 Las sanciones guo pueden
imponerse por las fultas comprendi-
das en este Reglamento, correlstivas
a los prupos enunclados en los articn-
los 128, 120 y 120; son las siguienies:

L.eves

Amonestacidon verbal privada.

Apercibimiento . por escrito.

Paérdida de uno o cuafro dios de
remuneraciones, excepio el cemple-
mento Tamiliar,

» Graves

Pérdida de cinco a guincs diss de
remuneraciones excepto el complemen-
to familiar .

Traslado de destine, sin cambio de
residoneis. -

Suspension de funciones hast un
maximo e tres afios,

Muy graves

Trasludo de destino con cambio ds
residencia, '

Susponsion de funciones de tres a
seis anos. B

separaeion del servielo,

Art, 185-~Para deferminar lo san. .
eion gue corresponds a la falta co-
metlda, 1o autoridad gue la iropongn.
debard tener en cuents lo Intoncionse
Hdnd, poerfurbacion dol serviclo, da-
foy profdueidos, tanto en orden ma-
ferial como morad, condustn enterior
dol interesndo y demés eircunstancios
gua puedan servir puare Imponsr In
ganelon s adecuady. ‘

Art, 136, Independlenteniente do la
sanclén que se imponga, sl la infracs
cion cometida presentara caracteves
de delito, se dard cuenta al Tribunal
competente.

Avt. 137. A los efectos del presente’
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' Reglamento, 1los Generales, Jefes, Ofi-

ciales y Asimilados del Ceniro, De-
pendencis. o Establecimieric donde
pragte sus servigios el funcionario son
siempre superiores jerdrquicos de &l

Sécdién tercera.—Procedimienio
ctonador

San-

Art. 138. 1. Las falias leves serdn
corragidas por ¢l Jefe ded Ceniro, Uni-
‘dad, Dependenecia © Organismo ansi-
logo, sin necesidad de previa: insiruc-
citn de expediente.

2. Las demds falias solo podrén co-
rregirse previa instruccitn.del expe-

‘diente disciplinario a gue se refieren
-los articudos siguientes:

Art. 139, Serd competenie para or-
denar la incoacién del expediente dis-
ciplinario el Jefe del Ceniro, Depen-
dencia, Organismo o Establecimien-
t0 en gue presie sus servicios el fun-
eionario.

Arf. 140, Antes de ordenarse la in-
coaccién del expediente disciplinario,
los jefes a gue se refiere el articulo
anterior podrin acordar la insirue-
cidn de una informacion reservada,
von €l fin de que se establezen 1a exis.
teneia o no de indicios de responsa-
billdad administrativa. En el primer
cuso, ordenard 1o incoacion del expe-
diente diseiplinario, y en el segundo,
e} archivo de las actuaciones.

Ari. 141, 1. Acordada la incoaccion
del expediente disclplinario, se desig-
nord Instructor y Secretario, de cuyo
nombramiento se dard cuenta ol fun-
cionario sujeto o expediente, junto
con los cargos que con cardcter pro-
visional se le hayan formulado.

2. nombramiento de Insiruector
d recacr en un jefe w oficial de
cu&lquiera. de las Armasg o Cuerpos
¢on destino en el mismo Centro, Or-
ganismo, Dependencia o estableci-
misnto en que presie sus servicios el
interesado. .

3, Sers designado Secretano eual-
quier fun.cir)mmo con destino en el
mismo Centro, Organismo, Dependen-
cia o Establecimiento en que preste
sus serviclos el interesado.

Art. 142, Caso de no poder ser nom-
hrado Instrucior o Secretario confor.
me a las normas del articulo anierior,
ta, autoridad que acordd la incoacidn
del expediente, se dirigird a lo supe-
rioridad. para que designe el jefe u

ofieial y el funcionario gue, respecti-

vamente, hayan de desernpefiar tales

eraetidos.
Art. 148, 1. Bl Instructor ordenard

- 1o practica de cuantos pruehus y ac-

tuaciones conduzean, al esclarecimien-
to de los hechos y o determinar log
re»pgma&nhda.des que de ellos se de-

- viven.

2. Bl plazo para 1o practics 4o los
trdamiios que so provienen en el parrs.
fo anterlor no pedrd ser superlor o

5 trolnte dfas nl Inferlor o dlez
Durante el perfodo do prueba ¥

31
phctice de nctunclones, ol expedienta-
do podrd proponar los que estime ne-

. cesarlas pare su-mejor defensd, que

seT4N pmuﬁuadaa coso do ser admi-
tidag,

Ary. 144 1. A la visto de laSv ac-

tuaciones practicadas, se Iformulard
un pliego de cargos en el que se ex-
pondrian los hechos imputados.

2. El pliego de corgos se motificard
al interesado, concediéndole un pla-
zo de ocho dias para gue pueda con-

| testarlo. En su goniesiacién. a los car-

gos, el inieresado podrd acompaiiar
los documentos que estime oportunos,
perc ne solicitar la préctica de nue-
vas pruebas.

Art. 145.- 1. Contestado el pliego de
cargos, o itranscurrido el plazo para
hagerio, el Instructor formulars pro-

-puesta de resolucién que se notificara

4l interesado para gue en sl plazo de
ocho dias pueda alegar cuanto consi-
dere convenienie a su defensa.

2. La propusesta de.resoluciér,; con
todo lo actuado, se remiiird al Jefs
del CGeniro, Dependencia, Organismo
o Establecimienioc para que lo eleve
al Minisiro respeetivo a los efectos
que procedan, conforme al articulo

iguiente.

»\1t 146.—EI expediente serd resuel-
{0 por el Ministro respectivo, salvo
cuando se proponga la sanecidén de se-
paracién del servicio, en cuyo supues-
to deberd resolver el Gobierno, 4 pro-
puesta-del Ministro, guien previnmnen-
te oird a lo Junty Permanente de Per-
sonal.

Seccldn cuarta., Eztincién de lg res-
nonsabilidad disciplineria

Art. 147, La responsabilidad disei-
plinariy se extinguird;

a) Por muerte del funcionario.

b) Por cumplimiento de Ja sancién.

¢} Por amnistia v por indulto.

d) Por prescripeion de las fallas.

¢)  Por prescripeién de las. sanecio-
nes.

Axt. 148. Bi durante la sustancia~
cién del procedimiento sancionador
se produjere el fallecimiento del fun-
cionario ineulpado, se dictard resoli-
cién en la gue, con invocaeién de la,
causa, s declarard extinguido el pro-
cedimiento sancionador y se ordenars
el archivo de las actuaciones, salvo
gue por parte interesadsa se inste la
continuacién del expediente. Al mis-
mo ftlempo se dejordn sin efectos
cuantas medidas de cardcter provisio-
nal se hubiersn adoptado con respec-
to al funclonario inculpado.

Arxt. 140. 1. T.os Decretos de amnis-
tia e indulto no extienden sus efec-
tos a las sanciones administrativas,
salvo en 108 cosos en que e*cpresa.—
mente log menslonen.

2. La amplitod y efectos de los in-
dultos y amnistis de sanciones admi-
nistrativas se regulardn por las dis.
posielones que los concedan,

Art, 150, 1.,
proseribivdn o los sels oflos; las gra.
veg, & log dos afloy, y .lag leves, al
mos, Bl plazo 46 preseripelon comons-
zord o contarse desde que la falta se
hubleso comedtdo.

2. Lo prescripeion se Interrumpird
en el momento en gque s8 neuerde la
iniclacion del procedimiento, & cuyo
efecto la resoluciom correspondiente
dcbera wer debidamente registrada,

»

 volviendo a‘correr el plazo si el expe-

diente permaneciere paralizade du-
rante mds de seis meses por causa no
imputabie al funcionarip sujeto al
progedimiento. - .

Art. 151, Las sanciones impuesias
por faltas muy graves geracubn’én
8 los seis afies; las impuesias por
faltas graves, a los dos afios, ¥ los
impuestas por faltas leves, al mes.

2. " El plazo de prescripeidn comen-
zard a contarse desde el dia siguien-
te a aquél en que adguigre firmeza la
resolucién por la gue s2 impone la

sancién o desde gie se quebrantase . ‘

el cumplifmiento de la sanz2ién, si hu-
biere .comenzado. C7

Ari. 152, 1. Las sanciones  disei-
plinarias que se impongan. & los fun-
cionarios se anolarén en sus Tlojas de
Servicio, con indicaciéon de las faltas
que las motwa,ron

2. Transcfurridos dos o seis afios
desde el cumplimiento de la sanecioén,
segtin se frate de faltas graves e muy
graves no sancionadas con Iz separa-
eién del servieio, podrd acordarse la
cancelacion de aguelias anotaciones &
instaneia del interssado gque acredite
buena oconducta desde gue se lg im-
puse Ia sancidn. La auotacidn de
amonestacion verbol privada, apereci-
bimisnio por eserito y la pérdida ds
uno g cuatte dias de remuneracionss,
exeopto el complemento famdiliar, se
cancelerd o pelicién del interegado
a los seis meses de su fecha.

3. Estas anoctaclones Ias invalidavd
¢l Ministerio donde presiaba sus sgr-
vicles el intercsado.

4. La cancelacion no impedird la
apreciacion de reinzidencia si el fun-
fionario vuelve a incurrir en falta. En
esto coso los plozos de cancelacion de
lag nuevas anotaciones serdn de du-
racion doble que la de los sefialados
an este mismo articulo.

TITULO 1N

Funcionarios de. emples
.CAPITULO UNICO
Seceion unica.—Régimen general

Art. 153, A los funcionarios de ein.
pleo les serd aplicable por analogia y
en duanto sea adecuado a ld natura-
leza de su condicién, el régimen ge-
neral de los funcionarios de carrera,
con excepeidn del derecho o la. per-
manencia en la funeidn, o niveles de
remuneracioén de‘termmadr)s ¥ al ré.
glmen, de clases pasivag.

Avt. A54, 1, Los funclondrios de
empleo pueden ser oventtmhas o iu-

Lag faltas muy groves phorinos,

2. Son funelonurios GV entuales
quines desempofion puostos de trabo-
o conslderados cowo de sonfianza
o aaesoramiento ospeelul, no rosbrevi-
dos o funcionusrios de carrera,

8, Son funclonariod Interinos los
que, por razén de necesidad o urgéy.
¢la, ocupan iplazog de plantille on
tanto no se prove‘m por Inn«"ion'u‘ms
de carrera
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Art. 155 Corre&ponde"’ la designa-
cién de los funcionarios eventuales
a los Ministros, dentro de los créditos
globales putorizados o tal fio.

Art, 156. Cuando se considere nece-
sario cubrir determinados puestos de
tr’xbam que exijan circunsiancias es-
peciales de confianza o asesoramien-
to v no estén reservados a funeiona-
rios de carreva, el Jefe Superior del
Centre, Dependencia, Organismo o Es-
tablecimiento propondri T & Z onada-
manie gl Ministro respeetive 1o desig-
nacién de la persona 1d0nea pala su
deaempeﬁe.

Arf 157

E! funcionaric eventual

cesard enm Qu cometido cuando hayan

. soncluido -las circunstancias especia-

les gue motivaron Su designacitn.
. Arj. 158. 1. Para nombrar funcie-
narios interinos serd condicién inex-
cusabie gue no sea posible, con la-ur-
gencia exigida por las circunstansias,
13, plestaclén del servicio por funcio-
narios de carrery, debiendo comuni-
carse a estos extremos ante la Junia
Permanente de Personal. Bl nombra-
miento deberd recaer en PErsonas gque
retnan las condiciones exigidas para
el ingreso en el Cuerpo & que perte-
nezga €1 puesto de trabajo.

2, El nombromienio de funciona-

rios inderinos deberd ser-revocado en
tndo casd suundo 1o plaza que desem-
piien sea provista por procedimiento
Iegnt.

4. Estos funcionarios pereibirdn el

sueldo eorrespondiente 4l Cuerpo al)

que perienezen o vacante, .
Art. 159, 1.
de funcionarios iuterinos ¥ su consi
guiente inseripeidn en ol Registro de
Personal se¢ reguerivd informe de la
Junts Permanente de Personnl

2, En el plazo de un ano, contado
Ilé-%de 1a fecha del informe, habrd do
zpubhcar% Ja eonvoeatoria de la opo-
sieion o coneurso, 6n S0 £As0, pard
euhrir 1as plazas desempeniadas por
interinos.

3. Bn ningdu suso ¢l tmal de fun-
mmmﬂoa on. activo mas el de los in-
terinos nombrados uxcedora de la
plantilia del Cuerpo,

Art, 160, ‘Tronseureide el plazo se-
sialado. en 81 articulo anterior sin ha-
worss publicado lo convogatorin de la
()I)Ublbl@ll o COnGUrss, ¢n stocaso, &l
runeionario interine serd dado de b
jn en el Regletro do Personul, cesun-
dn on el desempefio de la plaza pars
1 que fue destgnado, sin que proce-
da haber nuevo nombramiento.

'

TITULO 1V

o« Recursos

CAPIULO UNICO

” a
CAM. 1. Contra  las vesolociunes
deiadas en las moloring & que 8o 16
Tlerp ol presente Reglamento, podrdn
futorponerse low covrespondientes re-
aursos ndminlstrativos previstos en el
Docreto T0R[1966, de 2 de Junio, por sl
que se adapts la Ley de 17 de julio
de 1038 4 los Departamentos militares.

i

v

Parg ¢l nombramiento |

ANEXO 1

Tabla valoraiiva para In propuests de
vaecantes por concures de méritos corres.
pondiente a los Cuerpos Generales

- 1. BMéritos

1.1, Antigtaedad:

a} Trienios devengados en el Cuer-
po General al gue corresponde el con-
curss de mérifos, o en oiro Cusrpo o
Escala de la Administrasion Civil del
Estado de"igual coeficiente: (0,50 pun-
tos por irienio.

b} Trienios devengados en otro

Coerpo o Escala de la Adminisira-
cion Civil del Estado, de superior coe-
ficiente al del Cuerpo a gue COITES-
ponda el conculso de merjos. 0,75
punios-por trienio. v

¢} Trienios .devéngados emn otro
Cuerpo General de la Adminisiracién

Civil del Estado de inferior coeficien-|

te al del Cuerpo & cuyo concurse de
Méritos se asiste v 0,25 punioy por irie-
nio.

4} Por cadxa, afio de servicios efec-
tivos como funcionario de carrers en
el Ministerio al que corresponda la va-
cante: 0,08 puntos.

£}  Por cada afio de servicios elee-
tivos como no funcionario de carrerg
en ¢l Ministerio al que corresponda 1
vacaute 0,03 puntos,

18, Otros méritos:

a)} Cuerpo General Administrativo.

Primero~Titalo universitario o de
Enesiianzn Téenica Superior: 25
puntos. .

Segundo~Titulo de Bachilier Supé-
rlor o equivalente: 1,56 puntos por el
primer Utnlo que se posea (no se pun-
tuard el titulo (e Bachiller Superior
o equivalente » quicnes posean la i
fulacién referide en el ntmero ante-
rior, cuando se haya exigide como re-
quisito previo para ancanzar tal titu-
lagion).

- 81 we ostuviera en posesion ds mis
de un titulo de este iivel: 0,50 pun-
tos por cada uno de los restantes,

- 81 se poseyeran, ademds del exigi.

do eomo requistto previo, ofros titu-
los veferldos en 6l apartado iercero,
se  otorgardn: (.26 puntos por cada

uno de los restantes.

Tercero~Tifulo de Bachiller Ele-
maental o equivalente: 1 punto por ¢l
primer tftulo que s6 posea (no 56 puu-
tnard el titulo de Bachiller Elemential
1 quienes posean ‘el titulo de Bachi-
Iter Superior o titulo umversitaria 0
(e Eusefionza ~Téenica Superior).

gi se estuvlera en posesion de mds
de un tifulo de este nivel: (.25 “pun-
tog por cdda uno de los rcstanﬁes.

Cuarto. =« Bgtudios y publloaciones
directagente roelacionados con la Ads
nminlsteaclon, Pablice ¥y, en s 6u80,
eon las atribuelones propias del Mi.
nisterlo o ouyns vacuntes se agplry,
hsta 4,50 puntos,

Ouinto.—Haber Ingrosado on cuals
quier olve CGuerpo del Bstado o de o
Administrieldn Loeal o Instltuelounl
de superlod coefictente o nivel al dol
Cugrpo o ocuyo <coheurso de méritos
g8 asiste, mediante oposicion libve le-
galmente convocadas: 1 punto.

gexto~ITaber ingresodo  oen cual-
quier otro- Centrd del Estado o de la

[y

T

Administracién Local o Instxtucmnal
de.andlogo coeficiente o similar nivel

al del Cuerpo a €uyo copeurse de mé-

ritos se asiste, mediante oposicion li-
bre legalments eunvucada hasta 0,75
punios.

Séptimo.~—Certificado de aphtud a
¢ursos organizados en el Ceniro de
Formacién y Perfeccionamiento de
Funcionarios o Ceniros andlogos de
les Depariamentos militares y celebra-
dos- medianie convocatoria publicada
en, ¢l «Bolelin Oficial del Estadox:
4,15 punios por cada eurso,

QOctavo.—Diplomas- acreditativos de

‘su capacifacidn en determinadas fun-

ciones o ramas especificas del Cuerpo
¥ c¢elebrados medianie convosatoria
publicads en el «Boletin Ofieial del
Estacor: 0,25 puntos por cada diplo-
ma.

Noveno.—Posesion de idiomas (eseri-
bs, habla y fraduce), concedidos por
las Escuelas Oficiales de Departamen-
tos miliiares: A) Idiomas de origen
Lutino: 23 puntos por cada . unc de
ellos; B} Idiomas de origen anglo-
sajon: 0,40 puntos por cada uno de
gllos, y €) Ofros idiomas: 0,50 pun-
tos por eada uno de ellos.

Diez~Menciones honorificas, ppe-
mios en metdilco y condecoraciones:
hasta 1 punto.

b) CGuerpo General Auxiliar,

Primero—Titulo de Bachiller Supe-
ricr o equivalente: 1,50 puntos.

Begundo~Tlulo de Bachiller REle-
mema}i o equivalente: 1 punto por el
primer titulo que se posea (1o se com-
putard ¢! iffulo de Bachiller Elemen-
tal o guienes posean el titulo de Ba.-
chiller Superior). .

Bi ge estuviera en posesién de mas
de up titulo de este nivel: 0,25 puntos
por cudn une de los restantes.

Tercero~iiaber ingresado en cual -~

quier otro Cuerpo del Estado o de la
Administracion Local o Instituecional
de superior coeficiente o nivel al del

Wwerpo a4 cuyo concurso de wdritos se
asiste, mediante oposicién lbre le-
galmente couvoecada: I punto.

Cuatto.~LHaber ingresado en cual-
quier otro Cuerpo del Estado o de la
Administracion Local o Instifucional
de andlogo coeficiente ¢ similar nivel
al del Guerpo a cuyo concurso de mé-
ritos se asiste, mediante ‘oposicion -
bre legalmente convocada: hasts, 0,75
puntos, .

Quinto-—Certiticados de aptitud o
cursos. organizados en ol Centiro de
Formacion y Perfecoionamiento de
Funecionarios o Centros andlogog de
los Departamentos miltares y cele-
brados mediante cofivocatoria publi-
wude en el «loleitn Oflefsl del ¥sta.
dos v 0,15 puntos por cuda curse,

‘wﬂwwmplmnaa goreditativoy de gu
ca.pm,iw* On en determinodas funclo.
nes o iwmas especifiens del Cusrpo
y ealebrados medlante convoeatorin
publieada on el «Bololin Offclal det
Bstados: .25 puntos por cads diplo-
M.

Soptlmo ~Posgesion do 1diomas (88-
eriba, habla y traducs) concedidos por
16 Egcuelas Oficinles de Departamen-
tos militares: A) Idlomas de origen
latino: 0,25 puntos por cads uno de
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eflosy B) Idiomas de origel anglosa-
jon: 0,40 puntos por cada,uno’ de
ellos, ¥ C)
tos por ¢ada uno de ellos.
Octavo.—Menciones honorificas, pre-
mios en-meidlico y cmdeceracmnes
hasta 1 punio.
¢) Cusrpo General Subalierno.
Primere.—Titulo de Bachiller Ele-
menial o sguivalenie: 1 punto.
Segundo. — Menciones honorificas,
premios sr meidlico v condecorasio-
ness has‘sa 1 punio.

Ofros idiomas: 0:10 pun- |

9

©w

Residencia previe del cinyuge
funcignerio de carrera

Tres puntos.

3 " Senciones

Por sanciones no cancelsdas, se, des-
contard, de la puntuacién iotal: .

Cinco puntos por cada falia muy
grave, 3 punios por cada falta grave

| ¥ 1 punto por tada falia Jeve.

4. Igucldad en la puniuacion lotal

En caso de igualdad en Iz puntua-
cibn iotal obtenida enire dos 0 més
aspirante ven la misma ‘vacante, servi-
4 para decidir o1 tiempo de servi-
¢io efectivo sorrespondiente al parra-
ro a) del apartado 1.1 de &sie anexo;
8 igualdag de tiempo, €l correspon-
dienie al parrafo.b), y asi SHGBS«IV’L-
mente.

En caso de igualdad total, el funcm-

arm de mayor edaﬁ.
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"ANEXO 2 ot

-

Apellidos : iioeiivanines R RN S,

*

EN 521 120 S S U SN

Ntmero de Registro de Personal: ,..c.ceuun..en. VR
CUEIPO L tivaviricamesrrasssrastatnnrrsasueansessnresssasassseansnss®

; . v . - . © °
TVITBEOTIO ¢ vuievirirvnssasancsinensrneraesssrsancaiacsnsssnnnanss

..
.
BOTVICIO & tvvvsirsrinransentessssnresssisessncinsressncssrnassacsdonny
Liocalidad :

DomicilIo : cvvvvuiiiieririsireririnirisiisrainraersirensisnaririsa

Bl funcionario que suscribe, cuyos datos pérsanatles se especifican & continuacién :

Solicita ser admitido en el concurso de MELEOB . vvvvcviivvreriiireniirierrennnees NOUMEEO vovvvennnnss

Convocado por Orden de la Presidencia del Gobierno de ..ovvcvviiciiniininnnnnnn. (€«Boletin

Oficial del Iisbadoy .................), a cuyo efecto seiiala por riguroso orden.de preferencia los Mi-

nisterios y localidades a los que desean concursar:

Ministerio

Localidad

“

Puepto de trabajes (L)

N

1 L R N s A R e

]

3 R R N N N e R ]

>

R R NN R TR R N RN RO N PR R TR T

5T

R N )

6 R R N N R R ]

-

R R R Ry R R PR

..;..c....‘.----».....,-..,..u~.....:.s.s
R R I S TR T TN RPN Y
R R AN TR T PR Y TR
R A A
R R R Ty P T T T o]

R e LA sl Ak F L ENE R EE T L PN E N S AP AN B E

Y alegan los méritos que al dorso se relacionan,

*

Y TN N P Y R L]
P T Ry R X TR TR )
AT AR RN R R A
N T T
R A A AL

BRI RN R RN AR R NN R RS PRSI K ISR AE IR

(1) Unicamenie se hard constar en el caso de que. se haya convocado el puesto de trabajo concreto.
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1. Aatigfiedad. L ‘
# Trienios devangados en los CUeIPOS : ...coiiiiiniiinnnninnnin e teeearerareea s

k) Afios de servicios efectivos como funcionario de carrers en el Ministerio ai que cotfrespon-
“da la vacante : . ’ ‘

Ministerio ) Ministerio - Ministerio

2. Ofros mérifes. )
2.01. TMitulos: ............. e e O S ot reveverareereeiieaaeeaaaas .
2.02. Premio extraordinario de Licenciatura: ........occevnnns .

2.03. Doctorado: ...... e f e et e e e ee et v b e eh e e et ear e rans e -
2.04. Premio extraordinario de Doctorado: ..ooooiiiiiiiiiiii
%.05. Bstudios y publicaciones directamente relacionados con la Administracidn Pibliea: ......

R N I T T O e R R e L R A L e T N T R T

2.06. Otros Cuerpos del Estado, de la Administracién Tiocal o Institucional a que perfenece :

-
D T R R R R R R R S P R S PN R T T R L RN TR PRI

2.07. Certificadog de aptitud & cursos organizados en el Centro de Formacién y Perfecciona-
miento de Funcionarios o Centros andlogos de los Departamentos Militares: ............
2,08. Diplomas de capacitacidn: .. ool

- B
R R T O T N R e N Ry e A T

- %.09. Posesién de idiomas concedidos por las Bscuelas Oficiales de los Dep_&rta,mentoa Milita-

.

£ S PPN
2.10. Menciones honorificas, premios-en metdlico v condecoraciones : .......c.cccvervirerrnireeviennns

R R R N I N R Y R R R R Ry

~

F

3. Residencia previa del cényuge funcionario, .

*

8.1. Residencia precia del ednyuge funcionario : ...cc.ociviiiiniiiniiiiii
8.2, Numero de Registro de Personal: ......ivcviiiiiniiiiniiiiinii e
T R o T S O SO RN

.
Bid. OUBIPO & Luviiiii it ey h et b s b e a s e a e et e s e e
3.5 ici S

I T 2 0 4761 O PP S SOOI

walidad ,
3 T o1 T Y O O PP O SO OO SPRRPS

4. Banciones 1o CONCBIMANS § ..iivir it s e s et e
- (Lugar, fecha y flrma)

'

CRXOMO. 8R. GENERAL JEFE DEL ALTO BSTADO MAYOR (Junta Permanente de Per-
sonal), " S : E
" (Del B. 0. del B. nim. 88 de 12-4.78). ’
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ORGANIZACION

Sebre reorganizacién del Alio
Estado Mayor

del Decreto. 1021/1978, de Ia Presiden-
cia del Gobierno, sobre reorganizacion
del Alo Estade Mayor, en &l DIsRIO
OFICIAL nUm. 106, de 11 del actual, se
rectifica como sigue:

A&yértido error en la publicaciéni . Articulo primero. Donde dige: «Al-

~

to Esiado Mapors debe deeir: Alfo
Bstado Mayors,

Articulo segundo. Donde diee: wdel
emplec intermedic inferiors debe de-
¢ir: «del empleo inmediaio inferiors.

| Madrid, 12 de mayo de 1978.

MINISTERIO DEL E

JERCITO

. ORDENES

~ SUBSECRETARIA
Direccién de Personal
CASA DE S. M. EL REY

Cuarte Militar ‘,

REGIMIENTO DE LA GUARDIA REAL

Aseenson

Por existly vacantes y iener cum.

plidas Ias condiclones que determing
1a Ovrden de 6§ de jullo de 1968 (DiARIO
OFICIAL nam. 158), y con arreglo o los
precepios de la Ley de 21 de julic
s 1960 (D. O. nfm. 167), se declaran
aping para el escenso y so ascienden
# los empleos que se indica del He.
oulalén de Infanteria, al personal del
Fogimiendo de la Guardia Real que
& vontinuacién se relaclona, con an-
tigiedad y eleclos economicos de 18 de
abril de 1976.

4 subleniente de la Guardie Real

. Brigade D. Sinisio Villarreal Ve
2500, .

Otro, . D. Fernands Mayoral Coe
LB, »

4 sargenla primero de la Guardia
’ Reat

h Sargcmiu D. Julidn Sénchez Corra-
z8,
Otro, D, Herminio Herndndez Guijo.
Madrid, 10 do mayo do 197, .

ALVAREZ-ARENAS |

s a

Por reunir las condlelones exigldas
sn ol Decreto num. 0771000 de 10 da
snero (D, O, num. 22), so declaran
aptos para el asconse y se oselends
% los smpleos de los Iscalotones que
56 indlean, nl personal del Negimion-
o de 1o Guardlo Real, que a cont-
nuacion se relaciona, con la antigie-
dad y efectos econdmicos de 18 de
abril de 1976, exceplo agquelios que se
Jes sefiala distinta fecha,

¥

x

ESCALAFON DE INFANTERIA .
A brigade de la Guardia Real

" Sargento Drimero D. Santiago Apa-|

ricio Prados.

| Otro, D. Eusebio Arroyo Bodas.

A sargen_ta de le Guardia R‘eal@

Cabo primero D. Salvador Alvarez
Santos. :

Ofro, D. José Ramoén Goémez Viz-
ques,

4 cabo primero de lo Guardia Real

Cabo D. Julio Sénchez Lagar,
Otro, D. Cristébal Marcos Reyes.

4 cabo de Guamiaw Real
Guardia D. Jerénimo Guijarre Ji-

‘ménez.
Otro, D. José, Vallellano Brito.
Otro, D. Mdéximo Sdnchez Romo-
jaro. .
Otro,
Olro,

ESCALAFON DE G‘ABALLERIA
4 cebo primero de la Guardia Real

Cabo D, Vicente Vera Valsera, con
antiptiedad y efectos econdmicos de
6 de abril de 1970.

.~

D, Diego Garcia Flefo,
. Antonlo Lodo Barradas,

4 cabe de la Guardia -

Guardis. D. Moisés Pardo Calleja,
con antigtiedad y efeetos econdémicos
e 6 de abril de 1976,

Madrid, 10 de mayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

4 T .

ESTADO MAYOR -
Destinos

Pare oubrir la vacante de coman-

| dante, diplomado de Estado Mayor,
Eseale activa, Grupo de «Mundo de

Armangs,  exlstente en 1o Sacretorio
Gonaral de la Bubsesrelario. do esie
Ministarlo (Madrld), anunciada de H-

bre designaclon, ssgunda’ conveesto-

rla, por Orden de 2 do abrll de 1076
(D 0. nim. 78), so desting ‘oon ode
rcter forzose por aplicacion del ar-

tieulo 5.0 dél Decreto 5Y0/68 de 8§ def

marzo de 1968 (D, 0. nvm. 75), al co-
mandante de Infanterid, diplomado de

Estado- Mayor de la citads Escala y

Grupo D. Jests Colmenero Vega (7630)
ds la Oficina Regional de Informatica
nimero 2, debiendo hacer su incor-
poracién con urgencia. .
Este desiino no produce vacante pa-’
ra ¢l -ascenso.
Madrid, 10 de mayo de 1976.

© ALVAREZ-ARENAS

—n
r

Vacantes de destine
Provision normal. !
Para jefes y oflciales, diplomados

de Estado Mayor, Escala acliva, Gro-

po de «Mondo de Armass, existentes
en los Estados Mayores de las Gran- |

des Unidades y Organismos que a .

confinuacidén se relacionan:

DHreceion de Ensedanza del Estado
Mayor. Central del Bjéreito (Madrid).
Ung de comandante.

HEstodo Mayor de lo Capitenia Gene.
ral ds 1a”1.s Regién Militar (Madrid).
Uns de coapitdn. , '

Estado Moyor de la Capltanis Gene.
ral de la %» Region Militer (Grana-
da).~-IUna de comandante.

. Segunda Jefatura de Tropas de lus

Islas Conaries y Jefafurs de Tropas

de Gran Canaria (Fuerteventura y

Lanzarote)—Una de comandante, ’
Seceldn de Movilizacién del Gobier.

no. Militar de Ceuta.—Una de coman-

dante.

Preferencias para estas vacanies:

Comandantes: (Infanterfa, Caballé.’
rg&, Artlllerfa) indistintaments, Inge-
nieros.

Capitones: (Infanterin, Caballerfa,
glg?niercs) indistintoments, Arti-
eria.

Plazo de admision de papeletas:
Quince dfas® Nabiles, contados a par-
tir del dia sigulenfe al de Is fecha
de la publicacién de la presente Or.
den en el Drario Oriciar, debiendo te-.
nerse en cuents, lo previsto en los ar-
ticulos 10 al 17 del Reglamento’ sobre
provision de vacantes del 3 de di-
clembre de 1974, .

Madrid, 10 e moyo e 1978,

i

ALVARBZ-ARBNAS

selln;

INFANTERIA
Disponibles « Ayudanies

Cesa como ayudante de campo del
General de Brigada de Infanteris don’
' José Alvarez-Arenag Pacheco, Jele de |
la Brigada de Infanteria . Acoraza-
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669,

“da XiI, el comandante de Difanierfa,
Fseala activa, Grupo de «Mando de
Armass, D. Tomés Peral Guiidrres

. {7503}, ‘que desempefinba dicho come-
tide en el anterior ‘destino del citado
General, quedando en la situacion de
digponible ep 1a-2% Regi6n Militar,
plaza de Jerez de ‘1a Frontera {Cadiz).

‘Madrid, 10 &a mayo ds 1976,

© ALVAREZ-ARENAS

CABALLERIA -
Escala de eampiemeaté
Vacasites de’destino

Con objsio de gque los sargentos
aventuales de complemento del Ar-
_ma de Caballeria, procedentes de la
I. M. E. G, puedan realizar los cua-
tro meses de pricticas reglamenta-
rias, 88 anuntion g continuacién las
vacaniss existentes en las Unidades
que si relacionan.

Normaus gencrales

Los intoressdos formalizardn sus
peticionos on lus papeletas megla-
meelrurias, euyo modelo se inserr
boenool Anexe 1 de 1o Orden de 12
“de debrero e 1072 (D, 0. num. 37),
¥ las cursaran o fravés e los Dis-
ciritos. o Destocamentos de la
L M. B C a que pertenpezcan, a
la, Subssgretaria (Dizcesion de Per-
Boivel de este Ministerio), dendro de
los alez dins habiles, contadps a
parily del”siguiente ol de publicacién
de 1a presenic Orden en el DIARIO
- OFICIAL, .

Los residentes en Africa, Balea-
88y Canarigs, deberdn eunticipar
las peticiones por telégrafo.
 Los destinos se ﬁ(mm por riguro-
80 ‘orden. de antigiiedad, y oon el
din ds gvitar en 1o posible destinos
- Ioraosos, los interesados podrén so-
Meftar, por wrden der preferencla,
vacanies sin lumtacnm dL las mnis-

o I08S.

- 1a mconpomclmx & Jos destinos

. «que pudieran coreesponderles, se
. Biiectuam el proximo 4ia 10 de ju-
ik Nia,

Para solicitar las vacutes del Sexr-

- vicio. do Sawidad, serd condicion in-

. Adsnemsable que posean la carrerd
- de Medieina y que previamente ha-
< Yan  solleitado ‘realizar las practi-
_tas’ reglamentaries en dicho Servi

elo, pars cuyas vacuubes, tendredn

dsrmho iprafurento.

. tal fin, doberdn solcltur las
- Corregpondiontes vacantes on  pals
cbper lugsr, v sl sollelaian varlas
estay vacantes, . lo hardu o cons
uselon do 1o primero.
nte poded sollelfar lag del Armna
s Caballeria, en previsién de que
no les corpesponda ser destinados
ol expresado Serviclo.

Los Distritos o Destacamentos, al

© xscibir las papeletas de estos pefi- |-

Segulda- |

%

cionarios, comprohar&.n necesaria-
mente, que retnen las 00116.101011&5
exigidas en ésta forma.

Gaso de no cubrirse con ¢ard
voluntario las vacanies del Sepvi-
cio de Sanidad que se anunciam, lo
serdn con cardcter forzose por los
subeficiales gue thabiendo Bolicita-
do realizar las pricticas en este Ser-
vicio, no ‘hayan sido destinados ‘son
camcter voluntario. .

ARMA DE CABALLERIA

Ceniro «de Instrucscién. d¢ Recluias
namero 1 (Campamento de San Pe-
dro, Colmensar Viejo, Madrid).—Una.

Centro de Insiruccién de Recluias
nimere 2 {(Alcald de Henares Ma,~
drid).—Una.

Leniroe de Instmcclén && Reclutas
némerc % f(Campamento de GCerro
Muriano, Gordoba).—Dos. ’

Centro de Instruccion de Reclutas
nimero - 5 (Gampamerto de XKerro
Murinano, Gérdoba).—Una.

Ceniroe de Instruccién de Reclutas ||

maemre 6 (Campamento de Alvarez
de Sofomayor; Almeria)—Una.

Centro de Instruccién de Reclutas
mimero 7 Campumento de Marines,
Valenoia)~Una.

Centro de Instruccién de Reclutss
numero 8 (Campamento de Rabasa,
Alivante).—Una.

Centro de Instruccién de Reclutas
namaro 9 {Campamento de San Cle-
mente de Sasebas, Figueras, Gero-
PONL) el T18"

Centro de Instruccion de Reclutas
ntumere 10 (Lamy*).mxente de Ban
Gregorio, . Zaragonn )-—-‘Dos.

Ccsntm Ae Instrucelon de Reclutas
numero 1l (Campamento de Araca,
YVitoria) ~Una,

Contro de Ingtruceidn de Reelutas
numero 12 (Campamento de El Fe-
rral de Bernesga (Leén).—1)0s. :

Centro de Instruceién de Beclutas
numere 18 (Campamento de Figuej-
ridd, Pontevedra)—Uno.

Centro e Instruccién de Reeclutas
ntmero 14 (Campamento General
Asensio,

utimere 15 (Cimpamento Genoeralsi-
mo #vanco, Tenerife)—Una.

Centro de Instruceitn -de Reclubas
numero 16 (Compamento de Campo
Soto, Cadiz)~—Una.

Regxmiento de Instruecmn Calatras

I va ntm. 2 de las Academia de Caba-

lierfa (Valladolid).~Diecioeho,

Regimiento Ligeiro Acorazado - de L

Caballerio - Bantiago nim. 1 So.lzx~

-manea)~~Dos.
Regimiento Acorazado 4o Gaba,lle- :

rio. Pavia mum. 4 (Aronjuez, Ma-
drid).~Dos.

Roegimiento Acomzado de Cobalie- -

rig Almense num, 5 (Ledn)—Dos.

Reglmlento Acommdn de Caballe-
ria Topnosio ndm. 12 (Valladolld).—
Tres.

mmm ento - Ligero Acoragado de
Caballeria Villaviclosa, nam. 14 (Mu-
drid) —-1os,

Regimiento Ligero Acorazado dé Ca-
balleria Sagunto nim. 7 (Sevilla).—
Dos,

Regimiento Ligero Acorazado de

acter.

Palma de Mallorca).—~Una.
Centro de Instruccion de Reclutas |

Caballeria Lusitanis ntm, 8 (Bélera,
Yalencia).—Dos.

Regimiento Acorazado de Caballe-
rig Numaneia ndm. 9 (Barcelona).—
Tres,

Regimienio Acorazado de Caballe-
ria Es,mma ot 11 (Burgos).—Dos.

Grupo Ligero de Caballeria’'l (Ge-
tafle, Madmd) ~na.

Grupo deé Ligero de Caballeria II

1 (Cérdoba). —Una.

Grupo Ligerc de Caballerfa Iil (Be— .

. tera—VaIenma) -~ Una.

Grupo Ligero- de Cahallerm IV (Ge-
réna).— Una.

Grupo Ligero de Caballema v {Za—
ragozal.— Una.

Grupo ngem de Ca,ba]lena Vi (Vi-
toria).— Una.’

Grupo Ligero de Caballefiz VII (Gi-
j6n-Oviedo.—Una.

Grupo Ligero de Caballeria VIII
{Lugo).— Una. .

Grupo Ligero  dg <Cabalieria IX
(Granda.‘prowsmnalmente en Jaén).—
Una.

Grupo Ligero de Caballeria X (In-
ca-Balegres),~ Una.,

Regimiento Acorazado de Caballeria
Montesa pum. 3 (Ceuta.~ Dos.

Regimiento Acorazado de Caballeria
Aledntars ntim. 10 (Melilla)— Dos,

Servicio de Sanided

Regimiento Infanteris Tenerife nu-
mero 48 (II Bon) (Sante Cruz de ln
Palma).~ Una. ~ )

Reghmiento Cazadores Alta. Monta-
ga Galicia 1. 64 (FacdHUesea).—

na, .

Regimiento Gazadores Alta Montafia
(Bén Gravelinas) SabifidfiigoHues-
¢a)— Una.

‘Regimiento Cazadores Alta Montafia
Valladolid ntm. 65 (Huesea).— Uns.

Regimiento Cazadores Montafia
América nim, 66 (Pamplona).— Una.

Regimiento Cazadores Montafia $i-
cilia mim. 67 (San Sthastidn).~ Una.

Regimiento Cazadores Montafia Si-
cilia (Bon. Colén), Irtn-Guipizeon,—
Una,

Madrid, 10 de m‘tyo de 1976

ALVAREL-ARENAS

" INGENIEROS
Escala de complemente

Vacuntes ‘ do desting -

ton nbje"ho de que los mrgen»
tos eventusles de complemento de
Ingenteros, de 1o Instrucciém
MilHgr h seale de Complemento
(I. M, B, G), puesdan realizar 108 cune
11‘0 meses de prdacticas reglamenta-
riag, se anunclon a4 condinuocion lag
vacantes exisentes en los Unldodes
que ge relacionan..

Log interesados »cl(.bes,an dirigir las
papeletns reglamantarias que se pre- .
vienen en el Anexo TI de 1o Orden de

e

-
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18 de febrero de 1972 (D. O. am. 59,
2 Jos Distritos o Destacamentos ¢o-
rrespondientes.

Plazo de admisién de peticiones:
Bilez diss habiles, contados a partir
dal siguienie al de la publicacién de
la presenie Qrden en el DIsRIO OFI-
a1, teniendo en cuenta los Organis-

g:0s que deban daries curse lo dis-

puesto en el articulo 46, apariado
uno, el Decreto 1408/66, de 2 de ju-
rio de 1966 (D. O. nim. 146).
Los residenies -en: Africa, Baleares
 y Canarias, deberdn anticipar sus pe-
tciones por telégrafo.

-

Normas generales

1.* Los ddstinos se hardn por rigu-
raso orden de aniigiedad y, con sl
_fin de evilar en lo posible, desiinos
forzosos, los Interesados podran so-
lictar, por orden de preferencia, va-
cantés sin limitacita de las mismas.
2.2 Los residentes ea las Iglas Ca-
narias tendrdn preferencia para los
destinos en aquelia guarnwxén, siem-
#re que lo soliciten en primer lugar.
3.0 Pars el Regimienio de Redes
Permaneites y Servicios Especiales
de Transmisiones, tendrdn dervecho
preforenie, siempre gue lo soliciten
o1 primer lugar:

31, Ingenieros de Telecomunica-
sibn.,

-3.2. Ingeniercs Idenicos de Televo-
municacion.

40 Los comprendidos on el apur-
tofio 2.2.2. de da Orden de 12 de fe-
brero de 1972 (D. 0. ndwm. 37), ten-
dArén preferencia para ocupar los des-
tinos que soliclten, debiendo hacer-
lo constar en su papeleta de peti-
¢lon,

B2 La incorporacién a log ftestinos
qus pudieran corresponderles, se efec-
tuardn el dis 10 de junio préximo.

Zapadores

Centro de Instruccién de Reclutas
wdmero 1 (San Pedro, Madrid)—Una,

Cantro de Instruccidon de Reclutas
numero 2 (Aleald de Henares, Ma-
drid) ~Una,

Contrd de Imstruccion de Reclutas
nomero 3 (Santo. Ana, Cdosres)e—
Una. ’

Centro “de Instruceion de Recluias
g&mero b (Cerro Muriano, Cordoba).

na, °

Centro (de Instruceion de Reeclutas

- ndmero 6 (Alvarez de Smomaycr,
Almoria).~Unsg.
Confro de Instruccion ds Recluios
ntmero 7 {Marines, Valensia).—Una.

sentro de Instrucelon de Reclutas
ntimers 9 (San Clemente de Suasebos,
Flgusras )i,

Condro de Instrucoldn de Reelutas
ramero 11 (Arpea, Vitoria).-Uns.,

Gontro (e Instruceldn de Reelutas
ndiero 18 (Bl %erral de Beynesgo,
Foon).—Una,

Regimiento de Instruceldn de I
Acndemio do Ingeuleves (Hoyo o
Monzonares, Madeld).~Nueve.

Bﬁgimiemo Mixto de Ingenlerns
pumero 1 (Madricl).m'rres.

Regimiento Mixto de Ingenieros
aumero 2 (Sevilla),—Cuafro,

-

Regimiento Mixie de Ingenieros
numere 3 (Valencia)—Cuatro. -
Regimiento Mixto de Ingenieros
namero 4 {(Barcelona) ——Cmca
Regimiento Mixio de Ingenieros
nimere § (San Sebastidn).—Cinco,
Batallén Mixto de Ingenieres I {Ge-
tafe, Madrid)~—Dos.

Batallon Mixto de Ingenieros I
{Cérdoba}.—Dos,

Batallén Mixto de Ingenieros I
{Valencia).—Dos.

Batalién Mixio de Inb«e»meros v
{Gerona).—Dos.

Batallon Mixto de Ingeniercs V
{Zaragoza).—Dos.

Batalion Mixioc de Ingenieros VI
(Vitoria).—Dos. -

Batallén Mixio de Ino'e«meros vii

A{Gij6n}).—Bos.

Batallén Mixto de InO'e-meros vix
(Vigo).—Una.

Batalién Mixto de Inwemems X
(Granada).—Daos.

Batallon Mixio de Inge-meros X
{Cadiz).—Dos.

Batallén Mixto de Ingenieros XI
{Madrid).—Una.

Batallén Mixto de Ingemu'm, XII
(El Goloso, Madrid).—Una.

Batallon Mixto de Ingemicros XIV
(Palma de Mallorca).—Tres.

Batallon Mixte de Ingenieros XV
{Santa Cruz de Tenerife).~Tres.

Butallon Mixto de Ingeunleros XVI
{Las Palmas).—Duos,

Batallon Mixto de Ingenleros XXI
{Badajoz)—Duos.

Batallon Mixto de Ingenieros XXII
(Jerez de la Trontera) -—-Unﬁ

Batalion Mixto de Ingenieros XXXI
(Valeueln)—Una.

DBatallon Mixto de Ingenleros XXX

(Carfagena).—Una.

Botallon Mixto de Ingénieros de la

Brigadia Aerotransportable (La Co-
rufia).—~Una.

Batallén Mixto de Ingenieros de la
Brigada Jde Caballeria «Joramar (Sa-
lamanca.—Una.

Regimiento de Zapadores para
Cuerpo -de Eléreito (Salamaneca). -
Tres.

Pargque Central de Ingenleros (Vi-f,
Haverde-Madrdd) ~Dos. -

Regimiento de Pontoneros y Espe-
cialidades de In-gemeros (Zaragoza).

Tres.

Regimiento Zapadores de Ferrovia-
rios (Madrid)—Dos,

Regimiento de Movilizoeién y. Pa~
gaduris (o Ferrocarriles (Madrid).—
Dos,

Batallon Mixto de Ingenieros XT.d
{Léride) ~Dos.

Batallén Mixto de Ingenieros LXI
(San Sebuastian).--Dos,

Agrupacion Mixta de Ingenieros de
Alta, Montafia (Hussca)~Tres.

Tegimiconto Mixto de Ingenieros ni-
mare ¢ (Couta)~Dog,

Roglmisnto Mixto de Ing‘anl@rog nls
mero § (Melilla)~~Doy,

Transmislones -

Centro de Instruccién de Reclutns

nimero 1. (San Pedro, Maarid)
T,

Centro de Instruccion de "Recluta,s
nimero 4, Cordobs)—-Uns.

Centro de Instruceién des Reeluias
mimero 5. (Gerro Muriano, Cérdoba).
una.

Centro de Imstruceién de Reclutas
numero 6 (Alvarez de Solomayor,
Almeria)—Una.

Centro de Insiruceién de Recluias
nimerc 7 (Marines, Valencia).—Una.

Centro de Insiruceidn de Reclutas
namero 8 {Rabasa, Alicanis). ~—-Una
Una.

Ceniro.4de Instruccion de Regluias
ngmero. 8§ (San Clemente de Sase-
bas, Figueras).—Una. :

Qentro de Instruccién de Reglutas
ndmero 11 (Araca, Viloria).—Uns.

Centro de Insiruceién de¢ Recluias
nimero 12 (El Ferral de Bernssga,
Ledén).—Una.

Regimiento . de Instrdeeién de la
Academia de Ingenieros (Hoyo de
Manzangres, Madrid).—Nueve.

Regimienio Mixio de Ingenieros
numero 1 (Madrid).—GCuairo.

Regimienfo Mixto de Ingenieros
ndmero-Z (Sevilla).—Cineo.

Regimiento Mixio de Ingenieros
namero 3 (Valenecia)—Cinco.

Regimiento Mixio de Ingenieros
numero 4 (Barcelona).—Seis.

Regimiento Mixto de Ingenieros
namers 6 (San Schastidn).—Seid.

Batallén Mixto de Ingeniercs ntd-
mero I (Getale, Madrid).—Tres.
. Batallén Mixto de Ingenieros
mere II (Cérdoba)~Tres.

Batallon Mixto de Ingenieros
mero HI (Valencla)--Tres,

Batallon Mixto de Ingememe
mero IV {(Gerona).--Tres.

Butallén Mixio de Ingenierog
mero V (Zuaragoza).~—Tres.

Batallon Mixto «de Ingenieros
mero VI (Vitoria).—Tres.

Batallon Mixto de Ingenieros
mero VII (&ijon).—Tres,

Batallén Mixto de Ingenieros
mero VIIL (Vigo)—Una.

Batallon Mixto de Ingenieros
mere IX (Granada)--Tres.

Batallon Mixto de Ingenieros
mero X (Cddiz).—Tres.

“Batallon Mixto (de Ingenieros
mere XI (Modrbd)—Una.

Batallon Mixio de Ingenieros
mero, XII (Bl Goloso, Madrid).
Dos.

Batallén Mixto do Ingenierog nit-
mere XIV (Palma de Malloreaj, -~
Cuatro.

Batallén Mixto de Ingemiems na-
1 mero XV (Santa Cruz de Tenerifef.—
Cuatro,

Batalién Mixto de Ingemema
meroe XVI (Las Palmas).-—Tres,

Batollén Mixto He Ingenieros
meros XX (Badajoz)~Tres,

Botallon Mixto d¢ Ingenleros nt-
Ir?ero KXII Jorez Ao la Fronters..

na.

Batallon Mixto de Ingenierog nt-
mero XXXI (Valsnola)=-Dos,

Batalldon Mixto -de Ingenieros ni-
mero XXXIT (Cartagonn)~-Uina.

Batallén Mixio de Ingenleros de
la Brigada Aerotmu@poﬂ.&bm (T.a Co-
rufia),~Una. |
. Batallén -Mixto de Ingenlevos de la
Brigada de Caballerfa «Jaramar (Sa-

Tl
1
i
ni-
i~
ni-
i
ni-
Nt
o '

-

o

0«

Mil=

lamanca).~—{Una.
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Batallén Mixto de’ Ingenieros ntd-
mero LXI. (San Sebastisn)—Tres.

Batallén Mixto de Ingenieros ni-
meros XLI (Lérida).—Tres. .

Agrupacion Mixia de Ingenieros de
‘Alfa Montafia (Huesca)—Cuatro.

Regimiento Zapadores para Cuer-
po do Ejéreite (Salamancs)—Cusiro.

Regimiento de Transmisiones (El
Pardo, Madrid).—Cinco.
" Regimienic de Redes Permanentes
v Servicios Especiales de Transmi-
siones: . L.
Para Unidades de Madrid. — Cua-
tro. ;

Para Unidades de Madrid-
Territorial de Mando).—Dos.

Para la primera Compaiiis, de” Ra-
dio {Sevilla).—Uha.

Para la Red Terrilorial de Man-
do {Zaragoza)—Una.

Para la segunda Compaidiia de Ra-
dio (Barcelona).—Una.

_Paru la Red Territorial de Mando
{(Valeneis).—Una.

Para la iercera Compaiifa de Ra-
dio (Vallndolid)~Una.

Regimiento Mixto de Ingenieros ni-
mero 7 {Ceuta)—Dos.

Regimienfo Mixto de Ingenieros ni-
meros 8 (Melilla).~Dos.

pladrid, 10 de mayoe de 1978

Red

ALVAIEZ-ARENAS

INGENIEROS DE ARMA.
MENTO Y CONSTRUCCION

Supernumerarios

8a concede el pase a li situacitn
d8 supernumerarioc en la 1.» Regién
Militar (plaza de Madrid), en las coh-
diciones gue deterraing el articulo 6.0
del Decrefo de 12 de marzo de 1954
{D. 0. ntm. 67), modificado por otro
do 20 de septiembre de 1965 (D. O. ni-
‘1ero 223), al comandante ingenicro
de Armamento-y Construccion (Rama
de Construccion y Blectricidad), don
José San, Martin San Martin (R64500),
.con destino en el Alto Estado Mayor.
Madrid, 5 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS .

[rEE—

- Escala especial de jefes y oficiales
especialistas del Ejército
de Tierra
Retivon

Pasard o 1o situnclon de reliredo
or cumpllr lo edad reglamenioria
1 die 12 de jullo de 1976, ol teniente
-4 la Bsoula Kepoclol de Jeles vy Ofi-
clales FEspeclolistas del Elérelto de
-+ Tiewra, D. Luls Senjudn Mantilla, del

Alto Estado Muyor, quedando peu-

dlente del haber pasive que le sexiale
8l Consejo Supremo de Justicia Mi-

litaw, previa propuesta reglamentaria
que sg oursard a dicho Alte Centro.
Madrid, 11 de mayo de 197,

ALVAREZ-ARENAS

Ayudantes
Situaciones
" De acuerdo con lo dispuesio en &l

OriciAL nam. 127), pasa a prestar sus
servicios a la. Empresa Nacional Santa
Béarbara de Indusiring BMilitaves, So-
ciedad Andnima,-el capitén suxiliar
ds Armamento y Masierial, D. Nicolas
Lobo Gonzalez (2145, de disponible en
}a 2.& Region Militan, plaza de Sevilla,

Especiales, «Grupo de Destinos de In-
terds Afilitars, en armonia con 10 que
tiembre de 1965 (D. ¢. ntm. 223) v
Orden de aplicaciéon de 11 de marzo
de 1967 (. O. nam. 74). :

Madrid, 11 de mayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

INTENDENCIA

Vacantes de destine

Fi ok
fut

Do libre designacién. Clase C, ti-
po 7. ’

Una de coronel de Intedencia de In
Eseala activa, existente en la Orde-
nacién General de Pagos, Madrid.

Documentacion: Papeleta de peti-
cion de destino y Fichu-resumen.

Plazo de admision de peticiones:
Quinece dias, hébiles, contados a par-
iir del siguiente al deo la publicacitn
de la presenfe Orden en el DIARIO
Orrcian, deblendo tenerse en cuenta
lo previsto en los articulos 10 al 17
del reglamento de provisién de va-
cantes de 2L de diclembre de 197
(D. O. nam. 1, de 1975).

Madrid, 10 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

t

De libre designaeiéon. Clase B. Ti
po 4 (2.+ convocatoria).

Una de coronel de Intedencla de
1o Bscalo activa, existente en la Sub-
‘secretayfn de este Minlsterlo, Diree-
¢idn do Asundos Econdmilcos. Madrid,

Los peticlonarios deberdn Rallarse
on posesion del diploms de Bstudios
Eeondmicos de Aplieaclidén Militar,

Esto, voeante estd . comprendida o
ofectos dol pevelbo de complemento da
dostine por especlal preparacion tép-
nica en ol Grupo 2., factor 0,06 del
apartado 3.2 de la Orden de & de
marzo de 19878 (D. Q. nim. 5L,

Documentacién: Papeleta de peti-
ci6n de destino y Ficha-resumen. -

Decreto de 4 de mayo de 1980 (DARIO |

gquedando en Io situacion de Servicios |

determina el Decreto de 20 de sep

Plaze de admision de peticiones:
Quince dias hibiles, contados a paxr-
tir del siguiente al de.la publicacion
de la presente Orden en &l DIARIC
Oricial, debiendo tfenerse en cuenis
lo previsio en los articulos 10 al 17
del reglamento de provision de va-
cantes de 31 de diciembre de 197
(B, 0. nam, 1, de 1975).

Madrid, 10 de mayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

" De provisién normal. Clase €, #-
po 9o IR T

Pard ofigiales auxilisres de Inien-
dencia exisieniss en las Unidadses,
Centros ¥y Dependencias que a cond- .
nuacion se relacionan.

Academis de Iniendencia. Unidad
de Tropas (Avila).—Una de isniente
auxiliar.

Ceniro Técnico de Intedencia  (Ma-
drid)—Una de capitdn auxiliar.

Grupo Regional de Intendencia ng-
merg 1 (Campamento)—Unz de ¢s- -
pitan auxiliar. .

rupo Regional de Infendencia nd-
mero 2 (Sevilla).—Una de ifeniente
auxiliar,

Cuartel General de la Brigado Aero-
transportable. Mayoria Centralizads.
Una de teniente auxiliar,

Grupo- Regiomal de Intendencia nii-
mero 8 (La Gorufiq)~Una de capitin
anxiliar,

Grupo Regional de Intendencia de
Canarias (Santa Cruz de Tenerife).~
Una de teniente auxiliar,

Centro de Instruccion de Reclutas
nimero 15 Generalisimo Franco (San-
ta Cruz de Tenerife)-lna de capi-
tan auxiliar, proxime o producirse.

También podrin solicitar las vacan-
tes gue se anuncian en los Cuarteles
Generales, aquellos ofieiales de la Es-
cale especial de mendo que rebasen
las edades sefialadas en ol articulo
60 del texto articulado que desarrolla
la Ley 13/7% aprobado por Decreto ni- -~
mero 2956 de 27 de septiembre de 1974
(D. 0. ndm. 248). -

Estas vacantes se proveerdn de
acuerdo con el escalafonamienio de
la Bseala auxiliar, antes de formarss .
la Bscala especial.

Documentacion
cién de destino.

Plazo de admision de peticiones:
Quince dias hdbiles, contados a par
tir del siguiente al de la publicacién
de la presente Ovden en el Diario
OriciaL, debjendo tenérse en cuenia

Papeleta de peil-

1o previste en log artfculos 10 al 17

del Reglamento sobre provision de’
vacantes de 31 de diciembre de 10%
(D. O, nim. 1, de 1975).

Madrid, 10 de mayo da 1976,

ALVAREZ-ARENAR

e provislén normel.

Clase O, Tipo 0.0

Para oficlales de la Escola esne.
cial de mando de Intendencia, oxls-
tonte en las Unldades que se expre-
san.
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Agrupacién de Infendencia de Re-

serva General (Campomento).—Dos de
. seniente,”

Grupe Regional de Intendencia nd-
mero 4 (Barcelona\ ~Uns, de teniente,

Grupo Regional de Iniendencia ng-
mero 7 (Valladolid).—Una de tenienie:

Grupo Regional de Intendencia nd-
mere 9 (Granada)—Una de teniente.

No podran solicitar estas vacanies
los oficiales de-ls ciiada Escals y
Cuerpo gque rebasen las edades sefia-
ladas en el articulo 68 del texio ar-
ticulado que desarrolla la Ley 13/%
aprobado por Decreto nuim. 2956 de
27 fe seplicmbre de 1974 {B 0. na-
merc 245).

Documentaciéon: Papeleta de peti-
cidn de destino.

Plazo de admision de peticiones:
Quince dias hébiles, contados a par-
{ir del siguiente al de la fecha de pu-
blicacién de la presenie Orden en el
DIArTo Orician, debiendo tenerse-en
cuenta Jo .previsio en los articulos
10 al 17 del Reglamenio sobre provi-
sidn de vacanies de 31 de diciembrs
de 1%% (D, G. ntm. 1, de 1973).

Madrid, 10 de mayo de 1§76

ALVAREZ-ARENAS

Escala de complemento
Vacantes 'de  destino

Con_objeto de que log alféreces
sventuales de wmplemenm de Infen-
dencis procedentes de la I M, E, C.
puedan realizar los cuafro meses de
pricticas reglamentarias, se anun-
clan o eontinuacion las vacantes exis-
tentes en lus Unidades que se rela-
cionan: .

Normas generales

Los Inferesados formulardn sus pe-
ticlones en las papeletas reglamento-
rias, cuyo modelo se inserta en el
Anexo 11 do la Orden de 12 de febre.
to de 1972 (D, O. nim. V), y las cur.
gardn o través do los Distritos de la
I, M. E. . correspondientes & que
pertenezcan, n -la Subseeretirin de
este Miunisterio, Direccidn de Perso-
nal, dentro de los diez dins habliles,
sontados- o partir del siguients al de
10 publicacion de la pmspnte Qriden
en ol DIARIO OPICIAL,

Los destinos se usignurdn por 11
roso orden «le antigtedad y escalofo-
namlentv ¥y en lay condiciones.- que
deternadne €l punto 241 Je 1o Opden
de 12 de tobrevo do 197 (D. O, ntme-
o 37, Con ol $ln de evitar en lo
posible dogtines forzosos, low intere-
 sdos  podrdn soliciiar, por orden de
preforonoln, los vacantes sin Hdias
olén de ndmero. a
. Log rosidentes on las Islas Catid-
ring tendrdn preforencin pare los dess
ilnos en aquellas guarniclones, slem.
pre que lo sollelten en primer lugar,

Los resldentes en Ceutn, Melilla,
. Boloares y Canserlas, deherdn. antisi-
ptu' las peticloes por telégrato,

La incorporacién a los destinos que

pudieran corresponderles, se efectua-
ran el préximo dia 10 de junie. |

Unidad de Instrueccidn de la Acade-
mia de Intendencia (Avila).—Tres.

Agrupacién de intendencia de Re-
serva General (Campamento)—Dos.

Grupo- de Intendencia de 1a Divi-
sién  Acorazada «Brupete» ntm. 1
{Retamares).—Dos.

Unidad de Iniendencia de la Bri-
gada. de Infanteria Mecanizada XI
{Campamento}.—Dos, .

Unidad de Intendencia de- la. Bri-
gada de Infanieria Acorazada XII (El
Gelobm —~Dos. .

Grm)o de Intendencia de la Divi-
siéon de Infanteris «Guzmdn el Bue-
no» nin. 2 {Sevilia).—Dos.

Unidad de intendencia de Ia Bri-
gada de Infanteria Metorizada XXII
{Jerez de la Fronieraj.—Una.

-Unidad de Intendenscia de la Bri-
gada de Infanteria. Metanizada XXI
(\@emﬁa} ~Ung.

Grupo ds Intendencia de Iz Divi-
sién de Infanteria Moforizada «3aes-
trazgos ndm. 3 (Valencia).—Dos, -

Unidad de Intendencia de la Bri-
gada de Infanteria ’%iotorimda ). 9.9.41
{(Valeneia)—Una,

Unidad de Intendencia de la Bri-
gada de Infanteriac Motorizada z\m
(Cartagena).—Una.

Gompaiifa de Intendencio de Ia Bri
gada de Montfafia XLI (Lérida)—Una.

Gompafiia de Intendencioa de In Bri
awda de Montafin LXI (San Sebuas-
tmn) ~J308, .

Compafia de Intendencis de lo Bri-
gada de Alta Montaia (Huessa).—Dos.

Unidad de Intendenciac de 1o Bri-
g’d.d-l de Coballeria Jarama "("k’llxln‘l(ul"
ea)~Una.

Unidad de Intendenecis de.ls Bri-

‘gada Au’otranspoxt.xble {La Coruna).

Ulm
Grupo Regional de Intendencia un-
mero 2 (Eevma) ~D0s.
Lxru,po Regional de Intendem,m 1.
mero 5§ (Zm 140%a).—D0os,

(zzupo Kegional de Intcndencm i |

meroe 6 (Burgos) 108,

Grupo Regionusl de Intendenecia nd-

moro 9 (vawm) =308,
Madrid, 7 de wmayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

‘Gon. objeto «de que los sorgentos
aventnales o complemento de Inten-
denela procedentes de Ja 1. M. E. C,
pusdan realizar los cuairo meses de
pmc’cims reglamentarios, se anuns
clan o continuncion las vacantey exis-
tentes en las Unldades qxw #0 relie
clonan

Normas genergles

Loy intoresados formulordn sug pe-
Helones en las Dupeletas roglamentas
vias, cuyo modelo. se inserte e of
Anexa 11 de la Opden de 12 do fébre.
1o de 1972 (0. O. ntam, 37), vy las eur
aardn o fravés de 1ds Distritos de la
I M. K. .G, correspondlentes o que
pertenezean,. & la Subsecretarfa de

“ epte Ministerio, Direccldn de Perso-
nal, deutro de los diez dias he@hxles, 4

£

contados a partir del siguiente al de
1a publicacion de Ia presente Qrden
en: el DIARIO OFICIAL. .

Los {destinos se asxgﬂa,mn por rigu-
roso orden de antigiiedad y eamimfc— .
namienio y en las condiciones gue
determina el punic 211 de In Orden
de 12 de febrero de 19923 (D. O: nvime-
ro 37). Con el fin de evitar en Io
posible destinos forzosos, los intere-
sados podran soliciiar, por orden 4e
preferencia, las vaeantes sin 11m1m~;
cidn ‘de nlmero.

Los gesidentes en. hs -Islag Cana-
rias tendrén preferencia para los des-
tinos en aguellas guarnicionss, siem-

pre que lo soliciten en primer Iugar.

| Los residenies en - Ceuila, Melilla,. '
Baleares ¥ Canarias, <deberdn antiel-

par las paticlones por ielégrafe.
- La incorporacion a los destinos gue
pudieran -corresponderies se efsetua~
rdn el’'préximo dia -10 de junie.

Agrupacitn de Intendencia do Re-
serva General {Campamento)—Una.

Grupo Reglonal de Intendensia mi-
mero 1 (Campamenio).—Dos,

Grupo Regimml de Intendensia nit
mero 2 {Sevifla)—Una.

Grupo Regional de Intendenocin’ nt-
mero 3 (Valeneia).—Ginco.

Grupo Regional de Inleridencin ni-
mero 8 (Lo Coruita)~Una.

Grupo Regional de Infendencia nu-
mero & (Granada)—Dos.

Grupo de Intendencia de la Divie
sion de Infanterin Mecanizade Guz-
mén el Buenos ntm. 2 (Sevilla)e—
Dos.

aGrupo de Intendensia de ls Divi-
sion de Tnfunterfs Moforizada «Maes-
trazgo» nn. 3 (Valencia).—os.
Companiia de Intendencia de la Bri-
gada de Alta Montaiia (Haeses).—

na.

Unidad de Intendencis de Is Bri-
gada de Caballerio Jarama (Salamon-
ca)~Una.,

Madrid, 7 ds mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

SANIDAD MILITAR
Declaracién de aptitud

- Terminado el /Curse ‘de Aqptitud .
pary el ageenso o jefe, convocado por

Orden de 3 de mayo de 1975 (DiARIC

Orieral mdm. 107), han resultado ap-

tos en el mismo los capitanes mé-

dicos, Hscaly activa,” del Cuerpo do

Sanlded Militar, que a4 conddnnas

gion se rebaclonan s

Don Wiliberto Coretllo 4o Albors
noz y Moreno (1284000),

Do Fernundo P r o 4 0 8 Moreno
(1285000,

Don - Emtlic Orlegn Geareia-Carpin-
toro 1286000).

Don . Franeiseo }‘zumdez rodrigum

(1287000).

Don. Gabriel (‘)Imedma. “Pale
(1289000}, ‘
Don. Franciseco Pérex Haryers
(12900{)0) .
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 Don Alfonso. Pérez Garcia
(1291000).
Don
{1292000).
Don Luclano Radmguez Gonzdlez
{1293000). =
Don Salvsdor Pons Vidal (1203000).
Don Joif . Cerrasco Diaz (1295000).

Ign&cie Alija Péres

‘Don  FEen Manzano Monies
(1296000. -

Don. dosé Sdncher-Regalado More-
no: (1297000).

Don José Fem:mdez Rodriguez
{1298000).

Don Sebastidn Hefrem M{}lante
(13006000},
- Don  Franciseco Ma.rrem Sdnchez
{1301000]. »

Don <Carios Dondm is  Torréns
1302000).

Don Miguel Castrillo P elayo
{1304000).

Don Ssaivador Cmtes Garcia
{1305000}. *

bDon Ramon Gélvez Vargas
(1306000). -

Don Manue! Mas Isarre (1307000). -

Don  Francisco Zaragoza Pérez
{1308000}. .
Don Counsorcio Castellote Vela
{1309000}.
Don  José Corretero de Miguel
(1310006},
Don  Pelipe Mariin Cerrasco
(1311000).
Madrid, 10 de mayo de 1976
ALVAREZ-ARENAS

.+ . . Retires

. - .

Mm Gwmmn 1o edad reglamenarie,
o diapone que en las fechas que se
Hnten pase o la situacion de retira-
dm si antes mwo se produce su os-
Cewo los ayudantes téenicos de Sa-
mhded, del Cuerpo Auxilisr de Ayu-
@antes Téenicos de Sanidad, que &
& continuacion s¢ relacionan, que-
“dando pondentes (el haber pasivo
que  les -sefinle el Consejo Supre-
mo de Justicin Militar, previa pro-
pussta reglamoentoria que se oursg-
T4 & dicho Alto Ceniro.’

<Kl dda 9 de agosto de* 1976

oAyudante téenico de Sanidad

o primora, asi m itado a- capi
Bn,, D, Juan Gereijo Santalo (74, |
el Hogpital Militur de Bareelona.

Bl dfe 13 de ayosto de 1976

Ayudume teenico de Sanidad de
Btimera, asimilado o capitin, don
Joss dol Valle Porez (200), de la
shdnien Militnr Palguidtrics de San
pudilio de Llobyogaf, Bureelono,
Madrid, 10 de muyo do 1976

ALVARLZ-ADENAS

s rare

CPor eumpliy el dm 6 de agosto de
1976 la edad reglamentaria, se dis

D@ne que -en, dicha Iecha pase a la si-

‘tuacién de retivado, el brigada: maes-
tro de Banda, del Cuenpo de Sanidad
Militar D. Angel Alonso Arce {22),
del Grupo Reglonal de Sanidad M-
litar ném. 6, guedando pendiente del
haber pasivo que le sefiale’ el Con-
sejo Buprema de Justicia Militar,
previa propuests Teglamentaaria que
se- cursard .a dicho Alio Cenfro.
Madrid, 10 mayo de 19%6. .

" ALVAREZ-ARENAS

Vas&ntes de destine

Da pmwsmn Imrmal (slvase G,
po 9).

Para. ayudantes técnicos e Sani-
dad del Cuerpo Auxiliar de Ayud&m—
tes técnicos de Sanidad Militar, exis.
tentes en las Unidades, Ceniros y
De-pendem,las que & coniinuacién se
prelacionan:

Jefatura Adjunta del Estado Ma-
yor Central {Madrid).—Una de pri
mera.

Academia General Béasica de Sub.
oficiales (Tremp, Lérida)—Una de
tercera (plantilie. eventuul), -

Academia de Infanteris (Toledo).—
Una de segunde y otra de tercera.

Regimiento de - Instruceion de la
Acsdemin de Infanterfa (¥oledo).
Una de iercera. )

Hegimiento de Instruccion Calatre.
va ntm. 2 de la Academia de Caba:
Beria (Valladolid)—~Una de tercera.

Academis de Ingenieros (Burfrns)
Una e fercera.

Ingtituto «le Medicina vaentzva
«Capitdn Médico Ramdén y Cajal»
(Madrid)~Una de primera,

Hospital Militar de Las Palmas de
Gran Canaris—{na de primera,

Clinica Militar de Gerono—Una de
primera.

Clinica Militar de Jo,c,a. (fluesca).—
Una de primera.

Jefatura de Sanidad, Consultorio y
Servicio de plazo de Torragong.s—
Una de primera.

Regimiento de Intanteria Motoriza.

ble PPavio nim. 19 (San Bogue, Ci-
diz) ~Una de fercera.
Regimlento de Infauteria Barbastro

ntunero 43 (Barbustro, Huesea)—Una’

de fercera.
Regimiento de Infunierio Tenerife
num. 49 (Santa Cruz de Tenerife).—

{Una de tercera.

Regimiento de Infanterin Canaries
namero 50 (Las Palmas ds Gran Co-
naria) ~tne de tercera.

Regimiento .de Infunterio Canarias
pam, 50, para el Batalldn Tirsdores
11T (Arreeifs de Lanzgrofe)--Una da
teroor.,

Regliniento Cazadores do  Alfn
Montuiis Valladolid ndm, 65 (Hues
ea)e-lne de fercers.

.. Reglmilento Mixzto de Arvtillerie ng.
mero 93 (Santa Cruz de Tenerlfa)
| Ui o tercers.

Regimiente Mixto de Artilleris nu-
mere 9% (Las Palmas de Gran Cana-
ria).~—Una de tercera.

Grupo de Artilleris de Campafia

XXII (Jersz do la Frontera, Cadiz).—
Una- de tercera.

Grupo Regional de Intendencia de
Canarias (Santa Cruz de Tensrife).—
Una de tercera.

Agrupacidn de Sanidad Milifar de
la. Reserva. General (Madrid)—Uns

"de primera.

Com@ams; de Sanidad del Grupo-
Lgistico ds 1o, Brigads Asroiranspoy-
fable (La Ccru:m) —Uina de segunda.

Grupo Regional de Sanidad Mil-
tar .de {anarias, para lg .Compafis
Mixia de Las Palmas de Gran Cans
ria.~Uns #de tercera.

Grupo Regional de Sanidad Militay

da Canarias, para la Compaifiia Mix
1ta de Las Palmas de Gran {anaria

(para - el -Hospital Militar do dicha
plaza).—Ung de tercera.
Las vacantes. de ayudanie iéenice

de Sanidad de segunda y iercers, po-

drén ser solicitadas de acuerdo con
lo dispuesto en la Orden de 7 de
junio de 1973 (D. Q. num. 182}, los
goales podran ser destinados en de-
fecio de peticionarios del empleo a4
gue corresponde en plantiila.
-Plazo de admisién de papeletus:
Quince dias hdbiles, confados o par
tir del dia siguients ol de Io fechs
de publicacidn de la presente Qrden
en el Diario Oriciat, debiendo fener
s& en cuenty lo previsto en los ar
tienlos 10 ul 17 del Reglamento sobre
provisién de vacanies de 81 de di
pietabre «de 197 (. 0. num, I,
de 1975). .
Madrid, 10 de mayo de 1976,

*ALVAREZ-ARENAS

De provisién normal )

Pora suboficiales y personal de
Banda del . Cuerpo de Sanidad Mil-
tar, existentes en los Centros v Uni-
dades que s continuacién se reluelo-
non, para las clases y tipos que 1ama
bién se indican:

Clase B, tipo 6

Jefatura y Grupo de Sanidad de la
Agrupacién Logistica de la Division
de Infanteria Mecanizads «Guzindn
ol Buenor» num. 2. (Sevilla)~Una de
sargento primero o sargento, para
l0s que se hallen en posesién del #-
tulo de Educacidon Fisica. .

. Clase C, tpg 9

Acoademia de Sunidad Militar (Ma.
drid)—~Uno de sargento primero e
sorgento,

I’arqua de Sanidad Militor de Ceu.
b—Li018 dt Sm*"ento primero o sar.
gento.

Agrupacion de Sanldad Milltar de
lo Reserve Gemeral (Madrld)-~Una
do surgento primero o sargento,

Jetuturn y Grupo de Banidad de Ja
Agrupacidn Loglsticn de la Divisida
Acorazada «Brunefe» ndm. 1 (Rets
mares, Modrid)—Dos dg subtemm
be o brigoda. ;

Jefatury vy Grupo de Sanidad s
la Agrupacién logistica de la Divl

gién de Ina'zmtaria MecaMzma, Gur.

-
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man e “Buenos ntm. 2 (Sevilla)~—
© Tres de sargento Pprimero o sargen-

Compuiiia de Sanidad del Grupo
Logistico de la Brigada de Infante-
. via  Motorizada XXXII (Cariagens,
Mursin}.—Una de subteniente o ot
‘gada.

- Compailia de Sanidad del £rrupo

Logistico de la Brigada de. Caballe-
r'ia «faramar {Salamanca)—Una de
sargenic primerc O sargento.

Compaiiia - de Sanidad del Grupo
Logistico de la’ Brigada Aeroirans-
portable {La Corufa}—Una de subte-
niente 0 brigada.
glupo Regional de Sanidad Miltar
pamero 2 (Sevilla)—Tras «de sargen-
to primero o sargento, una de ellas
. para ¢l Destacamenio del Hospital

dge Cérdoba.

* Grupo Regiopal 4o Sanidad MilHar
ptmers 3 (Valencia)—Una de sub-

tenierte 0 brigada y ofra de maes-

tro de Banda.

Gz‘up@ -Regional de Sanidad Militar
planers % [Barc&lona.) ~1jnd s maes-
tro 48 Bandsa.

Grupo Regional de Sanidad m}rbar
uiimero 8 (La. Coruiia)~~Una d¢ sub-

Ctenients o brigada y ofre de sargen-
to primero ¢ sargento.

Grupo Regional de Souidad Militar
pamero 9 (Granada)--Dos de sar
gento primere o sargento.

Grupo Regional de Sunidad Militar
do -Baleares (Palma de Mallorsa)—
tna de surgents Primers o sargen-
fo.

Gropo Reglonal de Sanidad Militar
de Canarias (Sanis Cruz de Tene-
rite)—~Tres o subteniente o brige-
da.

Grupe Reglonal de Sanidud Miliar
de Canarias, para lo Compaiifa Mix-
ta de Las PPalmas de Gran Canaria.
Pos de subfeniente o brigada.

Lu veeante gue se anuncis pars
instructor de Educacién Fisice, estd
sowprendida o ofectos del percibo.
de complemento de destino por es-
peeial preparacion  idcniee en el
apartade 8.2, grupo 8., factor 0,08
de la Orden de 2 de marzo de 1973
(D, 0. aum. .11)

Log que aloguen derechos preferen‘
tes poy r‘&yén de fitulo, estardn obli-
gados o solicltar la vacante corres-
pondiente en preferencia voluntaria
y en primer lugar para poder haecer
efectivo o) derccho.

Plaze de adinigin de papelstas:
Quince dias hdbiles, contados & par
tir el dia sigulente al de la fecha
do publicacion de lo presents Crden
s &1 Dranto Optciar, debiendo tencr-
86 en cuenta lo previsto on log ar-
tieulos 10 al 17 del Reglamento sobre
provision de vacantes de 81 de di-
elembre e 1% (D, O, ndm. 1,
#e 1975).

Mudyid, 10 de mayo do 1976

ALVAREZ-ARENAS
Agregaciones

Por necesidades del aervicio,
prorrogs  la

86
agregaciin  concedida

por Orgen de 2§ de enero uliimo
D, O, mim. 22), sl -deniente auxi-
liar del Cuenpo de Sanidad Nilifar
don: Bamdbn de Bustos Redondo (517),
de disponible en la i Regién ML
tar, plaze de Madrid a la Unidad
de Instruecion de 1o Ac'tdemia, de

‘Sanidad dilitar.
Esta agregacién o serd hasta fan-

{0 le corresponda destino ,00n ca-
rdeter voluntaric o Iovzoso.
Lo gue se publica a efesips del
percibo de comdismenio 42 smeldo
gue pueda correspongerles. :
Madrid, 10 mayo de 5%

ALVAREZ-ARENAS

[ ——— he

*

Escala de complemento

Vaecauies de destino

De provisién normal. -

Clase €. tipo 9.

Con objete {de que los sargenios
eventuales de complemenio ayudan-
tes téepicos del Cuerpo de Sanidad
Militar, procedentes de Is I M. E. C.
puedan vealizar los- cuadiro mmeses de
pricticas reglamentoring, se anun-
cinan las vaeantes existentes en las
Unidades gue o contlnuacion so re.
laeionan:

Normas gencrales

1.5 Los interssados formulavdn sus|

peticiones en las popeletas regla-
mentorias, cuye modelo se Inserts
en el anexo 1L de lu Ouden de 18
de febrero de 109 (. O, nam, 37),
y las cursardn a fravés de los Dis-
tritos o Destacomentos de Ia
1. M.- BE. £. covregpondientes, & la
Subsecretoriv de este Ministerio (Di-
receidn Ge Personal), dertro del pla-
zo de Jdiez Qias Ddbiles, contados
o partir del dis sigulente al de la
publicacién de la presente Orden, en
el DIsRIO OrICIAL,

2y Los destlnos se asignardn por
riposo orden de antigledad vy esco-
lofonamiento v en las condiciones
que determina el punto 211 de Ia
Orden citads ¢n 1o gorma primers,
Con @l fin de evitar en lo posible
dastinos forzosos, los iuteresados po-
dran solicltar por Orden de preferen.
ela wvacunfes sin Lmitacion de nd-
mero,

32 Los solleltantes con el Gorm-
promliso previe (e permanscer en
actividad una ves ingresados en la
Esonla de complemento, dovamte &l
plaze e un ato, fendrdn derccho
preferouts, para osupar s vacans
tes wounelodas. EL comprofolso que
adguieran ol ingresar en lo TMEL,
purs  prestar  sevvicle durants un
ai1e, tad floglizar Iy practioas e
glomentorlog,  serd  hoprorrognble,
deblundo los futercasndos par vol
vor wl servielo wetivo, sollellar las
vacontes qus para confrator subofl
cloles gyudantes tdenicos de comple.
mento se publiquen.

48 T incorporacién o los destl-
nes que pudicran ‘corresponderies,

Ia efectuardn el dfa 10 de junio pro-
ximo.

Reloeidn de vucanies

Academia General Militar (Zara-
goza).—Una.

UAcad.emm de Intendensia (Arvila)—
na.

Regimiento do Instrueceisn de Ia
Academia de Infanderia (Toledo)—
Una,

Regimienio de Instmﬁmén Calatra-
va ntm. 2 de Ila Academia de Ca-

" balleria, {Valladolid) —Una.

Llinica Afilitar de Gorona.—Una.

Clinica Militar de I aca {Huesca).—
Dna.

Clinica, . Militar ﬁe Almeria— Una.

Parque de Artilleria ge La Corw
Aa—Una.

Jefatura e Sankiad -y Consulio-
rio de Tarragona.—Und.

Regimiento de Infanteria Barbas-
tro nim. %3 (Barbasiro, Huesca).—
Una. .

Regimiento Cazadores Alla Monia-
fia Valladolid mim., 6 (Huescd)—
Una, -

Madrid, 10 mayo de 1978

ALYARIX-ABBNAS

k- w':[: .ri
Kt

CUERPO ECLESIASTICO
DEL EJERCITO

Azcenses

Por existir vacanie y tener cumpli-
das las condiclones que determing la
Ley de 19 de abril ds 1961 (D. O. at.
mare 94} v Decreto de 22 de dieiem-
bre de 1966 (D. 0. ntim. 11, 48 1867 v
de conformidad con el articulo 41 del
Reglamande Provisional del Guerpo
Eelesidstico del Ejéreito o propuesta
del -Vicario General Castrense, se de.
clara apto para el ascenso y se¢ as-.
ciende &l empleo inmediatio superlor,
son la antigiedad de 10 de mayo de
1976, al teniente coronsl capelidn don
Benito Alvarez Armade (158), de la
Parrogquis Castrense de la plazo de
Madrid, quedando en la situacion de
disponible en lg 1 Regién Militar,
plaza de Madrid.
- La vacauts gque produce no s& do al

adeenso por existly confravacante.

Maodrid, 11 do mayo de 1976,
" ALYARRZ-ARENAS

e iR

Cambio de residencia

A potleldn prople y de conformidad
con Jo «(dspussto en ol arifculo 4o
de la Opden de 88 de noviembrs de
1990 (D 0. num. 52), g8 lo conoode &
amblo 4o residencia a lp plaze de
Ozense, «n la 8» Reglén Militer, al
coronel -capellin 1> Benlto Alvaresz
Arnreda (158), de disponible en la
1a Region Militar, plaze 45 Madrid,
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continuando en la misma situacion ' Numero Ndamero
en la plaza de su nueva residencia. - e

Este cambio serd sin derecho & ps-|— La Legitn — Esecala auxiliar, .
saporte, <ietas ni indemnizacidn de Capitn ... v oon ove cee ee aen 165000 Capitdn ... v cve ver aer e 433500
fraslado de residencia. ‘ Teniente ... . 203000 Teniente ... .. ... ... .. .. 1315000

Madrid, 11 de mayo de 1976. - :

- — Escala {de mar. — Suboficiales. .
ALVAREZ-ARENAS Primer paitrén {teniente) 18006 Subtenientes .. . 1
R Segundo patrdn (alférez; 22000 {De la 1e1acmn de aptl'md
A g4 para el ascenso, publicada
: S — Suboficiales. por Orden de 30 de diciem-
. i > Subtenientes.. . bre de 1975 (D. O. nGm. 2,
- . A . {Cambiaran. de bltuaemn de 1978.)
AGRUPACION OBRERA Y todos los subtenienies de Sargentos ... .o ..o oo oo . 2741000
TOPOGR AFIC A DEL SERVI- Infanteria  comprendidos
N ‘ - en la relacién de aptitud — Banda
CI0 GEOGRAFICO para el dscenso, publicada . Cabo de Banda, “asimilade
por Orden de 30 de julio & sargento . JOTER 49000
Retires - de 1975 (D. O. nam. 170). ) .
. ‘ : Iu?*idz‘co
Por cumplir el dia 19 de agosto de|— Banda. .
1976 1a edad reglamentaria, se dispo-| Cabo de Banda, asimilado Coronel auditor ... ... . 92000
ne que en dicha fecha pase a la si-| @ Sargenio ... ........ 234000 Teniente. coronel “auditor 137000
fuacion de retirado el jefe de faller - Comandante auditor ... ... 170000
de primera (capitdn) D. Tomds Amat| _ ) Caballeria Capitdn aundifor ... ... ... ... 243000
Gutiérrez (20), con destido en la Agru- : :
paci6n Bbrera y Topogrifica del Ser-| gscialm lactlva. . Intendencia
vieio Geografico del Ejéreito, quedan- Tm one 586000 .
do pendiente del haber pasivo que emen:tie gtoronel oo 666000 _ Escala activa.
le sefiale el Consejo Suprerno de Jus- gf""?a? ame see e HOBOO0L T corgner L e S49000
ticia Militar, previa propuesta regla. T&p%&“; 1}%%‘% ‘Teniente coronel . . 538000
- ;nerétarga que se cursard a dicho Al BERIENIE .ol 170 S Comandante .. . o vl .. 722000
o Centro . . Capitan ... ... cre eee vew oo 1203000
; — Eseala auxiliar, y .
Madrid, 10 de mayo de 197. CODIANL 1 e oo o ooe e v 409000 Teniente ... . .. 1428600
ALVARRZ-ARENAS Tentente ... v oo oo e e B8U0) _ gooa1a auxiliar,
— Suboficiales. ggﬁ?@ﬁa m
Sl{l’tgrlletlt@b . tt d 4 %% KrE dEw axwn wAR Kew L:
(De la relacion de ap it -
para el ascenso, publica- 23%%%&%5; 3
. df‘ P?Jl' Oédeixé.?dego ge di- -(De la relacién de aptitud
VARIAS ARMAS ciembre le 19,7‘3’ ng- para el ascenso, publicada
mero 2, de 1975.) yoao|  DOY Orden de $0 de julio
Destines Sargeutos .. e de 197, D. O. mim. T7L} -
" Sargentos .. - 51000

A los efectos ‘prevenidos en el ar.|— Banda. .

ticulo 19 del Reglamento sobre pro- Cabo de Banda, aqzmllado .
;rlsmdn %3 Vacant%s de 31 de dlcllz%m- a sargento .. . ? fntervencton

re de 1974 (D. 0. num, 1 de 1975), S 11 iy Corgne . e e TR000
relacionan a continuacién por Axm% Artillerta Ten?gn%e cmonel . 1A5000
y Cuerpos, Escalas y empleos, los. nt- | _ Escala activa. ‘ Comandante ... v, oo oo o0 204000
meros “generales de escalafon 0 108|  coponel . w1000  Capitan ... .. ... ... .. 336000
obtenidos para escalafonamiento en| penients coroﬁel T 1390000
las relaciones de declaracién -de ap- Comandante .. .. 3130000 Santdad
titud para €l ascenso, en su caso, del éapité.n 082000
personal, a partir del cual y para las TENIBILE v ve oo e o 5028000 | — BEscala. activa.
vacantes anunciadas durante el se- Coronel Médico ... .., ... .. 266000
gundo cuatrimestre del presente afio. | _ msunla auxiliar Teniente coronel médico. 64000
86 puede solicitar y obtener cambio | (apitan ... ... .. wao000|  Gomandante médico ... .. . BUS000
do destino por NO Preverse SU ASCENSO|  Teniente .o o o 9086000 | CADIEAI v i cns ver ere e e 1251000
EHPPIMO mfe,riiorta ‘mla afio. L e | Tepiente ... .. v ... 1763000

or consiguiente, el 'personal que|_r S i
deba, ascendor con anterioridad quios gﬁ%@ﬁ;ﬁﬁfﬁs 424 — Escala auxiliar, ‘
citados quedurd sujeto a las limitacio- (e la relg;cidn 'ﬁ:@ apﬁtud - CapItan oo s v e v e 28500
nes especiticadas en el citado articulo. para el ascensoéapublica%a Teniente ... .. b oess e s ess A22000

. ‘ por Orden de ds julo . !
Infanteris de 197 (D. 0. num. J1'70). — Suboficlales.
‘ ) . : Sargentos v o v e v e PAT000
Numero | __ Banda. .
Gubo de Banda, ashmdlado - Cuorpo Auxiliar ATSM, .
—. Escala activa, 4 8argentd o, v v ol e 50 A, T, 8. de primera ... ... 160000

"COFONOL v v e e TRRI000 | ' A, T, 8. de segundn ... .., 248000

Tenionts COrQllCl 357000 I‘ngenictro‘g T
. Gomandante . Coe e 659000 ' Farmacla

SCRPHEAT L vvv vrs crevee an TOP000 | Escola activa, '

Tenlente ... .. 10856000 ?orc;ne%. e 450000 | — Escala activa.

Tenlente coronel ... .. .. 672000 enlente coronel ... .. ...
~ Escala auxiliar. Comandante .., ... 1440000 goxrhigghemfgox}ei iggggg
Capitén ... . oo 19290000 Capitan ... .. .., 1870000 | CAPIEAN .vv vv vuv oo ves e vrr BATOO0
Teniente ... .. o o e 3RBTT0 Teniente ... . 22940001  Tenients ... .. e 812000

.

Teniente
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Nimero

— Escala auxiliar de practicantes.
Practicante de segunda ... 1000

Veterinarig

" Esgeala ,activa.

Coronel . ee ees een oo e . 98000
. Tenienis coronal ......... ‘200(}?}0
Comandante ... ... .. .. &, 243000
Capitan ... ... 2ie Zer aes we 350000
Tenienie ... ... . .o oo .. 246000
" —sEscala auxiliar,
Capitdn ... .o cov vl aed ven e 33000
Tertlente ... ... . ..l . 36000
— Suboficiales. a
Subieniente . 4

. {De 1a relacmn de a.ptltud
para el ascensd, publicada -
por Orden de 20 de julio
de 1973 {D. O. num. 167).

Cuerpo Eeclesidstico del Ejército

Teniente coronel

..... N 157000
Comandante ... . o e o 175000
Capitan ... vov v e e oo 0 214000
Teniente ... .o v e v e 428000
Oficinas Mililares
O CapItan ... vccocor ver wee oo we . DULO00
Ayudanie ... .o v v e e 1180000
© Musicas
- Directores musicos. ' A
Capitin .. o ol e e wes (42000
Teniente ... ... 1000
- Suhoficlales muisicos.
‘ Sargentos primeros ... .. 460000
-~ Banda, ‘
Cabo de Bs.nda, asimilado
8 sargenio .. v e 234000
Madrid, 10 de mayo de 1976,
ALVAREZ-ARENAS

Vacantes de destino

De libre designacién.
Clase C, tlpo %0
Una de coronel de cualgquier Arma,

Eseala activa, Grupo de «Destino del,

Arma o ICuerpos, -existenke en la

. Subsecretoria (Servielo Historico Mi-

13

litar). -

Documentagion: Papeleta wdepetis
elén de destinoe ¥y Fichasesumen.

Plazo de admisidn de poeticlones:
Quinee dlas hdbiles, contados o par-
tir del gigulente ol de lo publicucion
de eata Orden en o6l DiARIO OFICIAL,
deblendo tenerse en cuenta lo pre-
vigto en log articulos 10 al 17 del Re.
glamento sobre provisién de Ji de
diclembre de 197% D .0. nuim. 1,
de 1075).

Modrid, 8 de mayo ds 1976.

ALVAREZ-ARENAS

ﬁe libre designacién.
Clase G, tipo 7.0

Una de feniente. coronel de cual-
quier Armg, Escala activa, Grupo de
«Destino d€ Arma o Cuerpos, exis-
tente en la. Subsecretaria. (Servicio
Historico Militar), con preferencia
para.- los que se hayan distinguido
notoriamente por sus trabajos histo-
ricos, publicaciones de ssie cardcter
o «gue hayan cultivado tal clase de
estudios.

Documeéntacion: Papeleid de pe-
tieién de destino y Ficha-resumen.

Plazo de admision de peticionss:
Quines dias hdbiles, coniadoes a par-
tir del siguiente al fde la publica-
cion de esta Orden en el DiARIO
OFICIAL, deblealdo tenerse en cuennia
1o previsto eni los arifculos 10 al 17

del Reglamenio sobre provision del.

vacantes -de 31 de diciembre.de 1974
{D. O. nam. 1, de 1975). ‘
Madrid, 8 de mayo de 1976

. : ALVAREZ-ARENAS'

T & D

ESTADO MAYOR CENTRAL
Jetatura Adjunta

CURSO DE APTITUD PARA

EL ASCENSO A OFICIAL
GENERAL

' Reconocimiento médico

De conformidad con lo dispuesto en
la norma 1. & de la Orden de 24-de fe-
brero de 197 (D. O. nam. 49), a coifi
tinuacién se determina el Plan de

.Reconocimiento médico a que deberd

someterse los jefes de las Armbas y
Cuerpos posgibles concurrentes al
«XII Curso Bésico pars Mandos Supe-

riores» de las Armas y «XV Curso de|
 Logisticas, ‘convocados por Orden de

23 de marzo de 1976 (1?. 0O, nam. 72):

1—FECHA DE INICIACION DE LOS
RECONOCIMIENTOS

Dia 24 de mayo de 1976 '

Coronel ds Intendencla D. Rafoel
Mutioz de Azpizua.

Otro, D. Francisco San Cristobal'
Ferndndez.

Otro, D, BEmilio Herndndez Ruiz.

Otro, D. Gervasio Moriin Bldzquez.

Coronel mdédico D. Angel Garnacho
Horrero.:

Ofro, D. Ma,riam Arangurén Lisha-
na.

Ofro, D, Joaé Palre Artal,

Otro, D Ramdén Martinez Bergonzs,

Otro, D, Manuel Unzeta Conde.

Coronel farmacéutico D. Francisco
Martin Rodriguez.

Otro, D, Enrique Fernandez Orsl. -

.

Dia 1'de septiembre de 199

Caronel de Infanteria D. Faustino
Mariin de la Higuera.
Teniente coronel- de Infa.n’tena don‘
Lms Esparza Gofii.
« Otro, D. Gines Garcis Martin.
Oiro, D. José Pettenghi Estrada.
Oiro, .D. Luis Valera Vazquez.
Qiro, D. Miguel Murillc Ferrol
Otro, D..Gonzalo Flecha Redondo.
-Ofre, D. -Ricardo Castillo del Rio.
Ofre, D. Eduardo Robsy Gémez.
. Odzo, D. José Envigue Castell.
Oire, D. Prudencio Pedrosa Sobral.
Otro, D. Mariano Sédnchez Bayo.
Ofro, 'D. Emilic Rodriguez Raposo.
Oiro, D. Anionio Torrenie Revueita.
Oftro, D Franeiseo Carroqumc Cor-
s, - .

" - Dia 2 de septiembré de 19% -

Teniente coronel de Infanieria don

Julidgn Diaz Lapez.

~Ofro, D. Juan Arroyo Pertasse,

" Otro, D. Juan Jordana Sdnchez.
Otro, D. Juan Latorre Meléndez.
Oiro, D. Rafacel Delgado Gomez,
Oiro, D Emilio Urrutia Gracia, w
Otro, D. José Gonzdlex de Yerro v

Viliota.”

Otro, D. José Jiménez Robles.

Otro, 0. Federico Lopez-Saez Rodri-
go.

Tenlents coronel de Caballeria don

José Valdés Cavanns.

Ofro, D. David Ferndndez Teijeirn.
Otro, D. Félix Vallejo Ruiz.’

1 Otro, D. Manuel Fernandez Santoe-
o, '
Otre, D. Felipe Maisterra Rodriguez.
Otro, . Manuel Bodriguez Rodri-

gues. .

Dia 3 de septiembre de 1976

Teniente coronel de Artilleria don
Carlos Ruiz-Toledo de la Vifia,

Ofro, D, 'Pedro de Urbiola y Sdenz
de Tejada.

Otfro, D..Jogé Garrido Rasero,

Otro,~D, José Lépez Vilches. E

Otro, D. Antonio Coello de Portugal
y Acufia,

Otro, ‘D, Luis Miranda Gonzilez.

‘Otro, D. José Pontijes de Diego.

Otro, D. Franeclseo Lazaro Rodri-

gues.

Otro, D. Jogé Odrivozola Bardn.
Otro, D. Jests Gutiérrez de la Cé-
mars,

- Otro, D. Ramén Valverde Martinez.
Otro, D. Fernando-Bendala Vega.
Otro, D, Enrique Ugarte Garefa.
Otro, D. Pedro Gelabert Llompart.

Din 6 de septiembre de 1976

Coronel. de Ingenleros 1. Gaspar
Abroham Segul.
. Tenients- coronel de Artilleria D En-
rigue Gimeno Gonzdlez-Miranda,
Otro, D. Franclsco Baldrés Sarirn.
Otro, D. Ricardo Gosque Rodrignes.
Otro, D. Juan Anador Camillert. '
Otro, D, David Méndez Mercado.
Otro, D, Carloy Azearrags Trevor, .
+ Tenienie coronel de Ingenieros don
Enrigue Vergara Garcia. )

Otro, D. Simon Gual Truyol
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Otro, D, Saniiago de Olazabal ¥

Yhén.

. Otro, D. Antonid Dommguez Gar-
cia.
Otro, D, Luis Herrera Repuuc.

+ Ofro, D, Fernando Gautier Larrain-

zax.

No se incluyen en esta 1ela.elon a

algunos posibles concurrentes, por ha-

per resulfado aptos en el reconoei-
miento del pasado ano

2—DESARROLLQO DEL RECONOCI-
MIENTO

Las pruebas médicas que 1o eompo-|.

nen se llevardn a eabo, en Madrid, en
dos partes.

La primera de ellgs se efectuma en
¢l Insiitoio de Medicina Preventiva
«Capitén Méd¥co Ramén y Cajal» (oa-
ile Donoso Coriés, R), y en el Hospi-
tal Militar de Madnd «Generalisimo
Franco» calle- Isaac Peral, 20, du-

ranie la mafiana del dia correspon-

diente a la fecha sefialada, para lo
cual efectuardn su presentacién, en
" ayunas, en el gitado Instituto o las
octho cuarenta y cinco horas.

La gegunda parte, a las doce horas
del dia siguiente, en el Hospital Mi-
litar de Madrid uGeneralisnnc Fran-
{o=,

Cuando el Tribunal Médico Superior
considere necesario efectuar alguns
pruebs complementaria, o demorar
en olgin caso alguna de las pruehas
que eomponen el reconocimiento, fi-
jard la fecha de su realizaeclon.

3~DEVENGOS

Los jefes convocados &l reconoci-
g&ie;mm médic,? efectuarin los viajes

8 inco 61 ¥y Yegreso por cuen-
ta del m con camctar indemnil
%able.

Por lag Autorida.des Militares les
serg extendido el correspondmnte pa-
saporte. ¢

Ms.drid 10 de mayo de 1976,

ALVARES-ARENAS

Direccion de Organizacién
y {ampaiia

% P
PUBLICACIONES

Agotoada lo primera edicion del
«M-1-9-20. Manual. -Cielo IX I M. E: C.
Grupo 1. Infanteriu, Thciica v Lo-
- gisticar; aprobado por Orden circu-
lar de 26 de junlo de-197 (D. 0. nt-
mero 147y, deberd procederge por la
Academia de Iofanterie a la tlvada
de ums segunda ediclén de 5,500
‘slomplares, 105 cuales se pondrdn a
In vento, al precio de 100 pesetas
code, uno,

Lo Acodemia de Infanbterio remi-
{irg directarnente, con cargo o las
Capitanies General un ejemplar,

Madrid, 6 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

Agotada 1o primera edicion’ del
«M-1-9-21. Manual. Ciclo 11, I. M. E. C.
Grupo 1L, JdInfanteria. Tiro y Topo-
- graciar, aprobado por Orden circular
de 26 de- junio de 19% (D. O. nu-
mero 147), deberd procederse por la
Academia de Infanterfs, a la tira-
da de . una segunda edicion de
5.500 ejemiplaves, al precio de 120 pe-
setas cada uno.

La Academia de Infanteria rem1t1—
‘¢4, directamente, con cargo & las Ca-
pitanias Genneralss un e;jem’plar. ’

- Madrid, 6 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

Agotada da jprimera edicion del
A-1-9-22, Manual. Ciclo II I M. E. C.
Grupo 1§, Inflanteria Armamenios,
aprobado por Orden -circular de 26
de junio de 197% (D7 O. ndm. 147),
deberd procederse mpor la Academis
de Infanteria a la tirada de una se-
gunda. edicién de 5.500 ejemiplarss, al
precio de 12§ pesetas .cada uno.

1a Academis de Inf&nteria remi-
tird: directamente, ctn cargs o las
Capitanias Generales um ejem*pla.r.

" Madrid, 6 de ‘mayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

P

Agotada la primera edicion del
«M-0-9-46, Manual. Giclo 11, I. M. E.C.
Grupo III. Materias Comuness, “apro-
hado por Orden cirdeular de 26 de
]111110 de 1974 (D. O. num. 147), debe-

s procederse por la Academia de
Imfanterm 2 la tirads de una segun-
dar edicién de 11.000 ejemplares, al
premio de 102 pesetas cada uno.

La Academia.de Infanteris remiti-
r4 directamente, con cargo a las
Capitanias Generarles un ejemplar.

Madrid, 6 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS
Diréccion de Servicios de
Asistencia y Abastecimiento

|Presidencia de Comité Nacional

Militar de Polo

L prasidencia del Comité Naclonal
Militar de Polo, corresponde al
(teneral Direclor de lo Hscuels de
Aplicacién de Caballeria y Equitacion
clel ch:rcito. de acuerdo con la O. C.

23 de mayo de 1947 (D. O. mi-
meru 117,

Con motivo de 1o veonganizoclén de

este Minlstelro se B suprimldo dieha

rglaclonados con el deporte hipico,
6l General Jefe de Cria Caballar y
Remopta, & quien corres:ponnde por

tanto aliora, aeaumu* aquellas ple51-
dencid.

En conc«eouenma, dispongo:

Articulo Gnico~—Se miodifica el ar-
ticulo 6.0 del Reglamento de Polo Mi-
litar, puesto en.viger por 0.C. de'23
de mayonde 1947 (D 0. 117) en el sen-
tido de que la Presidencia del Comité
Nacional Militar de Polo, corresponde
al General Jefe de Cria Caballar y
Remonta’ de la Dirsteidn de Servi-
cios de Asisteincia y Abastecimiento
del Estado Mayor Central. :

Madrid, 20 de abril de 1976.

. MVARH—M;S

#

Concurso hipico de saltos de
obstaculos
Vista la instancia del Presidents

de la Real Seciedad Hipica de San
Sebastidn, que interesa se autoried

1a los jefes y oficiales de nwesiro .

Ejército para tomar parte en el Con-
curso Hipo de Saltos de Obsticu-
los Internaecional, gue se celebrard
on dicha plaza durante los dias 16 al
20 del préximo mes -de junio, he
rosuelto acceder a lo solicitado, au-
torizando a los jefes y oficisles de
nuestro Ejército que 10 deseen v 8o

1 encuentren en condiciones de fomar

parte en- el nrismo, teniéndose en
cuenta lo que disponen los articu-
los 23 ¥ 24 del Reglamento aprobado
por Orden ecircular de 27 de agosto
de 1948 (D. O, ntm. 202), v sin que
asta autorizacion dé derecho a los
interesados al jpercibo de dietas ni
emolumento alguno de cardeter ex-
fraordinario efectuando el viaje el
personal ¥ ga,ndo por cuenia del Es—
tado. .

Madnd 7 de mayo de 1976

ALVAREZ-ARENAS

P

Vista la instancia del Presidente
de la Sociedad Hipica de Salaman-
ca que interesa se autorice a los
jefes v oficlales de nuestro Ejéreito
para tomar. parte en el Concurso Hi-,
pico de Saltos e Obstdculogs Nacio-
nal, categoria C, que se celebrars
en dicha plaza, durante.los diss 9
al 13 del préximo mes de junio, he
reguslto accedsr o Io solicifado, au-
torizando. & los jes y oficiales de
nuegtro Ejérvcito que lo deseen y se
encuentren en condiciones de tomar
parte er el mismo, steniéndose en
cuenta lo que disponen los articu-
los 23 y 24 del Reglamento aprobado
por Orrlen eireular de agosto de 1948
(D, O, mim, 202) y sin que esia au-
rizacion dé dLrecho n los interest-
dos ol pereiho de distas ni emo-
lumento alguno de tardcter extraor
dinario, efectuando el vimje el per
sonal y gonado por cuents el Es-

Escuela, tranfiriéndose los cometidos | tado

‘Madrid, 7 de mhayo de 1976,

! ALVAREZ-ARENAS
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T Vista la instaneia del Alcalde-Pre-
sidente del Exomeo. Ayuntamisnio
de Jaén, gue interess se autorice a
los jefes y oficiales de nuestro Ejér-
cito para tomar parteen €l VII Con-
curso Hipico de Sallos de Obstdcu-
los Nacional, categoria C, que se
celehrard, duranie -Jos @dias 11 al 16,4
ambos inclusive, 4del préximo mes
de junio, he resuelio acceder a lo
solicifado, putorizando & los jeles
y oficiales de nuesiro Ejéreilc gque
lo deseen ¥y se encueniren en con-
diciones de tomar parie en el mis
me, teniéndose en cuenia lo. dispues-
to en los articulos 23 v 2% del Ret
glamento aprobado por Orden oir-
cular de 27 de agosto de 1938 (DiArio
Orrcisn nwimn. 202}, y sin que este au-
{orizacién 4é derecho a los inferesa-
‘dos al .pereiho de gdiefas ni emolu-
- mento alguno de cardcier exiraordi-
pario, efectuandoe el viaje el perso-
wal ¥ ganado @mor cuenta del Es-
tado.
* Madrid, 7 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

Vista Ia instancia del Presidente de
la Comisién Organizadorva del XXVIH
Coneurso Hipico de Sallos de Obs-
tdsulos Naecioual, cotegoria &, de Lodn
gue interess se autorice o los jefes
v oficiales de nuesiro Bjérciin pura
tomar parte en ¢l citado coneurso,
que se %Lk’bl‘&lﬁ an dicho pluzy du-
rante los 4fas 256 al 29 dol préximo
mes de junio, he resuelio aeceder &
1o solicitado, auforizando o los 3ofea
v oficiales de nuestro Ejército que
io dessen y sg encusntren en oondi-
ciones de tomar parte en &l mismo,
tenidéndose en cuenta m que dispo-
nen los articulos 28 y 24 del Regla-
mento aprobado por '01{1911 cireular
de 87 de agosto de 1938 (. O, na-
mero 202), y sin que esta autoriza
eion de derechio a los interesados al
percibo e dietas ui emolumento al-
guno de cardacter exfraordinario, efec-
tuando el viaje ol persopal ¥y ganade
por cuenta Jdel Estado.

Madrid, 8 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

O

Viste lu instuncla del presidente del
Reul Club de Polo de Barcelony, que
interesa ge aulorice a los jefes y ofi-
plalos de nuostro Bjérclo pors fomer
parte en ol Coneurso Hipleo de Bal-
tos de Obstdoulvs Internacionsl gue
56 celebrard en dichw plaza durante
lus dus 25 al 20 del proximo mws de
Jutdo he resuelto, acceder o Io solicl-
tado, sutorizando o los jefes y oficia-
les do nuostro Bloveito gque o deseen
¥y 86 onclrantren on comdiclones de 0.
mur parte en el mismo, teuitndose
on cuente lo que disponen 1od A
tieulos 23 y U del Beglaments abeo-
badoe por Orden elreular de 27 de

agosto de 1948 (I 0. num, 802), ¥ sin
s que esta avtorizucién de derecho

los interesados al parelho de dietas
ni emolumento alguno de cardeter ex-

traordinario, efectuando el viaje el

personal y ganado por cuenta del Es-

tado, :
Madrid, § de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS
T

_Vista la instancia del temienie al-
ealde. 42l Exemoe. Ayunfomiento de
Ovicdo y presidente de ls. Sociedad
Ovetense de, Festejos, que inferesa se
autorica” a “los mfes v oficiales de
nuesiro Ejfreitc para tomar parie en
el "XXXIX Concursd Hipico de Salios
de Obstéculos Nacional, gue se cele-

bravd en dicha piaza. duranie Ios rhas,

16 al 20 deai pré*mne meg de inmig,
he resuslip a@cmim a 1o soliciiadg;
autorizando a los jefes v oficiales
de nuestro Eiéreilo gue lo deseen y
se encuentren en condiciones de to-
mar parte en el mismo, teniéndose en
cuenta 1o gue disponen los artienlos
23 v 24 del Reglamenio aprobado pox
Drden cirenlar de 2 de agosto de

1248 (DL O, oim. 202), ¥ sin que esta

auntorizacién de derecho a Ios intere-
sados al pewciho de dietas ni emolu-
mento algunn de cardcter extraordi-
narlo, sfectuando el viaje el perso-
nal y ganado por cuenta del Estado.
Madrid, 8 de mayo de 1976,

ALVAREZ-ARENAS

Birecridn de §hseﬁaisia

Ly

RENUNCIA A UNA- ESPE-
CIALIDAD MEDICA

Se concede la renuncis, & petficién
propia, del diploms de Anestesiologia
y Reanimacion, que le fue concedido
por Orden de 2% de julio de 1054
(D, O num. 172), al tenlenie covonel
médico D, José Paseunal Marco Cle-
mente.

Madrid, 10 de mayo de 197

ALVAREZ-ARENAS

XXI[I CURSO DE ESPECIA-
LISTAS EN AUTOMOVI.
LISMO

Designacion de alunnos

Por haber superado ¢l examen pre-
vio correspondionte, 8o dasignan

alumnos dal XX Curgo do Bspeeln-|.

Hatas en Automovillsmo convoeado
por Owrden de 17 do Junle de 1975
(D, O, nitn, 139, o Tos oficlales que
a continuacién se relacionan:

Gapltan de Caballerfe D, Alvaro Lu-
{an Algarra.

Capitdn de Infonteris 1, Fernando
Taboada Diaz.

‘Qtre, D, Bduardo Sdnchez Martinez.
Otro, D. José Egea Trillo. -
Otro, D. José Tur “Riguer.
Otro, D. Ricarde Gutiérrez Gareia.
Otro, D. Ricardo Arranz Ayuse.
Otrp, D. Mariano San José Lopez.
Otre, D. José Gomez Orisga. .
Otro, D. Amador Garcis Pedrosa.
Otro, D. Marceling Calve del Pine.
Capitdn de Caballeria D. Anionio .
Osuna Sénchez.
Capitdn de Ariilleria D. Anionio
 Bolddn Guerra.
Gire, D. José Gamazo lLorenzo.
Otre, D. Manuel Martinez Ruiz.
Gtro,- b, José Lopez Trascaso.
Otiro, D. Jesfis Garcia Palacios.
Otro, D. José Doménech Omedas. .
Capitan de Ingenierss D. José He-
rrero  Merina. -
Otro, D. José Castillgro Tejedor.
Teniente de Ingenieros D. Alvare
Corral Villar

* Guardie Civil

Capitén de Ia Guardia Civil D. Vi-
cente Gajate Cortds.

Otro, D. Rafael Garabito Gémez,

Ofre, D. José Ramos Meding,

Teniente D. Antonio Lechuga. Na-
Varro.

Pgéifffz A 'rm.mla

Gapitdn de Infapierfa D. Ginds Aya-
la Orell.

Olro, D, Miguel Pastor Sdnchez.

Otre, D. Julio Orilz Braojos.

Mudrid, 7 de maye de 197,

ALVAREZ-ARENAS

pe——

CURSO INFORMATIVO DE
- TRANSMISIONES PARA
OFICIALES DE LAS

- ARMAS '

Designacién de alumnos

Copforme & 1o establecido eu In O
denn de 5 de abril de 197 (D." Q. nd-
mere 86), so designan alumnos del
Curso Infonnaetivo de Transmisiones
para oficiales de lag Armas, los si-
guientes:

1.4 Reygion Militar

Gupitdn de Infonteria D. Jesas Gur-
i Pedia.

Otro, D, Diego Camacho Lopez-Is.
cobas,

Otro, I, Nazario Salz Gil

Tendente de Infantgria D, Remon
Lahuerts Aparisi.

2.4 Region Milliar

Capitén do ’rnmnterm . Juan Ho-
driguca Rios.

Tanlonte de In!‘.mmma Do Angel Lo
pux Aguado,

Tonionte de Gglmllma D. Eugenlo
Gareln Gonzalez-Gros,

,.

3.4 leglon Milltar
Capitdn de Infanteria D, ?edro Mar-

tinez Hernandez,
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Capitén de Artilleria D. Juan R. Ro-
driguez Arniiz.

Teniente de Caballeria D. Alberto
Zapatero Gaton.

k= Region Militer
Capitén de Infanieria D. Bernardo
Lliteras Mulei. ] X
Ofro, D. Josd Ferndndez Morales.
5.% Regién Myifar .

- Capitan de Infanteiia D. Jesds. Ga-
lindo Sancho. .

Oiro, D. Francisec Fongillas’ Ara-\

20n.

8.« Region Militar

Capiidn -de Infanteria D. Ricardo

Saldafia Martinez,
QOiro, D. Javier Alvarsz Veloso.

7. Region Militar

Capitén de Infanieris D. Beailo
Blanco Prieto. .
Otro, D. José Ramivez Barbero.
Teniente de Caballeria " D. Carlos
Marin Meana. . :

8.0 Region Mililar

Capitén de Infanteria D. Antonio
L.6pez Persiro.

Capitén de Artillerie 1. Francisco
Ruiz-Ocafia Duernas.

9.¢ Region Militar

Capitén de Infanteria D. José Mo-
lino Cuaspos.
. Teniente de Infdnteria D. Manuel
Zarazage Escribano.

Captiania General de Balearecs

Tenlents de Artilleria D. José Real
Riutort.

Capitania General de Canartas

Capitén de Infanterfa D. Anfonio
Bel Izquierdo. -

Teniente de Infanterfa D. José Gon-
zdlez Carazo.

Otro, D, José Sdpchez Gracia.

Tenjente de Caballeria D. Rafael
Ruiz Eguiloz y Mondria:

Brigada Paracaidista
Teniento de Infanteris D. Luis Gon-
z4loz Ros. . - .
Otro, D. Antoniv. Palgeios Rulz.
Madrid, 10 de mayo de 1976.
ALVAREZ-ARENAS

[

ACADEMIA DE LA ESCALA
ESPECIAL

Bajas
Con arreglo o lo dispuesto en el

apartado 42 de la Convocatoria pa~
ra ingreso en’la Academia de la Es-

*

cala especial, anuneciada por Orden
da> 13-de febrero de 1995 (D. O. nu-
mero 39), causa baje en el Curso
Comutn, por motivos de salud y ha-
haber alcanzado més de un tercio
de faltas de los dias lectivos del
mismo, el brigada de Ingenieros don
Angel Logrofio Bericai, debiendo in-
corporase a su Unidad de destino,
Regimientos de Movilizagién y Prae-
ticas de Ferrocarriles, novena Uni-
dad, Zaragoza.
Madrid, 10 de mayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

INSTRUCCION MILITAR
PARA. LA FORMACION DE
OFICIALES Y SUBOFICIA-
LES DE COMPLEMENTO

Bajas

Por aplicacidn de lo dispuesio en
el Anexo IV de la Orden. de 12 de fe-
breve de 12 (D, O, nam. 37), que
dasarrolla el Decreto 3048/7, causo
baja en Ja I. M., E C. el sargento
evantual de complemento, que a con-
tinvacidon se relaciona, dejando ds
ostentar el empleo eevniual que le
fue concedido por las Ordenes que
tambion se indica, quedando en la
situaecién militar que detormina el
Caso en que es incluido.

CUERPO DE INTENDBENCIA.
Caso 3.

Don Gabino Merino Tinoco, del re-
emplazo de 1967, Distrifo de Granada,
agcendido al emnpleo de sargento even-
tual de complemento por O, C. de
29 des diciembre de 1978 (D. O. nu-
mero 29). Por estar comprendido en
el Grupo I del Cuadro Médico de
Exclusiones. ’

Madrid, 7 de mayo de 1976.

ALVAREZ-ARENAS

[—

.

PPor aplicacién de lo dispuesio en
el anexo W de la Orden de 12 de fe-
brero de 1972 (. O. num. 37), que
jusarrollu el Decreto 3048/%, causa
baja en la LM.E.C. el sargento even-
tual de complemento, que a continua.
eldn sp reluciony, dejando de osten-
tur ¢l ewpleo eventual que le fue con-
sudldo por 1o Ofden que tombidn se
Indlen, guedundo en lu sltuoelon mi-
Htar que determinn el caso en que
es lueluido,

ARMA DE INFANTERIA
Caso 3 ~ 0
Don Jorge Cortadlellas -Angel, del

reemplazo de 1971, Distvito de Barce-
Ie

T

lona, ascendido al empleo de sargen-
to eventual de complemenio por Q-
den eircular de 9 de diciambre Je 19983
Do O, ndm. 28, de 1974). Por estar
conmprendido en-el Grupo 2o del Cua-
dro Médico de Exclusiones.

JDMadrid, 10 4¢ mayo «de 1976,

ATLVAREZ-ARENAS

SELEE O <SRN

DIRECCION GENERAL
DE 1A GUARDIA QIViL

1%
(2

P

L3

Iiesﬁnes

La Orden de 20 de febrero uHimeo
. 0. nim. 45, por la que pasaba,
onire ofros, a la situacién de «Reti-
rador» el capifin de la Guardia Civil
dor® Valeniin Villastrigo Ferndndesz,
de la 612 Comandancia (Ledn), queda
rectificadsa. por la presente y por lo
fque al mismo se reficre, en el sentido
de que el empleo es el de capitdn
de complemento de dicho Cuerpo, poy
haber obtenido ingreso en la Agru-
pacién Temporal Militar para Ser-
viclos Civiles, segtn Orden de 4 del
actual (D. 0. num. 104).

Madrid, 10 de mayo de 1976,

b ALVAREZ-ARENAS

M*,

(ONSEIO SUPREMO
. DE JUSTICIA MILITAR

SENALAMIENTO DE HABE-
RES PASIVOS

Fuerzas armadas

Eu virtud de las fucultades confe-
vidus u este Consejo Supremwo de Jus-
tleis, Militar y en eumplimisnio a
cuanto disponen los artfculos 1.0 y 13
del Texto Refundido del Reglamento
para 1o aplicacién de la Ley de De.
reghos Pasives parw persoual militar
y ssimilado de las Fuerzas Armuadas,
Guardia Civil v Policin Armade de
15 do jullo de 198 (D. O. ntm. 14,
88 publica o contimaneldn relasion
de 82 sefialamlentos ds haberes pu-
slvos quo cmpleza por el coronel de
Intendencia D. Nicolds Garein Aragon
y terming por el polieia armado don
Marcelino. Lépez Pocostales.

Madrid, 13 de abril de 1976,—El Con-
tralmirante Secrefario, Miguel Durdn
Gonzdles. .
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. . ARMA REGULADOR | & Fecka de H"b;’u’ﬁ:’““ Putito de residencin y Delegacios de Hactend K
NORBRES ENPLEOS o E i ponde porla que debe cabrar OBSERVACIONES
. . CURRPD 5 : Delegacté ’
. Deselas £ 0. 4.4, Pesetax Cts. Punto de residencis de Hza%?:ndg N
D.Eicolds fercia Aregbn eives. | . Covonel Intendencia 44.887,50 10576 40,398475 | Tillagarcis de AjPontevedrva 20
D.Jogé Sen Judn Gil eee.enese.Coronel Auditor| Juridico M, 46.550,00 0476 41,895,00] Madrid .| DaGoTegoro ¢ 20))V01m‘tario
D.Quirine Tirsdos BIENCO o.«.sThe,Vic.12(Coronel) Aviaciln 41,5624 50) 1-04~76 37.40€,25 | Valenocis Valeneis - 1o21
D.Bamin Sénchez DX cseescro.] OGoransl HE Iinfanterie 44,887,50 1-06-76 40,398,75| Madrid Do e T2B0LD 2,20
B.Ignacio Garrido RoGrigieZess id. Id. 44.,887,50 1-03-76 40,398,75| Sevilla Seville 2420,60)
D.José Bivas Haesiro s.eseseres Ide 6. 43,225,500 1-06-76} »902,50| Mureia Murole 2,20)
Do.dosé Rodrigmez~Rubic ¥ Ruiz o .. : | . - -
ds 7208083 sesenconssiessess Ide - Artitlexria 44.887,50 10675 40,398,75| Jerez do la Fo |Joxvez de la.Fo 2.20)
D.Ewitio Sicilia Nazmelf cc.»s|Tio.Conel.Intd@ Aviascibn 43:225,00) =04~T6! ,38¢902,50 | Madrid | DoGsTemoro 20,60)
D.Esiepislac Herranz Melo ....fenlenis Coronei Id, 43225, 00 1~06-76 +802,50 | Medrid DeGeDogore 20 ! :
DoJulifin Ningess FETOZ evea«ss OUomandonte Infontexrie 43.225,00 1-03-76 502150 | San Sebastidn Guipdzeon 20)Voluntario
D Manusl Rueds BAEOS wxe.s.s..dq0ondte.fbouined Armeda 43,225,00 1=05-76 38,9025 00 | CAdly © |cadiz : 20
D.intonio Perméndez Hiorro e..q Capiiar Oficinas He 40, 398,16 1-06~-76 "364 356434 | Madpid Do &, Tono o 21
D Francisco Sobring SoBrince.ad Id, 1d. 36.075,66 10676 32.,468,1C | Tarazong . Zeragore 21,30) . "
D.larzel Teal Conz8leZ ecosssss Ido Id, 36.075,66 10476 . 32.468,09 | Madrid Dy Gio Toso10 : 21)Voluntario
D.¥rancigco BRmes Felardte.sces Id Tda 35.410,66 0676 31.869459 | Avila Avile | 21
i D.Froncisco ¥olano Esping ce<.s Teniende Infanteria 30.550,00 10476 24,472,00 | Barcelons Barcslons ¢ 22
.} D.Jaize Ilabres ¥idal seceecesd Ide Tde 29,925,00 10676 23.940}00 | Nanacor Baleares 23
{il Dodimnuel Holgado MRrcosS ..aesve 18s Id. 29,260,00 1-06-76 23,4084 00 | Barcelona |Bexrcelona {23
Y D.15 guel Howarso BIIZ seeesceso Ids Ida 428,927,550 1-06-76 23.142,00 | Ceuta Ceuta 23
-t D,José Remo Uelfndss cesrssccssd Tde Artilleria 28.595,00 10676 22.876,00 | Barcelona Barcelons 23
D.¥anuel Pérez MaguedBno .....oBlestre Ajustador CeloS.E. - 37.905,00 10276 340114450 | Barcelona Barcelone ' 5023)
 D.Forvigue Seremtes Cerdido ....Becinico Nayor | Arma ) 37=240,00 1-04--T6 33,5164 00 | Palma de M. |Balemres 5e21)
 D.José GOrez Erjont ee-eceesesof2yor {Teniente ) Infs Herira 324585,00 {76 2§,326450 | C4diz oddiz 5,23
D.Iisardc Chicois Formeriz ... Teniente Avizeidn 30.916,66 107115 27.825,00 | ¥adrid © e |DeGaTemoro 21,60.8)
D.Miguel de Grecia SE10edd eues Id. G.Civil 58,262,;50 1-03-76 22,610,00 | ¥adxid = . Do, To 8020 23
D.Tedfilo Mediawills Medisvil Ida 1de 272597550 F=04~T6 22,078400 | Santurce . Vizcays 23
D.Santiage Albers NBSarye s...d Subioniente Bapi? E.T. 28,760,466 4-06~T5 5884460 | Ole Fafienas Huesoa 23
D.Peble Bodrigies MBEEIn eesees Ide G.0ivil 25.435,66 1=03=T6 224892510 | Elche Aljcante 2 3;
Dy hadrds Porere Horiedo scese-ol Brigads . Infanberia » 440,56 1=05-T6 18,752,53 | Ceuta Ceuta. 24
D.Bwilic Garcia-Srivifio Herpfndez I Iegifn 22,110,66 10376 17.688,53 | Barcelona -|Bareelons . ;
D.FELIx Heriin C3s830 crceveces Id. §,Civil 22,130,658 10576 19.899}60 | Cevico de Navero |Palencis 23)
- D.joagnin Hernindez d8 Torree.d Id. Ide 19.104,16 11275 17.193}75 | Barcelona Barecslona 334 606b)
' D, Antonic Chrez MOUERO ceresess Ide Ida 21, 445,66 1=05-T6 17.1556453 | #urcls , Mudiia 3)
D.Figmel Bolines MOTill0 ceocees . Lia Ide 231.445,66 40375 17.156453 | Los Palatlos Sevilla 23 ;
'D.Fmilio Hernéndez Ie6n se.exso Srgento 12 nfanteris 20,282,50 1-05~T6 16.226500 | Melills Mslilla 23
Dofests Porso VESGUEE esccecekbo Jargenio GaCivil 154895,83 11275 12.716463 | Santurce Tizeays 23,0)
1 D, Alfonso Pérez BErell savecaca 1d, Ide 17.768,16 1=0E-T6 144230453 | Cortéds do la P, [Mélaga 23
D.José Grneflez Rodrigner—Diaz. Ide Ide 17.455,66 40476 134964453 | Medrid Do GeTonoro 23
D.Podro Arops CoHeEe ervesssnsd Tdo + - Id. 16.750,66 10375 13.432,53 | MAlege W4lage 24
D.J038 Roy IBPEE saseevvssssesoSBrgi? Compli® | Ingonieros 12.801,25 J04~76 10242400 | Nélagn Mélege 23511e50,61) |
{ D.Gonero Sortos Ordofes o-.sse.of O8bo 12 . Goivil 16,874,37 10676 13+499} 00 | Fubugo Huglva 26} ,
D.Anornio Alercln PICBEG ...ccof Cuerdia Ids 13,708,433 1~12-75 12,3370 49 | Alfafer 4 Valencie 26,6034)
D.lemiel Yombere de Espinbse Ro- “ S, .
ﬁz’:’_glez PP AERLADECRNERAT BT B C O Ids N Ide 14-51297950 1"01"'76 120867 175 Sevilla A Sevilla 260 60)
D.Gernfn Dalghde HRIVEY cesccsd Ide ’ e 154627450 -04~TE 126502400 | Nancleres de Ooa|Vitoria | (26 ’
D, Seturnine Sercie ¥artfnez ... Ids I8 . 13,632,550 1-02-~T€ 12.269,25 | Ateca ' 7aragozs 27,60)
D, Francisco ¥ojonere Horeno ... Ide Id. 14.962,50 1=-05-T6 11.970,00 | Gibraledn Huelva 26
B, Delfin Tominguez ROGrigieZecs Id. Id. 140962450 =076 11.970400 | Alicante Aliconte 26
Do(lemenie Fillezss Durdn evves Ida Ife 14,962,50 =02~T6 11.970,00 | leganés DeGeTemoro 26
D.Francisco Fecies Teaing ... Ide id. 14,962,5¢ 1+-C2-76 11,870,070 | Cheerds Choores 26
D.Daniel Perveres PIB . .escess T8, I¢e 140962,50 J-02-76 11,970, 00 | Villerreal de Llog T.Cmatelldn 26
Deduan Zemora Xorfn scesvcocors Tée Id. 14,962,450 10275 +970L0C | Guareiis |Bedajoz 26) .
Dodechis Orive Oriege seocavccis = I Ida 14,297,00 0476 11.43840C | Villamediana Togrofio 27
D,Civile Tarcia GuiierTel ece=s Id, Iad, 14.297,5C 1= TE 11.£38500 | Navarclds Barcelons 26
D.Aniorio Péroz SEncheZ c.ssass "Ide id. 14,297,530 D276 11.433,00 | Sehs Baroelona 27
Doduan G Foie Quilen Pretel .. Ide Tée 14.297,5GC 0216 11,438,00 | Alicante Alicante 27)
DoAntomic Fillenueva Acgbrbn . Ids Ida 14,297,450 1-02~T76 11.438L00 | Castellln Cagtollon 27
D, 0arlos Aouago SiIVE se sesceq . 10 Ide 144297,50 1=-02~76 11436400 | Nadrid DobeTomoro 27
D.Antonic Anfren K85 sssesssess Id, Id, 13.632,50 1-03-76 10,906L0C | Castellén Cag/%ellén 27
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. Fecha de Haber mensual Punto de restdencla y Delegactén de Haciend
. . L ARMA REGULADOR ® quele . !
NOKBRES . EMPLEOS o - g R:’?“ « Arrangue corresponde por la que debe cobrar , OBSENVACIONES
CuErPo Peseias & D. WM. A Peselas | Cts, Punto de residencia ! d':;;:i?:;ﬁ’; ’
D.Mignel Zarpgoze GBITEZ cvevos Guardia G.Civil 13+632,50180 46/76} 1-03~76 10.966,00 | Ia Algabe | Sevilla 27) -
D.desis Gutierrez ALoNnSO ccvvos Ida Ide 13.632;50 80 23/76f 1-05-75 10,806, 00 | Sobrepefia~V, Sentander 27
D.Pedro- Rodvigues Gorcie ...a.. 16 18 13,632,50] 80 | 266/751 1-C2~T76 10,906,00 | Zumerraza . (Gulpdmcoa 27
D.Francisco Kofrigaez Cuillén,. ia, Ide 13.632,50] 80| 23/716] 1-05-76 10,906, 00 | Te Algaba - Zevills 27
DoFrénciseco Arcs Zerong cveesod Ide I - 13.632,50] 80| 23/76{1-05.76 10,9064 00 | Burjesot Valencie 27
D.¥anuel Pérez £170D80 cvrsssad ¢ Id Jde 13.632,50] 80| 46/76] 1-06-76 10,906,00 | Ritarroje del To Valencls 27
D,Z08é Péres I8nd6Z cesavesased 1de Ido 13.632,50] 80 23/76] 10576 10.906,00 | Banta Eulalie O, |Asturiss 27
DeRafael Serre B8l ov.vecsrcsd 1d Ida 13.632,50! 80 2/T€] 10476 10,806, 00 | Llubi (Mellores) |Bgleares - (27
| DoBafeel Besiard Baile asecceesd o Ig Ids 13,632,501 801 23/761 1=02-76 10,906, 00 | Sants Maria C. [Baleares 27
D.Anfonio Beje BEGRSTO <csossred C 1de T 19 13,632,501 80| 23/76] 1~02~T76 10,906, 00 | Villanueva S, Badajoz . (27
D.Iwis Hoye £arcil evevvessracd - Td. Id. 13.632,50| 80| 23/76}+~02-76 10,806, 00 | Ficament Valencis 27
D.J05é GRreis SEBNC sp.esesccesd | Lde Tde 13,632,501 80| 23/76] 1-02-76 10,806, 00 | Alicante Migente 27
D.Reyes Espinosa Gongdles et I8, . - I8 13.632,50] 80| 23/76|1-02-76, Y 10,806,00 | Torrents Valenoia 27
D, Miguel Gonzdiesn LOPEZ «. eoad Tds . Ide 13.632,5¢) 80} 23/76} 1-02-76 10,906, 00 | Castellln - |Cagtellén 27
DoRaimndo Sanz Eshehan ...ceed * Id. Ide 13,632,501 80 | 23/76{ 1~02~76 .10,806500 | Allcente, Aliocante . 27 B
De¥amel Domingues Vegh c..eesd Ids Tde 13.632,501 80 | 23/76|1-02~76 10,906, 00 | Bellpulg - Iérida 27
DoRémiro FPAramo I6IBZ ascenoesd Ide I 12,9%7,50] 80 | 266/75| 1-03-76 10, 374500 | Barcaldo Vizeaye 27
sTimoteo Dles Estébanez cesesd Ids ¢ Id. 12:957,50| 80 | 46/76] 1-06~T6 20, 574400 | Ortuelle - |Vizeoye 27
D.Bervasio Domingues ¥artin ... Tds I3, 12,957,50{ 80| 23/76]1-02-76 100374,00 | Cdoeres Choores (28
D.José Horeles CRIMOND seecsosd Ide Id. 10,972,501 80 | 46/76{ 1-03~76{ - 8.778,00 | Dos Hermenss Sevillae o
D.Angel C6rd0ba CENO sveonvvead Ida © Id. 10,972,501 80 | 46/76] 1~03~T6 8.778LC0O | S4Cede CGramanet |Barcelons
D.Hicolds Ficiose Domihgues o.d Ide Id. 10.307,50f 80 | 45/76] 1-03~76 8,246L00 | Vedrid ) DoGoTesoroe
D.Enrique Herrer I8COT e asee.d Tde Ide 10.500,00] 50 | 211/54] 1~11~75 5.250,00 | Teruel ‘ |Zeruel | ézeeéoaf).
De¥arcelino Ldpez Pocosiales..d Policia , Pohrmads 15.627,50| 80| 45/%6]1-03-76 12502500 | Madrid ‘ Do GoPo 2070 26.30) :
A1 hecer © chda inte~esado 14 notificacifn de su sefizlamiento Ge heber{pesifo, artf 13 del|vigente Tekto frefundido del Reglemento, para la splicacibn de Dove-
chos Pasivos, 18 Swioridad que (1= practigpe, debers’sl propid tiempo advertirie gue pi se co idsre perjudicado con dicho seffalsmilento, puedjb‘interponez‘ni‘emﬂ’
contencioso—adzinisirative con larreglo & 1o dispussto en 1a Isy de 27 e|Dicibmbre df 1.956 {B.O.dcl Esfiedd ntime 363), provig el de reposicien aue oomo trdmite
inexcosatlie debe forsmier snte jeste Consejo Sgrremyle Justicile Militar, fentrp del piazo de res a chhisy desde. el dfp slgyiente &l de aquelile gxotificaﬁén ¥
por condncio de 1m Awiorided que la& haya praciicade, lm cual |deberd infojmarlp consi do 1p feche dé [I2 referida notificacyén y la pregentteidn del rocursds
OBSERVACIORES: . . __ P
1) - Ie ha sido aplicede el syelde regulsdor e Coronsl.
2} = Is ha sido apliecado el sveldo regnlador |#e Tendente Coxjonel.
5) = Ie ha gido aplicado el eldo regulsdor j@s Teniente. . L * oY . .
11)- Ie he sido @piicadc el syeldo regulador jda Coho 19, ) !
20}~ Con devecho 8 percibir mensualwente la denfidad de 1l.666,66 pessias, po iz Mejora Qe Ploos de 1g Reml y Milifar Ordejy de San Hermenegildo
21}-—128031 derecho & percibir bensuslmente la tiéad de 800,00 pasetas, jpor Floca e o Heal y Militar Orden de San Hermemgeildd. .
22}~ Con derecdko & peveibir sualrente la tided e 400,00 .pesétas, por Cruz de 1R Real y Militer Ordes de San Herm neglldo.
23}~ Con derecko & perciblr uelments le gantidad de 333,33 peselas, por Cruz e laf Cohstencie en el Seryiciocs .
24}~ Con désrechc & percibir elmente la dentidad Ge 300,00 pesetas, {por Oruz & e Corgtancia en el Sexrviclo, .
ualmente le gantidad de 333,33 peset-asi{por Gretificekidd de Permsnencis el el fHeyviclo.

26 )~ Gon derecho 8 percibir w
27)=~ Con derecho & percibir sualpente la dantidad de 300,
28}~ Con derecho & pereciblr pelvente la qeatidad de 200,
£30)- Con dsrecho = percibir aimente ls ganticad de 200
50)— Ie fechn d2 errangue ge e fije de confarmided con la
60)— Previa liquidecidn y deduwcoifn de las tidades percildidas por sulsnde
figlamiento 8o rectificacilfn. .
{61}~ Sin deduccidn ds Jo ocbrgdo por cuents su enferior
éa) - Bgbe heber pesive lo perdibird hesis £in de Diciembre
(b) ~ Bste hoher pasivo Jo perdibird hesie fix de Diciembre 1.975 y dgade

de Permanencis em el Servicios |
Gratificskily de Permenencis en el Serviele. . ,
2 Medells He Sufrimientos por la Patris. . - .

0, que quefsrd mulo, & pertir dp le fechs de percepcifn de este so-

rrdr de le Administrgcllne o
47/75 percibird 31.720,50 pesetas|mensuales,
v [67/75 perelbiré 19.600,35 pesetas|mnsuales,

¢) - Bsie haber pesive 1o perdibird baste £Id de Diciembre 1.97 désde 47/75 percibivd 15.496,53 pesetas) mensualeds
) - Be b -375 ¥ yy 47;75 g';reib vé Th.064,75 pesetas|mensusles.

{d)} - Bgte haber pesivoe 1o perdibird hestae £ix de Diciembre 1975 y deade | iré 1
fg ~ Bghe haber pasive 1o ﬁgrgibiré hests £if & Diciembre de 1,975 33 ade 976, por {Ley |47/15 percibiréd 5;985,00 pesetas honsualess
! . Madrid, 13 de abril de 1976.— El Contralmirante Secretarlo, Miguel Durdn. Gonzdlez.

L

pesetas, |por
peseias, |por
tesetas, |por
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13 de mayo »da 1976

D. O, wim. 108

SECCION DE ADQUISICIONES Y ENAJ E‘\IACION“

MINISEERIO DIEL E.?LRQITO

Resolucion de la Junia Central de Acnar-
telamiento, sacando a smbasta una finca

Por Acuerdo del Consejo Reclor de
esta Junis, se saca & subasta la pro-
piedad denominads «Casa nam. 125
{hoy num. 93) de la ealle Trinidad»,
sila en M4alaga.

El acto se celebrard en Afilaga,
Acuartelamiento de Capuchinos, a las
ence horas del dfa 25 de junic de
1976, v ante el iribunal reglamenta-
rio que a tal efecio se designe.

Servird de iipe para’ la subasta, 1a

cantidad de 583.683,00 pesetas, v los
. pliegos de condiciones, modelos de
proposicién, ete., obran en la Jefatu-
ra de Propiedades Militares, Peiha-
. do nam. 32, Malaga (Dep6siio de In-
tendencia), en donde se facilitard
cuanta informacion se solicite.

Los licifantes deberdn consignar an-

te la Mesa o acredifar previamente

haber aepos;tad@ 116.737.00 pesetas en
calidad de fianza.

Todos Ios gastos de anuncios y de-
mds gue se originen serdn «e cuenta
del comprador.

Mdélaga, 10 de mayo de 1576,

Nﬁm; 173 P13

TALLER ¥ CENTRO ELECTROTECNI-
€0 DE INGENIBROS

‘Princesa, 34
L MADRID §

Necesitamos adguirir por contrata-
cion directa 29 regletas topogrificas,
por imporie iotal de 261.000,00 pe-
setas, se admiten ofertas con Is in-
dicacion de expedienie nom. .4 gque
se entregardan en la Jefatura del De-
tall «e este Establecimiento, hasta

lag diez (10) horas del dia 25 de mayo

de 1976,

Los pliegos «{de bases y condiciones
técnicos se euncueniran expuestos en
la Jefatura del Defall. ’

Afadrid, 10 de mayo d2 197

Nim. 1R AT R T §

GUARDIA CIVIL

COLEGIO DE GUARDIAS JOVEXES
N DUQUE DE AHUMADA»

Valdemoro (Madrid)

A las once horas del dia 8 de junio
proximo, se procaderd, €n esie Cole-:
gio, carretera de Andalueia kilome-

tro 25, a la venta en publica subasta

de cuatro caballos de desecho, sien::

do el importe de los gastos de esie

anuncio a cargo del comprador.
Valdemoro, 7 d¢ mayo de 19%.

Niim. 170 P, 11

%5 roouerdn lo dispuesto pm* 1a Superioridad respecic a ia eunva«nmnofa da Insertar en este DIARIO OFIGIAL

suantes anuncios hayan de

pubficarse por fos Orpanismus, Cuorpos, Centres y Dependencias miiitares, Indepmws.

dienterente de los que figuren sn ofras revistas oficiales v en la Prensa naciongi,

;- 1W66: 3.y

forma bhabitual,

SERVICIO DE PUBL!(ACEONES DEL" MINISTERIO DEL E.!E%m |
"Dlario Oﬁual" y " Coleccion Legislafiva™

fie hallan a la vents en este Servicio de Publicaciones algimos tomos que cornprenden :
frimestres de los afios 19492 o 1958 ; 4.° de 1968 ; 1.°,
4.0, de 1D67; 4.° de 1969; 1.°,
de 1975 dol DIARIO OFICIAL y el tomo de «Coleceidn Legxslatwa» del afio 1974

de 1970 2.°, 8.0 y 4.0

El némero de tomos existentes de los afios anferiormente relaamnm’los o8 muy mduclde, J
y ol precio de cada tomo, en rustica, es de treseientas cincuenta pesetas.

Los pedidos & este Servn,xo de Publicaciones (D. 0. y «C, . ») se formularin en fa

de 1964 8.°, de 1065, 2.5, 8.5y 4.,

W A

de

de 1974 y 1.2, 2.0,3°y4~ ;

*

LA DIRECCION

_ PUBLICACIONES,

POR B, MERO ENVIO DE CANTIDADES I}N METALICO A TSTH SERVICIO DE
«D. O» Y «C, L.*DEL MINISTERIO DEL EJERCITO NO
ES POSIBLE CONOCER EL MOTIVO DE LA REMESA, NO OMITA 8U AVIBO

" SERVICTO DE PUBLICACIONES DEL MINISTERIO DEL EJERCITO,~«DIAHIO OFICIAL» -

Palaclo de Buenavista. -

Alcala, Bl

W
»

Madrid 14



