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REVISTA DE AERONAUTICA

Puesta a punto de una Fuerza Aérea

Si consideramos una delerminada Fuer-
za Aérea en cierla fase de desarrollo v
compromelida a alcanzar una polenciali-
dad minima en wna fecha prefijada, los
problemas anle los que se verin enfren-
tados los planeadores v ejeculores empe-
nados en el alumbramiento de los recur-
S0s necesarios abarcardin los siguienles
exltremos:

A)  Personal.

B) Malerial y equipo.

() Bases e inslalaciones.

L solucion de eslos problemas exigi-
ria la confeccion de un programa cuyo
desarrollo  habria de ejecularse en dos
diferenles niveles. Tendriamos en el pri-
mero una Fuerza Aérea cuya polenciali-
dad permaneceria eslacionaria v relativa-
mente indiferenle a las reacciones ocasio-
nadas por los acontecimienlos inlternacio-
nales. Este seria el ntcleo de la futura
Fuerza Aérea y servirin a la vez de capa-
razon proteclor al conjunto de la opera-
cion. Y sobre este nticleo tomaria cuerpo
olro programa, el volumen del ‘cual seria
dictado por la accion o probables inlen-
ciones de un enemigo potencial. El pro-
grama para desarrollar esta parle de la
Fuerza Aérea eslaria forzosamenle in-
fluenciado por la polilica exterior, v a su
vez ejercerda considerable presion sobre la
vida inlerior del pais (Aviacion eivil, in-
dustria, personal), y especialmenle sobre
el presupuesto y sislema conlribulivo.
Esta parte del programa es la que exige
toda clase de sacrificios nacionales.

IEn el caso de un alaque enemigo a la
inlegridad nacional, la Fuerza Aérea ini-
ciaria inmedialamente el cumplimiento de
su mision. La primera parle de esla mi-
sion es garanlizar la seguridad del pais.
Mienlras el Mando de Defensa asesla sus
golpes sobre los aviones enemigos alacan-
tes, el Mando Estralégico descargard su
accion sobre la Fuerza Aérea enemiga en
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las buses desde las que opera v sobre los
aviones eslacionados en ellas. Eslo cons-
Lituve la Delfensa Aérea, es decir, Defensa
Aérea sobre el lerritorio nacional y pro-
ximo a sus organos vitales, que se senli-
ran directamenle afeclados por la cerca-
nia de la batalla, y Defensa Aérea lejana,
tan lejana como el brazo pueda alcanzar.

La segunda parle de la mision enco-
mendada a la Fuerza Aérea es preslar
todo el apoyo posible al ataque contra las
fuerzas enemigas de superficie. Esto sig-
nifica la prohibicion de las lineas de su-
ministro y comunicacion enemigas y ala-
que contra instalaciones fijas y malerial
movil. :

La tercera parte de la mision la cons-
tituyen los ataques al potencial bélico ene-
migo, a objelivos polilicos e induslriales
v a sus fuenles de recursos mililares.

Naluralmenle, la segunda v lercera par-
te de esta mision, que no conlribuyen a
la defensa direcla de la inlegridad nacio-
nal, exigirian el mas amplio desarrollo de
la segunda parle o nivel del programa,
va que nunca debe esperarse una rapida
v fdacil victoria.

Por ejemplo, no es posible que la Fuer-
za Aérea de los [slados Unidos actual
pueda hacer frente en caso de confliclo a
las exigencias de las lres elapas de esla
mision, ya que para ello necesild 243 re-
gimienlos en la pasada guerra, y se pue-
de calcular facilmente el riesgo que corre
inlentando manlener la paz y prepararse
conlra un alaque conlando hoy con me-
nos de la milad de aquel nimero, va que
los avances de la léenica en los campos
de la aerondulica v armamenlo no justi-
fica la prelension de suplir hasta ese ex-
tremo la abundancia de medios por la
calidad.

La movilizacion del personal necesario
para animar esta supuesta puesta a punto
de una Fuerza Aérea, plantearia proble-
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mas tanto mas dificiles de resolver cuan-
to mds bajo fuera el nivel medio de vida
del pais considerado, y dependeria direc-
tamente del grado de inslruccion del mis-
mo. Un pais con una industria normal-
mente desarrollada, una agricultura re-
gularmente mecanizada, en donde fun-
cionaran eficienlemente los centros de
capacitacion técnica, lendria al alcance de
la mano la reserva de donde extraer los
medios para
nutrir sus
cuadros de
especia-
listas. Umna
juventud fa-
miliari-
zada con la
mecdanica
desde sus
primeros pa-
sos en el ho-
gar, acudiria
a la llamada
de las Fuer-
zas Adreas.

L J/ A\ N
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por sus deseos, que seguramentle le lle-
varan a alistarse en las [fuerzas Aéreas.
Una experiencia en pilotaje, en mecéanica
o en radio seria interesante, pero ello sig-
nificaria dos o tres afos perdidos en el
camino elegido. Mientras estuviera volan-
do se olvidaria de lo que deja en el sue-
lo, pero al terminar todo y reanudar sus
esludios, tendria que incorporarse con un
relraso que dejaria su fuluro senalado con
huella inde-
leble. Todo
se daria por
bhien emplea-
do si su pais
se viese com-
promefti-
do en un con-
flicto bélico:
ante una
amenaza real
y evidente,
muy pocos
serian los
que dudasen;
pero mno su-

Aun en es- - cede lo mis-
te caso tan gqq fotografia muestra claramente la capacidad de carga ™ © cuando
favora - del avién C. 124 “Globemaster”. la guerra es

ble, las difi-

cultades sur-

girian de la resistencia que naturalmen-
te opondria una juventud a desviar el
camino elegido hacia su porvenir sin
que la presencia tangible de una gue-
rra les obligase a ello. jQuiere esto de-
cir que la Aviacion ha perdido su anti-
gua fascinacion sobre la juventud? No
parece ser asi, ya que la gente joven si-
gue tan interesada como siempre en los
motores v velocidades. Los nuevos mode-
los de aviones levantan oleadas de curio-
sidad. La atraccion de antafio se manliene
despierta. Pero hemos de considerar el
caso de cualquier joven que con su carre-
ra comenzada se enfrenlase con la posi-
bilidad de capacitarse en cualquiera de
las especialidades que una Fuerza Adérea

ofrece a los muchachos con una bhase de .

conocimientos que solo se puede alcanzar
cuando ya quedan atras los esludios ele-
menlales v va se ha elegido un rumbo en
la vida. Un joven en eslas circunstancias
dudard mucho antes de dejarse arrastrar

una conlin-

gencia mas
0 menos remota, en la que, naturalmen-
te, se piensa con repugnancia, y ello sin
contar con las presiones de indole fami-
liar, que, como es logico, concentrarian su
influencia, tan importante a estas edades,
en aparlar al muchacho de todo compro-
miso que pusiera en riesgo su seguridad
o su futuro.

En estas condiciones, creadas por este
clima de preguerra, por esta sensacion de
opresion que cada uno intenta dentro de
si resolver de acuerdo con sus deseos, la
mayor parle de los muchachos inlenlan
atender la llamada de las Fuerzas Aéreas
sin violentar el curso de su porvenir, es
decir, se alistan en aquellas especialida-
des que les permitan adquirir una expe-
riencia aprovechable en su carrera civil.
De esta manera, el liempo dedicado a pre-
venir patriéticamente una guerra en la
(qque no se quiere pensar, no seria un tiem-
po desperdiciado, ya que rendiria sus
frutos al incorporarse a sus aclividades
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ordinarias. La serie de especialidades de
indole administraliva de una Fuerza Aérea
se verian asi preferidas, en perjuicio de
las especialidades privativas, que serian
solicitadas por los aspiranles menos lan-
zados en el camino de su porvenir, es de-
cir, los mas jovenes y menos preparados.
Un estudiante de lercer o cuarlto aino de
cualquier carrera, dificilmenle se com-
prometerd a realizar dos o lres anos de
practicas después de realizar un curso de
naveganle, armero, pilolo o conlrol de
lrafico, pongamos como ejemplo de es-
pecialidades aeronaulicas, cuvos conoci-
mienlos, una vez cumplido su compromi-
so con la Fuerza Aérea, no le proporcio-
narian ningian rendimiento en su labor
profesional al reinlegrarse a la vida civil.

Otro exiremo interesanle es el origi-
nado por la tendencia actual a que el equi-
po ulilizado por las Fuerzas Adéreas sea
mas complicado de dia en dia. [Ello hace
que no sea posible facullar para su en-
tretenimienlo y reparacion a muchachos
de veinle a veintidos afios, si se liene en
cuenta ,que los correspondientes cursos
han de tener una duracion limitada.

Se han buscado a eslte inconveniente
dos posibles soluciones: la primera con-
siste en dividir las funciones relalivas a
un determinado equipo complejo, en una
serie de conceplos, cada uno de los cua-
les puede ser enseilado a un individuo.
Esto significa que el enlretenimiento to-
tal del instrumento es realizado por un
conjunto de especialistas de los cuales
ninguno es capaz por si solo de entrele-
nerlo en su conjunto, v ello lleva consigo
los inconvenientes de que la ausencia de
un miembro compromele la eficacia del
conjunto, aparte de la pérdida de liempo
que representa la ensefianza alomizada
hasta ese punto v el derroche de hombres
necesario para cumplir la mision que an-
teriormente, con un equipo mas sencillo,
realizaba uno solo.

Otra solucion es llevar al animo de los
proyectistas lo improcedente de realizar
un tipo de equipo que de puro facil de
manejar sea imposible de entretener. Sin
embargo, obrando los proyectistas v las
casas producloras en este senlido, resul-
tardn aumentlados los precios de coste y
los plazos de entrega.
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Y esla misma tendencia hacia una ma-
yor complicacion en el equipo ulilizado
en las Fuerzas Aéreas repercule sensible-
mente lan pronlo nos trasladamos al pla-
no de la movilizacion del personal necesa-
rio para la puesta a punto de la indusiria
aerondulica. Ello ha exigido el empleo de
personal allamenle capacilado para crear
un malerial cuyas Lolerancias alcanzan li-
miles microscopicos. Asi, muchos pues-
tos que en la pasada guerra fueron ocu-
pados en los talleres por madres de fla-
milia, agricullores y dependientes de co-
mercio, lienen que ser ahora cubiertos por
personal especializado. La tarea de admi-
tir trabajadores en la indusiria acronau-
lica consisle hoy en una cuidada selec-
cion sin precedenles en la Historia y en
una ansiosa busqueda de ingenieros, cien-
Lificos y demds  personal especializado,
cuya escasez es, por olra parle, un feno-
meno puesto de manifiesto en todos los
paises con caracleres de gravedad.

En eslas condiciones, las grandes em-
presas industriales tendrdn que ceder
parte de los conlratos oforgados a empre-
sas menores repartidas por todo el lerri-
torio nacional. Esto lleva consigo dos
ventajas primordiales: en primer lugar.
se ensancha la base de la movilizacion in-
dustrial, v ademas se evitla la necesidad
de trasladar grandes masas de trabajado-
res y su consiguiente aglomeracion en los
grandes cenlros fabriles.

Un problema que merece especial aten-
cion es el creado por la necesidad inelu-
dible a que conduce un proceso como el
que estamos analizando de movilizar a
los reservistas de la Fuerza Aérea en lran-
ce de velar sus armas. A esle aspecto de
la movilizacion le son aplicables en parte
aquellas  consideraciones que anlerior-
menle hicimos al referirnos a la resis-
lencia que ofrecerian los jovenes eslu-
dianles a abandonar sus estudios sin que
un eslado de guerra justifique la medi-
da, consideraciones que ven reforzada su
posicion al no perder de visla el caso de
eslos veleranos, que seguramenle lleva-
rian varios afos dedicados a sus aclivi-
dades en la vida civil, que han perdido
habito en el riesgo vy enfrenamiento y han
conlraido obligaciones familiares que no
es posible desconocer.
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Recientemente, en Estados Unidos fué
hecha publica sensacionalmenlte la nega-
liva formulada por varios reservistas de
continuar sus actividades en vuelo. Il
gran publico parecio. sorprenderse, v gran-
des titulares en la prensa manltuvieron la
atencion de las genles pendientes de la
famosa “huelga de aviadores™. Pero no
ocurrié lo mismo en los medios aerondu-
ticos americanos, en donde eslaba previs-
lo que la vacilante politica de delensa
acabaria por infectar las cabinas de los
aviones del mismo modo que habia con-
taminado otros elementos del esfuerzo
defensivo. Las negativas de participar en
el programa de defensa no habian sido
escasas; innumerables direclores de em-
presas, muy necesarios en Washington
para conducir el programa, se habian ne-
gado a la llamada del deber por no vio-
lentar sus provectos personales; sectores
de la industria habian rechazado contra-
tos relacionados con el esfuerzo delensivo
por la simple razon de ser mdas conve-
niente v provechoso conlinuar sirviendo a
su cliente habilual. Miembros del Congre-
so negaron su apoyvo a puntos vilales de
la legislacion militar por lemor a que no
resullase politicamente remunerador.

En un sistema de gobierno que depen-
de en gran parte de la parlicipacion vo-
luntaria del pueblo, cada una de eslas
negalivas debe ser considerada como una
huelga conlra el programa de defensa.
Nadie se ha molestado, sin embargo, en
proclamarlo asi, o por lo menos tan rui-
dosamente como en el caso de los reser-
vistas.

En general, puede decirse que de los
cincuenla mil reservistas que en la actua-
lidad estan volando en las Fuerzas Aéreas
americanas, solo catorce se han vislo en-
carlados en el famoso asunlo de la huel-
ga, v aun cuando son mirados con esca-
sas simpatias por el resto de sus com-
pafieros, la publicidad que envuelve a es-
tos catorce sefala en realidad con su dedo
al conjunto de los reservistas de las Fuer-
zas Aéreas americanas que, por otra parte,
eslan cumpliendo su comelido a entera
salisfaceion.

Es preciso tener en cuenta, ademads,
que la llamada de reservistas con moli-
vo del conflicto en Corea pudo ser evita-
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da si una previsora polilica hubiese apron-
lado, después de la guerra pasada, un
programa de instruceién para las Fuerzas
Aéreas que hubiese colocado una joven
generacion en las cabinas de los aviones
de hoy. Al faltar este grupo de jovenes,
los veleranos han lenido que pagar las
consecuencias.

En realidad, se estd aprendiendo la dura
leccion de un poder aéreo insuficiente, y
puede decirse que el sacrificio de eslos
veleranos no serda baldio si la conlinuidad
en el esfuerzo preside en lo sucesivo la
organizacion de las Fuerzas Aéreas de los
Fstados Unidos; pero, mientras lanlo, si
olro Corea levanta su cabeza en cualquier
rincon del planeta, lo mas probable es que
los reservistas americanos lengan que pa-
gar otra vez el precio del poder aéreo in-
adecuado, v asi conlinuarda sucediendo
mienlras el programa para un poder aé-
reo suficiente no sea un empefo en el
que la palabra “huelga™ haya quedado
desprovista de senlido.

Y, por ultimo, antes de lerminar eslas
consideraciones relalivas al personal en-
cuadrado en las Fuerzas Aéreas, hemos
de poner de manifiesto la preocupacion
que los encargados de desarrollar el pro-
grama de ampliacion deben sentir hacia
los problemas planteados por el ajusle de
las correspondientes plantillas.

[Es un hecho incontrovertible la tenden-
cia a la hinchazon que experimenta el ni-
mero de hombres deslinados a desempe-
flar un delerminado servicio, a poco que
una estrecha vigilancia deje de presidir
su designacion. Si basamos nuestro juicio
en dalos tomados de la pasada guerra, hay
que confesar que los servicios armados
no estuvieron inclinados nunca a reducir
a un minimo sus demandas de personal.

Algunos informes que eslimamos exa-
gerados afirman que eran empleados tres
hombres por cada uno necesario.

Sea como fuere, es preciso tener muy
presente que cada hombre eliminado es
un hombre que el presupuesto destinado a
las Fuerzas Aéreas no tiene que pagar,
alimentar, alojar, vestir, entrenar ni equi-
par. Es, por consiguiente, esencial ser
prudenle en la confeccion de las planti-
llas. En estas circunstancias, al inlentar
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aumentar la capacidad combativa de una
Fuerza Aérea en liempo de paz v dispo-
niendo de una movilizacion limilada, tal
vez la tendencia a aumentar desproporcio-
nadamente el namero de hombres necesa-
rio se encuentre equilibrada por las dispo-
nibilidades de personal, también limila-
das, con que forzosamenle se ha de tro-
pezar. Eslto seria una venlaja en parte.
Pero no es convenienle que el numero de
alistados sea reducido por escasez de
oferta, sino por la conviccion de que esle
numero es suficiente.

Un aumento de potencialidad no exige
expansion proporcional de todas las fun-
ciones de una Fuerza Aérea, sino que pue-
de limitarse a las unidades de combale v
de vuelo. Naturalmente se aumenta la ca-
pacidad combaltiva, pero disminuye la ca-
pacidad de manlenimiento de esta fuerza.
y ello lo podemos ver con el siguiente
ejemplo:

Supongamos una Fuerza Aérea deler-
minada y supongamos ftambién que se
desea aumentar aproximadamente un 50
por 100 su capacidad.de combate. La dis-
Iribucion del personal dentro de la Fuer-
za Aérea anles de su desarrollo es como
sigue:

Unidades de combate
Instruccion y alumnos...
Unidades de servicios ... ... ... ...
Entretenimiento ... ...
Investigacion y expenmentacmn.
Talleres...
Actividades admmlstratwas

Enfermos y transedntes.. ... ... ...
Radar y defensa aérea...
Transporte aéreo

32

ses was wan

ses was s

CoUdn i UNpg & O

LLa constitucion de la futura Fuerza

Aérea podria ser:

Unidades de combate ...
Instruccion y alumnos
Unidades de servicios
Entretenimiento ... ...
Investigacion y expenmentacmn
Talleres.. e e s
Actividades admlnlstratwaq ......
Enfermos y transeuntes..

Radar y defensa aérea... ... ... ...
Transporte aéreo... ... ... ... ... ...

por 100

o

5
...... 4

s waa

7
6
2
5
4
4
5
8

Quedaria de este modo en servicio una
Fuerza Aérea que habiendo aumentado en
potencialidad en un 50 por 100 de sus
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unidades de combale sélo habria exigido
un aumento del 20 por 100 escaso de sus
efeclivos.

Como puede verse, el 35 por 100 del
personal estaria encuadrado en unidades
de combate, mientras que en la primiti-
va organizacion solo conlaban estas uni-
dades con el 27 por 100. Se sacrifica en
parte la proporcion de individuos deslina-
dos en cometidos relacionados con los
diferentes cursos desarrollados dentro de
la Fuerza Aérea, pero sin que este sa-
crificio ponga en peligro la eficiencia de
las ensenanzas ni disminuya el ritmo con
que los centros de inslruccion tienen que
atender a las necesidades de la reorga-
nizacion en marcha. Una escrupulosa se-
leccion, tanto de los instructores como de
los aspirantes, evitard gastos y elimina-
ciones innecesarias, que deben limitarse
i un minimo.

Un eslablecimienlo escrupuloso de los
sistemas de seleccion permitiran conocer,
casi con exactilud y con anterioridad al
comienzo de los cursos, al aspiranle ca-
paz de concluirlos con éxilo, lo que im-
primird a la inslruccion una eficacia que
los anliguos procedimientos selectivos no
permitian, y reducird las eliminaciones de
aspirantes a lo imprescindible con el aho-
rro de liempo consiguienle.

Tal vez el aspeclo mds arriesgado de
la reorganizacion radique en la proporeion
de personal asignado al mantenimiento de
las unidades de combale, que se conser-
va aproximadamente andlogo al inicial,
mientras estas unidades aumentan en un
50 por 100, pero no conviene perder de
vista el hecho de que las nuevas herra-
mienlas y procedimientos han aumentado
el rendimiento del personal utilizado y la
posibilidad de emplear en estas operacio-
nes a personal civil contratado que, si te-
nemos en cuenta lo que carga el presu-
puesto, la alimentacion, alojamiento, ves-
tuario, entrenamiento, equipo, etc., del
personal mililar, siempre resultard de em-
pleo mas econdmico, aunque no siempre
posible y, sobre todo y para terminar, que
se trata de un riesgo que es preciso co-
rrer si en verdad se desea apretar el cin-
luron en el capitulo de la demanda de
hombres.



