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S — —_ 1 prese —_—

PUNTOS DE SUSCRICION,

MANILA —tmp. Amiges del Pais, Calle de PALACIO, niim. 2.
En PRO VINCIAS.—En easa de 1os corresponsales de dicho periddico.

Un niimero suelto..... WN REA L.

PRECXOS DE SUSCRICION.

1 cént. di real al mes,
O Xkw, franco de porte.

En provincias...—Suscritores forzosos.........

particulares...

1. SECCION.

Real 6rﬂen.

GORETARIA DEL GOBIERNO SUPERIOR CIVIL

PE LAS 1SLAS FILIFPINAB. & 3

L | Para general conocimiento, y efectos correspon-
Jutes en dependencias del Estado, se publica, de
den del Escmo. 'Sr.*Gobernador” Superior - Civil
) estas  Islas, el “Real”Decréto” de 6 de Julio
I} 1860, sobre introduccion de trabajadores chinos
Liluisla de Cuba, y el cual ha sido. recibido con
Jul 6rden de 6 de Julio de- este aio.

Manila 8 de Octubre de 1861.—=Baura.

WNISTERIO DE LA GUERRA Y DE ULTRAMAR.
REAL DECEETO. ..
‘Deseando proporcionar 4 la  agricultura de la
diide Cuba los brazos que le son mnecesarios para
g su prosperidad no décaiga, -y “considerando
i la introduccion de trabajadores chinos es, entre
iios los ensayos hasta ahora practicados en aquella
miincia, el que ménos inconvenientes presenta;
f conformidad con lo propuesto por el Ministro
kla Guerra y de Ultramar, de acuerdo con el
E;ecer del Consejo de Ministros, y oido el de
titado, peoglu® ob nistired
Vengo en aprobar el siguiente reglamento para
lintroduceion; y i régimen de los trabajadores chinos
4la espresada isla. :
7

et se REGLAMENT

B ?@.Aﬁa INTRODUGEION DE  TRABAJADORES CHINOS EN LA
£ ISLA DE CUBA.

* s | z

e P CAPITULO 1.

o De la introdukeion de los trabajadores.
“Articulo 1.7 Se -autoriza -la- inmigracion de tra-

[5 Mjtdores chinos en la isla - de Cuba, con arreglo &
% hﬂ%!_‘gﬁ@ljillt‘i‘?:ms del presente’ reglamento. -
o | J% 2. "Tado_ 1mportador de chinos deberd tener

Woonsignatario en la isla de Cuba, el cual ha de ser
Uietario de notorio arraigo, residente en la misma,
merciante .en; ella establecido,

0 podrin tener esta consignacion las sociedades
I dociones: las’ que por sus estatutos se hallen en
Sllud legal de dedicarse-& esta empresa necesitarin
ﬁaﬁbstante nomprag Jun, gonsignataeio de las cua-

Wilin, de - dichas sociedades. :

l&‘h’l?) El consignatario de:que habla la base an-

e es el inmediato responsable de la falta de

Wplimiento de  las dispesiciones del presente. regla-

4

Enr‘iﬁﬁ al’ Capitan'y Oficiales del” buque.
. 4

E‘d de inmigrhiion > deberé dar ! Conocimiento al

}::e
| 'ﬂrla‘:lﬁh","y del'nfimero aproximado de chinos que en
AR
.Eﬁm Publicard inmediatamente ‘en la’ Gaceta de la
W@ estas declaraciones; y lo comunieara por- el
a ‘'mi Gobierno.

M “ESpatia” en  Chin, 6 desus - agentes'6 dele-

des preferidas, aun cuando sea la Habana el do- |

19, por-lo que toca & la-empresa..que. repre-
,!51, sin Fer‘jm'cio de'la’ responsabilidad ‘que cor- |

El consignatario autorizado de toda em- |
i crador Capitan general de la isla de Guba del |
€, cabitl, wnatricula'y “Capitan de cada buque
% flete por cuenta de la’ mismia para laim-

proponga llevar. El' Gobernador Capitan ge- -

mﬁ‘etr‘ correo _
&S L interveneion Ty “autorizacion—del Gén= |

| gados, segun ‘el puunto de la contrata 6 del em-

barque, son requisitos absolutamente indispensables
para' que los chinos puedan ser recibidos en la isla

responsables de

glamento.

Art. 6.2 Toda. contrata debera espresar las’cir-
cuntancias siguientes:
1.2 La edad, sexo y pueblo de la naturaleza del
chino contratado.

2.2 El tiempo que ha de durar su contrato.
3.2 El salario y la especie, cantidad y calidad

de los alimentos y vestidos que ha de recibir.

42 La obligacion de darle asistencia médica du-
rante sus enfermedades.

5.2 Si ha de cesar el salario cuando enferme
el trabajador por alguna causa que no dimane del
'trabajo 6 sea independiente de la voluntad del pa-
trono.

6.2 El nimero de horas que se obligue el chino
& trabajar cada dia, declarandese si el patrono ha
de teper facultad de aumentarlas algunos dias, siem-
pre que compense este aumento con una disminucion
anadloga en otros. o

7.2 La obligacion del trabajador contratado & in-
demnizar dl “patrono de las horas de trabajo que
pierda pot su culpa.

8.2 La obligacion del mismo trabajador & suje-
tarse a la_ disciplina de la finca, taller 6 estableci-
miento a4 que se le destine.

9.2+ Unaclausula concebida en  estos términos:
'«Yo N. N. me conformo con el salario estipulado,
»aunque sé y me consta que es mucho mayor el
»que ganan los jornaleros libres y los esclavos en
»la isla de Cuba, porque esta diferencia la juzgo
»compensada con las otras ventajas que ha de pro-
»porcionarme .mi patrono, y son las que aparecen
»de este contrato.»

Y 10.. Las firmas de los contratantes, 6 en de-
fecto de' la ‘del trabajador la de dos testigos.

Art. 7.0 ‘Es condicion esencial, y debera ser cliu-
sula expresa de toda contrata con los chinos, ademés
de las prevenidas en el articulo anterior, la de que
terminado el tiempo de su empeiio como trabajador
no podrd permanecer en la isla de Cuba sino con-
tratado de nuevo con el mismo caracter, como apren-
diz @ oficial bajo la responsabilidad de un maestro,
6 como destingdo 4 la agricultura 6 criado domés-

salic.de la isla 4. sus expensas, y siendo apremiado a

hacerlo a4 los dos meses de terminada la contrata.
Art. 8.° Las contratas con los' chinos se esten-

deran euadruplicadas, y las traducird por triplicado

autorizard los cuatro ejemplares: devolverd uno al

tantes, cada uno con la traduccion respectiva, uno

y un ejemplar, y entregard el otro al chino para
que lo conserve en su poder luego que haya sido
declarada legitima su introduccion.

Art. 9. Delos chinos que se embarquen en cada
- bugue ha de formar el que los remita una lista cud-
- druple con expresion. del sexo, edad y demas svnas per-
sonales, la cual firmara y entregara al Consul de
- Espafia 6 su agente. Este autorizira los cuatro ejem-
plares; devolverd uno al remitente; se reservara otro,
y remitird. directa y respectivamente los otros dos
avmiGobierno y .al Gobernador Capitan general de
'la isla de Cuba.

de’ Cuba. El Génsul y sus agentes son directamente |
_ ue los dichos embarques y con-
tratas se hallen ajustados & lo prevenido en este re-

tico, garantido por su amo; debiendo en otro caso |

el intérprete del Consulado. El Génsul 6 su agente |
reptesentante de la empresa, y remitird los tres res- |

"4 mi Gobierno y dos al Gobernador Capitan general |
g de 1a isla de Cuba, quien reservard su traduccion

Art. 10. Si los trabajadores fuesen menores de
edad, no podran contratarse con los introductores
sin el consentimiento de la persona de que dependan.

Art. 11. Los importadores de trabajadores no
embarcarin en cada buque mas que una persona
por cada dos tonecladas, entendiéndose que este es-
pacio 6 capacidad debe ser en el admbito total que
queda para alojamiento despues de la carga o estiva
principal del buque.

Art. 12. Scrda ademas obligacion de los intro-
ductores:

1. Proveer los buques de agna y de alimentos
sanos en cantidad proporcionada al ntimero de per-
' sonas que conduzcan y 4 la distancia que han de
recorrer. :

2."  Adoptar las precauciones necesarias, & fin de
mantener en dichos buques el aseo y ventilacion
indispensables para la salud de los pasajeros.

3. Llevar Médico y botiquin & bordo cuando
pase de 40 ‘el nimero de las personas embarcadas.

4" Sujetarse & su llegada & . cualquiera de los
puertos de la isla & los reglamentos de sanidad y
de policia que en ellos rigieren.

Art. 13. Para asegurar la observancia de este
reglamento no podran ser introducides los traba-
jadores sino por el puerto de la Habana, excepto
en caso de naufragio u otro accidente inevitable que
haga forzosa la arribada y desembarco en otro puerto.

Art. 14. El Cénsul de Espaiia en China dara co-
nocimiento circunstanciado, directamente y por la via
mas corta, & mi Gobierno y al Gobernador Capitan
general de la isla de Cuba, de todo buque que con
este destino salga de aquellos puertos conduciendo
chinos. }

Art. 15. Dentro de las 24 horas de fondeado
cada buque importador de chinos, su consignatario
hard 6 serd apremiado & hacer un depdsito en el
Banco espafiob de la Habana de 50 pesos por cada
chino de los embarcados, sin perjuicio de lo que por
regla general se establece en el art. 3. Aquélla suma
queda directa y especialmente destinada en defecto
de la empresa al pronto cumplimiento de las me-
| didas de sanidad que puedan reclamar el estado de
los chinos; al inmediato y debido alojamiento y asis-
tencia de los mismos en el propio caso de no faci-
litarlos la empresa; & las reparaciones pecuniarias
que & los chinos sean debidas por sucesos ocurridos
en el embarque, durante la navegacion 6 a su lle-
gada; §- cubiertas estas atenciones, al pago de las
multas en que incurra la empresa.
 Este depdsito 6 su remanente serd devuclto al con-
signatario luego que en todo 6 -en parte quede de-
clarado 4 cubierto de las anteriores responsabilidades.

Art. 16. Cuando del primer exiamen de los pa-
peles del buque resulte que la mortalidad de los chinos
durante el viaje ha excedido de 6 por 100, se abrira
una informacion especial sobre sus causas, y segun
el resultado del espediente, impondra el Gobernador
Capitan general, oidas la Junta superior de Sanidad
'y la de Fomento, la multa correspondiente, ¢ lo
.pasard & los Tribunales para la formacion de causa,
{ si procede.
i Art. 17. Dentro de las 24 horas siguientes 4 la
llegada del bugque 6 & su admision a libre platica,
- presentara el consignatario uma lista de los trabaja-

dores que hubiere embarcados, con expresion de los
- que hubieren fallecido durante la travesia y de las

causas que hayan motivado su muerte. El Goberna-
dor Capitan general, en vista del documento presen-
tado, y despues de practicar las diligencias que es-
time necesarias para evitar todo fraude, permitird
i el desembarco.

|
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Art. 18. A los dos meses de termipada su con-
trata debera el chino haberla renovado, acomo-
dandose en clase de aprendiz 0 oficial de maes-
tro reconocido; 0 como sirviente destinado & la
agricultura, 6 doméstico, 6 haber salido de la isla,
segun se previene en el art. 7.°, y asi sucesivamente
4 medida que cumplan sus empefos: en caso de no
hacerlo se le destinara como operario, a las obras
publicas por solo el tiempo preciso, para que cu-
biertos sus gastos personales resulte el sobrante ne-
cesario, que se destinara a embarcarle con el destino
que el mismo elija 6 designe el Gobernador Ca-
pitan general en su defecto.

Art. 19 La repeticion de abusos graves por parte
de la empresa ¢ la insolvencia manifiesta de con
signatario ¢ de su representado, llevaran consigo la
pérdida de la autorizacion para que conlinuen en este
trafico. En el caso de insolvencia, el Gobernador
Capitan general intimara la empresa que designe otro
consignatario aceptable en el término de dos meses;
y no verificindolo esta, serin rechazadas las mani-
festaciones de fletes que haga la misma, y las ex-
pediciones que lleguen se consideraran como las des-
pachadas sin las formalidades de este reglamento.

Art. 20. La falta de consignatario prévio 6 de
manifestacion anticipada del flete del buque y nimero
probable de los chinos que en ¢l se piensa embarcar;
la no intervencion del Cénsul de Espana 6 sus agen-
tes en la contrata y embarque de los chinos y en
la habilitacion del buque, y el fallo de los Tribu-
nales en los casos graves que reclamen la formacion
de causa, produciran la pérdida de todos los derechos
de la empresa sobre los chinos.

Art. 21. En el caso del articulo anterior, dis-
pondra el Goberpador Capitan general del desem-
barque y alojamiento de los chinos a expensas del
consignatario, y dejara a los mismos en libertad para
que se contraten como trabajadores menestrales, cria-
dos de labor 6 domésticos, adoptando aquellas me-
didas que mas eficazmente protejan al chino contra
las desventajas de su situacion.

Art. 22. Si trascurridos dos meses desde el des-
embarque no hubieren logrado los, chinos de que
trata el articulo anterior su acomodo, 6 hubieren ma-
nifestado en cualquier tiempo su dnimo de no con-
tratarse en la isla, el Gobernador Gapitan general
exigird del consignatario la suma neceearia para la
reexportacion de todos ellos, y la dispondra directa-
menle con las mayores garantias posibles, consul-
tando en lo que sea dable la voluntad de los chinos.

Art. 23. Los introductores de trabajadores chinos
podran cederlos & otros empresarios, 0 & hacendados
y particulares, bajo las condiciones que estimen con-
venientes, siempre que eslos se obliguen & cumplir
las contratas celebradas con los dichos trabajadores,
y se sujeten & las prescripciones de este réglamento.

Igual facultad tendran bajo las mismas condiciones
los cesionarios de los chinos: seran nulas las cesiones
de estos que se verifiquen alterando las condiciones
de las contratas primitivas.

Art. 24, Tanto los introductores, como los ce-
sionarios en su caso, daran parte al Gobernador
Capitan general del nimero de trabajadores que re-
ciban 6 cedan dentro de las 24 horas siguientes
4 la consumacion del contrato, expresando el nombre,
sexo, edad de aquellos y el buque en que llegaron,
y el punto & donde van & residir.

Art. 25. De las cesiones de trabajadores chinos
que se verifiquen se tomard nota en los libros que
han ‘de llevarse en la Secretaria politica.

Art. 26. No podra trasladarse la residencia de
los trabajadores de un punto & otro de la isla sin
ponerlo préviamente en conocimiento del Gobierno.

Art. 27. Los buques que lleguen conduciendo mu-
jeres chinas estarin exentos del pago de derechos de
tonelada por el lugar correspondiente a eslas.

Art. 28. Las faltas de cumplimiento de las dis-
posiciones de este. reglamento por la empresa 6 su
consignatario no comprendidas en las disposiciones an-
teriores serin castigadas por el Gobernador Capitan
general, oyendo al Real Acuerdo, con las multas
de 1,000 a 5,000 pesos; si no se refieren 4 la se-
guridad y buen trato de los chinos, y de 2,000 a
10,000 en este 1ltimo easo.

Art 29. Las multas de que trata el arliculo an-
terior, y las resoluciones que adopte el Gobernador
Capitan general, aplicando este reglamento & los casos
particulares, son reclamables gubernativamente ante
mi Gobierno. _

Art. 30. Sin perjuicio de los casos expresosdel
reglamento, y en todos aquellos en que el Gober-
nador Capitan geperal imponga las multas que
quedan establecidas, pasard esta Aatoridad el expe-
diente & mi Fiscal en aquella Audiencia para que,
si lo estima de su deber, dé las instrucciones con-
venientes al Promotor fiscal que corresponda a fin
de que en nombre de los chinos deduzca contra
la empresa las acciones que procedan.

GAPITULO 1II.

De las obligaciones y derechos reciprocos de los
trabajadores y sus patronos.

Art. 31. Bl Gobernador Capitan general de la

isla 'de Cuba serda el protector nato de los traba-

jadores chinos, y ejercera este cargo en los distritos
por medio de 'sus delegados, los Gobernadores 6 Te-
nientes ' Gobernadores respectivos, quienés a su vez
seran auxiliados sin necesidad de delegacion prévia
por los Capitanes de partido. Estos funcionarios pro-
cederan en todo caso bajo la- direccion y depen-
deneia 'de' los  Gobernadores 6 Tenientes Goberna-
dores.

Art. 32. Serin delensores de los trabajadores en
sus negocios de justicia, y en defecto de sus patronos
en primera instancia, les Promotores fiscales de las
Alcaldias’ mayores, y en segunda ‘el Fiscal de mi
Real Audiencia Pretorial.

Art. 83. Los protectores delegados velaran por el
buen ' tralo de los trabajiadores y el cumplimiento
de sus contratos; propondran al protector nato las
medidas que estimen convenientes para su bienestar
y fomento, y resolverin de plano y sin forma de
juicio las cuestiones que se susciten enfre los traba-
Jadores y sus patronos. Si estas cuestiones envol-
viesen algun punto de derecho, las resolvera el pro-
tector - en 'juicio verbal, oyendo én woce & las partes
y eon dictamen de Asesor.

Si el asunto fuese de mayor cuantia, con arreglo a
las leyes se deeidird por quien corresponda, y segun
los tramites establecidos para los juicios del mismo
nombre.

Art. 34. Los trabajadores al firmar 6 adoptar sus
contratas con los ‘introductores se entiende que re-
nuncian al ejercicio de todos los derechos civiles que
no sean compatibles con el cumplimiento de las obli-
gaciones que contraigan, & menos que se trate de
algun derecho expresamente declarado por este re-
glamento. ' '

Art. 35.  Los’ trabajadores podran contraer ma-
trimonio con el consentimiento de sus patronos.

Si un trabajador mayor de edad intentase con-
traerlo, y su patrono se opusiere, podra redimirse
de su potestad con las condiciones prescritas en el ar-
ticulo 42, 6 buscar otro patrono que lo adquiera con
las mismas condiciones.

Art. 36. Los trabajadores ejerceran sobre sus hijos
todos los derechos de la patria potestad, y sobre sus
mujeres los de la potestad marital, en cuanto unos
y ofros son compatibles con la condicion legal de
los mismos hijos y mujeres.

Arvt. 37. Los hijos,de los trabajadores seguiran la
condicion de sus madres todo el tiempo que dure
el contrato de estas, si nacieren durante el mismo;
pero al cumplir los 18 afios serdn enteramente libres,
aunque sus madres continien contratadas.

Los hijos menores que tengan las mujeres al tiempo
de contratarse seguirdn la condicion §ue las mismas
estipulen con los contratistas. Si nada hubieren es-
tipulado, seran enteramente libres; pero tendran de-
recho & ser alimentados, albergados y vestidos por
los patronos de sus madres, con las condiciones es-
tablecidas para estas, hasta cumplic 12 anos.

Art. 38. El mismo derecho tendran los hijos de
los trabajadores bajo el poder de los patronos de sus
madres mientras sigan la condicion de estas; pero
con la obligacion de prestar entre tanto a dichos
patronos los servicios de que sean capaces, segun su
edad. :

Art. 39. Los trabajadores casados no podran ser
cedidos &4 ninguna persona que no adquiera al mismo
tiempo al conyuge respectivo y & los hijos menores
de 12 afios que tuvieren. Los patronos no podrin
obligar tampoco & vivir habitualmente separados los
maridos de las mujeres, ni estas de sus hijos me-
nores de 12 anos. ,

Art. 40. Los trabajadores podran adquirir bienes
y disponer de los que les pertenezcan por titulo one-
roso O lucrativo, siempre que los contratos que ce-
lebren no envuelvan alguna condicion expresa 6 ta-
cita cuyo cumplimiento sea incompatible con el de
sus contratas con los patronos.

Art. 41. Podran asimismo los trabajadores com-
parecer en juicio contra sus patronos representados
del modo prescrito en el art. 32, y contra personas
extrafias por sus mismos patronos, si estos quisieren
tomar 4 su cargo la defensa.

Cuando el patrono se excusare de este cargo, 6
cuando en el proceso con un  tercero tuviese un
interés opuesto al de su trabajador, deberd ser este
representado tambien por el Promotor fiscal de la
Alcaldia mayor correspondiente en primera instancia,
y por el Fiscal de mi Real Andiencia en segunda.

Art. 42. Los trabajadores que hayan celebrado
sus contratas siendo menores de 20 anos tendran
derecho a reséindirla cuando cumplan los 25.

Los que hayan contratado siendo mayores de 25
atios tendran igual derecho a los seis anos de con-
trata.

.

——
Los patronos podrin & su vez rescindirlas B Lt

mismos plazos en que los trabajadores tengan gy |

derecho. ‘ ' %

En todo caso no podra el.trz%bajador hacer
del "derecho que se le reconoce en este apfjgy
mientras no indemnice & su patrono con su trgpae § pes
, ! b i | e
0 en otra forma de lo que le debiera. i el

Art. 43. Todo trabajador podra ' redimipss/,
cualquier tiempo de la potestad de su patrono| gjg.
pre que le abone al contado: .

1. La cantidad que haya satisfecho por gy
quisicion. 5

2.0 Lo que el mismo trabajador le debe popj,
demmnizacion de trabajo @ otro motivo cua]quier;am, .

3.0 El mayor valor que & juicio de peritos ila: :
yan adquirido los servicios del trabajador desdeq“‘;1 b
entrd en poder del patrono. o} (i

4.9 El importe de los perjuicios que 4 este pugdy,
seguirse por la dificultad de reemplazar al trabg.
Jador con otro semejante. ‘

El trabajador no podra hacer uso de este depeghy
en tiempo de zafra 1 otra faena perentoria dg |y
permitidas en los dias festivos. _

Art. 44. Cuando ‘algun patrono tralase econ g, § oo
vicia 4 su trabajador, ¢ faltase & las ebligaciong
contraidas con él, podrda acudir el trabajadop 4
Protector delegado, y este acordar la rescision
contrate si oyendo @ ambas partes se convengise |
de la justicia de la queja. La rescision se acorda §pr
en este caso sin indemnizar al patrono de lo g
haya dado por la adquisicion del trabajador, yg
perjuicio de la accion civil 6 penal que & ungg
otro pueda corresponder. -ff! :

Art. 45. En los dias y horas de descanso podry § 4
los trabajadores trabajar por su cuenta dentro i |
establecimiento ¢ finca donde residan; y si quisiey
trabajar fuera, deberan obtener préviamente el p
miso del patrono.

En los mismos dias y horas podrén tambien
tregarse & diversiones honestas que no alteren la
ciplina del establecimiento ¢ finca. -

Art. 46. Los trabajadores dispondran libremen
del producto de sus bienes y del de su trabajo
los dias y horas de descanso; pero no podrin
 tablecer trafico alguno al menudeo contra la vol
de su patrono. ;

Art. 47. Siempre que ¢l trabajador trate de e
jenar bienes propios, muebles 6 semovientes, lo pos
dra en conocimiento de su patrono, el cunal s
preferido: por el tanto & otro cualquier adquire

Art. 48. Cuando el patrono conceda & su traie
jador alguna suerte de tierra para que la cultive
los dias y horas de descanso, adquirird el teabi
jador los frutos integros, & ménos que su patugi:
haya estipulado con él otra cosa. g

Art. 49. Los trabajadores no podrin salirdel
finca 6 establecimiento en (ue sirvieren sin perms Esit
escrito de su patrono 6 su delegado. o

Los que fuesen encontrados sin este documenl
deberan ser aprehendidos por la Autoridad, y
ducidos de cuenta del patrono al punto de d
salieron. I

Art. 50. Cuando en las contratas se haya
pulado dar 4 los trabajadores alimentos de es|
determinada 6 vestidos de forma 6 calidad exp
y ocurrieren circunstancias que impidan al pat
proveerse de unos G otros, se podra alterar la#
pecie, calidad 6 forma de ambos, pero no el}&f !
tidad. : A

Si los trabajadores no se conformasen con®
cambio, acudiran & su Protector, quien decidird’
la’' queja, conciliando en cuanto sea posible los!
tereses de las partes, pero adoptando en tﬂdﬂ_‘-’g
una resolucion que satisfaga el derecho esencial
los trabajadores. =T

Art. 51. Cualesquiera que sean los térmings®
que se haya estipulado en los contratos la asisiei=
médica 4 favor de los trabajadores, comprefgs
esta, no solo la asistencia del facultativo, sino® P 5
bien las medicinas y alimentos que duranie 12 S
fermedad y convalecencia prescriban los Médict

Art. 52. Los trabajadores trabajarin pard
patronos todos los dias no festivos el nimer
horas convenido en las contratas. e’

Se entiende por dias no festivos para los efé
de este articulo todos aquellos en que el pré
de la Iglesia no prohibe trabajar, y los ques
obstante la fiesta que en ellos se celebre,
expresamente habilitados para el trabajo por 1a #5
ridad eclesiastica. ¥

Art. 53. En ningun caso, y & pesar de C_Ua!‘l. _.
estipulacion en contrario, podran exigir Iq‘S,:P”dt;JW
ge sus trabajadores mas de 12 horas diarias 5=
' bajo por término medio. %0

'I:Xrt? 54. CGuando se haya consignado en '!ada".f’g
trata el derecho del patrono para distribulf co

oA
o3
i A ¢

; . . gmel?
manera mas conveniente a sus intereses €l lﬁijﬂd B
de horas de trabajo convenidas con el Ud o, 1 by
| segun lo prescrito en el ném. 6.0 del art: =7




s gy

A ﬁﬁgrﬁ limitado . aquel derecho de modo que
.ca.Sl* le pueda obligar & trabajar mas de 15

-"hﬂl'as seguidas de descanso de noche 6 de dia.
¥& en la contrata so se hubiere estipulado dicho
‘“I.E'ho no podra el patrono exigir del trabajador,
dere horas de trabajo en cada dia que las convenidas.

"5 los servicios licitos que este le exija, & menos
. se hayan determinado en la contrata los que
_.-dc'- ser de cargo del primero, con exclusion de
o alguno. G 3 ' '
~ o este caso o se. podrd resistir el. trabajador &
_learseé en trabajos diferentes de los estipulados,
| Tambien podrd, el patrono arvendar & un tercero
s | s servicios 'de sus: colonos siempre que, estos sean
| iz los estipulados en la contrata, O que no se oponga
|iello alguna condicion de la misma.

Aet. 6. Cnando el [trabajador estuviese enfermo

ras el facultativo no declare que puede volver al
ajo sinpeligro para su salud.

“Art. 7.
P ies el salario. estipulado en la forma 'y con las
adicionés convenidas en la contrata.

Art. 58. Los trabajadores percibiran todo su sa-

e enfermedades contraidas por consecuencia 0
e cualquiera causa dependiente de la voluntad del
galrono.

" §i la enfermedad procediese de causas diferentes,
tendra el trabajador tal derecho como no lo haya
pulado en la contrata.

cibir salario duraute sus enfermedades provenientes
p cualesquiera causas, no podrd exigirlo, sin em-
, cnando la enfermedad proceda de actos pro-
s ejecutados con malicia.

et 60. Para todos los. efectos de los dos ar-
flos anteriores y del 51, se calificardn las enfer-
pdades de los trabajadores por los facultativos de
finca O establecim®nto en qgue estos trabajaren,
en su defecto por dos médicos designados por el
rono. Si el trabajador no se conformare con su
gcer, podra acudir al Protector delegado & fin
que por su oOrden le reconozcan de nuevo dos fa-
ativos, uno nombrado por él y otro por el patrono,
ya decision se sujetatarin ambas partes sin mas
wso. Si los Médicos nombrados por el patrono y el
ajador discordaren entre si, se nombrara por el
lotector - delegado un lercero, cuyo parecer serd
Beisivo. 8

rt. 61.  Los trabajadores indemnizaran & sus pa-
os de los dias.y horas que por culpa propia
n de trabajar, prolongando su contrata el tiempo
esario para ello.

or, los (dias de trabajo perdidos por su culpa
devengard el trabajador salario alguno, 4 ménos
en la contrata se haya estipulado expresamente
ntravio.

o dispuesto en este articulo tendra lugar sin per-
o de las otras penas en que pueda incurrir el
ajador por la: culpa de que se trata,

t..62.  Para la ejecucion de lo dispuesto en
Fprimer  parrafo del articulo anterior, los duenios
cargados de las finecas 0 establecimientos en que
trabajadores chinos Ifevarin libres de cuenta
f'tazon - del - trabajo  diario que aquellos; hicieren y
lo que se les pagare, de manera que en cual-
‘tiempo: pueda hacerse 4 cada uno la liquidacion
que. debiere 6 acreditare, y saberse en el pri-
e caso. por -cudnto tiempo se deberan prolongar
8 Tespectivas contratas.

Aut. 63, Al fin de cada mes se cerrard la cuenta
Amespondiente al trabajo y pago de cada traba-
for, 'y se le enterara de su resultado & fin de que
Waviere algun reparo que hacer lo exponga desde
Mg, (6 acuda al Protector en caso de no confor-
con la resolucion’ del patrono.

‘Art. 64, | La clausula, que con arreglo al art. 6.°,
Hrrdfol petavo deberd eontener toda contrata de suje-
el trabajador a la disciplina de la finca ¢

S patrono, se enlenderan siempre con la sal-
. de que las reglasii ordenes que se prescriban
trabajador no sean contrarias 4 otras condiciones
02 misma contrata ni & lo dispuesto en este re-
Mento, _

Art. 65. Cuando se fugare algun  trabajador de
i ﬁ;,l_c_a 6 establecimiento en que siryiere, dard parte
Palrono, 4 Ja' Auatoridad local a fin de que prac-
e en sy busca las diligencias necesarias.

-E’_ patrono abonard desde luego los gastos que

Hlor fugitivo la mitad del salario que devengare.
IL. 66. E| patrono procurard ensenar & los tra-
fidores Jos dogmas y la moral de la verdadera re-

Art 55, El trabajador debera prestar & su patrono |

" convaleciente, no podréd ser obligado & trabajar |

Los patronos abonaran & sus trabaja- |

o mientras estuvieren enfermos 4 convalecien- |

“Art. 59.  El trabajador que, segun su contrata deba |

¥ as en un dia, y que siempre le queden a lo ménos |

Mblecimienlo en que haya de trabajar, y cuoal- |
liera otra que le obligue & obedecer las ordenes |

ligion, pero sin emplear otros medios para ello que
la persuasion y el convencimiento; y si alguno ma-
nifestare deseos de convertirse a la fé catolica, lo
pondrd en conccimiento del Pirroco respectivo para
lo que eorresponda.

Art. 67. Cuando un trabajador reciba agravio u
ofensa que no constituya delito en su persona 6 en
sus intereses de un hombre libre 0 e otro traba-
jador de distinta dependencia, tomard el  patrono
conocimiento del hecho; 'y si ereyere justa la: queja,
pedirda al ofensor-6'su patrono la repavacion debida
por medios ‘amistosos/ 6 extrajudiciales; y si estos no
fuesen bastantes para conseguirla, la reclamard ante
la Autoridad competente, 6 dara parte del hecho
al Promotor fiscal’ para que la reclame. Si no cre-
yese fundada la queja del trabajador, se le hara
entender asi, exhortindole a que desista de sn pro-
pdsito; mas si ‘el trabajador no se conformare con
su decision, podrd acudir al Promotor fiscal para
que entable la demanda correspondiente.

Coando la queja se divigiere eontra otro traba-
dor' sujeto & la dependencia del mismo patrono, de-
cidird este ¢ su delegado la euestion del modo que
estime ‘justo. Contra esta decision podrda apelar cual-
quiera de las partes al Protector 6 su delegado, quien
conocerd del negocio en la forma prescrita en el
art. 33.

Art. 68. Los introductores de trabajadores y los
patronos que faltaren & cualquiera de las obligaciones
¢ formalidades prescritas en este y en el anterior
capitulo incurririn en una multa proporcionada &
la gravedad de la falta, que les serd impuesta gu-
bernativamente sin perjuicio de la responsabilidad
penal ¢ civil & que puedan quedar sujetos, y que
habri de exigirseles por la Autoridad y en la forma
correspondiente. :

CAPITULO III.
De la jurisdiceion. disciplinar de los patronos.

Art. 69. Los patronos ejerceran sobre sus tra-
bajadores jurisdiccion diseiplinar, y en virtud de ella

' podrdn imponérseles las correcciones siguientes:

1.2 Arresto de uno a diez dias.

2.2 Pérdida del salario durante el mismo tiempo.

La primera de estas correcciones podri imponerse
sin la ‘segunda, pero esta nunca se podrda aplcar
sin aquella.

Art. 70.  €Guando el patrono imponga 4 su tra-
bajador cualesquiera de los castigos senalados en el
articulo anterior, dard parte dentro de las 24 horas
siguientes al Protector respectivo & fin de que este
se entere por si mismo, si 1o creyere conveniente,
de la falta cometida, y reforme si le pareciere in-
justa la sentencia del patrono.

El patrono que omitiere dar dicho parte en el
término prefijado deberd ser corregido gubernativa-
mente con multa de 25 a 100 pesos.

Art. 71. Los trabajadores podrin en todo caso
quejarse al Protector de cualquier agravio que les
hagan sus patronos, biem sea castigindoles sin razon,
bien imponiéndoles penas que no estén en sus fa-
cultades, 6 bien cometiendo en el trato con ellos
cualquiera atra falta.

Si el Protector hallare culpable al patrono de al-
gun delito, lo denunciard al Tribupal competente;
y si solo de falta leve, le impondra por si una multa
que no exceda de 100 pesos.

Art. 72. Para asegurar el camplimiento de lo
dispuesto en los dos articulos anteriores, podran los
Protectores, por si 6 por medio de otros funcio-
narios delegados, visitar cuando lo crean conveniente
las fincas 6 establecimientos en que haya trabaja-
dores, y tomar de ellos los informes que juzguen
oportunos.

Art. 73. Los delegados del patrono en la finca
¢ establecimiento. podran ejercer tambien la juris-
diccion disciplinar, pero bajo la. responsabilidad pe-
cuniaria del mismo patrono, y sin perjuicio de la
penal en que ellos puedan incurrir.

Art. 74. Seran castigadas disciplinariamente:

1.° Las faltas de subordinacion &los patronos, &
los jefes de los establecimientos industriales 6 4 cual-
quiera olro delegado del patrono.

2.” La resistencia al trabajo 6 la falta de’ pun-

tualidad en el desempefio de las tareas encomen-

none su captura y vestitucion, pero. tendrd de- |
10, & indemnizarse de ellos descontando al tra- -

dadas al trabajador. .

3.0° Las injurias que no produzcan lesiones que
obliguen al ofendido a suspender el trabajo.

40 La fuga.

5.0 La embriaguez.

6.0 La infraccion de las reglas de disciplina es-
tablecidas por el patrono.

7.” CGualquier ofensa alasbuenas costumbres, siem-
prée que no constituya delito de los que no pueden
perseguirse -sino a instancia de parte, 6 que consti-
tuyendo delito de esta especie no se querelle de él

la parte ofendida.

8. Cualquiera otro hecho ejecutado con malicia,
y del que se infiera & un tercero agravio 6 perjuicio

y no constituya sin embargo delito de los que pueden
perseguirse de oficio eon arreglo & las leyes.

Art. 75. La jurisdiccion disciplinar se ejercera
por los patronos sin perjuicio del derecho de un ter-
cero ofendido para exigir, que el trabajador ofensor
sea castigado por los Triburales, si hubiera lugar &
ello.

Art. 76. En todoslos casos de responsabilidad pe-
nal 6 civil en que no sean los patronos, Jueces
competentes, deberdn conocer los Tribunales ordi-
narios, 4 los cuales se presantarin los trabajadores
representados en la forma prescrita en este re-
glamento.

Art. 77. Cuando las corrécciones senaladas en el
articalo 69 no fueren bastantes para evitar las rein-
cidencias del trabajador en las mismas 6 dislintas
faltas, acudird el patrono al protector quien deter-
minard, si el hecho constituye delito segun las leyes
que el culpable sea castigado con arreglo a ellas,
y én el caso opuesto la agravacion de las penas
disciplinares.

Art. 78. En el caso en que los trabajadores de
una finca se insubordinaren ¢ resistieren & viva fuerza
y colectivamente las érdenes de sus superiores, podré
el patrono emplear tambien la fuerza para sujetarlos,
dando parte inmediatamente al Protector delegado
4 fin de que; si la, gravedad del caso lo exigiere;
disponga que los culpables sean casligados & presencia
de los demas trabajadores.

CAPITULO IV.
Disposiciones generales.

Art. 79. Sera nula toda renuncia_que pueda
hacerse de las disposiciones de este reglamento es-
tablecidas en favor de los chinos.

Art. 80. EI Gobernador Capitan general de la
isla adoptara las disposiciones *convenientes para
que todos los afos por el mes de Enero se formen
o rectifiquen los padrones de los trabajadores, ex-
presindose en ellos su nombre, sexo, edad, estado,
trabajo 4 que estuvieren dedicados el tiempo de su
contrata, y el nombre, profesion y domicilio de los
patronos respectivos. La misma Autoridad enviard
al ministerio encargado del despacho de los negocios
de Ultramar un resimen anual de dichos padrones,
en que conste el mimero de trabajadores clasificados
por sexos, por edades hasta 45 anos, desde 15 &
50, y desde esta edad en adelante; por estados
de soltero, casado y viudo; por ocupaciones segun
sean estas, agricolas, industriales 6 domésticas; por
los distritos en que vesidan y por el tiempo de du-
racion (e sus contratas segun sean estas, de menos
de D anos, de 5 & 10 afios, de 10 4 15 y de 15
anos en adelante.

Art. 81. Se reserva el Gobierno suspender y
prohibir en todo tiempo la introduccion de traba-
Jadores chinos en la isla de Cuba.

La resolucion que en este sentido adopte deberd
publicarse en la Gaceta de Madrid y en la de la
Habana y desde la fecha de la insercion en esta
ultima, empezari a contarse el plazo dentro del cual
seran todavia admitidas las expediciones: este plazo
no podra ser mas corto de ocho meses, y los buques
Ilegaggs despues seran congiderados en el caso del
art. 20.

Las empresas que se dediquen & este trifico se

entiende que por el mismo hecho de emprenderlo
reconocen que la suspension 6 prohibicion no les
da derecho 4 indemnizacion de ninguna especie.

Art. 82. Queda derogado el Real decreto de 22
de Marzo de 1854 y todas las demas disposiciones an-
teriores relativas & esta materia.

Dado en Palacio & seis de Julio de mil ocho-
cientos sesenta.—KEsta rubricado de la Real mano.—
El Ministro de la Guerra y de Ultramar.— LeorPoLbo
O‘DonNELL. — Es copia, Baura. 2

PARTE MILITAR.
CAPITANA GENERAL DE FILIPINAS.

ESTADO MAYOR.
Orden general del ejército del 16 de Oclubre de 1861.

Segun decreto del Esemo. Sr. Capitan General, ma-
fiana juéves 17 del corriente, celebrara la Plaza consejo
de guerra ordinario, para ver y fallar el proceso instruido
contra Ambrcsio Vidal, soldado de la segunda compaiiia
del regimiento infunteria ntw. 7, por el delito de deser-
cion con su armamento en union de las mancuernus
que custodiabn el 17 de Setiembre del afio pasado en
los trabajos de la Dehesa, sitnada en el pueblo de Sun
Miguel de Mayumo de la provincia de Bulgean: dicho
consejo sera presidido y constituido con arreglo 4 or-
denanzns, dandose por la misma Plaza las Grdenes necesa-
rins al efecto.=ILo que de &rden de S. E. se publica
en la general de este dia para conocimiento del ejér-
cito, y que los oficiales de la guarnicion francos de ser-
vicio, concurriran a dicho aeto con arreglo a ordenanza.==
P. A.=El Coronel 2.0 Gefe de Estado mayor.=Juan
Burriel.




Segun lo mandado en la Superior rden que antecede | bao y cubriendo con una capa de hormigon la parte Soler.—Es copia.—Manuel Marzano.—Es Lopla
del Excmo. Sr. Capitan General, tendra lugar dicho eon- | de terreno removido, y por dltimo, se aumentard la  Boltri—Es copia.—Manuel Marzano. “'5
; sejo mafiana & lis siete y media de ella, en In Biblioteca | esplanacion y se hard nuevo firme en la porcion que | 3 L
: Y VO,

militar, bajo la presidencia del Sr. Coronel Teniente de
Rey D. Juan de Lara y Pineda, concurriendo de vocales
un capitan de los regimientos nameros 2, 3, 5, 8, primer

mandan las marcas, desde la esquina en donde em- | Direccion genvral de Coiecuitmes de Tabaco
pieza la ‘nueva calzada hasta el pontoncillo inme- | :

DE FILIPINAS.
diato 4 la casa del Sr. Sainz.y segun una razante

Escuadr . lente ofro del | =
l niny H‘i “Illaynlg:ijudr::{il”E:r:f:Ttuglt::)f;m»eqlip]ra“mcdm hora desde la‘partetsuperior de este ;JUJ!tOBClHO hd\‘h la | Autorizada esta Direccion general para adquig
it * =4 ¥ 3 ‘: .‘ "2 .L I'
l. antes en la: iglesia de la Compaiia por el Padre Capellan L“‘t{;”;]rl anies ‘mencionada. { por Administracion, cuatro cajas de hierro, bati

del regimiento del acusado, sustituyéndole en case nece- Los mater “’-195 que han de emplearse ademas |
sario el del nam. 8.—De 4rden de 8. E.—El Teniente Co- | d¢ 1o que en el pais se conoce por hormigon serdn
|"’ : ronel Sargento mayor, José Carvajal. las piedras calisas, ce_lic.eas y granilices pdrtlrim en
; : : pedazos de una media & dos pulgadas de arista 6
' Orden de la Plaza del 16 al 17 de Octubre de 1861. ladrillo y teja partida; no admitiéndose los pedazos de

o 1 I =L ST S I A piedra de Guadalupe ni Meycauayan.

de la cabida de '70 000 pesos en plata cada y iy | 
las personas que gusen desagenarse de las p m’ \
mas, pueden preseutar sus proposiciones en es[a de..
pancluncn desde el dia 16 hasta el 26 del py,!
sente mes.

El Sr. Coronel Teniente

Y ! ; . ; Binondo 15 de Octubre de 1861.—Rionda. 0
1 Coronel D. Sixto Berriz.—Para San Gabriel. El Comandante Don 42 Kl contratista harda el acopio de materiales e ol
fh Pedro Thafiez. depositindolos & los lados de la calzada sin obstruir | il clpodera:lo emmesta (‘apiml ded &dmlmslrd
i Parada.—Los cuerpos de la guarnicion #'proporcion de sus fuerzas. | ¢l paso 'y cuando tenga al menos la coartasparte “d8" Rentas ugi lag tle Vis: \YAS, (82 SEPVIrd prese o
Rondas, nlin. 8. Visite de Hospilal y Provisiones, primer Eacundmn. la | sl w1 ol o psl) | AG . i 2 O & presentaps ;
| 4 de los marcados en el presupuesto, avisard poFd es-  opf ogia Divebcion gemerals para asuntos que e
1 Vigilancia de compra, Batallon de Artilleria. Oficiales de i"""’""”* crito  al Ingeniero Arguitecto. del Escmo. ixunLd" cier i 1; '1- su iI rhf in_t‘ i : 1% .
o - . clernen ? vaderdante. :
i DSCUDL]TOI{EH de C...u.udmr.a de Cahalleria. Swrgenlo pare el paseo miento para que sean raconocilos. | Bi 1 ’]GE 188 Octulva: dat 1861 Biond .
i de los enfermos, nim. 8, B | HNOnAo ag: Uolubrg aeg ioui, Londa, i
i s i K Pmutu(ln]u el reconocimiento y sido admludn . . . .
I De orden de S. E.—EIl Teniente Coronel Sargento mayor, José IO% =8 l“O|111fTO pro¢ @Bk & 10 i ‘lb‘I] .. | }
I Cwrvaial. mak aies ac i ) ae « S as 3= | e
f HE ‘ gun las instrucciones que reciba del Ingeniero Arqui- | Administracion general de Lﬁh‘i‘!‘lﬂ de Filipiaa,

tccto del ‘Esemo. Ayuntamiento, que serd el Director
e la obra y como tal en lo que i ella concierne
‘serd obedecido y respetado y tendra derecho 4 exigir
que los trabajadoves sean buenos y colocar si nece-
sarto fuera para capatases O encargados, porsonas de
su confianza.
6.2 Si del reconocimiento practicado de los mate-

Debiendo - en ) lo: sucesivo veuhuar-@? el pago |
Billetes premiados de la Real Loteria por el
- ministrador de Hacienda pablica de la provineia dondy
| .hubiesen. sido. espendidos,.se avisa.al piiblico para-gs.
neral conocimiento.

Manila 16. de Octubre de 1864.
Planas.

|  HARINA.

i HOVIMIENTO DEL PUBRTO DE MANILA

| DESDE EL 15 AL 16 DE OCTUBRE DE 1861.

“José C arde{t';l.-

4 fF (S
i BUQUES ENTRADOS.
|

! De Taal y Cavite, poutin ntm, 143 8. Vicente (a) | Malesacopiados resultasen inadmisible algunos de ellos,
!;- Mariiio, en un dia de navegacion desde el altimo punto, | el contratista tendrd obligacion devolver & llevarselos Administracion ceneral de Corregs
§ con 1200 cavanes de palay: consignado al arraez Toribio | 'y 'si' no se conformase con la decision del Ingeniero, o FI’LIP”AS
i Marifio. se dara ‘parte al Esemo. Ayuntamiento ' antes de Lres ) R
' De Luban en Cavite, panen niam. 112 Soledad, en Ry gaour lod materialez para dua A T

i 60, R t}; e oy dias 0 que debe sacir los .[%ld{(,l iales para que nom Poivil V'lpﬂl Buink d6 Crf.ﬂ'fszr! qie saldea el Vidt
| un dia de navegacion desde el @itimo punto, con 5 :11 brando "’ perito’ por su parte 'y otro del conira- ' 48 del ‘corriente para las provineias de Cebi. il
! - e . - " e Jale as n
‘,\ rigues de lpl].‘IUU trocillos de dungon y 1800 tublas de tista, [}ILU‘LI {,,p ante una  comision de sa seno, el | p P ) 3,1

quizame: econsignado

S solie cirso Pelro: Motrasin o | Antique y la isla de Carabao, remitird esta Adm
' 2 tracion la correspondencia oficicial y publica que,

las mismas, se halle dopnumh hasta las D(}b{ﬁg
tarde del referido dia, asi como tambien la de.
de Nt,grm Bohol, Surigao y distritos de Bislig,
| cepeion.y Hscalante.

Lo que se anuncia al piiblico para genera mtehgeﬂ

Mauila 16 de Octubre de 1861.—El Admistra
general interino, Francisco Murtinez.

Ingeniero Arquitécto y el contratista un npueve reco-
nocin'iianl.n, cuyo resultade sera definilivo.

e coul.mti:st-..l tendra obligacion de suminis-
trar, las. cuerdas, piquetes; niveles y euantos efectos
¥y personas sean preciso para las -mediciones y ni-
velacionass y demas. operaciones’ que ‘pueda ocurtiv.

8.2 | Las obras déberdn empezar al mes de n0oli-
ficada “al contratista la escritura de la subasta y ter-
minarse en tres meses. P

9.4 El tipo para la subasta serd la cantidad de 013 & g ! £
dos mil quinientos pesos fuertes, marcada en el pre- Administracion dﬁ la Psla['cIa 49'{-3"1[9-
supuesto.

10. Los pagos se hardn de una vez terminadas
y recibidas las obras, a satisfaceion de la.comision

arraez Diego Villona.

! De Lubin, id. ntim. 464 S, Nicolas, en 16 dizs de
i navegacion, eon 300 trocillos de yaeal, 9000 rajas de
[ . lena, 300 tablas de quizame, 100 id. de suelo y 100 ana-
|

manes de balao: consignado al arraez José Mogica.

BUQU!.b SALIDOS.

Para Albay, berzantin ntm. 15 Betis, su patron don
Munuel Peralts; y de pusageros dos chinos.

Para id., bergantin-goleta niim. 140 Ruafael, su patron
' ~ D. José Araluce; y de pasagero D. Estanislao Cueullu, es-
I : pafiol europeo.
i Parn Camarines Norte, goleta ntim. 74 Cérmen, su pa-
i tron Bruno Domingo.

CARTAS DPi‘LNI”\q POR INSUFICIENTE FRANQUED,
Para Luban, pontin nam. 29 8. Agustin, su arraez Sil- :

: : ; . ; i Nou® i
vino Villanaeva. del Esemo. Ayuntamiento, al efecto. nombrada: si bien MBRES RUESE 05':_

| Para Romblon, id. ntm. 113 Rosario, su arraez Nor- | podri, abondrsele al - contratista en caso! depedirlo | -423 D, Mamml thwm‘ﬂ. 1oy oeosa0 T AT
: berto Marfil. dos - plazos - intermedios equivalentes 7 los' dos ters 1924 “1D:a Maria de la Satud Torres. Sevilla.
1

Para Bunton, panquillo nGm. 146 Nira. Sra. de Ca-
saysay, su arraez Juan Padero.

b Manila 16 de Octubre de 1861.—Antonio Maymo.

125" D! Francisco Franco. . ...

. Cavite 412 de Octubre
Ramon Digon.

eios 'del importe: de las obras ejecutadas y mate-
riales ‘recibides avaluados por una’ cothision 'del Es-
eelentisimo "Ayuntamiento. Manila 26" de’Agosto de

Manila, *

de 1861.  El Administrados

ll{ ? HER ; ‘1*:6‘{ = Pedro anc.; Esquerra. Es copia, Maepuel Y oning H

:'-I. _ ARURNE] “M D ur;.‘ ALES . fi';‘:o.mm‘ STt Rl Rof sy s paRid Monsrel Mats Secrelaria de la Junla de Reales Almoniedas.
8 _ SECRETARIA DITEL ESCMU. A‘HT_'NT.-'-\MIENTO o SR I L ARG et T LUG'.-.\L.-—-SECI".E— PardecretasdalSnzIatsndents genéral, 'se hdee s
n . pE LA M. N. ¥ S. L. C. pE MANILA! '1':m1\ e . e & Mo T al plblico, que en la subasta que debe ' celebrarse

del corriente, & las doee de samanana, en los estrados

e —— — =

SRR PNl e RN

Por disposicion del Sr. Corregidor Vice-Presidente
~del Esemo. Ayuntamiento, se saca 4 puiblica subasta

la obra de reparacion npecesaria en la calzada que |

media entre los puebles de Tondo y Caloocan de
esta  provincia, con arreglo a los pliegos de corndi-
ciones facultativas y '1dmm|btmu\a&> que A continuas
cion se insertan. El acto de la subasta tendra efecto
ante el Escmo. Ayuntamiento en la Sala Capitular de
las Casas Consistoriales el  dia. 25 del agtual,
diez de la manana.

Manila 14 de Octubre de 1861.—Manuel Murzano.

DIRECCION DE LA ADMINISTRACION LOCAL . —SECRETARIA
pEL Esomo. Avuntamiento bE LA MUN. ¥ S. L. /Ci'pE
MANILA. —DIRECCION DE OBRAS DEL EscMO. AYUNTA-
MIENTO.—Plirgo de eondiciones facultativas para la
subasta de las obras de reparacion de la calzadn de
Calooean.

1.2 El trozo de la calzada de Galoocan que ha
de repararse, es el que, perteneciente & la jurisdiccion
del Escmo. AyunLam:{,nto, empieza al pié del puente
de Jdlo y sigue por la nueva calzada hasta el estremo
de {ilulm.]uuahu,mu en el puente de

2. En todo este trozo ha de ejecutarse lo si-
guiente: los baches que existen han de linpiarse per-
fectamente . de polvos 6 fango, echando despues en
ellos piedra partida como espresa la gondicion 3.2
apisonandose bien y luego una capa ligera de hormi-
gon para suavisar ~._D!J_z ellos el paso; wual operacion
ha de hacerse en las depresiones que se obseryan,
salvo el permitiv alguna parte de lierra para forman
el relleno si fuera mpy considerable; en las partes en
que por ser de terreno consistente la esplanacion,
no se manifiestan baches ni depresiones, pero  gue
su perfil transversal no estd bien determinado, se
perfilard de nuevo, no dando mas de 140 de bom-

a las

S, L. Ciupav pe MaNtLA. —~Pliego.  de condiciones |

administrativas para la subasta. de la obral de
reparacion de lo. culzada de Tondo. .- Caloocui.

1.2 La espresada subasta se celebrard ante el

Escmo. Ayontamiento el dia que designen los anun-
| cios Y $¢ adm:imam al' ‘mejor’ postor.! i

2.2 Las plOpualt,mDPS se pzmcntdran an; pliegos
c:.mzuio:; conformes en todo con el acl|uuL0 modeld.
D. N. N. vecinp, de ofrece tomar & su eargo
la_obra_de reparacion de la_ calzada de, Tondo &
Galopcan, con . arreglo a las, condicipngs facultativas
v :.ululil'lisu‘ativils en, el nim. de. la, Gacetw de
Manila, por la cauntidad de bajo la imm:.a.
de fecha y firma del licitadors
g
fincas' 6 mediante “obligacion ' eseriturada de persony

- de‘eonocido arraigo, & satisfaccion- del 'Esemo. Ayuan- ||

tamiento, por la cantidad de mil doscientos pesos.
43" Para’ ser admitido 4 licitacion” deberd pre-

senfarse simoltaneamente y por separado. con la pro-

]IUHICIUII
[sahel Il
can tidac clc Lreseientos  Pesos.. .

5.4 En el acto de la subasta se obmr\'a:tm las

documento de depdsitoen,, el Banco . de

presevipeiones del Real, decteto de . 27 de. Febrero

de 1852,, sobre. contratagion. de. servicios: piblicos &
instruce wu de 25 de Agosto de 1858, para llevarlo

(i efecto ven o estas slas,

6.2 La  cantidad’ en que’ resulle ati']udmado el

‘remate; sera‘abonada’al conlratista por “la” Mayor-

domia “de- propios, - mitad en plata’y mitad en 'oro,

‘en faforma que’espresa la condicion 10 facuitativa.

7.* Serin .de cuenta del

contralista , los gastos

Vi~

\cente de Velasco.—Baltazar Giraudicr.—José Maria

.I‘(’,S!il‘lrla que se_requieren para_dicho objeto, Manil/

El contratista prestard-fianza en metdlico en’ |

0..en la, Mayordomia de propios. de: la,

‘| cientos sesenta y.uno.
|de” esetitura’ y' derechos del . Escribano. —-Mamla a4 |

\de Setiembre ‘de 18671, ---JGSP M. Aliw.—José

Intendencia ante ln espresada Junta, sobre  ln contrath
envases ordinurios pura: las menas batidas, eorriente

garrillos, bujo lus condiciones que se espresaron enel p
gue en laiGiacetn deesta Capital del 18 de Setiembr
timo se insertd, se amplia la condicion novena del re
pliego en los términos signientes:— 9.* Para la constracei -
delos espréesados enjonss; el contrdtista cmp}carﬁ'}as’ o
ras canocidys por las denbiniciones: signientes— :
mulato, dita & mala aumol, tanguiliy dlagapids Ledlord
Vito, anusit, aranga, palo-maria y bagarilno, Jus cunlesires
nen lag huelms circunstancias, de  cousistentes . Yoipos

| de Octnbre de 1861.— Francisco Rogent. sl

__..*
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D Luis.de Yandioln, .fi lealde mayor sr’gwmia pars
de-esta_provincie de Manila y'\Jues’ de pre
sinstancin de la misma, jue " de estar en actual’}
sesion 'y efercicio de Sus ' funeionys' ¢l znfmsc
Eseribino cmuﬁ ety di e S

. Por, el presente;, edicto y pregon, se cltﬂ,ullama.-

emplaza; & lgs ansentes Liberato Pefia Cruz, del arrabds

(de! Quiapo, .y Lorenza Floves; del de bampaloc:b
(que ~por el (érmino «de Leeirita dias conhdos '
‘esta-fecha se/presenten en esta Alealdia 6-en 12°C
pibliea e dsta provincia para’ contestar a 1os, t:
(e seomtrd 1os 'mistos’ resultan " én' Ia caubl,
| TA26 ue se instiye o éste Tuzgado po ; 15 ;
|Hidbs qile’de Ho hagerlo asi se bustdnumd thch&%%
el sp_ausencia y ul)cldm ;
Dagdo_en Binondo & catoree de Octubre.de mll
Luis de Yandiols. PW
daflu (Ie Doy ¥l Pccfm M. Consunjs.. :

SMaANLA=T0e. H1 L0 Amiebs prl Pas- —Pafau{ﬂ



file:///mo.~~Luis

