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L A P E Q U E Ñ A F A T I G A C R O N I C A Y L A T U B E R C U L O S I S 

Cuando a l m é d i c o de Cuerpo se le presenta á reconocimiento repet i­
das veces un soldado que se queja, en su burdo lenguaje, de vagos dolo­
res, de cansancio é inapetencia, e l mismo soldado que fuera hasta enton­
ces e l primero en l a res is tencia y en l a audacia, h a b r á s e l a s , en l a m a y o ­
r ía de las ocasiones, con un "fatigado" (en cier ta l imi tada a c e p c i ó n que 
m á s adelante se p r e c i s a r á ) ó sea, con un organismo c u y a e n e r g í a ha e m ­
pezado á capi tular inconscientemente . Pero s i e l soldado nos dice, a d e m á s , 
que su cuerpo se arruina en peso, y que tose, y que duerme m a l y que no 
tiene apetito, c o n f e s á n d o n o s a s í su impotencia f ís ica, tendremos ante no­
sotros, m u y probablemente, como prisionero de guerra de l a p e q u e ñ a fa t i ­
ga c r ó n i c a , un candidato á l a tuberculosis. 

Porque s i este hombre no padece, en verdad, de fatiga aguda (no son 
por lo c o m ú n nuestros e jerc ic ios ins t ruct ivos , n i nuestras ordinarias p r á c ­
t icas , de i n t e n s i ó n suficiente á producirla) es decir, s i no e l exceso de ren ­
dimiento en trabajo k i l o g r a m é t r i c o , n i l a e x c e s i v a rapidez y c o n t i n u a c i ó n 
del esfuerzo, h a b r á n determinado e l agobio en c u e s t i ó n l a mul t ip l icada 
a c c i ó n de factores var ios , tales como l a ca l idad y novedad del nuevo t r a ­
bajo que requiere i n s ó l i t a c o n j u g a c i ó n de esfuerzos en l a a t e n c i ó n pronta; 
l a a l t a t e n s i ó n de los mismos , que exige persistente acopio de l a e n e r g í a 
c o n t r á c t i l , l a a t m ó s f e r a mora l de l a mi l i t a r d isc ip l ina , saturada de r í g i d a 
obediencia. 

A u n en las m á s corrientes y favorables c i rcunstancias , e l continuado 
esfuerzo neuro-muscular por s í solo, s i n e l amparo de las inmediatas ac ­
c iones correctoras de l a a l i m e n t a c i ó n completamente reparatriz, del orde-
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nado adiestramiento, del b a ñ o y del masage, es e l suficiente, en individuos 
poco vigorosos, á ocasionar los primeros trastornos pecul iares del proceso 
b i o l ó g i c o de l a fatiga, los cuales no tardan en dibujarse en l a conc ienc ia 
con vaga s e n s a c i ó n de dolor (voz de alerta, d icen los finalistas), por oca­
sionarse mermas en l a t e n s i ó n p s í q u i c a , en las s inergias de toda í n d o l e , 
que, á su vez, dan origen á un nuevo factor de subcatabolismo, e l cua l v a 
á sumarse a l concurso de las acciones q u í m i c o - b i o l ó g i c a s de l a fatiga, as­
cendiendo a s í de efecto á una nueva causa . 

E n e l caso de nuestros soldados fatigados, vemos que, por ignorancia 
del propio d a ñ o ó por templada fortaleza, d e j á r o n s e arrastrar á estados de 
d e s n u t r i c i ó n , verdaderos hitos de l a muerte en l a pendiente de l a inerc ia ; 
bien que e l encadenamiento b i o - s o c i o l ó g i c o , con l a a p a r i c i ó n del m é d i c o 
como ó r g a n o del inst into soc ia l de defensa, creado en func ión de p rev i ­
s ión , interpreta estos f e n ó m e n o s de a c c i ó n morbosa por entre l a adorme­
cida conc ienc ia del individuo, c é l u l a soc ia l , y logra darles re l ieve , p rec i ­
s á n d o l o s , en una palabra, y e n c a u z á n d o l o s por las v í a s del d i a g n ó s t i c o , en 
las de l a t e r a p é u t i c a . 

A l e s p í r i t u t é c n i c o menos sagaz, l a obligada queja de una o r g a n i z a c i ó n 
robusta le h a r á pensar, por lo p a r a d ó g i c a , que en e l l a inv i s ib les carcomas 
amenazan l a robustez y aun l a v ida , in ic iando uno de los c ic los del subca­
tabolismo, preparatorios del advenimiento de l a t i s i s pulmonar, ese p a r á ­
metro de todas las decadencias o r g á n i c a s . 

S i ahondamos has ta l a raigambre del m a l que padecen nuestros solda­
dos fatigados, l legaremos, cas i s iempre, á un plano en e l que c a s i todos 
los antecedentes, var iables en l a apariencia, p o d r á n en s í n t e s i s ser redu­
cidos a l y a citado c o m ú n denominador de l a e x t e n u a c i ó n que ocasiona l a 
p e q u e ñ a fatiga c r ó n i c a . 

E n un caso, sabremos que nuestro fatigado h á l l a s e en e l periodo de 
i n s t r u c c i ó n mi l i ta r , m o n ó t o n a , á í o r t i o r i , pract icada intensivamente , m a ­
ñ a n a y tarde (por urgencias no siempre necesar ias) , qu i zá s en un solar ó 
escampado (á falta de campo de maniobras, que l a v i c i o s a v i d a de l cuar­
te l exige escogitar); qu izás p r ó x i m o á carretera donde e l polvo finísimo 
mortif ica l a v i s t a y e l aliento; sabremos que nuestro recluta h á d í a s que 
apenas "ca ta e l rancho" y suele, t ras l a i n s t r u c c i ó n , enfriarse, y n i se m u ­
da n i se l a v a (no ciertamente porque no h a y a donde); que apenas duerme 
h á d í a s pensando en aquel la "perra" v ida que le espera, tan diferente de l a 
quietud de su humilde aldea. 

O se t r a t a r á del veterano, cuyo serv ic io d e s p u é s de marchar los l i c e n ­
ciados se s o b r e c a r g ó en d e m a s í a con guardias de plaza frecuentes, en las 
que c o m e r á e l rancho frío y revuelto; e jerc ic ios de tiro ó i n s t r u c c i ó n con 
el aditamento de cuarteles , p o l i c í a s , rev is tas de prendas y armamentos, 
etc; con lo que se h a b r á n gravado enormemente sus horas de s u e ñ o y des­
canso. 
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B i e n nos las habremos con e l escribiente (fatigado de l a s i l l a , sedenta-
riedad) sobre e l cua l caye ron á granel , merced á sus s ingulares dotes, i n ­
numerables dis t inciones b u r o c r á t i c a s ( s in plus en su haber ¡c laro es!) por 
las cuales , inmovi l izado sobre a n t i h i g i é n i c o pupitre, h a b r á v i s to desfilar 
algunos largos d í a s , l lenando estados y escribiendo oficios, en un l o c a l de 
oficina que s i se ven t i l a produce p u l m o n í a s y s i se mantiene cerrado en­
venena lentamente l a sangre. 

No pocas veces s e r á e l asistente ó e l ordenanza de centros oficinescos 
en los que descubriremos, entre las tareas de semi-faginante ó de vago, 
una irregular ó e scasa a l i m e n t a c i ó n , bien porque de continuo l l egan tarde 
á rancho, bien porque h a y a n intentado l a marav i l l a de al imentarse ( e l or­
denanza) con sus sesenta y c inco c é n t i m o s de haber, sobre lo cua l recae­
r á t a l vez a l mismo tiempo l a o b l i g a c i ó n de d e s e m p e ñ a r l a func ión de a i -
í o n s o de alguna enve jec ida mari tornes. 

E l mecanismo de los apuntados ejemplos, que pudieran f á c i l m e n t e a u ­
mentarse, en variedades de se rv ic ios fatigantes, s e g ú n A r m a s y Cuerpos, 
da como resultante siempre, lo que á falta de otra e x p r e s i ó n denomino pe­
queña, fatiga c r ó n i c a . 

E s t e agotamiento, este g é n e r o de fatiga, o b s é r v a s e en las d iversas eta­
pas de l a v i d a de l soldado, en un orden de frecuencia que v a desde e l 
quinto a l soldado en c a m p a ñ a , y que, s e g ú n m i exper iencia , es en nuestro 
E j é r c i t o posi t ivo factor entre los predisponentes á l a tuberculosis . 

r Tan to en e l pr imer caso, ó sea en e l del rec lu ta en periodo de ins t ruc­
c ión , como a l empezar su v i d a de veterano, y con e l l a las m o n ó t o n a s p r á c ­
t icas (no siempre atentamente ordenadas en su aspecto h i g i é n i c o ) á l as 
que se a ñ a d e n los fastidiosos se rv ic ios de g u a r n i c i ó n (muchos de el los r u ­
t inar ios) sucede que á los f e n ó m e n o s q u í m i c o - p a t o l ó g i c o s que se ver i f ican 
en l a in t imidad de los tej idos, por sobreconsumo del oxigeno intramolecu­
lar á consecuencia de l a exigua r e s t i t u c i ó n en e l aportado por las insu f i ­
cientes sustancias p r o t é i c a s c i rculantes en l a sangre (1), debe a ñ a d i r s e l a 
no pocas veces deficiente y v i c i o s a o x i g e n a c i ó n de los m a l vent i lados 
dormitorios de nuestros cuarteles, todo lo cua l imp l i ca una insuficiente 
n e u t r a l i z a c i ó n de los t ó x i c o s de l a fatiga, que, como se sabe, es i n v e r s a ­
mente proporcional á l a plenitud y p e r f e c c i ó n de las oxidaciones intraor-
g á n i c a s , base de l a v ida . 

Prueba indirecta de lo que acaba de exponerse, es que en l a v ida de 
c a m p a ñ a tanto porque los ó r g a n o s n e u r o - c o n t r á c t i l e s h á l l a n s e entrenados 
y mejor nutridos (por lo pronto, l a r a c i ó n de c a m p a ñ a y a es m á s r i c a que 
j a de tiempo de paz), como por l a m a y o r e x p a n s i ó n con que las funciones 
pulmonares se ver i f ican, aparte otras condiciones de í n d o l e secundaria , 

( i ) E l autor opina con los que creen que la alimentación actual de nuestro ejército 
por carecer de una base fija de albuminóideos individual, expone al peligro de la ina­
nición parcial. r o 
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ello es que no suelen observarse' con l a f recuencia de l a v ida de guarni­
c i ó n esos casos de decaimiento f í s ico , de mustiedad, de languidez general 
que preparan l a i m p l a n t a c i ó n de l a tuberculosis pulmonar; l a cual , cuando 
l l ega en este ú l t i m o caso, suele escoger otros caminos, pr incipalmente e l 
del c ic lo que comienza en las inflamaciones del aparato respiratorio. 

Nadie pone en te la de j u i c i o que sea abono vivi f icante del consensus 
o r g á n i c o , e l vigoroso juego, de todas las funciones has ta alcanzar cierto 
l igero grado de fatiga, l í m i t e que no debe sobreponerse en e l entrenamien­
to^ pues tras é l (que, como e l primero, no tiene fronteras determinadas 
para cada individuo) , comienza una fase pel igrosa que se manifiesta en l a 
queja de los irritados' nerv ios , en l a d i s m i n u c i ó n del n ú m e r o de los m o v i ­
mientos c o n t r á c t i l e s , y en l a escasa al tura de las contracciones , todo lo 
cua l denota l a p r e s e n t a c i ó n de estado de acidez s u b c a t a b ó l i c a (primeros 
chirr idos de los roces s in grasa), por d e s e q u i l i b r a c i ó n de las extructuras 
v i t a l e s , etapa prel iminar para todo proceso p a t o l ó g i c o . 

H a y otro grado extremo de fatiga (que no afecta á nuestra tes is de 
modo esencia l ) en e l cua l r e ú n e n s e los f e n ó m e n o s de l a aguda con l a c r ó ­
n ica , y en l a que por trastornos circulator ios y nerviosos que se inf luyen 
r e c í p r o c a m e n t e , l l é g a s e á l a d i s o c i a c i ó n de l a personal idad y á l a muerte. 

S á b e s e q u é es l a fatiga, proceso que tiende á general izarse extendien­
do lentamente sus d a ñ o s ; que l a fatiga de los movimientos voluntar ios , 
invade en pr imer termino los ó r g a n o s pe r i f é r i cos ' d á n d o n o s en sensac io­
nes va r ias l a e x p r e s i ó n de l a insuf ic iencia por agotamiento, subje t ivamen­
te manif iesta en e l soldado que se rinde a l cansancio . 

P o r lo c o m ú n , esto sucede cuando h a experimentado los pr imeros 
trastornos que ocas iona e l segundo grado de fatiga; ó sea, en l a m a y o r í a 
de las veces , cuando a q u é l l o s son y a radicales y han recibido car ta de 
naturaleza las al teraciones s u b c a t a b ó l i c a s . ^ . 

L a fatiga coloca a l soldado en condiciones de inferioridad é i nminen­
c i a con respecto á todos los factores deprimentes que l a rodean. E x p e r i -
mentalmente demostraron y a Char r in y Roger l a pos i t iva inf luencia que 
exis te entre l a i n f e c c i ó n y l a fatiga; C e r i ha comprobado esta m i s m a re l a ­
c i ó n con respecto al poder bacter icida de l a sangre; Peter y a h a b l ó en 
1869 de l a coincidencia de l a fatiga con l a a u t o t i ñ z a c i ó n , no otra cosa, en 

V e r d a d , que l a l lamada a u t o i n t o x i c a c i ó n posteriormente. 

A h o r a bien; conocido e l se rv ic io ac tua l de i n s t r u c c i ó n , p r á c t i c a s , m a ­
niobras y m e c á n i c a s de nuestro E j é r c i t o en tiempo de paz, se puede de­
ducir que sea l a p e q u e ñ a fatiga c r ó n i c a factor importante en l a morbi l idad 
y mortal idad por tuberculosis . 

Nos l l e v a r í a m u y le jos y s e r í a harto dif íci l e l consignar datos concre­
tos obtenidos de los horarios de se rv ic io de todas las A r m a s , Cuerpos y 
unidades de l E j é r c i t o , para con el los h a c e r l a c o m p r o b a c i ó n documentada 
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de nuestra tes is . E s esta una mater ia en l a que l a di latada exper iencia 
personal m é d i c a debe considerarse de m á s va lor probatorio que los argu­
mentos de hecho que pudieran aducirse, pues en el los, entre otras cons i ­
deraciones, ha de tenerse en cuenta que se trata de compulsai" f e n ó m e n o s 
b i o - s o c i o l ó g i c o s en los que e l j u i c i o ha de aquilatar elementos de rac io ­
nalidad que no pueden entrar en c á l c u l o s m á s e lementales . 

Por mis observaciones puedo afirmar, que no debe ser inculpada l a fa ­
t iga c r ó n i c a absoluta, es decir, l a que resul ta del sobreesfuerzo continua­
do en l a func ión mil i tar , sino otro g é n e r o de agobio, re la t ivo, que se der i ­
v a de l a persistente a c c i ó n de p e q u e ñ o s e s t í m u l o s fatigantes, h i jos , l a 
m a y o r í a de las veces , de faltas de p r e v i s i ó n - y errores de m é t o d o , pues 
no siempre preside n i en l a e j e c u c i ó n de las p r á c t i c a s f í s i cas profesiona­
les , n i en l a d i s t r i b u c i ó n de las tareas m e c á n i c a s cuarteleras, una inspec- • 
c ión del icada é ind iv idua l que e v i t a r í a e l d a ñ o en sus comienzos. 

Gomo c o n c l u s i ó n de lo has ta a q u í manifestado, declaro, s e g ú n m i 
l ea l saber y entender: que l a p e q u e ñ a fotiga c r ó n i c a indicada, por su con­
sorcio con los efectos depauperantes de una a l i m e n t a c i ó n re la t ivamente 
insuficiente ó inadecuada, colocando a l soldado en a n á l o g a s condiciones 
de inferioridad á las del convaleciente de quien se ex ig ieran esfuerzos s u ­
periores á su capacidad e n e r g é t i c a , le predispone hondamente á l a t u ­
berculosis. 

SANTOS RUBIANO 
Médico Militar 

N A P O L E O N , M A E S T R O D E L A R U T I N A 

E l fundamento p r inc ipa l de l a fuerza del e j é r c i t o a l e m á n y e l ins t ru ­
mento que m á s directamente c o n t r i b u y ó á sus e x p l é n d i d a s v ic tor ias de 
1866 y 1870-71, es su perfecto y sobresaliente Es t ado Mayor . 

E l Es tado Mayor a l e m á n , cuna del generalato y aux i l i a r en la apar ien­
cia , pero en real idad a lma del mando, es esencialmente mi l i ta r y t iene de 
b u r o c r á t i c o lo menos posible. S u e sp í r i t u puede decirse que no ha sido 
bien comprendido en n i n g ú n otro e j é r c i t o , ó, por lo menos, no se han s a ­
bido imitar, m á s a l l á de las fronteras de A l e m a n i a , los m é t o d o s que han 
dado por : esultado l a ex i s tenc ia de un ó r g a n o insuperable, s i n e l que no 
se concibe que funcione bien un e j é r c i t o en c a m p a ñ a . Ve rdad que los m é ­
todos que han servido á los alemanes para crear y mantener á e l e v a d í s i -
mo n i v e l su Es tado Mayor no se inspi ran en los pr incipios de l a igualdad, 
n i atienden para nada los intereses personales , por jus t i f icados que sean; 
no se mira m á s que e l bien colect ivo, ante e l cua l todo lo d e m á s des­
aparece. 
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N a p o l e ó n , e l gran genio de l a guerra de los t iempos modernos, e l c rea ­
dor de los e j é r c i t o s nacionales , e l que e s t a b l e c i ó en su forma ac tua l los 
m é t o d o s e s t r a t é g i c o s y d e r r o c ó los procedimientos de l a E d a d Media, i n ­
cu r r i ó en l a e q u i v o c a c i ó n de no dar a l Es t ado Mayor l a impor tancia que 
realmente t iene. S u extraordinario talento y avasal lador e s p í r i t u lo absor­
b ía todo, y no a d m i t í a á su lado m á s que ejecutores de su voluntad, r e ­
s e r v á n d o s e para sí exc lus ivamente l a facultad de pensar y de resolver . De 
a q u í que su Es tado Mayor no fuera, hablando propiamente, m á s que una 
oficina en l a que se daba forma á sus ó r d e n e s , y qne s ó l o le auxi l iaba en 
labores puramente mater ia les . Mientras sus e j é r c i t o s fueron relat ivamente 
reducidos, no se p a t e n t i z ó n i n g ú n inconveniente y mucho menos por e l 
hecho de que sus r iva l e s estaban peor organizados; pero cuando c iec ie ron 
enormemente las tropas de c a m p a ñ a , no pudo y a N a p o l e ó n , á pesar de su 
genio, dir igir y cuidar de todos los detalles y comenzaron para él los des­
astres, y s u c u m b i ó bajo l a fuerza del n ú m e r o , á l a que probablemente h u ­
biera hecho frente s i d ispusiera de auxi l ia res intel igentes y p r á c t i c o s de 
mando. 

Me sugiere estas reflexiones, en las que no ins is to n i a m p l í o , por ser 
sobradamente conocidos los hechos á que me refiero, l a lectura de un l i ­
bro reciente, que contiene los informes de l mar i s ca l Ber thier , Jefe de E s ­
tado Mayor de aquel gran caudi l lo , á N a p o l e ó n durante l a c a m p a ñ a de S a ­
jorna , en 1813. 

A s o m b r a realmente que un hombre que d i r ig í a los destinos de media 
E u r o p a y estaba a l frente de un e j é r c i t o de medio m i l l ó n de combatientes, 
p r e o c u p á n d o s e de todos los detalles relacionados con l a p r e p a r a c i ó n y l a 
e j e c u c i ó n de l a c a m p a ñ a , perdiera e l t iempo en asuntos tan t r iv i a l e s como 
los que le presentaba á diario Berthier; y asombra igualmente que ese m a ­
r i s c a l no procurara, d e s p u é s de tantos a ñ o s de estar a l lado del E m p e r a ­
dor, abreviar l as labores abrumadoras de é s t e , p r e s e n t á n d o l e l as bases de 
un verdadero Es t ado Mayor, cuyo funcionamiento perfecto á nadie mejor 
que á Ber th ier d e b í a h a b é r s e l e ocurrido. 

Como ejemplo de los asuntos cuya r e s o l u c i ó n s o m e t í a a l Emperador s u 
j e fe de Es tado Mayor, v é a n s e los siguientes informes ó minutas: 

" S e ñ o r : e l p r í n c i p e de l a Moskowa so l ic i ta : 1.° que e l c a p i t á n V a l i c ó n , 
del 144,° regimiento de in fan te r í a , sea destinado á zapadores; 2.° que e l 
c a p i t á n Perad i del 136.° sea nombrado ayudante de plaza. A l mismo t i em­
po so l i c i t a a u t o r i z a c i ó n para env ia r un teniente y un segundo teniente de l 
145.° á F r a n c i a , pa ra asuntos de reclutamiento." 

" E l m a r i s c a l duque de Cast ig l ione manif iesta que probablemente s e r í a 
un buen segundo teniente Mr. E l l e n a , ex-sargento del 67.°, l icenciado en 
1811, d e s p u é s de tres a ñ o s de se rv ic io , por haber sido herido. Mr. E l l e n a 
e s t á ya restablecido y pide-incorporarse a l e j é r c i t o ; tiene 20 a ñ o s . S i V u e s 
t ra Majestad le otorga l a g rac ia de nombrarle segundo teniente, puede te 
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ner c o l o c a c i ó n en e l 7.° regimiento de in fan te r í a , X I I cuerpo de e j é r c i t o . " 
•''Tengo e l honor de presentar á V . M. una carta de l genera l B r u y é r e , 

en l a cua l pide l a c o n d e c o r a c i ó n de l a L e g i ó n de Honor para e l teniente 
Ñ i p é i s , del 7.° de h ú s a r e s . E s t e oficial h a b í a sido ya recomendado ante­
riormente por e l g e n e r a l - B r u y é r e , " 
. E s a s minutas y otras a n á l o g a s las r e s o l v í a e l Emperador con l a f ó r m u ­

l a "Aprobado" y firmando " N a p o l e ó n " . Pero otras veces y t r a t á n d o s e de 
asuntos m á s importantes, pero que muy bien hubiera podido resolver a l ­
guno de sus tenientes ó su je fe de Es tado Mayor, l a r e s o l u c i ó n e x i g í a m á s 
trabajo; v é a s e por ejemplo l a minuta siguiente: 

"Tengo e l honor de presentar á V . M. una carta que he recibido del 
conde Durosnel , en l a cua l t ransmite l a p e t i c i ó n del general Gersdorf para 
que se le autorice á retirar cuatro c a ñ o n e s de 12 y cuatro c a ñ o n e s de 6, 
que forman parte del armamento de Dresde y Neustadt; esos c a ñ o n e s los 
sol ic i ta l a a r t i l l e r í a sajona, que v a á sa l i r á c a m p a ñ a . " E n este caso, l a 
r e s o l u c i ó n del Emperador, a l pie de l a minuta, fué l a siguiente: "Aproba ­
do. Reemplazadlos por algunas piezas de s i t io , que pueden ser tomadas de 
Torgau ó Koen igs t e in . Dresde, 29 de Jun io . N a p o l e ó n . " 

E s e defecto de N a p o l e ó n quedaba anulado por sus br i l lantes y ominen • 
tes cualidades; pero lo malo del caso es que otros e j é r c i t o s , creyendo co­
piar los m é t o d o s n a p o l e ó n i c o s , no copiaron m á s que l a o r g a n i z a c i ó n bu­
r o c r á t i c a de los cuarteles generales y Es tados Mayores , con lo cua l ente­
rraron bajo m o n t a ñ a s de papeles y balumbas de informes y oficios l a c a ­
pacidad del mando y l a facultad de pensar y de ejecutar á todo trance l a 
voluntad. Procuremos huir de tan deplorable costumbre y no imitemos á 
N a p o l e ó n precisamente en lo ú n i c o desacertado que ofrece su his tor ia m i ­
li tar. 

EL CAPITÁN SUBRIO ESCÁPULA 

L A C A R R E R A D E L O F I C I A L D E E S T A D O M A Y O R A L E M A N 

Con este t í t u lo ha publicado l a R e v u e M i l i t a i r e des A r m é e s E t r a n g é r é s 
un interesante a r t í c u l o , que creemos digno de que lo conozcan nuestros 
lectores, por lo cual damos á c o n t i n u a c i ó n un amplio extracto del mismo: 

E l punto de part ida de los oficiales de Es tado Mayor en Aleman ia , es 
l a Academia de Guerra , creada en 1811 por Scharnhorst ; B a v i e r a , que po­
see un cuerpo de Es tado Mayor diferente, del cua l h a y algunos oficiales 
destacados en Ber l ín , t iene una A c a d e m i a de Guer ra espec ia l es tablecida 
en Munich; Sajonia, representada en e l Estado Mayor prusiano proporcio-
nalmente a l efectivo de sus tropas, t iene en Dresde una s e c c i ó n espec ia l 
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de Es tado Mayor, pero no Academia particular, puesto que sus oficiales 
provienen de l a A c a d e m i a de Guerra de Be r l í n , 

E l n ú m e r o anual de las admisiones se ha fijado desde 1909 en 160, l a 
d u r a c i ó n de los cursos es de tres a ñ o s , de modo que e l n ú m e r o total de 
los oficiales alumnos es de 480. Conviene observar que, á pesar de l a c i ­
fra e levada de las admisiones anuales, e l hecho de ser admitido á ingreso 
const i tuye una r igurosa s e l e c c i ó n , que resul ta tanto del hecho de ser unos 
700 los aspirantes a l a ñ o , como de l a c i rcuns tanc ia de que e l permiso para 
presentarse a l concurso es prueba de que los aspirantes r e ú n e n var ias con­
diciones estrechas de orden mora l y de orden f í s ico . L o s j e fes de los cuer­
pos, a l enviar l a l i s t a de sus candidatos, han de certificar que ta les oficia­
les e s t á n acostumbrados al se rv ic io p r á c t i c o de tropas y poseen b r i l l an t e s 
cua l idades m i l i t a r e s , que a l deseo formal de perfeccionar su i n s t r u c c i ó n 
agregan las aptitudes necesarias , que son suscept ibles , p o r s u c a r á c t e r y 
cual idades pe rsona les , de a s p i r a r á los m á s elevados empleos de l a m i ­
l i c i a , que t ienen un c o n s t i t u c i ó n v igorosa y una sa lud que no requiere 
cuidados, y que e s t á n en una regular p o s i c i ó n e c o n ó m i c a . E n una pa la­
bra, se puede decir que l a a u t o r i z a c i ó n concedida para presentarse a l con­
curso supone de parte de los j e fes un elevado concepto, y es l a prueba de 
que los oficiales poseen todas las g a r a n t í a s apetecibles desde los puntos 
de v i s t a f ís ico y mora l . 

S i n recordar los detalles del r é g i m e n y estudios de l a A c a d e m i a de 
Guerra , basta tener presente que en e l p lan de estudios los de c a r á c t e r 
general ocupan un lugar importante, con objeto de perfeccionar l a ins t ruc­
c i ó n recibida en las A c a d e m i a s Mi l i t a res . L o s cursos mi l i ta res propia­
mente dichos se enderezan ante todo á marcar e l camino en que se debe 
trabajar, asegurar l a un idad de doct r ina , determinar los pr incipios que se 
deducen de numerosos casos p r á c t i c o s , trabajos sobre l a carta y e l terre­
no; hac i a e l fin del tercer a ñ o de estudios, tiene lugar un v ia je de Estado 
Mayor de tres semanas, cuyo resultado tiene una inf luencia dec i s iva en e l 
destino ulterior y , por consiguiente, en l a carrera futura de l oficial de E s ­
tado Mayor . 

A l conclui r los tres a ñ o s , l o s oficiales reciben un diploma que ind ica 
los resultados obtenidos. A d e m á s , e l director de l a Academia e n v í a una 
r e l a c i ó n ind iv idua l secreta, en l a que se expresa s i e l oficial es apto para 
ser empleado en e l Es tado Mayor , en l a s e c c i ó n topográ f i ca ó en l a sec ­
c i ó n t r i g o n o m é t r i c a del se rv ic io g e o g r á f i c o , en l a Adjudantur superior, en 
l a e n s e ñ a n z a . Pe ro los 160 oficiales que sa len de l a A c a d e m i a no pueden 
todos ser empleados en esas d iversas funciones, y una buena parte de 
el los vue lve definitivamente á los cuerpos de tropas. 

De esto se infiere que l a A c a d e m i a de Guerra no es rea l idad una E s ­
cue la de Es tado Mayor , sino un centro de elevados estudios que tiene por 
objeto e levar e l n i v e l intelectual de los oficiales a lemanes. Parece s in em-
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bargo que los oficiales que no son admitidos en e l Es t ado Mayor y v u e l ­
v e n á los cuerpos, se s ienten humil lados y despechados, y m á s adelante 
son e l terror de sus c o m p a ñ e r o s y j e fes , porque el los saben m á s y hacen 
sentir de un modo m á s ó menos marcado á los que les rodean que se h a 
cometido con el los una in jus t i c i a d e v o l v i é n d o l o s á los cuerpos. 

Sa l idos de l a A c a d e m i a , todos los oficiales, cualesquiera que sean sus 
notas, v u e l v e n primero á sus cuerpos de origen, donde prestan e l s e rv ic io 
de tropas, para profundizarlo y experimentar de nuevo las dificultades que 
e n t r a ñ a l a d i r e c c i ó n de las unidades, por p e q u e ñ a s que sean. A l g u n o s 
meses m á s tarde, los clasif icados aptos para e l Es tado m a y o r son l l a m a ­
dos á prestar a l g ú n tiempo de se rv ic io en e l Grande Es t ado Mayor de B e r ­
l ín , donde permanecen un a ñ o . E l n ú m e r o de los destacados á ese centro 
va r í a poco de un a ñ o á otro y suele ser de 55 á 60. L a a n t i g ü e d a d de ser­
v ic io de esos oficiales, que son todos primeros tenientes v a r í a entre siete 
a ñ o s y medio, como m í n i m o , y quince a ñ o s y medio á d iec i se i s , como 
m á x i m o . 

L o s Oficiales agregados a l Grande Es tado Mayor , Kommandier t , pasan 
á l as d iversas secciones; una de las m á s sol ic i tadas es l a 2,a que se ocupa 
de l a m o v i l i z a c i ó n , y sobre todo de l a c o n c e n t r a c i ó n alemana; h a y otras 
que gozan de menos favor, como las de ferrocarr i les y l a s de l se rv ic io 
g e o g r á f i c o . 

Pr imeramente , los oficiales Kommandie r t son in ic iados en los asuntos 
corrientes, y poco á poco instruidos en los secretos de sus funciones. A l 
mismo tiempo se procura e l perfeccionamiento de su i n s t r u c c i ó n mi l i t a r , 
principalmente por medio de trabajos t á c t i c o s , que desarrol lan e l j u i c i o , 
e l h á b i t o de tomar resoluciones, aceptar responsabil idades y redactar ó r ­
denes. E s t o s trabajos v a n adquiriendo cada vez mayor a lcance , has ta l l e ­
gar a l mismo j e fe del Grande Es t ado Mayor , que dirige los ú l t i m o s . P o r 
lo d e m á s , persiguen otro objeto que e l de serv i r p a r a l a i n s t r u c c i ó n : en 
particular, los que dirige por s i mismo e l j e fe de l Grande Es t ado Mayor se 
enderezan á extender y difundir su "concepto de l a d i r e c c i ó n de l a guerra 
y de l a d i r e c c i ó n de los e j é rc i tos , , en todos los j e fes de e levada c a t e g o r í a , 
y de un modo genera l en todo e l e j é r c i t o . P o r este motivo, toman parte 
en dichos trabajos, no solamente los oficiales de l Grande Es t ado M a y o r 
de Ber l ín , sino t a m b i é n los de los "Es tados Mayores de tropas,,, es decir, 
los Es t ados Mayores de los cuerpos de e j é r c i t o , d iv is iones y cier tos go­
biernos y comandancias de plazas de guerra. L a c r í t i c a final de l j e f e del 
Grande Es t ado Mayor , que generalmente se redacta por escri to y se d i s ­
t r ibuye en los centros interesados, forma durante largas semanas e l t ema 
de las conversaciones en esos centros, e s t u d i á n d o s e y d i s c u t i é n d o s e bajo 
todos sus aspectos las cuest iones que al l í se tratan. Apar te de los t raba­
j o s t á c t i c o s de mayor ó menor a lcance, los oficiales Kommandier t^han de 
estudiar t a m b i é n los servic ios de retaguardia, las cuest iones de a l imenta-
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c i ó n y abastecimientos, tomar parte en v ia jes de Es tado Mayor y en ejer­
c ic ios t á c t i c o s en e l campo, dar informes y estudios sobre determinados 
temas mi l i ta res . 

D e s p u é s de esas d iversas pruebas, se e f e c t ú a una s e l e c c i ó n , desde e l 
fin de l pr imer a ñ o en el Grande Es t ado Mayor, en los oficiales K o m m a n -
diert. Unos quedan definitivamente en e l Es tado Mayor, y los d e m á s , que 
son l a m a y o r í a , son colocados en las Adjudantur ó nombrados profesores 
en las E s c u e l a s , lo que l l e v a consigo e l ascenso inmediato á c a p i t á n ; unos 
pocos, por fin, v u e l v e n simplemente á los cuerpos de tropas, obteniendo 
para e l ascenso ciertas ventajas . L o s demasiado j ó v e n e s para ser promo­
vidos á capitanes, unos cuarenta, permanecen un segundo a ñ o en e l G r a n ­
de Es tado Mayor , a l cabo del cua l vuelve á efectuarse una segunda se­
l e c c i ó n ; algunos Kommandier t , quedan otro tercer a ñ o antes deque se de­
termine sobre su suerte definitiva. E n total , unos 20 ó 25 á lo sumo de los 
Kommandier t , ó sea e l s é p t i m o ó e l octavo de l a p r o m o c i ó n de l a A c a d e ­
mia , quedan definitivamente en e l Es tado Mayor . E l que ha terminado fe­
l izmente todas las pruebas puede ostentar con orgullo las bandas amaran­
to, tanto tiempo anheladas y conquistadas a l precio de tantos esfuerzos; 
pertenece y a á los Generals tabler . 

E l paso por l a A c a d e m i a de Guer ra no es indispensable para hacerse 
oficial de Es tado Mayor; es e l medio m á s c ó m o d o , l a p r e p a r a c i ó n m á s d i ­
recta, pero un oficial puede hacer que sean reconocidas sus aptitudes, por 
ejemplo, como "adjuntant,, en un regimiento, ó con o c a s i ó n de un v ia je de 
Es tado Mayor . Por renunciar de este modo á las faci l idades que da e l se ­
guir e l m é t o d o normal , es claro que tropieza con grandes dificultades, 
has ta e l punto de ser una e x c e p c i ó n que se l legue a l Es t ado Mayor por 
esos otros caminos . 

Desde 1815, l a totalidad de los oficiales de Es tado Mayor prusiano 
q u e d ó d iv id ida en dos grupos: uno, e l mayor , bajo .la d i r e c c i ó n de un j e fe 
part icular , c o n s t i t u y ó e l Grande Es t ado M a y o r en B e r l í n , y e l segundo se 
c o m p o n í a de los d e m á s oficiales del cuerpo, repartidos en los diferentes 
mandos; todo e l se rv ic io d e p e n d í a del Minis ter io de l a Guerra. 

E n 1812 var iaron las cosas; e l general von Muffling fué puesto á l a c a ­
beza de todo e l personal de Es tado Mayor , con e l t í t u lo de j e fe de Es t ado 
Mayor Gene ra l del E j é r c i t o y á las ó r d e n e s directas del Soberano, lo m i s ­
mo que e l Ministro de l a Guer ra . Desde entonces, los principios de orga­
n i z a c i ó n de l Es tado Mayor prusiano no han variado; só lo se han introdu­
cido modificaciones de detalle. 

De un modo general , puede decirse que e l papel del Es tado Mayor a le­
m á n se concentra en l a p r e p a r a c i ó n para l a guerra. E l j e fe de Es tado M a ­
yor del e j é rc i to t iene, en tiempo de paz, por m i s i ó n pr inc ipa l e l estudio 
del empleo de l e j é r c i t o en c a m p a ñ a y preparar su trasporte y su concen­
t r a c i ó n en los diversos teatros de operaciones. E l j e fe de l Es tado Mayor 
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y sus oficiales,preparan todas las c a m p a ñ a s que parecen posibles en e l por­
venir , siguen los progresos de los e j é r c i t o s extranjeros y estudian los tea­
tros de operaciones, profundizan los m é t o d o s de guerra; e l j e f e del Es t ado 
Mayor del e j é r c i t o somete a l Soberano, de quien depende directamente, 
sus informes resultado de los estudios l levados á cabo bajo su d i r e c ­
c ión , sobre o r g a n i z a c i ó n , i n s t r u c c i ó n , efectivo, s i t u a c i ó n y m o v i l i z a c i ó n de 
tropas; pero no interviene en l a e j e c u c i ó n m á s que en lo que concierne á 
las maniobras, los movimientos de tropas, e l se rv ic io mi l i t a r de los ferro­
carr i les y los trabajos t é c n i c o s de su cometido part icular; todas l a s d e m á s 
medidas incumben a l Minis ter io de l a Guer ra . 

E l Grande Es t ado M a y o r de B e r l í n comprende actualmente, como pro­
piamente dicho y como aggregiert, l a mi tad aproximadamente del perso­
na l total , ó sea, 120 oficiales, s i n contar e l j e f e de Es t ado Mayor del e j é r ­
cito y los c inco subjefes. L o s 120 oficiales e s t á n repartidos entre las 
diferentes secciones (un negociado centra l y nueve secciones , de las cua ­
les una, l a de ferrocarr i les , no comprende oficiales de Es t ado Mayor , m á s 
l a s e c c i ó n de his tor ia y^e l se rv ic io g e o g r á f i c o (del cua l s ó l o una parte de l 
personal pertenece a l Es t ado Mayor.) L o s Es tados Mayores de tropas 
(cuerpos de e j é r c i t o , d iv i s iones y ciertos gobiernos mi l i ta res ) t ienen em­
pleados l a otra parte del personal , 122 oficiales. 

E l doble papel de l Es t ado Maj^-or es en resumen: l a p r e p a r a c i ó n para l a 
guerra en su sentido m á s amplio, y l a e l a b o r a c i ó n de estudios y trabajos 
que á e l l a se refieren; y l a i n s t r u c c i ó n de todo e l e j é r c i i o . 

E n e l pr imer concepto, e l Es t ado Mayor estudia l a m o v i l i z a c i ó n , con­
c e n t r a c i ó n y planes de c a m p a ñ a del e j é r c i t o a l e m á n ; los trasportes m i l i -
rares por v í a s f é r r e a s ; l a o r g a n i z a c i ó n mi l i t a r y l a doctr ina de los e j é r c i -
ros extranjeros; l as cuest iones re la t ivas á l a guerra de s i t ios y las plazas 
fuertes de los teatros de operaciones del E . y de l O; se ocupa t a m b i é n de 
los v ia jes de Estado Mayor , de los trabajos de invierno de los oficiales de 
Es tado Mayor , y del funcionamiento del se rv ic io de l Es t ado Mayor y de 
l a A c a d e m i a de Guer ra . 

E n e l segundo concepto, educa á los j ó v e n e s K o m m a n d i e r t y les impreg . 
na de su doctrina, a s í como á los d e m á s oficiales del Es t ado M a y o r que 
acuden al l í sea con motivo de sus trabajos t á c t i c o s , sea para pract icar j u e ­
gos de l a guerra de a m p l í s i m o a lcance , sea como agregados; elaborando 
estudios que s i rven para propagar s u doctrina en los altos mandos y los 
estados mayores , y por consiguiente en todo e l e j é r c i t o ; de modo que 
const i tuye un centro, del que i r radia toda l a doctrina mil i tar , h a c i é n d o l a 
aceptar, exigiendo sn a p l i c a c i ó n , y dando á todo e l organismo armado una 
v ida in te lec tual c o m ú n . 

L o s oficiales que prestan se rv ic io en los estados mayores de tropas 
(cuerpos de e j é r c i t o ) no t ienen que ocuparse m á s que en los asuntos r e l a ­
t ivos á l a p r e p a r a c i ó n para l a guerra; nada t ienen que ver con e l trabajo 
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de oficina, con e l se rv ic io ordinario, que e s t á n reservados á los oficiales 
de l a Adjudantur . De a q u í que A l e m a n i a necesi te tan pocos oficiales de 
Es tado Mayor , c u y a i n s t r u c c i ó n en cambio es m u y s ó l i d a y que t ienen 
mucha costumbre de dar ó r d e n e s . E l Es tado Mayor de un cuerpo de e j é r ­
cito a l e m á n comprende en total, en tiempo de paz, I j e f e de Es tado Mayor 
(generalmente coronel ó teniente coronel), 2 ó 3 oficiales de Es tado Ma­
yor (uno de el los siempre comandante,) y 2 ó 3 oficiales de l a Adjudantur . 
E l Es tado Mayor de una d i v i s i ó n comprende, t a m b i é n en tiempo de paz, 
1 oficial de Es tado Mayor y of ic ia l de l a Adjudantur. E n l a brigada no h a y 
oficial de Es tado Mayor , sino s ó l o un oficial de l a Adjudantur . 

(Concluirá . 

E L C U E R P O D E I N G E N I E R O S E N A U S T R I A 

E n A u s t r i a los ingenieros encargados de l a c o n s t r u c c i ó n de fortifica­
ciones pertenecen a l e j é r c i t o , l o mismo que los de las tropas de zapadores 
y d e m á s de c a m p a ñ a ; pero has ta ahora los ingenieros que t e n í a n á su car­
go l a c o n s t r u c c i ó n de los otros edificios, eran funcionarios que no estaban 
as imi lados á los de l e j é r c i t o y se reclutaban entre los alumnos y ayudan­
tes procedentes de l a E s c u e l a t é c n i c a superior de V i e n a , formando una es­
pecie de c o r p o r a c i ó n de arquitectos s i n c a t e g o r í a mil i tar . Por un decreto 
reciente, se dispone que tales arquitectos, l lamados has ta a q u í Mi l i t a r -
Baumingenieure , formen un cuerpo de ingenieros mil i tares , que t e n d r á á su 
cargo: 

1. ° L a d i r e c c i ó n y e l se rv ic io de todas las construcciones que no sean 
fortificaciones, tanto en paz como en guerra. 

2. ° L a c o n s t r u c c i ó n eventual de las fortificaciones, en tiempo de gue­
rra, bajo l a d i r e c c i ó n de l Es t ado Mayor de Ingenieros. 

L o s cometidos pr incipales que competen a l nuevo cuerpo son: L o s p la ­
nos, l a c o n s t r u c c i ó n y e l entretenimiento de los edificios mi l i t a res ; l a 
compra de locales para uso del e j é r c i t o y de los campos de i n s t r u c c i ó n ; l a 
a d a p t a c i ó n del se rv ic io á los adelantos t é c n i c o s modernos. 

E l nuevo cuerpo se c o m p o n d r á de un grupo de oficiales que tengan por 
lo menos l a c a t e g o r í a de c a p i t á n , y de tenientes agregados de los cuerpos 
de tropa. A su frente se encuentra un general que l l e v a e l t í t u lo de "Jefe 
del cuerpo de oficiales ingenieros" , y se entiende directamente con e l M i ­
nistro de l a Guerra . 

P a r a pertenecer a l cuerpo es menester haber aprobado lo» e je rc ic ios 
de sa l ida del curso de oficiales ingenieros, a l cua l examen se pueden pre­
sentar todos los tenientes que cuenten menos de t reinta a ñ o s de edad y 
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cuatro por lo menos en e l empleo de oficial . E l j e fe de l cuerpo es quien 
admite en defini t iva á los aspirantes. 

E l efectivo de paz del cuerpo se compone de: 1 genera l de d i v i s i ó n , 
jefe del cuerpo; 2 generales de brigada; 14 coroneles, 16 tenientes coro­
neles, 22 comandantes, 75 capitanes, 23 tenientes agregados. 

Grac ias á esta reforma, el cuerpo de ingenieros a u s t r í a c o , aunque toda­
v ía dividido en va r ias ramas, es un organismo enteramente mi l i ta r , como 
todos los d e m á s del e j é r c i t o , desapareciendo l a a n o m a l í a , que á menudo 
daba malos resultados, de que in te rv in ie ran en asuntos mi l i ta res funcio­
narios que no p e r t e n e c í a n á l a m i l i c i a . 

L A A E R O S T A C I O N Y L A A V I A C I O N M I L I T A R E S E N R U S I A 

E l antiguo Parque a e r o s t á t i c o de i n s t r u c c i ó n acaba de ser t ransforma­
do en R u s i a en E s c u e l a de a e r o s t a c i ó n . Se dest ina á preparar e l personal 
para e l se rv ic io de aerosteros, ejecutar los ensayos y comprobaciones 
p r á c t i c a s de inventos y adelantos, y conservar e l mate r ia l de rese rva de 
las unidades a e r o s t á t i c a s . 

Comprende un .curso de oficiales, personal de tropa destacado al l í t em­
poralmente y e l b a t a l l ó n de l a escue la . Como anejos funcionan una j u n t a 
de i n s t r u c c i ó n , ta l leres para e l mater ia l , ta l ler de ensayos , d e p ó s i t o cen­
t ra l de mater ia l , 'museo, e s t a c i ó n m e t e o r o l ó g i c a y ta l le r fo tográ f i co . L a es ­
cuela depende de l a D i r e c c i ó n de Ingenieros . 

E l comandante de l a escuela , genera l de brigada ó de d i v i s i ó n , t iene á 
sus ó r d e n e s los oficiales del cuadro permanente, nombrados por e l D i r e c ­
tor de Ingenieros , á propuesta suya . E l segundo j e fe e s t á encargado de l a 
i n s t r u c c i ó n , de l a v i g i l a n c i a de los laboratorios, ta l leres , d e p ó s i t o de l m a ­
te r ia l y museo. 

E l curso de oficiales comprende un je fe director de estudios, cuatro 
capitanes ó tenientes coroneles encargados de dir igi r los trabajos p r á c t i ­
cos de las dependencias, y t reinta of iciales de ingenieros , que l l e v e n por 
lo menos un a ñ o de se rv ic io en cuerpo y sean á lo sumo capitanes de se ­
gunda c lase , los cuales á p e t i c i ó n s u y a as is tan á cursos anuales, desde 1.° 
de octubre á 1.° de septiembre siguiente. T a m b i é n pueden as is t i r of iciales 
de las d e m á s armas, con a u t o r i z a c i ó n de l Minis t ro , pero á c o n d i c i ó n de 
serv i r luego dos a ñ o s en las unidades de a e r o s t a c i ó n , terminados los cua ­
les v u e l v e n á sus armas de procedencia s i antes no han obtenido e l dere­
cho de quedarse en ingenieros . 

L o s oficiales son sometidos á e x á m e n e s t e ó r i c o s y p r á c t i c o s durante 
e l curso y á l a t e r m i n a c i ó n del mismo. Aque l lo s que obtienen una nota 
inferior á 9 (la m á x i m a es 12) como promedio, ó l a de 7 ó menor en una 
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mater ia , v u e l v e n á sus cuerpos. Sa l en en primer lugar los que han obteni­
do una nota media por lo menos igua l á 10 y l a de 8 por lo menos en cada 
asignatura, y rec iben una i n d e m n i z a c i ó n pecuniar ia igua l a l tercio de su 
sueldo, a d e m á s de l a ins ign ia de l a escuela , consistente en una coronado 
laure l de plata que rodea una á n c o r a de oro con aletas; se les designa para 
ocupar las vacantes en las unidades de a e r o s t a c i ó n , y conservan este de­
recho durante c inco a ñ o s s i no h a y vacantes . 

E l b a t a l l ó n de l a E s c u e l a toma parte en los e jerc ic ios p r á c t i c o s , ensa ­
y o s é inves t igac iones , y en caso Me guerra recibe una m i s i ó n espec ia l . 
Cons ta de personal permanente y personal eventual . E l efectivo perma­
nente se nutre de reclutas que posean l a i n s t r u c c i ó n pr imar ia y de espe­
c ia l i s t a s . E l personal eventual comprende soldados á quienes Lfalte por lo 
menos un a ñ o de se rv ic io y destacados de las unidades de a e r o s t a c i ó n 
para perfeccionar su i n s t r u c c i ó n ; e s t á n cuatro meses en l a escuela . 

L a j u n t a encargada de fomentar y recaudar fondos para e l desarrollo 
de l a a v i a c i ó n mi l i t a r , ha adquirido nueve aeroplanos y un h a n g a r capaz 
para diez. 

V a r i o s of iciales que h a b í a n recibido una i n s t r u c c i ó n e lementa l en R u ­
s i a , tomaron parte en los vuelos de l campo de Ghalons y de R e i m s , en 
F r a n c i a , y á su regreso en R u s i a han demostrado bri l lantemente su i n s ­
t r u c c i ó n en esa especial idad. Como consecuencia de IQS excelentes resu l ­
tados conseguidos, v a n á adquirirse otros veinte aeroplanos, y se espera 
que dentro de seis meses e l e j é r c i t o ruso d i s p o n d r á por lo menos de 30 
buenos pilotos mi l i ta res . 

E s o s pilotos se reclutan, especialmente, entre los oficiales de l a nue­
v a escuela de a e r o s t a c i ó n y los oficiales 'a lumnos. L a i n s t r u c c i ó n de los 
ú l t i m o s no se i n t e r r u m p i r á durante e l inv ie rno . L o s aparatos disponibles 
son de los tipos franceses F a r m a n y B le r io t , pero t a m b i é n se han cons­
truido dos aeroplanos rusos l lamados R o s s i a A y R o s s i a B , que al parecer 
han dado muy buenos resultados. Por consiguiente, es de creer que pronto 
R u s i a no t e n d r á nada que envidiar á los d e m á s e j é r c i t o s en lo re la t ivo á 
a e r o s t a c i ó n y a v i a c i ó n mi l i t a res . 

V A L O R F Í S I C O D E L O S C O N T I N G E N T E S A L E M A N E S 

..Hace algunos a ñ o s l a op in ión en A l e m a n i a se muestra preocupada por 
e l movimiento de c o n c e n t r a c i ó n de l a p o b l a c i ó n del Imper io en los gran­
des centros industr ia les y por e l crecimiento mucho m á s r á p i d o de l a po­
b l a c i ó n uroana con respecto á l a p o b l a c i ó n ru ra l . 

Po r orden del Canc i l l e r , á l as re lac iones oficiales de las operaciones 
de reclutamiento se agrega, desde e l a ñ o 1903, un anexo en e l que se de-
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ta l lan, por separado, los resultados de las dos c lases de reclutamiento 
centros urbanos de m á s de 2,000 habitantes, por una parte, y p o b l a c i ó n 
rura l por otra. 

E l n ú m e r o total de mozos examinados por los consejos de r e v i s i ó n , 
s in inc lu i r los que disfrutan de aplazamiento, ha pasado para los mozos de 
las ciudades, de 194 710 en 1903 á 231 924 en 1909, ó sea un aumento de 
19 por 100; mientras que e l n ú m e r o correspondiente de los mozos proce­
dentes del campo p a s ó , en igua l p e r í o d o , de 298 785 á 318 402, es decir, 
un aumento de 6 por 100 solamente. 

E l reclutamiento y e l valor de los dos o r í g e n e s de reclutamiento son 
m u y diferentes. 

P a r a e l a ñ o 1909, mientras que l a r e l a c i ó n de los j ó v e n e s clasif icados 
como aptos para e l se rv ic io armado, con respecto a l n ú m e r o total de mo­
zos examinados y no aplazados, es de 57 por 100 para los reclutas proce­
dentes del campo, s ó l o es de 49 por 100 para los mozos que proceden 
de los centros urbanos. 

Resu l ta , por otra parte, de los r e s ú m e n e s e s t a d í s t i c o s que siguen, que 
e l n ú m e r o de mozos l icenc iados del se rv ic io ac t ivo, d e s p u é s de su incor ­
p o r a c i ó n , por debil idad ó enfermedades, crece regularmente. 

De cada 100 hombres del efectivo incorporado, han debido ser env i a ­
dos á sus casas: 

Impropios para el servicio Inválidos Total 

1883-1888 2 ,1 1,0 3,1 
1888-1893 2,1 1,4 3,5 
1893-1898 2,4 1 7 4 1 
1898-1903 2,4 1,8 4 2 
1903-1908 2,6 1,9 4,5. 

S i n pretender deducir conclusiones atrevidas, de las e s t a d í s t i c a s que 
preceden, se puede s in embargo afirmar que e l r á p i d o aumento de l a p o ­
b l a c i ó n de las grandes ciudades a lemanas inf luye en l a cual idad de los 
contingentes anuales y puede á l a larga, d isminui r su va lor mi l i ta r . 

Por este mot ivo, e l Gobierno concede en A l e m a n i a una grande impor­
tancia á l a p r o t e c c i ó n de las poblaciones rurales; e l cuidado de esta pro­
t e c c i ó n exp l ica á menudo l a p o l í t i c a interior del Imper io . 

N U E V A L A N Z A D E L A C A B A L L E R I A A L E M A N A 

L a lanza que usaba l a c a b a l l e r í a a lemana a d o l e c í a del inconveniente 
de tener m u y la rga l a punta de hierro, y por consiguiente a l tropezar con 
un cuerpo humano, especialmente s i e l caballo se mueve á aires v i v o s , es 
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m u y difíci l evi tar que l a lanza penetre demasiado, por h á b i l y diestro que 
sea e l lancero, de donde resu l ta que ha de a b a n d o n á r s e l a c a s i s iempre y 
seguir luego l a carga sable en mano. 

P a r a evitar ese inconveniente , e s t á en ensayo en e l e j é r c i t o a l e m á n y 
parece que s e r á declarada reglamentaria , una nueva lanza que á diez cen ­
t í m e t r o s de l a punta l l e v a una esfer i l la de meta l , dest inada á impedir que 
l a p e n e t r a c i ó n en e l cuerpo sea mayor que la parte de lanza l ib re . Se con­
s idera que con una p e n e t r a c i ó n de diez c e n t í m e t r o s hay suficiente para 
poner fuera de combate á un hombre. De este modo no s e r á tan probable 
que e l ginete haya de abandonar su lanza d e s p u é s del pr imer choque, y 
por consiguiente t e n d r á m á s confianza en s u arma, l a m á s propia y carac­
t e r í s t i c a de l a c a b a l l e r í a . 

L O S P R O Y E C T O R E S M I L I T A R E S E N R U S I A 

L a s operaciones de noche fueron frecuentes y de impor tanc ia durante 
l a guerra ruso-japonesa, por lo cua l ambos e j é r c i t o s les v i enen desde en­
tonces concediendo una a t e n c i ó n especia l , puede decirse qne no igualada 
en los d e m á s . L o s proyectores s e r á n cada d ía m á s ú t i l e s y l l e g a r á n á re ­
sultar necesarios á poco que se t ienda á l a guerra de posic iones . 

Inspirado en estas ideas, e l c o m i t é ruso encargado de proponer lo mas 
conveniente para mejorar l a i n s t r u c c i ó n de las tropas, ha sentado las s i ­
guientes conclusiones , que es de creer no t a r d a r á n mucho en ser l l evadas 
a l terreno de l a p r á c t i c a : 

Todo cuerpo de e j é r c i t o y d i v i s i ó n ha de disponer de un proyector de 
75 c e n t í m e t r o s afecto a l cuar te l general . 

A cada regimiento ó b a t a l l ó n suelto de in fan te r í a , se le d o t a r á de un 

proyector de 35 c e n t í m e t r o s . 
Cada brigada de a r t i l l e r í a y cada d i v i s i ó n de c a b a l l e r í a han de tener un 

proyector de 75 c e n t í m e t r o s , de igua l mov i l idad que una pieza de art i­
l l e r í a . 

A l a vez, se recomienda l a c r e a c i ó n de un cuerpo especia l encargado 
de l se rv ic io y manejo de los proyectores, y se procede a l estudio de un 
reglamento para e l empleo t á c t i c o de tales m á q u i n a s . 

Imprenta Castillo.—Barcelona 


