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IDEAS SOBRE LA UTILIDAD Y ORGANIZACION DE UNA ESCUELA DE MANDO
PARA TENIENTES DE NAVIQ

——— — —_—== —

Buscando asunto para la redaccidn de una pemori&, requisito necesario,
que me permite optar & la especizlidad de guerra Naval, he encontrado
uno, en una Revista de Marina del pasado afio, que me ha parecido de lo
mas adecuado al caso: y de 81 voy a sacar las principales ideas, que
ma'h&n de servir de hase para la redaccion de esta Memoria, que quiere
der un modesto proyecto de organizacion de una Escuela de mando para
Tenientes de Navio.

Pero antes de entrar de llenc en el asunto, voy a permitirme expo-
ner unas ligeras ideas sobre loé pasos que debe seguir el personal que,

acabada su &puca de estudios y hecha su revalida o cursillo &l temminar

el afio de Alferexz da Fra ata, es promovido al empleo de M férez de Na-
124 :




(-al cower de Lo afus e ds um
vio; personal qua,ﬁaubriando las vacantes en el smpleo de Teniente de

Nevio, finico empleo verdad en la carrara, @mo muy bien dice uno de los
parrafos de lm exposieidn del Real Decreto que establece en nuestra Ka-
rina el ascenso por uleccian, #l Alférez de Navio no debe considerfrse—
t& sino como una continuacidn del guardia-parina en aprendizaje para ser
Teniente de Nario; por lo tanto, 8i durante su époc& de guardis-Marina

efectivo ha tenido Perfectamenta.r&glamantéﬂos sus estudios y sus prac-

ticas, no hay razbn para que en los afios siguientes, durante los cuales
ha de empezar a formarse como futuro Teniente de Navio, se le abandone &

su suerte y vaya pasando el tiempo de barco en bareo, sin ninguna otra

mira que la de cumplir las actualmente mal llemadass condiciones para el

ascenso; y digo mal llamades, porque es mi modesta opinidn que la pala-

bra condiciones no debe referirse exclusivamente a tiempo dec embarco, en

el sentido abstracto de la frease; hace falta algo mas: hoy dia se exXije

al Alférez de Navio una especialidad; sus funciones son #istintas segfin
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el barco a que sSe les destin@; y las ensefilanzas que ha de recibir han
de ser tanto materiales como morales, Y segln sean &stas o aquellas,

as] convendr® vaya & un barco w ° otro. y expuesto esto, y;no es razona-
ble el reglamentar el tiemp® de permanencia en el empleo da Alférez de
navio? vo creo gue no sdlo seria razonsble, 8ino gue es una necesidad
imprescindible, si queremos que el futuro Teniente de yavio sea un ofi-
cial completo moral y materialmente. Se me ocurre a mi que el primer
barco = donde debe ir destinado todo individuo cuando es nombrado Alfe-
rez de Navio, es un acorazado o crucero; barco en donde aprende los pre=-
Timinares de su carrera militsr efeetiva, bajo la inspeccidn directa de
otro oficial de la categoria superior, en guardies, destinos, ete., ¥y
por lo tanto va adquiriendo conocimiento de la responsahilidad, disci-
plina y organizaecidn, tan necesarias & todo buen oficial. Suponiendo ghe
el tiempo minimo de permanencia en el empleﬁ de xlférez de Navio sea de

cuatro aflos, se puede poner un afio como tiempo de embarco en acoraz@do
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0 cruceroc. Terminado &ste, se dedicaria el segundo al estudioc de la es-
pecialidaed correspondiente, y el resto hasta su ascenso, de oficisl de
un barco de menor tonelaje (cafionero, destructor, etc.}, en donde pon-
dria en préctiea todo cuanto apr&ndia an’au primer aflo da emplieo, con
entera responsabilidad de cuanto le acontezca en el desempefio de su des-
tino: y ademds, en donde se acostumbrarie a ser hombre de mar, ya_qué
estos barcos, por razbn de su tonelaje, navegan cop mas frecuencia que
las grandes unidades. con e&sto, opino que se obtendria un completo Te—
niente de Navio, en disposicidn de sar un oficial competente y del cual
se pueda sacar la mayor utilidad posible. Y y& que tenemos formado 'al
Tenientede Navio, tratemos de conseguir que los paSos que haya de seguir
en su empleo sean los paaas'lsgicoa; para que de es& manera Sus conoci-
mientos rindan mas ¥y a la vez le sirvan & @l para ser el dia de mafiana

un buen jefe; es decir, primero que desempefie destinos de oficiel sSub-

al terno, pasando después a ejercer la segund2 comandancia de un bareo,




y de aqul pase a ser Comsndante; &poca cuyas ensefianzas deben ser mi1l-
tiples, ¥ que habrian de completarse, si 8¢ llegase a establecer la Es-
cuela de mando, de la que a continuacion paso a dar unas ligeras ideas.
El artfculo a que me refiero al principio de estas cuartillas,tra-
ta de una EScuela de mando establecida en Tarento (Italia), y exXplica a
grandes rasgos en qué consiste y como funciona la referida Escu&ia. El
hecho d& su implantani&n habl & por si 88lo de la gran importancia qﬁe e
concede en la Marina italiana & conseguir gque el Teniente de yavio, a1
dar su paSo & Jefe, lleve adquiridos conocimientos Er&aticos que necesi-
t& el gque en un plazo no muy largo ha de ser comandante de un destrucjor,
barco integrante de una flotilla, y he de efectuar con &1 toda la serie
de ejercicios y maniobras que_p&riadicamenta se llevan a cabo, para de
esz maners consegulr un{, conjunto de personal y material 1o mbs eficien—
te posibles. 5@ qonbadé esa importancia al mismo asunto en nuesira Mari-

na? j;Hay algo hecho con ese objeto? Respecto a lo primero, no puedo me-



nos de eéreer que mo; aunque & la vez soy de opinidn gue tan 1til ha de
ser la susodicha Escuela de mando en la Marina italiana como lo seria en
la nuestra si se llevase a cabo su implantacidon. gontestando z la segun—
da pregunta, he de decir que lo que hay heeho para congeguir 108 conoe¢i-
mientos de que anteriormente hablo, @s tan imcompleto (me refierc a las
flotillas mixtas de submarinos y torpederos), que su utilidad la conS8i-
dero escasa, y desde luego reducida a un determinsado nﬁm&ro de indivi-
duos, amen de no tener como finico fin el que con creacibn de la Escuela
de mando se@ persigue.

¢reo, pues, &inceramente, que con 1l implantacidn da una Eacuela
enfloga a la italisna contribuiriamos en algo nada despreciable al resur
gimientn indudabl @ de nuestra Merina. Esto expuesto, entraremos en ma-
teria, tratando de fundamentar cuanto ha.dicho y ver la manerg de llevar-
lo a la prhetica.

&Y Oficial de Marina, al transcurrir algunos afios ¥y cuando ha lle-
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gado & cierta antighiedad en el empleo de Teniente de Navio, suele tocar-
le mandar; es decir, es nombrado Comandante de un barco (torpedero,guar-—
dacast&a; @tCes)o La ilusidn eon que se espera ese nombramiento es tan
grande, que creo no equivocarme al decir que @4 un tanto por ciente muy
pequefio el nimero de individuos que siendo Tenientes de Navio no les ha
tardado mas de lo que quisieran su &poca de mandos

 Pues bien; ya tenemos al Teniente de Navio, gomandante de un barco.
Y este Comandante, no cabe duda que de la época de su mando &aca muchas
y grandes ensefianzas; pero, s mprende todo 1o que debe? TIndudablemente,
no. FEl oficial de Marina, por razon de su carrera, debe poseer los co-
nocimientos necesSarios: para que Su misidon en los barcos sea lo mas atil
posible; de ahi se ve el acertado y buen eriterio de que el citado ofi-
cial posea alguna de las miltiples especialidades creadas pars la buena
organizacidn y mejor eficacia de los barcos, cuya misidn Gnica y exclu-

siva es la de estar preparados para la guerra; cosa que no se podri CONw



seguir mientras todos los elementos que lo componen no funcionen & lg
p&rfaceién. Pero al Oficial de Marina hay que exigirle algo mas, aun
suponiendo que es Ya un buen especialists en tal o cual materias, y que
durante I& &poca de oficial subalterno se ha visto su veliosa coopera-
eion al buen funcionamiento del harce a que ha pertenecido. yHa adquiri«
do con esto 10 necesario & todo buen Oficial de Marina? En mi opinidn,
la contestacidn ha de ser negativa, y voy a explicar el por qué.

Un barco em el cual todos sus elementos responden perfectamente al
fin para que han sido instalados en 81, hemos dicho que estarfé debide~
mante preparado para la guerra; pero & ese berco hay que moverlo y saber
mane jarlo; no en el sentido de llevarlo de tal cual puerto y hacer con
&1 las mas difficiles maniobras marineras, $ino moverla y magejarlo para
la guerra, o sea thcticamente. para lo primero, cualquier capitén o pi-
loto esta capacitado; pars lo segundo, hace falta un completo oficial de
Marina, que reuna, aparte de sus conocimientos ta@chicos, estas dos cua~

lidades: merinera y tactica. Tiene para adquirir la primera, el oficial,
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su época regl amentaria en cuanto a duraeidn de mando en bugue suelto;
época indudabl emente necesaria y de grandesg ensefianzas, pero no suficien
te para conseguir un buen comandante, tacticamente considerado; y el ok
Jeto que se persigue con la creaeidn de la EScuala de mando es precisa~
mente que el oficial aprenda a manejar los barcos en eSe sentido; ense-
fianza de la' que carecemos en la actualidad.

Prueba evidents de esto que digo es la deficiente sctuacidn de los
torpederos en las iltimas maeniobras navales del pediterrineo: sus coman—
dentes no hebian aprendido a manejar sus barcos con fin »tietico®, y es
evidente que no se puede hacer lo que mo se sabe; por le tanto, se Ve la
conveniencia de establecer medios para adquirir esa ensefianza., podré ar-
glirseme en contra de esta teoria que ya tenemos én la sctualidad un cier
to nlmero de torpedercs agregados a las flotillas de submarinos, con ob-
jeto, quizaés; de que sus$ comandantes aprenden el manejo *tactico" de sus

barcos,_Paro por razones que ignoro y (hablo por exXperiencisa) deasde que




gse han formado estas escuadrillas mixtas, lgs ensefianzas en el sentido
thetico han sido tan escasas, que desde luego no han conseguido el fin
que &in duda se praponiano For lo tanto, ecreo firmemente que el resulta-
do que se obtendris con la Escuela de mando habria de ser muy Superior
al que en la agctualidad se obtiene con les flotillas de submarinos y tor
pederos; y en favor de esta afirmani&n expondré: una razon que da mas
fuerza al proyeeto rde organizacibn que es objeto de estas 1ineas, y es
la siguiente: por la Escuelas de mando pasarian todos los Tenientes de
N&via, como condicidn ind ispensabl e para a&cendef (més adclante se ha-—
bla de como e nutriria de oficiales esta Escuela); en las actuales es-
cuadrillas wmixtas no sucede ni puede suceder esto, por razones de orga—
nizacidon y porque su objeto no es exclusivamente el que se persigue con
la creacidn de la Escuela de mando; es decir, adquirir una pequelia espe~—
cialidad prBctica obligatoria y necesaria  todo oficial para su ascenso

a Jefes
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La utilidad que r&portaria a la Marina la creacidn de la Escuela
de mando, es innegable, y antes de empezar a discurrir sobre la parte

orgenizaeidn, quiero dejar sentads una condicibn, que serla necesaria

pare pasar por 1w Escuela en cuestidn.

En la actualidad, el mando en el empleo de Teniente de Navio es vo-
luntgrio, aunque afortunadamente, hoy pof hoy, pocos haya que renuncien
a 81; pues hiem, la condicidn necesarias y principal para pasar por la Es-
cuels de mando habria de ser el mando obligatorio de un bugue suelto du-
rante el periodo reglamentario; entendiéndose que la renuncia & &1 impli-
e& imposibilidad de su pasSo por la Escuela, ¥, por lo tanto, renuncia ab-
goluta al =scenso. Bato sentado, sigamos con nuestro tema y pasemos a la
segund& parte, o sea la organizacibn de la Escuela de mando. Veamos si
disponemos de medios adecuados para llevar a la practica nuestro objeto,
¥ manera de organizarlo. La Escuela italians QQ& me sirve de guia para

21 desarrollo de mi tema, utiliza como medio para la ensefianza un tipo
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de torpedero de 160 toneladas, de los que se construyeron durante la gue
rra; de lo que deduzco que noso tros podriamos utilizar con el mismo fin
el tipo de nuestro torpederc de 180 toneladas. El tdrpedero de este ti-
po, nadie ignora que no tiene actualmente valor militar ningune, y por
eao,;eu&ntma vecas se oye decirf *?por qué no se desarman estos barcos,
8l no sirven para nada?* Gran equivocaniﬁn; sagﬁn mi medesta manersa de

pensar, es esta t&orian_ Que no sirven para nads militermente, conformes;

pero en cambio Son de una gran utilidad para el aprendizaje del mando,
tanto independiente como en eseuadrilla; cosa que considero debe ser de
una impertancia suma para el oficial de Marina. Por lo que acabo de ex-
e : .

poner, creo sSon los unicos barcos que poseemos, adecuados para la prac-
tica de la ensefianza tacticas.

con el objeto de disminuir en la menor cantidad el nimero de mandos
de Tenientes de Navio en bugues sueltos, podrian agruparse los torpede=-

ros en una flotilla de ocho, dividida en dos escuadrillas de a cuatro,en
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en lugar dedieeiseis y ocho,respectivamente,que tienen los italieanos.
Estos utilizan como conductores de cada una de las escusdrillas un tipo
de destructor de 670 toneladas. No podrliamos nosotros utilizar con el
mismo ohkjeto nuestro tipo »Bustamantev, de 548 toneladas? Ppues ya te-
nemos los medios que deseabames. De 22 torpedercs que poSeemos, cuatro
hay en la actualidad fuera de servicio: arméndolos ¥ quitando otros cua—
tro de los dieciocho restantes, s6lo se disminuiria el nimero demendos
actuales en cuatro; cantidad relativamente pequefia.

Estos barcos, convenientementc reparados los que lo necésitasen,no
tendrian que estar en tercera situacidn durante todo el afio, Sino exclu=
givapente el tiempo de duracibn del curso; cosa an&loga & 10 que se hace
con nuestras estaciones torpedistas, &ﬁ la apoca de prﬁctioasa El resto

del afio quedarian para su debida conservacidbn, en uno de nuestros Arse—

nales, que, dada la clage de barcos, me parece el mas adecuado el de Car-

tagens, sitic, per lo tanto, en donde podria radicar la Escuel a
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: Semra
El curso de duracidon mepde relstivamente corto;vesencialmente préc—

tico, para lo cual las salidas & la mar habrian de ser diariass, pudien-
do emplear en ellas la mafiana, durante la que e efectuarian cuantas
evoluciones y ejercicios dispusiese el mando, y que consi stirian en las
propios a una flotilla de eata 'indol&;- ¥ por la tardde dedicarse a la
discusidn '3 eritica de los ejercicios y evoluciones efectuados. para es—
te ohjeto podr{a hebilitarse una de las salas gque hay en un Arsenal, y
esta seria la Ginice instalacidn terrestre que exigiria el funcionamiento
de la mEscuel & de mando.

Hemos dicho que los torpederos pertenecientes a la esScuela ne ha-
brian de estar en tercera situacibn mas que el tiempo de dura:qian del cur
g0, cose que no seria necesaria para los destructores conductores: estds
pa&ari&n afectos a la flotilla correspondiente durante el tiempo de Cur-—
so, siguiendo el resto del afio en su cometido eorrespondiente; lo cual

: o g
creo no seria ningfm trastorno, dadg la mision que desempeiian estos bar-

CO08,
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Ya tenemos organiaadg la gscuadrilla~Escuela. Vamos & ver qui@nes
son los llamados a recibir su ensefianza; parece 1l9gico, y asi 1o cr&o,
que los mas adecuados para ser alumnos de la Escuela de mando Son 108
Tenientes de Navio, cumplidos de todas sus condiciones de embarco, ecen

LAY Adstsiratiiat )

(
dos afics de mandoYobligatorio en buques sueltos, y que declarados aptos

para el ascenso, gatén Eréximas_a 61; y&a que en plazo no muy largoe han
de ser leos comandantes de destructores.

Los individus a quienes correspond2 ir a la Escuela de mando, pa~
saran a ella sin perder el destino que disfrutaban, pasando de nuevo a
&1 una vez terminado el curso. (rec innecesario deeir que cada alumno
peseria a ser comandante efeetivo del barco que el pirector de la Escue-
la le designase.

como @l funcionamiento de la Escuela 80lo ha de ser durante un cor-
to plazo dentro de ceda afio (con tres meses comd maximo creo seria sufi-

ciente), no considero fuesa necesSario el nombramiento de un Jefe Direc-
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tor con caracter permanente, y si solo hacerlo en lhs &pocas correspon-
dientes.

En los cursos de conferencias que anualmente vienen desarrollandose
para capitanes de Navio y de Fragata, se ha visto que algin Jéfe u oficial
que desempefia @l eometido inmherente a su destino ha pasado a dar sus con-
ferencias sobre el tema de la especialidad de la que se halla en posesidn,
gin perder dicho destino. Pues en este curso de la EsScuela de mando po-
 dia hacerse de une manera an&loga para el nombramiento del Jefe que ha-
bris de ser pirector de ella. Ahora bien; dado el fin que = persigue y
las practicas a efectuar, creo que dicho nombramiento debia de recaer en
uno de nuestros Jefes especializados en guerra navel: nombramiento que
llevaria consigo todas las atribuciones y ventajas que como ta; tiene un
Jefe de escuadrilla y pirector de una Escuela. Tampoeco me pagéceria des-
acertada la idea de que el Jefe Director interpalase durante el cursoc una

serie de qaniar&nciaa.anélogaa a las que se dan en el curso pana Jefes, y
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de materia tan interesante como son Para &l oficial de Marina, las que se
cursan en la EScuel a de Guerra Naval.

Para que el funcionamiento de la escuadrills sea lo mas periecto po-
sible, podria nombrarse un oficial de Erdanes, que se proecuraria fuase
Siempre uno de nuestros oficiales que haya hacho lo8 estudios de la Escue
la de guerra Naval.

Economicamente hablando, opino que la crescidn de ests Escuela no
habris de acarrear aumento del presupuesto, y si una econom{a muy de tee
ner en cuenta, ya que con ella se podria conseguir tener todos los torpe-
deros en perfecta eficiencia y en condiciones de prastar un servicio de
verdedera utilidad; cosa que actualmente no pasa.

Veamos la maners de demostrarlo con nimeros a grandes rasgos; para
lo cual, el cuadro que sigue nos servira para mayor claridad de la demos—
traecidn. Me limito en &1 a los gastos mayores; o sea, combustiblie ¥ nomi-

ha. Hago un promedio de gastos mensual de 100 toneladss de carbon per
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barcos, suponiendo qué salgan todos los torpederos que hay en tercera
situagiﬁn daa semanas al mes cPromédio bastante mayor‘que el agtual); ¥y
supongo gque la tonelada de carhﬁpcuesta-ﬁo pesetas. En los gastos  con
arreglo al proyecto que tratamos en esta Memoria, se tiene en cuenta que
durante log tres meses de curso e sale a la mar lag cuatro semanas dal
mes. El1 importe mensual de la nﬁmina, en tercera situani5n, lo calculo
aproximademente en unas 10.000 pesetas; y en primera situacidon en 3.500
pesetass Tambien hay que tener en cuenta que hay que descontar en la parti-
da importe de 1la némina,duranta los nueve meses de los ocho torpedercs en
primera situaeidn, una centidad aproximada de 50,000 pts,importe en nimeros

redondos de los haberes de un Teniente de Favioy, comandente,en la aitada gie

tuaeidn, que con arreglo a este plan de organizaoion no existi;tq




¥

‘ )
Pmupmg.‘ 8 » 3% (& mese) lecQOO)aarbon %53-000) nomina:

= 1P =

AL MES = carbdon _ wémina _ANO = garbén NOmina
1 Tpdro en 3e 6.000 ph. 10800 s 72.000 pk. 126,000 ph-
_I 1 L L N u 5.—'0-5005 1] b “ 42. 000 i

tual =l

carbdn
afio ¢ 4 " e = ks _

némina 2436000

16-8"0 000 .

Gastos cof w’ w 33 (1 afio) 1008.000) 1354..@0)
arreglo 4 (

' Gasto ac ; 18 Tpdros 3& = 1.206. ooos i zn.aea.oaoi 2 nB{ca;-rbEn 1206000 TOTAL
- nomi B73200¢

to al aﬁevf
il ol anao.m) némina 2248000

»"
'

Diferencia & favor del proyecto; 2/8.000 pesatas.

con el examen del cuadro que antecede, se ve que la economia a favor
de mi proyecto es bastante considerable, aun acumulando otros gadtos que
se puedan originar y los que lleve coensigo el nombramiento de Jefe y ofi-

cial de drdenes; cantidad pequefia 8i se la compara con el total. Para es-



te chleulo he partido de la base de que todos los torpederos est&n en
condiciones de poder moverse, y para conseguir esto hace falta un gasto
inieial, ya& que algunos de los que actualmente estin en tercera situe-
¢cibén tienen sus tuberias en malas condiciones, las cuales seria indispen~
sable reparars; pudiende servir lo aconomizado al afio para la amortizacidn
de ese gasto. (reo, pﬁea, sinceramente, que la implantacidn‘de la E8cue~
le: de mando no-habri;-da ser un geasto mes, ¥y s1 un organismo de 1o mas
4tiI y econdmico. 1

El Jefe designedo para mandar la Escuela, bajo cuya diraccianL%&uni—
r{a & diario los alumnos para diseutir las pricticas en la mar, darla sus
informes Sobre el concepto gue cada oficial le merece t2cticemente consi-
derado, informe que sé uniria a los que ya tengan los 1ndividuns como no-
ta de mérito o de demérito para sSu ascenso a Jefe.

L& parte administrativa seguiria recayendo en un oficial del Cuerpq (

Administrativo, que ya la desempefiase durante los meses da inactivided |
34 8 .

I



de los bardos. =

La conservacidn de los barcos durante este periodo, podrfa estar a
cargo de  un Jefe de los destinados en los Arsenales, quien tendria a sus
Srdenes dos Tenientes de Navio condestino en tierra, une por cada floti-
lla, y & quienes se haria responsables de las deficiencias debidas al
abandono o falta de celo, encontradas al hacer entrega de sus bharcos a
loe comandantes respectivos. Em una palabra; que los barcos habrian de
estar debidamente cuidados: con sus entradas en dique & Su tiempo, y re-
parande lo que convenga & barcos que, como estos, sin un exagerado gas-
to, pueden dar un rendimiento tan grande.

Y termine estas cuartillas deseando que, aunque no me sirvan para
conseguir mis aspiraciones, por lo menos la idea que he intentado des-
arrollar (bien & mi pesar,de manera tan imparfecta) no cajiga en saco
roto y sea llevada & efecto para hien de nuestra Marina y de 1@3- oficia~

les que a ells tenenos el honor y la satisfaccibn de pertenmex:.
A bordo Cartagema Torpeders n° 20 a 26 de Junio




