Novedades Organicas

l a Divisién de Orgdnica
(DOR), como parte integran-
te del Estado Mayor del Aire, es
el organismo responsable de ela-
borar y desarrollar el Plan Orga-
nico, estudiar y perfeccionar
continuamente la organizacion,
determinar y confeccionar pla-
nes, directrices y normas sobre
necesidades, reclutamiento y dis-
tribucion de personal asi como
realizar el informe previo a las
disposiciones de cardcter general
que afectan al Ejército del Aire
en su conjunto.

Durante el transcurso del afio
1990, de acuerdo con las respon-
sabilidades encomendadas, la
Divisién de Organica ha interve-
nido y tratado un elevado nime-
ro de temas y asuntos de diversa
indole e importancia para la or-
ganizacion presente y futura de
nuestro Ejército del Aire. Mu-
chos de ellos, probablemente los
de mads trascendencia para el fu-
turo, derivan del desarrollo del
Real Decreto 1207/89 por el que
se establece la Estructura Bésica
de los Ejércitos y de la Ley 17/89
Reguladora del Régimen del Per-
sonal Militar Profesional
(LRRPMP).

A continuacidn se expone uni-
camente una muestra de aquellos
que por su influencia, mas o me-
nos importante para el futuro,
merecen una mayor atencion:

— Para desarrollar el Real De-
creto 1207/89 de estructura bdsi-
ca de los Ejércitos, se ha elabora-
do el provecto de Orden
Ministerial por la que se estable-
ce la “ESTRUCTURA ORGA-
NICA Y FUNCIONAL DEL
CUARTEL GENERAL, LA
FUERZA Y EL APOYO A LA
FUERZA EN EL EJERCITO

DEL AIRE”, de la que este Ejér-
cito es el érgano originador.

El citado proyecto se encuen-
tra actualmente en fase de deci-
sion y ha sido objeto de profun-
dos estudios en el que han
intervenido todos los Mandos
del E.A., y de diferentes propues-
tas y contrapropuestas durante el
ano 1990.

La nueva organizacion organi-
co-administrativa del Ejército
del Aire, que desarrolla dicho
proyecto de O.M., debe posibili-
tar un alto grado de preparacion
y disponibilidad de las Unidades
que lo constituyen y al mismo
tiempo, facilitar el empleo de di-
chas unidades dentro del marco
de la estructura de Mando Ope-
rativo que establece la Orden Mi-
nisterial 07/89 de 3 de febrero.

— Integracion en una sola Uni-
dad de todas las ubicadas en el
area del Aeropuerto de Barcelo-
na con la denominaciéon de
“Agrupacion de Unidades y Ser-
vicios de El Prat ”. Esto se efec-
tua por la conveniencia de defi-
nir claramente las responsabi-
lidades de un jefe de instalacion
de cualquier tipo, con respecto al
apoyo que debe prestar a las uni-
dades estacionadas en la misma,
cualquiera que sea la dependen-
cia de estas; la necesidad de esta-
blecer ante quién responde de es-
te importante cometido; la
discrepancia que representa la
aplicacion de la Ley del Régimen
Disciplinario al personal desti-
nado en otras unidades ubicadas
en la instalacion citada y la posi-
bilidad de mejorar la utilizacién
y control del personal y material.
Con el establecimiento de la nue-
va estructura en la que se inte-
gran las siguientes unidades ubi-

cadas en la demarcacién del
Aeropuerto de Barcelona, encua-
dradas orgdnicamente en la 3°
Region Aérea bajo la dependen-
cia del Jefe del Sector Aéreo de
Barcelona, se solventardn los
problemas citados a la vez que se
favorecerd el empleo eficaz de
los recursos:

Escuadrilla de Seguridad y
Servicios del Sector Aéreo de
Barcelona.

. Zona Residencial de “El Prat
de Llobregat™.

. Comandancia Militar Aérea
del Aeropuerto de Barcelona.

. Destacamento CAMO N° 4,

. Centro de Mantenimiento de
Barcelona de la Escuadrilla de
Microondas de Zaragoza.

— Por Orden Circular, se esta-
blece el cese de la actividad aérea
en el Aerédromo Militar de Ta-
blada, perdiendo su naturaleza
como tal aerédromo. A conse-
cuencia de ello dicho aerédromo
se cierra al trafico aéreo y se acti-
va el Grupo del Cuartel General
del Mando Aéreo Tactico con la
mision de apoyar el funciona-
miento de dicho Mando y el de
las Unidades y Centros que se
determinen, mediante las unida-
des aéreas y organismos en ¢l en-
cuadrados.

Posteriormente, la zona geo-
grafica del antiguo Aerédromo
Militar de Tablada, por corres-
ponderle ¢l nombre de Acuarte-
lamiento segun el articulo 10 de
las Reales Ordenanzas, pasa a
denominarse Acuartelamiento
Aéreo “TABLADA”, nombran-
dose Jefe de dicho estableci-
miento al Jefe del Grupo del
Cuartel General del MATAC.

— Intervencion en el proceso
de elaboracion del Proyecto de
Reglamento de Régimen Interior
de los Centros Docentes Milita-
res de Formacioén y Perfecciona-
miento, en apoyo a la Direccidon
General de Ensenanza (DIGE-
NEN) como 6érgano originador
del Proyecto. En este asunto, fue
preciso resaltar que, en el Ejérci-
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to del Aire, los Centros docentes
de Formaciéon y perfecciona-
miento estdn ubicados en insta-
laciones tipo Base Aérea, Aero-
dromo, que ademas de atender a
la docencia no deben ni pueden
perder el cardcter no docente que
por fuerza tambien tienen. Por
ello, necesitan de una organiza-
cion especifica que, ademads de
ser coherente con el resto de las
bases y aerédromos lo sea con los
centros y organismos de apoyo y
administracion correspondien-
tes. Por ello, la organizacion que
se derive del Proyecto de Regla-
mento en cuestion, debe contem-
plar al Centro Docente no sélo
como tal, sino que ha de tener en
cuenta esas otras realidades del
E.A. que posiblemente no sean
aplicables al Ejército de Tierra y
la Armada.

— Otro grupo de asuntos trata-
dos puede titularse con el nom-
bre de “Cambio de denomina-
cidn de instalaciones del Ejército
del Aire™.

Las peticiones que distintas
Corporaciones Municipales ele-
varon al Ministerio de Defensa,
en solicitud de cambio de deno-
minacion de algunas instalacio-
nes del E.A., hicieron que la
DOR tuviese que buscar una so-
lucion a proponer al Ministerio
de Defensa con objeto de evitar
una previsible escalada en este
asunto. Efectuado el correspon-
diente estudio se efectud la pro-
puesta siguiente:

a) Mantener la actual denomi-
nacion de las bases aéreas, aerd-
dromos e instalaciones del Ejér-
cito del Aire, basidndose en
aspectos tradicionales, historicos
y en el gasto y trastorno que oca-
sionaria su cambio. (Cartas de
navegacion, AIP, fichas de alta y
baja aproximacion, etc...).

b) Caso de tener que modificar
la actual denominacién,asignar
una nueva de tal naturaleza que
no sea susceptible de cambios
posteriores.

— Otro gran frente de actua-

cién de la DOR (del que ain no
se han recogido frutos) est4 rela-
cionado con el personal civil no
funcionario y funcionario.

a) Con respecto al primero,
durante el ano 1990, a fin de
dar respuesta a la gran cantidad
de propuestas efectuadas por las
distintas unidades, centros y or-
ganismos de este Ejército a la
Secciéon Laboral se ha propuesto
al SEDAM, con el fin de facilitar
la tarea de dicha Seccion y a la
vez solucionar con la rapidez ne-
cesaria dichas propuestas, todo
ello siempre dentro del marco de
la Instruccion 724/09457/86, un
procedimiento que simplifica la
gestién y al mismo tiempo la ha-
ce mads dgil y flexible.

b) El Personal Civil Funciona-
rio viene destinado a organismos
concretos dentro del Cuartel Ge-
neral del Aire, como el Mando de
Personal, el Estado Mayor del
Aire, el Mando del Apoyo Logis-
tico, etc...

El R.D. 1207/89 de 6 de octu-
bre, que desarrolla la estructura
basica de los Ejércitos, establece
ineludibles modificaciones orga-
nicas. Para adaptarse lo antes po-
sible, a la nueva situacion, se es-
tima necesario aglutinar deter-
minadas Relaciones de Puestos
de Trabajo (R.P.T.s) con objeto
de no alargar en el tiempo situa-
ciones de interinidad poco de-
seables, tener sin cubrir ciertos
puestos de trabajo por espacios
de tiempo demasiado largos y
evitar la continua tramitacidn de
peticiones de cambio de R.P.T.s.

Por lo expuesto, en el mismo
documento del apartado a) se so-
licitd unificar la Relacion de
Puestos de trabajo de un deter-
minado nimero de organismos
situados en el Cuartel General
con la denominacidn de RPT de
la Sede del Cuartel General y
Apoyo a la Fuerza.

— Informe para el Director Ge-
neral de Personal sobre estudio y
propuesta de Orden Ministerial
para el nombramiento de Ayu-

dantes de Campo de Oficiales
Generales. En el se hace un anali-
sis sobre la figura del Ayudante
de Campo en la actualidad, se
determinan sus funciones con-
forme a la legislacion vigente, se
estudia la conveniencia o no de
su existencia y se elabora un bo-
rrador de disposicién comun pa-
ra los tres Ejércitos.

— Normas para la utilizacion
de la Faja de Oficiales Generales
sobre el uniforme de Diario. En
Orden Comunicada N°¢ 01/90-
DOR se establecen algunas pre-
visiones en la utilizacidon de la
faja de Oficiales Generales sobre
dicho uniforme.

En el drea de Personal, la Divi-
sién de Orgdnica ha estado pre-
sente ¢ informado sobre el desa-
rrollo, entre otras, de las
siguientes disposiciones:

- R.D. 562/1990, de 4 de ma-
yo, por el que se aprueba el Re-
glamento General de Ingreso en
los Centros docentes militares de
formacidn y de acceso a la condi-
cién de militar de empleo. (Se
publicé en el BOD num. 91, de
10.05.90, pag. 3987).

El Reglamento consiste en un
desarrollo de lo establecido en el
Titulo IV de la Ley 17/1989, de
19 de julio, en lo que se refiere a
la estructura y configuracion del
sistema de ensefianza militar, asi
como los articulos 106 y 107 de
la citada Ley, en los que se regula
el acceso a la condicion de mili-
tar de empleo.

La ordenacién, y en algunos
casos nueva creacion, de los
Cuerpos y Escalas Militares y en
especial la creacion de las Esca-
las Medias y la posibilidad de ac-
ceso a ellas por promocidn inter-
na, reclaman una normativa que
el citado Reglamento pretende
desarrollar.

De este modo,se consigue re-
coger en una disposicion toda la
nueva normativa reguladora del
ingreso en la carrera militar, tan-
to en su aspecto profesional per-
manente como en la nueva rela-
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cion de militar de empleo, de
caracter permanente.

— Borrador del Reglamento de
los Cuerpos, Escalas y Especiali-
dades del Ejército del Aire.

Iniciado en el MAPER, se re-
mitié como “Estudio inicial” pa-
ra que fuese informado por la
DOR.

Entre las observaciones pre-
sentadas por la DOR, se indica-
ba que el Reglamento podria pa-
recer incompleto si no se incluia
en el mismo, ademas:

. Los requisitos y condiciones
para su obtencion.

. La compatibilidad entre las
especialidades y los empleos o

categorias militares en que se’

pueden adquirir 0 mantener.

. Los distintivos de las especia-
lidades (fundamentales y com-
plementarias).

Todo ello aludido en el Art.
12.3 de la Ley 17/89.

El “Estudio inicial™ ha sido re-
mitido también a los Mandos pa-
ra, con su analisis particular, de-
cantar las correcciones que de-
ben ser introducidas en el
borrador.

- Reglamento General de ad-
quisicion y pérdida de la condi-
cién de militar y de situaciones
administrativas. (R.D. 1385/90
de 8 de noviembre).

Las ultimas observaciones rea-
lizadas por la DOR lo fueron al
borrador de junio de 1990. La
mayoria de las presentadas trata-
ban de los tiempos de servicios
efectivos exigidos para la renun-
cia, que no deben ser diferentes
entre los Cuerpos Comunes y los
Especificos; servidumbres por
cursos, que solo deben afectar a
los de caracter voluntario; los
planes de estudios seguidos en
las Academias de Formacion,
que no deben ser considerados
de perfeccionamiento, etc., etc.

— Plan de modernizacion del
Servicio Militar.

El Plan, que pretende adecuar
la prestacion del servicio militar
a las necesidades de plancamien-

to de la defensa militar teniendo
en cuenta las capacidades de
nuestra juventud y la realidad
social, se desarrolla en las si-
guientes dreas de actuacion:

. Reclutamiento.

. Cometidos y formacion.

. Condiciones de vida.

. Conexion con la sociedad.

La DOR ha presentado suge-
rencias y propuesto acciones en
cada una de las areas anteriores.
Entre otras, las siguientes:

Implantar reconocimiento
médico previo que permita que
los no aptos puedan pasar por los
centros oficiales autorizados y
resolver su expediente antes de la
incorporacion a filas.

. El E.A. realiza tests, entrevis-
tas, etc., que permiten la clasifi-
cacion para los distintos destinos.

. Se pretende editar el libro del
Mozo, con sus derechos, obliga-
ciones, prorrogas, etc.

. Se trabaja en la posible susti-
tucion de la tropa de reemplazo
en tareas auxiliares por personal

civil. La B.A. de Albacete se ha
tomado como piloto para la mo-

dernizacion.

. Se trabaja intensamente en la
modernizaciéon y construccion
de nuevas instalaciones para las
Unidades.

— En el BOD num. 249 se pu-
blico el Real Decreto 1622/1990
de 14 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento General
de Evaluaciones, Clasificaciones
y Ascensos del Personal Militar
Profesional.

En la elaboracion del mismo
ha participado activamente el
Cuartel General del Aire que
también formuld observaciones
a los sucesivos borradores. En el
decreto se recogen las regulacio-
nes para las distintas evaluacio-
nes que pueden efectuarse en ca-
da uno de los Ejércitos.

— En el BOD num. 252 fue pu-
blicado el Real Decreto 1637/
1990 de 20 de diciembre por el
que se aprueban las Normas Re-
glamentarias de Integracion de

las Escalas de las Fuerzas Arma-
das.

El ultimo borrador informado
por el Ejército del Aire fue el co-
rrespondiente al 29 de octubre
de 1990. En el Real Decreto se
contemplan algunas de las pro-
puestas presentadas a fin de sal-
vaguardar al maximo los dere-
chos adquiridos y para que los
posibles desajustes por la aplica-
cion de la normativa se reduzcan
al minimo.

Finalmente la Division de Or-
ganica ha colaborado en la redac-
cion o informando sobre disposi-
ciones de distinto rango. de otros
organismos del Estado. que en su
texto v de alguna forma podrian
rozar competencias propias del
Ejército del Aire.

A titulo de ejemplo expondre-
mos algunas:

— Informe sobre el anteproyec-
to de texto articulado de la Ley
sobre Trafico. Circulaciéon de
Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial.

— Informe al proyecto de Ley
por la que se aprueba el Arbitrio
sobre la Produccion y la Impor-
tacion en las Ciudades de Ceuta
y Melilla.

— Informe relativo al Real De-
creto sobre Titulos y Licencias
Aeronduticas Civiles.

— Informe al proyecto de Or-
den Ministerial por la que se Ac-
tualiza el Reglamento Nacional
para el transporte sin Riesgos de
Mercancias Peligrosas por Via
Aérea.

— Informe sobre el Proyecto de
Directiva por la que se estable-
cen la Organizacion, Funciones y
Competencias Relativas a la Par-
ticipacion Espanola en el Progra-
ma Helios.

— Informe al Proyecto de
Acuerdo de Colaboracion entre
los Ministerios de Defensa vy
Transporte, Turismo y Comuni-
caciones para el salvamento de
Vidas Humanas en la Mar vy la
Lucha contra la Contaminacion
Maritima. m
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