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Ayer, hoy y ;¢ mainana? de los
idiomas en el Ejercito del Aire

JAIME DE MONTOTO Y DE SIMON
Coronel Director de la Escuela de Idiomas del Ejército del Aire

ANTES DE LA ENTRADA EN LA OTAN

abitualmente sélo se reconocian dos niveles:

H POSEE y DOMINA (mas o menos equipara-
ble al SLP 3.3.3.3. y 4.4.4.4. actual) También
existian otras calificaciones, como “CONOCE",
“HABLA” o “TRADUCE", que a veces conceptua-

| ban al personal militar y se anotaban en su hoja
de servicios, pero no se reconocian oficialmente
mas que en muy raras ocasiones. El “CONOCE"
podria equipararse con un SLP 2.2.2.2. bajo ac-

| tual (se solia decir que significaba “conoce bien
| poco” del idioma en cuestion). “HABLA” y “TRA-
. DUCE” median aspectos parciales; actualmente
se representarian con un SLP 2.2.X.X. y X.X.2.X
respectivamente. Los que se lo tomaban con mas

| humor aseguraban que ellos tenian el “LE SUE-

i

NA”" en diversos idiomas. Realmente no se acredi-
taban oficialmente perfiles intermedios (como el
3.3.4.2 6 2.2.3.1 6 3.4.4.3, como tienen algunos
ahora) y normalmente no se acreditaban los perfi-
les “bajos” (inferiores al “POSEE" y al “DOMINA").
En un principio no era necesario revalidar periodi-
camente las titulaciones oficiales; posteriormente
se exigia su revalidacion cada siete anos.

En las Academias y Escuelas militares de los tres
Ejércitos los idiomas solian estar considerados co-
mo una asignatura de 2? categoria (una “Maria”),
muy por debajo de la Electronica, la Fisica o las Ma-
tematicas. En San Javier ni siquiera se exigia una
prueba de idiomas en los examenes de ingreso.
Ademas, excepto el Curso 1964/1965 en que el en-
tonces Capitan Ruiz Martinez (que habia pasado

' Los asistentes al I Seminario de Departamento de Idiomas con el general DEN y el General Jefe del CEGA.
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STANDARD LANGUAGE PROFILE
(PERFIL LINGUISTICO NORMALIZADO)

SLP X, X, X. X,

» Compresion oral
» Expresion oral

» Compresion escrita
- Expresion escrita

varios anos realizando cursos en EE.UU. y se ha-
bia casado con una estadouniense) consiguié que
se le permitiera formar una pequena Seccion de
clase con los 12 alumnos mas adelantados del 3°
Curso, la asignatura se daba al ritmo de los mas
flojos,...que partian practicamente de cero puesto
que solo habian estudiado francés en el Bachillera-
to. De modo que el “doctorado” en inglés se conse-
guia a base de repetir: “My taylor is rich” y “My tay-
lor is not rich”, juntamente con otras lindezas por el
estilo. Algunos no pasaban de esto, que resultaba
de muy poca utilidad para “ligarse” alguna inglesa,
sueca o similar en Alicante, Benidorm y otros “ca-
zaderos” limitrofes, pero los que llegaban a apren-
der a pronunciar “| have a surprise for you in my
pocket” aseguraban que se conseguian resultados
insospechados.

La Escuela de Idiomas del Aire ensenaba funda-
mentalmente inglés aeronautico y especializado,
como preparacion para los Cursos de Controlado-
res de Interceptacion y de Operadores de Alerta y
Control (“Cursos de Pico"). Exceptuando algun
otro curso muy especial, tan solo se realizaban las
evaluaciones periodicas para conceder o revalidar
el “POSEE" y el “DOMINA". Con este sistema to-
dos los que estudiaban inglés lo hacian por su
cuenta y se consideraba que so6lo se podian con-
solidar estos conocimientos tan variopintos reali-
zando estancias en el extranjero (casi siempre “a
propios medios”) o logrando pasar por la Escuela
de Lackland cuando se iba a hacer algun curso en
EE.UU., para lo cual también habia que tener pre-
viamente algun conocimiento minimo de inglés.
Poco a poco, demasiado lentamente para los de-
seos de los pioneros de la ensenanza militar de
idiomas, la situacion fué evolucionando a mejor,
pero aun quedaban algunas lagunas en los dos
campos de ensenanza de idiomas y evaluacion de
conocimientos, que se iban corrigiendo cuando
habia medios y ocasion para ello.

La creacidn del Ministerio de Defensa obligé a
compartir presupuestos e ideas. Con ello se empe-
26 a intercambiar informacion, comparar meétodos y
escuelas y unificar criterios, aunque siempre pare-
cia que se avanzaba muy lentamente.

Partiendo de esta situacion inicial, en la década
de los 70 ya existian diversas escuelas de idiomas
en el Ministerio de Defensa:

* ECIFAS (Escuela Central de Idiomas de las
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Fuerzas Armadas), creada en 1979, con dos misio-
nes principales:

- Ensenar y evaluar los idiomas “minoritarios” de
interés militar (aleman, arabe, ruso, italiano y portu-
gués); al principio casi exclusivamente aleman, ara-
be y ruso.

- Apoyar a las escuelas de idiomas o equivalen-
tes de los tres Ejércitos cuando fuera necesario,
para organizar tribunales o equipos de evaluacion
de conocimientos en los otros idiomas (poco a po-
co solo en inglés y francés, ya que la ECIFAS
también se fué haciendo cargo de los examenes
de portugués e italiano con caracter de exclusivi-
dad).

* Escuelas Centrales de Idiomas del Ejército de
Tierra, Armada y Ejército del Aire. Estas escuelas
tenian como misiones fundamentales ensenar y
evaluar los conocimientos del personal de cada
Ejército en los idiomas de interés militar. Al princi-
pio, de todos los siete idiomas (inglés, francés, ale-
man, arabe, ruso, italiano y portugués); luego prac-
ticamente solo en inglés y francés, salvo en muy
contadas ocasiones.

ORIGEN Y CREACION DE LA ESCUELA DE IDIOMAS

Con el tratado de ayuda mutua (Estados Unidos y Espafia) de
1953, la Escuela de Idiomas empezé a desarrollar sus
actividades siendo su primer director e impulsor el entonces
capitan Francisco José Coslado Arévalo.

En sus comienzos se habilitaron aulas y un primer laboratorio
de AT.C. (Air Traffic Control) en las Escuelas de Sanidad y de
Intervencién del Ejército del Aire, en la calle general Orad.

Se comienzan a desarrollar los planes de formacién del idioma
inglés (general y técnico) con cursos intensivos de especializacion
al personal del Ejército del Aire (pilofos ‘Llécnioos aeronduticos) a
fin de capacitarlos en el uso y manejo del nuevo material que en
virtud del tratado se recibiria de los Estados Unidos. Previa
seleccion de los pilotos y de los técnicos aeronduticos, y una vez
terminada su formacién de inglés en Espoiia, éstos pasarian a
participar en los Cursos Técnicos de vuelo en centros de
ensefianza de la USAF.

Dado el volumen que alcanzaban los cursos en Espaia la
Escuela de Idiomas es trasladada a unas nuevas aulas en el
Ministerio del Aire, instalandose nuevos laboratorios de idiomas
con equipos de magnetofonia procedentes de Estados Unidos
(son los primeros de Espaiia).

FrANCISCO JOsE COSLADO AREVALO

Ingresa en el Ejército de Tierra como
soldado de Infanteria en 1939. Al afio
siguiente ingresé como alumno del curso de
pﬁoio de complemento de Aviacién,
ascendiendo a sargento en 1941, a brigada
en 1942, a alférez en 1943, a teniente en
1947, a capitén en 1950, a comandante en
1957, a teniente coronel en 1967 y a
coronel en 1979.

Obtuvo la licenciatura en Econémicas y la diplomatura en
Sociologia por la Universidad de Madrid, habiendo sido
instructor académico en la Universidad de la USAF (Montgomery-
Alabama) y de inglés en la Escuela de Idiomas de Lackland. Tiene
reconocidos los Eom de inglés, francés y alemén.

Fue director de la Escuela de Idiomas der Ejército del Aire desde
su creacién hasta su pase al grupo B en 1978.
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Cada escuela sélo se ocupaba normalmente de

. ensenar al personal de su propio Ejército, aunque a
- veces se organizaban cursos conjuntos. Como
. ejemplo de estos ultimos el que realizaron en la Es-
. cuela Central de Idiomas de la Armada los 5 alum-

nos espanoles (de Tierra, Mar y Aire) del 68° Curso

' NADEFCOL, juntamente con los oficiales de la Ar-
| mada que iban ese ano (1986) a un Curso de Gue-
| rra Naval en EE.UU. No era lo ideal, pero ya esta-

bamos en el buen camino.
A la vuelta de Roma, como el siguiente curso

| previo le correspondia a la Escuela de Idiomas del
| Aire, nos pidieron a los “Anciens” del NADEFCOL

que ayudasemos a confeccionar un “Curso espe-

| cifico de preparacion para el NADEFCOL". Con
| nuestra experiencia de Roma y el buen saber de
| la Escuela se establecié un Curso que, al decir de
| los oficiales de los tres Ejércitos que tuvieron la

buena fortuna de realizarlo, era muy adecuado co-

| mo preparacion para los casi seis meses de Roma
| en donde se vive un ambiente casi “trilinglie”, con

inglés en la mayoria de las clases, francés en al-
gunos grupos de trabajo e italiano para todo lo de-

| mas, de lo que lo mas critico podia ser entender

el menu del comedor de oficiales italiano junto a la
. sede del NADEFCOL; algunos sobrevivieron el
. primer mes pegados a otro con mas habilidad pa-

ra entenderse gesticulando con los camareros o
comiendo “prosciutto di Parma” a diario. Aun asi

| este Curso dié lugar a miles de anécdotas cuyo
| relato pormenorizado escapa de los limites de es-

te trabajo. Desgraciadamente, la necesidad de

| ahorrar y la poca importancia que se daba a este
| Curso previo de inglés comparado con otros mas
| necesarios, hicieron que acabara por suprimirse.

* Escuelas Regionales de |diomas (en el Ejército
de Tierra y en la Armada). Tenian las mismas misio-

| nes de ensenanza de las Escuelas Centrales (pero

no examinaban habitualmente) y estaban subordi-
nadas a ellas.

DESPUES DE LA ENTRADA
EN LA OTAN

Legislacion:

A raiz del ingreso de Espana en la OTAN, se ini-
cid la necesaria reorganizacion de la ensefanza y
evaluacion de idiomas dentro del Ministerio de De-
fensa. El documento fundamental fue el Real Decre-

~ to 1360/1981, de 20 de junio, por el que se regulaba
' el reconocimiento de las aptitudes en idiomas ex-
| tranjeros. Es curioso observar que, ademas de los
| siete idiomas que habitualmente se consideran “de

interés para las Fuerzas Armadas” (aleman, arabe,

| francés, inglés, italiano, portugueés y ruso), el R.D.
| mencionaba expresamente el chino y el japonés,
| ademas de “cualquier otro cuando sea considerado

de interés para las Fuerzas Armadas” (1). Para de-

| sarrollar este R.D. se promulgé la Orden Ministerial
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16/1987, de 20 de marzo. Con esta OM como Direc-
tiva se iniciaron nuestros contactos con el STANAG
6001 “Niveles de Conocimientos de Idiomas”. De
este modo nos topamos con unas siglas mas que
anadir a la "sopa de letras” con que nos inundaba la |
OTAN: SLP, que significa “Standard Language Pro-
file” o Perfil Linguistico Normalizado (lo normalizado |
no era realmente el perfil, porque los habia de todas
las tallas y colores, sino el sistema de evaluar y cali- |
ficar).

Los primeros cambios se centraron en armonizar |
y unificar criterios de evaluacién y pruebas con las
demas naciones de la Alianza. Se modifico la obli- |
gacion de renovar las calificaciones (“los perfiles”),
que ahora tenia que hacerse cada cinco anos, Yy se |
establecié que después de tres revalidas consecuti- |
vas el perfil ya seria permanente, a menos que el |
interesado superase con éxito un examen de mejo- |
ra (que nunca seria de “empeora”, ya que asi lo es-
pecificaba la O.M. correspondiente).

Poco después Espana empezé a formar parte
del BILC (“Bureau for International Language Coor-
dination” o Agencia Internacional para la Coordina-
cion de Idiomas dentro de las naciones miembros |
de la OTAN). La pertenencia a este Organismo nos |
dié acceso a la documentacion técnica que recogia
la experiencia en este campo de las otras 15 nacio-
nes miembros. La asistencia a la Conferencia BILC
anual nos permitio entrar en un foro internacional
donde se compartian experiencias, se debatian teo- |
rias, se exponian, estudiaban y criticaban sistemas
y métodos de ensenanza y, sobre todo, se estable-
cian amistades y contactos con los encargados de
la ensenanza militar de idiomas extranjeros en otras |
naciones. A partir de este momento, pudimos verifi- |
car que, pese a nuestras carencias y limitaciones,
estabamos en el buen camino.

Fruto de estos nuevos conocimientos y experien- |
cias, fue la promulgacion de la Orden Ministerial |
107/1994, de 28 de octubre, que reorganizaba la |
ECIFAS (a partir de entonces EMID) y la evaluacion
de idiomas al personal militar. Esta Orden sigue en |
vigor al redactarse estas lineas, aunque parece que
en un futuro préximo se promulgara otra que actua- |
lizara la normativa nacional sobre este campo. El
borrador de esta nueva Orden se ha redactado en |
funcién tanto de la experiencia nacional como de las |
nuevas tendencias en las otras naciones de la |
OTAN. Este viento de cambios ha llevado incluso a
la redaccion de un borrador preliminar de una pro-
puesta de modificacion del STANAG 6001, en cuya |
redaccion ya interviene un representante espanol,
como reconocimiento a las aportaciones de Espana
a la citada conferencia, tanto presentando comuni-

(1) Este parrafo del R.D. permite, por ejemplo, hacer oficial la
enseiianza y la evaluacién del serbo-croata, el holandés o de
cualquier ofro idioma que pueda ser de interés oficial para algunos
de los tres ejércitos.
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Cuadro n® 1

ESTADISTICA DE PERFILES 3 Y 4 FRANCES

EVOLUCION 1989-1998

198911990/1991 [1992{1993 |1994 19951996 1997 [1998
Generales 7 W e 0 0 0 T 7 O 40 R
Oficiales 108 |89 | 84 | 98 | 110 |123 | 138 |142 [134 | 139
Suboficiales 21 (19121 |26 |28 |31 | 36 |45 |42 |43
| |FOTAL 133 (118|114 [135 | 151 | 164 [ 183|198 |187 | 194

caciones y exposiciones, como interviniendo en los
| foros y debates de la Conferencia.

Como consecuencia de toda esta legislacion, la
Escuela de Idiomas del Ejército del Aire (ESID),
| quedo con las siguientes misiones:

{ = Evaluar los conocimientos de inglés y francés

de todo el personal del Ejército del Aire y de los

. Cuerpos Comunes destinados en él.

- Realizar cursos de perfeccionamiento de inglés

'y francés para oficiales y suboficiales.

- Coordinar la ensehanza de idiomas en otras Es-

| cuelas del Ejército del Aire (AGA, ABA, ESTAER,
etc...).

| - Apoyar a estas Escuelas (especialmente a la

i -Academia General del Aire) en las evaluaciones de

| idiomas.

- Asesorar en materia de idiomas (ensenanza y
evaluacion) a la Direccion de Ensenanza del Ejérci-
to del Aire

PRIMERA EVALUACION DEL ESTADO
GENERAL DEL EJERCITO DEL AIRE (1984)

A partir del momento en que se empezd a en-
| viar representantes del Ejército del Aire a la

OTAN se pudo verificar que, en lineas generales,
' no era un problema encontrar personal con un do-
minio suficiente de los idiomas de trabajo (princi-
| palmente el inglés) para asistir a reuniones en
| Bruselas y cubrir los escasos puestos OTAN asig-
nados en un principio al Ejército del Aire. Pero ya
| se notaba que en ciertas areas faltaba personal
| con la formacién técnica necesaria y un nivel de
| inglés adecuado. Esto se resolvia en un principio
enviando equipos de personal con conocimientos
| complementarios; como solia decirse: “éste sabe
del tema, éste otro sabe inglés y yo sé qué es lo
que quiere el jefe”.

Se tomo la decision de mejorar los niveles de
idiomas de todo el personal en general utilizando
' métodos clasicos. Poco a poco se consiguid que en
. todas las Escalas y Especialidades se dispusiera
| de personal que hablara los idiomas necesarios
(casi siempre inglés, como ya se ha dicho). De este
| modo, con un esfuerzo adicional continuado, el
| Ejército del Aire logré superar los problemas hasta
1996.

El incremento era continuo aungue algo lento.
| Los cursos de la ESID solian pertenecer a tres gru-
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pos fundamentales: inglés aerondutico, inglés nor-
mal y francés normal. Con el inglés aeronautico se
atendia fundamentalmente a las necesidades de pi-
lotos, radios y controladores aéreos; precisamente
solian incluirse suboficiales del Ejército de Tierra y
de la Armada en un curso/por ano. Los cursos de
inglés normal preparaban al personal para efectuar
cursos en Gran Bretana o Estados Unidos y para
los intercambios de unidades y los de francés para
los intercambios y cursos en Francia. De vez en
cuando habia algin curso especializado, como el
previo al NADEFCOL, que ya he mencionado, o al-
guno acelerado para pilotos de pruebas en el ex-
tranjero.

Las estadisticas de los examenes anuales mos-
traban el mencionado incremento gradual, tanto en
la cantidad y calidad de los perfiles SLP (cuadro
nam. 1).

NUEVA EVALUACION DEL PROBLEMA
EN 1996

n 1996, como resultado de la decision del Go-
bierno espanol, se decidié que Espana deberia
estar lista para entrar en la Estructura Militar Inte-
grada cuando se considerase necesario. Para ello,
mientras comenzaba el debate politico y la nego-
ciacion diplomatico-militar, las FAS en general y el
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Ejército del Aire en particular se autoevaluaron una |

vez mas.

Los resultados de la evaluacion fueron muy cla- |

ros. Aunque no se conocian las cifras exactas del
personal que deberia incorporarse a puestos inter-
nacionales en Mandos y Organismos de la Estruc-
tura Militar Integrada, ya se podian hacer calculos
muy aproximados y se vi6 que el Ejército del Aire
no tendria problemas para enviar el personal nece-

sario y con la preparacion adecuada en idiomas pa- |
ra cubrir todos los puestos OTAN necesarios, pero |

....podria quedarse sin el personal adecuado en el

Cuartel General, especialmente en el Estado Mayor |
del Aire. ;Qué se podia hacer? Era necesario au- |

mentar muy rapidamente el nimero de oficiales y

suboficiales con un buen dominio del inglés y el |

francés (especialmente del inglés).

A la vista del problema se adoptaron dos lineas |

principales de accion simultaneas:

- exigir cada vez un mayor conocimiento de los
idiomas OTAN a todo el personal del Ejército del
Aire.

- fomentar y facilitar el aprendizaje y perfecccio- |

namiento de estos idiomas.
Para exigir un mayor nivel de idiomas:
Se estudiaron diversas posibilidades. Una de las

alternativas mas |ogicas era exigir un nivel de in-
glés mas elevado para el ingreso en la AGA y en

la ABA y, sobre todo, que la nota de inglés no pu-

I
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diera hacer media con la fisica, la geografia o la
quimica, para garantizar un nivel minimo de entra-
da. Pero pronto se vio que esto no era posible de-
bido a la legislacion en vigor sobre la materia. Era
necesario esperar a reformar la normativa legal so-
bre el tema, cosa que no se podia hacer tan rapi-
damente.

En vista de esto, se decidié empezar por exigir un
nivel minimo para alcanzar la calificacion CR
(“Combat Ready” o Apto para el Combate) a los pi-
lotos y tripulantes de aeronaves, a los controladores
y operadores de alerta y control, etc... Como ejem-
plo, se empezo por exigir en 1993 a los comandan-
tes de aeronave un perfil SLP minimo de 3.2.3.2.
para estar CR y un SLP minimo de 2.2.2.2. para to-
dos los pilotos que quisieran estar LCR (Aptos para
el Combate, pero con limitaciones). Posteriormente
(en 1998) se cambio a un SLP 3.3.2.2. para estar
CR. Pronto se vio que no era facil, pero el personal
respondié con verdadera rapidez, dedicacién y
eficiencia. Solo faltaba ayudarles dandoles medios
de estudiar inglés con el menor perjuicio del servicio
normal.

Igualmente se empezo6 a exigir un SLP minimo
de 3.2.3.2. para poder optar al Curso de Estado Ma-
yor del Aire. Luego se acepté un perfil 3.3.2.2. en
francés y, finalmente, para el Curso de E.M. 2000-
2001 se ha exigido un SLP minimo 3.3.3.3.

Otra manera adicional de fomentar el estudio de
idiomas es hacer ver que las posibilidades de con-
seqguir un mejor vector de carrera, ocupar determi-
nados puestos en Espana o en el extranjero, etc,...
iban unidas a la posesién de un SLP adecuado en
inglés, francés u otro idioma extranjero. Como in-
centivo final también hay que tener en cuenta el he-
cho de que muchos de estos puestos llevan apare-
jada una mejora econémica mas o menos substan-
ciosa.

Medidas para facilitar y fomentar el aprendizaje
de idiomas

Una vez identificado el problema y decidido que
habia que facilitar y fomentar la mejora del nivel de
idiomas, se estudiaron diversas medidas para con-
seguirlo. Después del primer estudio, las posibles
alternativas quedaron reducidas a cuatro: potenciar
la ESID (Escuela de Idiomas del Ejército del Aire),
potenciar los laboratorios de idiomas en las unida-
des, obtener la colaboracion de las escuelas de
idiomas privadas mediante acuerdos o becas y en-
viar al extranjero a todo el personal que necesitase
mejorar el inglés o el francés.

Para potenciar la ESID se estudiaron dos mane-
ras fundamentales: o potenciarla al modo clasico,
aumentando las aulas, contratando mas profesores
y adquiriendo mas material, o introducir un nuevo
meétodo, que mis predecesores preconizaban desde
hace algun tiempo: un sistema multimedia. El siste-

-

ma multimedia era algo nuevo, sobre lo que se te-
nia poca o nula experiencia y que parecia bastante
caro en principio, aunque podia ser mas barato a
medio y largo plazo.

En las unidades, centros y organismos (UCOs)
del Ejército del Aire, nos encontrabamos con el
mismo problema. Intentar potenciar sus laborato-
rios de idiomas significaba revisar o renovar el ma-
terial (incluso crear un laboratorio enteramente
nuevo en algunas bases aéreas), asignar mas lo-
cales y contratar profesores. El sistema parecia
muy costoso y algo complicado, aparte de que no
permitia dotar de la infraestructura adecuada a
bastantes unidades como EVAs, polvorines, etc...
Como posible alternativa se contemplé el introducir
un sistema multimedia en los UCOs del Ejército
del Aire. El sistema no parecia excesivamente ca-
ro y, aparentemente, su relacion coste/efectividad
parecia muy adecuada. Por otra parte, a medio y
largo plazo podria ser menos costoso que el méto-
do tradicional. Todo parecia indicar que podian ser
la mejor solucion vy, efectivamente, lo fueron (ver
cuadro n? 2). De hecho, los sistemas multimedia
han obtenido un éxito que ha obligado a dedicarles
un articulo suplementario a ellos solos.

En cuanto a los otros dos sistemas, llegar a
acuerdos de colaboracion con academias y escue-
las de idiomas privadas permitia ajustar el coste a
los recursos disponibles, lo mismo que el sistema
de becas en el extranjero. Ambos sistemas se podi-
an emplear como adicionales a la potenciacion de la
ESID; ademas el uso de becas, financiadas parcial-
mente por entidades colaboradoras con el Ejército
del Aire (como el Banco de Bilbao o Argentaria),
permitia facilitar el aspecto economico del esfuerzo
individual de muchos miembros del Ejército del Aire
que se encontraban en destinos “aislados” y tenian
pocas facilidades para emplear las otras dos alter-
nativas.

LAS NOVEDADES DE ;HOY?
EN LA ENSENANZA DE IDIOMAS

COmo la ensenanza es una cosa viva y en conti-
nua evolucion, hay que darse cuenta de que el
futuro se edifica hoy sobre el pasado. Por eso, el
Ejército del Aire y el Ministerio de Defensa continu-
an planeando e introduciendo continuas mejoras e
innovaciones. Desde mayo de 1999 en que se em-
pezaron a escribir estas lineas, la ESID ha introdu-
cido dos novedades que amplian el campo de sus
actividades: los cursos intensivos para el personal
de tropa profesional (“Cursos MPTM") y los cursos o
seminarios especificos sobre “comprension y expre-
sion oral”" o “comprension y expresion escrita”. Ade-
mas se han recuperado los cursillos de inglés pre-
vios al curso NADEFCOL.

Los cursos MPTM son el resultado de una inquie-
tud de la Direccion de Ensenanza. Cada vez es mas
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L Cuadro n® 2
GABINETES DE IDIOMAS EN EL EJERCITO DEL AIRE
UkepAD IDIOMAS Mepios Mnoi_)os DE
Humanos MATERIALES ENSENANZA
AGA Inglés 2 profesores civiles 2 laboratorios: 35y 28 puestos| Ensefianza directa profesor
Francés | 1 profesor militar Aula multimedia Videos “Speak Up” y casetes
Alemén | 1 oficial USAF Método multimedia “English Discoveries”
1 oficial Lufiwaffe
ABA Inglés 2 profesores civiles 1 laboratorio: 36 puestos Ensefianza directa profesor
4 profesores militares Aula Multimedia: 19 puestos Videos y casetes
Método multimedia “English Discoveries”
ESTAER Inglés 1 profesor civil 1 laboratorio: 30 puestos Ensefianza directa profesor
(Apoya UCOs 2 profesores militares Aula multimedia: 27 puestos Videos y casetes
BA Torrején) Meétodo multimedia “English Discoveries”
EMACOT Inglés 4 profesores civiles 2 laboratorios: 30 y 32 puesios|  Ensefianza directa profesor
(Apoya UCOs 2 profesores militares Aula mullimedia: 18 puestos Videos y casetes
(BA C. Vientos) Método multimedia “English Discoveries”
ETESDA Inglés 2 profesores civiles 1 laboratorio: 20 puestos Ensefianza directa profesor
(Apoya UCOs Aula multimedia: 20 puestos Videos y casefes
Método multimedia “English Discoveries”
Ala 23 Inglés 1 profesor civil 1 laboratorio: 27 puestos Ensefianza directa profesor
Aula multimedia: 17 puestos Videos y casetes
Meétodo multimedia “English Discoveries”
GRUEMA Inglés 1 profesor civil 1 laboratorio: 20 puestos Ensefanza directa profesor
Aula multimedia: 12 puestos Videos y casefes
Meétodo multimedia “English Discoveries”
Ala 78 Inglés 1 profesor militar 1 laboratorio: 20 puestos Ensefianza directa profesor
profesores civiles Aula multimedia: 8 puestos Videos y casefes
Método multimedia “English Discoveries”
MACAN 1 loboratorio: 12 puestos Sélo se utiliza para examenes
Ala 46 Inglés Por obras no imparte Aula multimedia: 12 puestos Ensefianza directa profesor
(Apoya UCOs Francés | clases ni fiene profesores Videos y caseles
BA Gando) Método multimedia “English Discoveries”
Ala 37 Inglés Aula multimedia: 4 puestos Videos “Speak UP" y casetes
Meétodo multimedia “English Discoveries”
Ala 14 Inglés 1 laboratorio: 20 puestos Técnicas autedidactas
Videos y caseles
Método multimedia “English Discoveries”
Ala 35 Inglés 1 laboratorio: 10 puestos Videos y casefes
Francés
MAESE Inglés 1 profesor civil 1 laboratorio: 20 puestos Enseianza directa profesor
(Apoya UCOs Videos y casetes
ACAR Tablada)
EEAUTO Inglés 1 profesor militar Aula multimedia: 12 puestos Ensefianza directa profesor
(Apoya UCOs Videos y castetes
ACAR Getafe)

En casi todas las unidades del Ejército del Aire se dispone de métodos de ensefianza de inglés, basados en sistemas mulfimedia, apoyados

por ordenador,con el método “English Discoveries”, distribuidos por la Direccién de Ensefianza.

necesario que el personal de tropa profesional del
Ejército del Aire tenga unos conocimientos minimos
de inglés, de acuerdo con la especialidad de cada
uno, sobre todo el personal de la especialidad de
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Mando y Control. Ademas es necesario preparar a
este personal, del que han de salir todos los futuros
suboficiales profesionales del Ejército del Aire, para
que puedan ingresar en la ABA (Academia Basica
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del Aire) con una base de inglés que les permita se-

| guir sin agobios el ritmo de estudios de esta Acade-
[ mia. Estos cursos MPTM son intensivos, tienen una
| duracion de seis semanas y pueden ser de dos cla-
| ses: iniciales y avanzados. Lo previsto es realizar

unos tres cursos iniciales en cada ano academico y

| finalizar con uno o dos cursos avanzados, en los
| que tomarian parte los mejores alumnos de los cur-
| sos iniciales. La experiencia de los Cursos iniciales

desarrollados hasta la fecha ha sido muy positiva y

| permite asegurar que esta novedad resultara muy
| beneficiosa.

Los cursos o seminarios especializados han

permitido que el personal que tenia alguna carencia
| especifica (y que parecia que no podria salir de al-
| gunos perfiles caracteristicos, como el SLP 2.2.3.3.
| 62.2.4.3, o los de tipo 3.3.3.2, por ejemplo) pudiera

centrarse en su problema especifico, en un curso
especialmente disefiado para ello y con un conjunto

' de alumnos muy homogéneo, lo cual permitia insis-
| tir en los mejores métodos para remediar estos fa-

llos, sin que el resto de la clase se resintiera y se

| aburriera, ya que todos los alumnos estaban necesi-
| tados de un mismo tratamiento. Estos Cursos Espe-
| cializados duran 3 semanas y normalmente se reali-

zan simultaneamente un curso de comprension y
expresion orales y otro de comprensién y expre-
sion escritas.

Finalmente, el Estado Mayor Conjunto y la Direc-
cion de Ensefanza han sentido la necesidad de rei-
niciar los Cursillos especificos de preparacion
para los oficiales superiores de los tres Ejércitos
designados para realizar el Curso NADEFCOL.
Por este motivo y a la vista de la experiencia previa
de la Escuela en este campo, se encarg6 a la ESID
que preparase un Cursillo Especifico de Inglés co-
mo preparacion para el 962 Curso NADEFCOL. El
primer cursillo finalizé el 4 de febrero de 2000. Du-
rante las tres semanas que dur6, los alumnos tu-
vieron como profesores a un “equipo conjunto”,
compuesto por profesores aportados por los tres
Ejércitos (una americana contratada por el Tribunal
Central de Idiomas del Ejército de Tierra; dos profe-
soras americanas de la Escuela Central de Idiomas
de la Armada, que se turnaban cada dia; un profe-
sor britanico contratado por la ESID); de este modo
los alumnos han podido aprovechar la enorme
ventaja que representa escuchar cuatro voces dife-
rentes, con acentos bastante distintos, antes de su-
mergirse en la moderna Babel del Curso NADEF-
COL en Roma.

Posteriormente han tenido lugar dos cursillos
mas, en junio de 2000 y en enero/febrero de 2001.
Los resultados han sido claramente positivos. Poco
a poco se han ido afiadiendo actividades comple-
mentarias para mejorar la preparacion de los asis-
tentes al cursillo. Primero se incluyoé una charla de
un oficial de las FAS estadounidenses sobre un te-

| ma profesional, con rueda de preguntas a su finali-
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zacion. También se incluyé una conferencia de un
“Ancien” o antiguo alumno del Curso NADEFCOL, |
que ilustra a los futuros asistentes con datos sobre |
sus experiencias en el curso o sobre la vida diaria |
en Roma. Ademas, en todos los cursillos se progra- |
ma una visita al Cuartel General del Mando Subre-

gional de la OTAN en Retamares (Pozuelo). |

EL MANANA EN LA ENSENANZA DE IDIOMAS
DENTRO DEL EJERCITO DEL AIRE

ara al futuro, lo primero que hay que pensar es |

que, con el aumento de las misiones exterio- |
res de todo tipo (mantenimiento de la paz tipo
SFOR, ejercicios internacionales diversos como el |
RED FLAG, EOLO, LINKEAD SEAS, NOMAD, etc.,
las misiones OTAN, ONU y UE, ...etc,) y la profesio-
nalizacion total de las FAS, el campo de la ense- |
nanza militar de idiomas tiene que abrirse hasta li-
mites insospechados hace algunos anos. Si, por |
ejemplo, un FAC y su equipo TACP tienen que sa- |
ber inglés para guiar a los aviones en misiones rea- |
les, francés para enlazar con la unidad terrestre a la
que apoyan Yy serbocroata para vivir sobre el terre- |
no, tendremos que garantizar que consiguen el nivel |
necesario en cada idioma para poder cumplir su mi- |
sion.

Para conseguirlo ya tenemos una buena herra-
mienta en la magnifica cooperacion que se ha lo- |
grado entre los cuatro centros de ensenanza de |
idiomas de las FAS (las escuelas o centros de en- |
sefanza de los tres Ejércitos y la EMID, que es la
Escuela de Idiomas del érgano central del Ministerio |
de Defensa). Los contactos a nivel profesional, la in- |
tegracion de componentes de los cuatro centros en |
la representacion de Espana en la Conferencia
BILC desde 1997, el intercambio de documentacion, |
técnicas y programas, la colaboracion en la forma- |
cion de tribunales de idiomas y la confeccién con- |
junta de las pruebas para los examenes anuales del |
SLP, han conseguido crear un inmejorable espiritu
de colaboracién 'y camaraderia que ha permitido su- |
perar sin problemas insolubles el aumento continuo |
de las misiones, pese a las reducciones de plantillas |
y presupuestos.

Ahora que, al parecer, el Ministerio de Defensa |
ha decidido potenciar la EMID, este aumento de |
capacidad permitira absorber nuevas misiones sin |
abandonar las antiguas. De este modo se podra
garantizar que las FAS en general y el Ejército del |
Aire en particular podran seguir cumpliendo sus |
misiones con la eficacia de siempre. Si, como ya |
nos recordé en alguna ocasién S.M. el Rey, los |
Ejércitos de Espana somos herederos de glorio-
sas tradiciones; a nosotros nos corresponde ga- |
rantizar que la preparacion de la Fuerza del Siglo |
XXI no tendra carencias| (al menos en el aspecto |
de los idiomas) que la hagan desmerecer de esa
herencia. = |
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